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LHYN ANDHERSON GALARZA BRAVO

FECHA DE NACIMIENTO: 07/10/1991

CIUDAD DE NACIMIENTO: HUARAZ - ANCASH

H CELULAR: 970662987

TELEFONO: 970662987

DNI: 47331362

ESTADO CIVIL: SOLTERO

GMAIL: lhyngalarzabravo@gmail.com

OBJETIVOS:
Desarrollar todos mis conocimientos y capacidades para aplicar mayor desempeiio en la

empresa. Mis mayores cualidades son de capacidad para trabajo bajo presién dinamismo y H
gran capacidad de organizacion y planificacién.

FORMACION ACADEMICA:

1- LE-2LAS TERRAZAS :
PRIMARIA Y SECUNDARIA COMPLETA

N
"

UNIVERSIDAD PRIVADA TELESUP:

CONTABILIDAD Y FINANZAS (IMCOMPLETO)
3- INSTITUTO NEW SYSTEN:
ADMINISTRACION DE EMPRESAS

4- INSTITUTO CULTURAL PERUAMERICANO WORLD ENGLISH - INGLES

CURSOS CAPACITADOS:

UNIVERSIDAD NACIONAL ENRIQUE GUZMAN Y VALLE :
SERVICIOS GENERALES PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS 2019

- UNIVERSIDAD NACIONAL ENRIQUE GUZMAN Y VALLE :
INSTALACIONES ELECTRICAS 2019




UNIVERSIDAD NACIONAL ENRIQUE GUZMAN Y VALLE :
TECNICAS DE CARPINTERIA Y EBANISTERIA 2018

- UNIVERSIDAD NACIONAL ENRIQUE GUZMAN Y VALLE :
USO Y MANIPULACION DE PRODUCTOS DE LIMPIEZA 2018

- UNIVERSIDAD NACIONAL ENRIQUE GUZMAN Y VALLE :
TECNICAS Y METODOLOGIAS EN LIMPIEZA DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS 2017

- UNIVERSIDAD NACIONAL ENRIQUE GUZMAN Y VALLE :
TECNICAS Y METODOLOGIAS EN MANTENIMIENTO DE LOCALES ESCOLARES 2017

- INSTITUTO NEW SYSTEM
COMO EXPORTAR DE CHINA 2012

- MAPFRE
RIESGOS ELECTRICAS 2009

EXPERIENCIA LABORALES:

- METRO WONG:
MANTENIMIENTO Y ABASTECEDOR FEBRERO 2009/OCTUBRE 2010

- MUEBLERIA METALICA - LEO
AYUDANTE DE SOLDADURA JULIO 2008/FEBRERO 2009

- GLORIAS.A:
DOCUMENTACION Y DIGITALIZADOR ABRIL 2013/ABRIL 2014

- GEPAE:
OPERARIO DE LIMPIEZA ABRIL 2014/MAYO 2014
- POLLERIA CHIQUEEN BRASSA: NOVIEMBRE 2010/NOVIEMBRE 2012

ATENCION AL CLIENTE (M0OZz0o)

- POLLERIA EL REY: NOVIEMBRE 2012/MARZO 1013
ATENCION AL CLIENTE (M0Zz0)

- BANCO AZTECA DEL PERU S.A: »
EJECUTIVO FINANCIERO JUNIO 2014 /JUNIO 2015

- BANCO AZTECA DEL PERU S.A:
JEFE DE CREDITO Y COBRANZA JUNIO 2015 / JUNIO 2017



BANCO DE CREDITO BCP
ASESOR DE ATENCION AL CLIENTE OCTUBRE 2017 / ABRIL 2018

SCi - GRUPO SCOTIABANK AGOSTP 2018 / ABRIL 2019
COBRANZA TELEFONICA

L.E 3015 LOS ANGELES DE JESUS SETIEMBRE 2019 / DICIEMBRE 2020
PERSONAL ADMINISTRATIVO

IDIOMAS:

ESPANOL
INGLES 5 modulo ( incompleto

INFORMACION DICIONAL:

DISPONIBILIDAD INMEDIATO
LICENCIA DE CONDUCIR CLASE B II-C
DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR Si



(.3 BANCO AZTECA
Cambi

jamos la banca, cambia ti también

CERTIFICADO DE TRABAJO

Por medio del presente documento certificamos que, el Sr(a)
LHYN ANDHERSON GALARZA BRAVO

Ha prestado sus servicios de 07 de julio de 2014 al 15 de junio de 2017, desempefiandose en el cargo de
JEFE DE COBRANZA S 2A

Expedimos el presente documento de acuerdo a la ley y para los fines que estime convenientes.

Callao, miércoles, 21 de junio de 2017

JAVIER FRANCISCO ZURIGA CAMINO
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS




. | >BCP>

Certificado de Trabajo

Certificamos que el seror Lhyn Andherson Galarza Bravo ha formado parte de nuestro
personal desde 01 de octubre de 2017 hasta el 28 de marzo de 2018, siendo su Ultimo
puesto ASESOR Il COBRANZA TEL G1 JP - LIMA.

€l senor Galarza Bravo, durante 00 afo(s), 5 mes(es) y 28 dia(s) laboré en nuestra
Institucion.

. 4n Humberto Lépez P.
- 5 Administrados de Procesos GDH
e Edgar Tauﬂm. DNI 46544200 / MAT 511099
st At P e i Do e Division de Gestion Humano
DNI10882464 / MAT 220380
Divisida de Gestidn y Desarrolio Humano
Banco de Crédito BCP

Division de Gestion y Desarrollo Humano

Lima, 28 de marzo de 2018
Mat. 0S73974

SUFPS1B6 - 1000387 (Faj. 100x1) mod. 022015 enotria s.a.



N\ SERVICIOS,
SCl COBRANZAS:

\j\// “INVERSIONES

CERTIFICADO

Certificamos que el (la) Sefior (a) (ita) GALARZA BRAVO LHYN ANDHERSON, identificado con
DNI 47331362, ha laborado en nuestra institucién durante el periodo comprendido entre 10 de
Agosto de 2018 y el 9 de Abril de 2019, siendo su Ultimo cargo desempefiado el de AGENTE DE
COBRANZA TELEFONICA en el area de COBRANZA TELEFONICA.

Se expide el presente al (la) interesado (a) para los fines que estime conveniente.

Lima, 23 de Abril 2019

WILLIAMS SANTOS CARDENAS OCHOA
RECURSCS HUMANGCS

QNicola’s de Piérola 742 Cercado de Lima - Perti R, 206-0960



348-2017-MINEDU

ANEXO 02

FICHA DE DESEMPENO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SALUD
Al * (
NOMBRE DE LA DREMUGELILE. 2x809 N~ 30/6 At @m’;#&/
NUMERO DE DNI: __ Y273 U546 2 :

APELLIDOS Y NOMBRES: _ & /ey 2n Bt Zzr Sl pom
CARGO: W&% { ab Serbieiv)

CALIFICACION
N° CRITERIOS DE EVALUACION Bueno Regular | Deficiente
02 puntos | 01 punto 0 puntos

1 Conocimiento: 02,

Conocimientos que posee en relacion con el puesto.

Actitud de servicio:
2 Demuestra interés por servir y ayudar a los demas, sean D /2/

personas intemas o externas a la Institucién Educativa/

DRE/UGEL.

Aptitudes:
3 | Habilidades que posee y pone en practica para cumplir O_Z

eficazmente sus funciones.

Confiabilidad:

4 | Credibilidad y confianza que genera en el desarrolio de su D2,

5 | Desenvolvimiento laboral de acuerdo al cdigo de éticade | () 7
la funcién publica.

Habilidades interpersonales:

6 | Disposicion para integrarse a su equipo de trabajo, DZ
manteniendo relaciones armoniosas.

Puntualidad y asistencia:

7 | Cumplimiento con el horario establecido y asistencia 0 i

habitual. oA /4

LUGARY FECHA: ___ TRAMAC . 2O De DUEMBRE dE/ 200

: 01" CTOR
Chaa i 1054 AaanC Qumdfh  AIVAC

Sello y Firma del/la Director(a)




ﬂ PERU MINEDU |

CONSTANCIA

El que suscribe, Director del Centro de Educacion Basica Alternativa N° 3016
“RICARDO QUIMPER” de la jurisdiccidn de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 02 del
Rimac

HACE CONSTAR:

Que, el sefior, LHYN ANDHERSON GALARZA BRAVO, con DNI N°
47331362, ha laborando en esta instituciéon Educativa como Personal Administrativo ( de
Servicio) , desde el 02 de Setiembre hasta el 31 de Diciembre de 2019, desempefiandose
con esmero, responsabilidad, puntualidad, como consta en el anexo adjunto

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado para los fines que

estime conveniente

Rimac, 31 de Diciembre de 2,019

Jr. Tumbes N° 184 Limoricillo - Rimac (Paralela a prolongacién Tacna).
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PROHIBIDA SU REPRODUCCION SIN AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION

IMP.MED.TP - 0970 - 2016

S My, MINISTERIO DE EDUCACION
CERTIFICADO OFICIAL DE ESTUD

EDUCACION BASICA REGULAR
NIVEL DE EDUCACION SECUNDARIA

MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION : LIMA veeL: ... 03
El (la) Directr (a) de la Institucion Educativa : ....N2. 1102 "LAS TERRAZAS 3
con Cédigo Modular N° 0901124 de LIMA
(DEPARTAMENTO)
LEMAS SAN JUAN DE LUR\GAMNCHD 4A4-HH- LAS TERRAZAS
(PROVINCIA) (DISTRITO) (LUGAR)
Que suscribe,

CERTIFICA

Que GALARZA BRANO, LHYN ANOERSON. . con DNICodigo del Estudiante N* O AF33 1362 . conciico los estudios correspondientes a:

i.',.&".».3§4.ﬂ.’“...y..4.5ﬂ Gradofs) de EBR - NIVEL DE EDUCACION SECUNDARIA, con los resultados consta en las actas de evaluacion as:
Afolecivo | 9004 | 2005 | 2006 | 2001 | 2008 ”:*"*mwm
Grado 12 22 L 42 - 52 |diante curso estudios.
Matematica 12 12 13 2 12
Comunicacion 12 14 14 14 12
Inglés /7 oloma exTeanaeRo| 14 6 5 15 14
g [Ate [eouc. por L arte 16 16 15 16 14
% Historia, Geografia y Economia - port - - - ;
E Formacion Ciudadana y Civica - - - - -
\D '; Persona, Familia y Relaciones Humanas - 16 5] 14 13 \
1'q £ | Educacion Fisica = 6 14 13 13
W Educacion Religiosa 11 15 g 13 4
Q Ciencia, Tecnologia y Ambiente = 15 14 13 1
Ly Educacion para el Trabajo Ié 6 15 15 I
w |- g§
Qlis
E - N E YR
g it talh
9 g | DesARROWO AMBIENTAL 15 - - - - OBSERVACIONES *
~J || £ [oesareous sociaL 14 < = > <
0 || 5|eees. eTica v RRKH 14 - - = - X
'S || |eove . corropac 5 - s = - A\
Q | 2 |cenaas socares - (5 16 16 13 \
W X
X|: \Y
=
: N
H X
< \
g A\
5 A
2 \
£ \
© [comporTAMIENTO 16 A AD A A
Especialidad ocupacional ° - LAS.  TeRRAZAS 08 . de..3ULIO de 2019
Médulo 3ro. X
Modulo 4to.
Médulo 5Sto.

SEREE P No 682218
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e 1) by gt EW:SYSTEM INSTITUTE
b1y UL SISTEMAS EMPRESARIALES
RD 0583 - UGEL 03
Ministerio de Educaciéon
11Tu éxito es nuestra metall

CONSTANCIUAIDESESTUDIOS

NEW SYSTEM INSTITUTE SISTEMAS EMPRESARIALES Segun Resolucién Directoral
RD 0583 - UGEL 03 y RDR 05607/DRELM Ministerio de Educacién hace constar: »

Que el Sr.:

Identificado con DNI N° 47331362 es Alumno en la Carrera de:

ADMINISTRACION, CONTABILIDAD Y MARKETING, ha culminado
satisfactoriamente.

Se expide la presente constancia para los fines, que el interesado estime
conveniente.

LOCAL CENTRAL: AV. AREQUIPA 333 TELFS:431-4369/333-0136







