
  
  

   

PARIONA   QUISPE,   YOSHELIN   STEPHANY   
  Fecha  de    

Nacimiento   

13   de   octubre   de   1992   

DNI   47530982   

Dirección   Pasaje  “G”  Mz.  A3  Lt.  34  Asent.  H.  Santa  María.  Av.             
Héroes   del   Cenepa   –   S.   J.L.   

Teléfonos     01   483   9013   –   963   311   868   

E-mail   yoshelin.pariona@gmail.com   

  
  

Perfil   personal   
  

Titulada  en  Contabilidad,  con  deseos  de  superación  profesional  y  personal.  Con  amplia              
experiencia  en  materia  contable  y  administrativa,  sólidos  conocimientos  en  Ofimática            
nivel  intermedio.  Resultados  bajo  fijación  de  objetivos,  trabajo  en  equipo,  innovadora,             
flexible   al   cambio   y   con   muy   buena   disposición   para   trabajar   aún   bajo   presión.     

  
  

FORMACIÓN   ACADÉMICA   
  
  

● 2012-2016       Centro:   UNIVERSIDAD   CÉSAR   VALLEJO   
Título   profesional   de   Contador   Público   

  
  

ACTUALIZACIÓN   LABORAL   
  
● ERNST   YOUNG   OUTSOURCING   

Empresa   de   servicios   contables   
Proyectos:   (HYATT   HOTELS   –   SITA   INC-VISA)   
Cargo:   Asistente   Contable.   
Octubre   2019   –   setiembre   2020   
Registro   de   documentos   en   el   sistema   contable.(SAP   BO)   
Declaraciones   informativas   y   determinativas   (PDT621,   PLE,   Plame)   
Conciliaciones   bancarias   
Analisis   de   cuentas,   compras,   ventas.   
Apoyo   en   auditorias.   
Aplicación   de   detracciones   y   retenciones.   
Apoyo   en   elaboración   de   EEFF   

  
● MIRFAK   S.A.C.   

Empresa   de   servicio   de   transportes   (mineral)   

mailto:yoshelin.pariona@gmail.com


  
  

Proyectos:   (Antamina,   Nexa   resources,   AngloAmerican,   
Cementos   Pacasmayo,   Minera   Luren,   Doe   Run)   
Cargo:   Asistente   Contable.   
Mayo   2016   –   abril   2019   
Recepción   y   codificación   de   documentos   en   el   sistema   contable.   
Declaraciones   informativas   y   determinativas   (PDT621,   PLE,   Plame)   
Conciliaciones   bancarias.   
Manejo   de   caja   chica.   
Control   posterior   de   rendición   de   ingresos   y   gastos.   
Manejo   de   órdenes   de   compra   así   como   envío   de   Liquidaciones.   
Realización   y   control   del   proceso   de   facturación.   
Elaboración   de   Estados   Financieros.   
Presentación   de   reportes   a   Gerencia.   
  

  
● XIMESA   S.A.C   

Empresa   industrial.   
Cargo:   Practicante   de   Contabilidad   (área   Facturación   –   
Créditos   y   cobranzas).   
Octubre   2015   –   abril   2016   
Gestión   y   registro   de   facturación   de   liquidaciones   de   compra   y   anticipos.   
Control   y   seguimiento   de   las   letras   por   cobrar.   
Análisis   del   movimiento   de   la   cuenta   de   proveedores.   
Manejo   de   indicadores   (índice   de   morosidad)   
Presentación   y   elaboración   de   reportes   mensuales   del   área.   
Manejo   de   SAP   B1.     
  

● EDIFICACIONES   TAB   &   ASOCIADOS   S.A.C.   
Empresa   constructora   e   inmobiliaria   
Cargo:   Asistente   Contable.   
Julio   2015   –   octubre   2015   
Recepción   de   Documentos,   registro   de   Compras   y   Ventas.   
Actualización   de   egresos   e   ingresos   
Trámite   de   pólizas   de   SCTR.   
Reportes   y   cálculo   de   Planilla   de   trabajadores.   
Declaración   PDT   621   y   Plame.   
Declaraciones   de   libros   electrónicos.   
Manejo   de   sistema   STARSOFT.   
  

  
CONOCIMIENTOS   GENERALES   
  

● Declaraciones   mensuales   (IGV,   RENTA,   IQBF)   
● Manejo   PDT   PLAME   Y   T-Registro.   
● Libros   electrónicos   
● Análisis   de   cuentas   contables  
● Liquidaciòn   de   impuestos   
● Análisis   y   cálculo   de   planilla   de   trabajadores   

  



  
  

  
ACTUALIZACIÓN   PROFESIONAL   

  
● Curso:   S   I   A   F   (SISTEMA   INTEGRADO   DE   ADMINISTRACION   FINANCIERA)   

(Octubre-2020)   
● Curso:   GESTION   DE   CONTABILIDAD   GUBERNAMENTAL     

(Agosto-2020)   
● Curso:   GESTION   PÚBLICA     

(Junio-2020)   
● Curso:   LEY   DE   CONTRATACIONES   DEL   ESTADO   

(Mayo-2020)   
● Curso:   SIGA   (SISTEMA   INTEGRADO   DE   GESTION   ADMINISTRATIVA)   

(Abril-2020)   
● Curso   Tributación   básica.   Colegio   Contadores   de   Lima.   

(junio-2018)   
● Curso   Tributación   intermedia.   Colegio   Contadores   de   Lima.   

(setiembre-2018)   
  

  
COMPUTACIÓN   E   INFORMÁTICA   
● Computación     

Universidad   Cesar   Vallejo     
Nivel:   Intermedio   
(Microsoft   office,   Microsoft   Excel)   

  
INGLÉS     

  
● Ingles     

Nivel:   Intermedio   
Centro   De   Idiomas   de   la   Universidad   Cesar   Vallejo   

  
REFERENCIAS   

  
  

● ERNST   YOUNG   OUTSOURCING   
Manuel   Jimenez   Correa   
Encargado   de   Área.   
Teléfono:   945   940   847   

  
Jenny   Toma   
Controller   -   Hyatt   Centric.   
Teléfono:   999   988   685   

  
● MIRFAK   S.A.C.   

ARMANDO   JAIMES   GIL   
Gerente   General.   
Teléfono:   959   847   676   /   01   371   1427   



  
  

  
Orlando   Valenzuela   Valdivia   
Contador   Externo   
Teléfono:   995   739   129   

  
Lorena   Rojas   
Jefa   de   área   de   Salud   y   Seguridad   Social     
Teléfono:   981   009   020   /   933   900   475   

  
● XIMESA   S.A.C.   

Yanet   Franco   Levita   
Jefa   del   área   de   Créditos   y   cobranzas   
  Teléfono:   205   5000   anexo   131   
Celular:   944   572   872   

  
● EDIFICACIONES   TAB   &   ASOCIADOS   S.A.C.   

Verónica   Ríos   Ordoñez   
Jefa   del   área   administrativa.   
Celular:   954   534   507   

  



CONVENIO DE MODIFICACIÓN DE CONDICIONES LABORALES 

 

Conste por el presente documento, el convenio que celebran, de una parte, Ernst & Young 

Outsourcing S.C.R.L., identificada con Registro Único de Contribuyentes N° 20557639927 y 

domiciliada en Avenida Víctor Andrés Belaunde No. 171, San Isidro, Lima, representada por la 

señora Katherine La Torre Tejada identificada con Documento Nacional de Identidad N° 

10609945, a la que en adelante se le denominará “LA EMPRESA”; y, de la otra parte, la Señorita 

Yoshelin Stephany Pariona Quispe, identificado con Doc. Nacional De Identidad N° 47530982, a 

quien en adelante se le denominará “EL EMPLEADO”, en los términos y condiciones siguientes: 

PRIMERO: Antecedentes.- EL EMPLEADO labora en LA EMPRESA desde el 1 de Octubre de 2019, 

desempeñándose actualmente en el cargo de Asistente Junior 2. 

Como consecuencia de la declaración de la Emergencia Sanitaria y del Estado de Emergencia 

Nacional ante el Covid-19, en la cual nos encontramos desde el 16 de marzo de 2020, así como 

por el impacto de la crisis sanitaria y económica a nivel local y global vinculada con el Covid-19, 

las actividades correspondientes al sector de servicio profesionales, al cual pertenece LA 

EMPRESA, continúan afectadas. 

Conforme a lo anterior, continúa disminuida la demanda de los servicios profesionales de LA 

EMPRESA debido a la interrupción o alteración de las operaciones de sus clientes o a la exigencia 

en cambios respecto de los alcances y términos en que dichos servicios se prestan. Asimismo, 

dicha disminución de la demanda de sus servicios se mantendrá, incluso, en los meses 

posteriores al levantamiento de las declaratorias de emergencia señaladas en el párrafo anterior 

dada la magnitud de la crisis y la incertidumbre que ella genera. 

En tal sentido, LA EMPRESA se ve en la necesidad de implementar medidas para reducir sus 

costos de forma temporal. 

 

SEGUNDO: Reducción de la Remuneración.- Como consecuencia de lo expresado en la cláusula 

precedente, al amparo de la Ley N° 9463, por el presente convenio, LA EMPRESA acuerda con 

EL EMPLEADO en reducir, a partir del 01 de setiembre de 2020, la remuneración básica bruta 

mensual de EL EMPLEADO a la suma de S/ 1,242.00 (Mil Doscientos Cuarenta y Dos con 00/100). 

La reducción de la remuneración antes mencionada tendrá una vigencia desde el 01 de 

setiembre de 2020 hasta el 28 de febrero 2021, inclusive, pudiendo las partes acordar la 

renovación del presente acuerdo si se mantuvieran las circunstancias que lo sustentan. En caso 

EL EMPLEADO tenga suscrito con LA EMPRESA un Contrato de Trabajo a plazo determinado, la 

reducción de la remuneración aplicará hasta el vencimiento de dicho Contrato de Trabajo o de 

sus prórrogas, o el 28 de febrero 2021, inclusive, lo que ocurra primero. 

TERCERO: Ratificación de Acuerdos.- Ambas partes se ratifican en cada una de las cláusulas de 

este documento, manifestando que es un acto jurídico libre de causales de nulidad o 

anulabilidad y que el mismo corresponde a la real y común intención de las partes. 

 

 



Firmado por las partes, en señal de conformidad, en la ciudad de Lima, a los 31 días del mes de 

agosto del año dos mil veinte, en dos ejemplares de idéntico tenor para constancia de las partes.  

 

 

 

    _________________                                  ___________________ 

           LA EMPRESA                                               EL EMPLEADO 

 





  
  

    



 

 

                                                                               CURSO 

               
Concedido a:                                                        

Por haber participado en el Curso de Actualización profesional denominado “GESTION DE CONTABILIDAD 

GUBERNAMENTALllevado a cabo del 04 al 27 de agosto del año en curso, en el Auditorio Institucional en la Modalidad a 

Distancia y Conferencia Online los días 28 y 29 de agosto, realizado en el Auditorio de nuestra institución, auspiciado por el 

Instituto de Capacitación Tecnológica Profesional del Perú –ICTEP y promovido por el Instituto de Capacitación A&R 

Consulting SAC.  

(Valor Académico 150 horas – 04 créditos)    

 

Modalidad a distancia –  días 04 al 27 de agosto 

Conferencia Online – días 28 y 29 de agosto 

                                      Lima, agosto del 2020 

                                               

                                          Lima, febrero del 2020 

 

GESTION DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL 

PARIONA QUISPE YOSHELIN STEPHANY 



 

 

                                                                               CURSO 

               
Concedido a:                                                        

Por haber participado en el Curso de Actualización profesional denominado “SIGA (SISTEMA INTEGRADO DE GESTION 

ADMINISTRATIVA)”, llevado a cabo del 01 al 28 de abril del año en curso, en el Auditorio Institucional en la Modalidad a 

Distancia y Conferencia Online los días 29 y 30 de abril, realizado en el Auditorio de nuestra Institución, auspiciado por el 

Instituto de Capacitación Tecnológica Profesional del Perú –ICTEP y promovido por el Instituto de Capacitación A&R 

Consulting SAC.  

(Valor Académico 150 horas – 04 créditos)    

 

Modalidad a distancia –  días 01 al 21 de abril 

Conferencia Online – días 22 y 23 de abril 

                                        Lima, abril del 2020 

 

SIGA (SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ADMINISTRATIVA)  

PARIONA QUISPE YOSHELIN STEPHANY 



 

 

                                                                               CURSO 

               
Concedido a:                                                        

Por haber participado en el Curso de Actualización profesional denominado “GESTION PUBLICA”, llevado a cabo del 01 al 

25 de junio del año en curso, en el Auditorio Institucional en la Modalidad a Distancia y Conferencia Online los días 26 y 27 de 

junio, realizado en el Auditorio de nuestra institución, auspiciado por el Instituto de Capacitación Tecnológica Profesional del 

Perú –ICTEP y promovido por el Instituto de Capacitación A&R Consulting SAC.  

(Valor Académico 150 horas – 04 créditos)    Modalidad a distancia –  días 01 al 25 de junio 

Conferencia Online – días 26 y 27 de junio 

Lima, junio del 2020 

                                               

                                          Lima, febrero del 2020 

 

GESTION PÚBLICA 

PARIONA QUISPE YOSHELIN STEPHANY 



 

y 

                                                                               CURSO 

               
Concedido a:                                                        

Por haber participado en el Curso de Actualización profesional denominado “LEY DE CONTRATACIONES DEL 

ESTADO”, llevado a cabo del 01 al 26 de Mayo del año en curso, en el Auditorio Institucional en la Modalidad a Distancia y 

Conferencia Presencial los días 27 y 28 de Mayo, realizado en el Auditorio de nuestra Institución, auspiciado por el Instituto de 

Capacitación Tecnológica Profesional del Perú –ICTEP y promovido por el Instituto de Capacitación A&R Consulting SAC.  

(Valor Académico 150 horas – 04 créditos)    

 

Modalidad a distancia –  días 01 al 26 de Mayo 

Conferencia presencial – días 27 y 28 de Mayo 

                                 Lima, Mayo del 2020 

 

     LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO 

PARIONA QUISPE YOSHELIN STEPHANY 



 

 

                                                                               CURSO 

               
Concedido a:                                                        

Por haber participado en el Curso de Actualización profesional denominado “SIAF-SISTEMA INTEGRADO DE 

ADMINISTRACION FINANCIERA”, llevado a cabo del 16 de septiembre  al 14 de octubre del año en curso, en el Auditorio 

Institucional en la Modalidad a Distancia y Conferencia Online los días 15 y 16 de octubre, realizado en el Auditorio de nuestra 

institución, auspiciado por el Instituto de Capacitación Tecnológica Profesional del Perú –ICTEP y promovido por el Instituto 

de Capacitación A&R Consulting SAC.  

(Valor Académico 150 horas – 04 créditos)    

 

Modalidad a distancia –  días del 16 se septiembre al 
14 de octubre   

Conferencia Online – días 15 y 16 de octubre 

                                  Lima, octubre del 2020 

                                               

                                          Lima, febrero del 2020 

 

S I A F  (SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA) 

      PARIONA QUISPE YOSHELIN STEPHANY 
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