MAESTRO : Angel Arturo MENDOZA

MENDOZA
Doctorado en: ADMINISTRACION
Domicilio : Av.Cocalenos N°730 Int. “O” — Urb. Canto Rey
Distrito :  San Juan de Lurigancho
Teléfono : 01-3689645 - 992725925

Correo electrénico: mendozamendozaangelarturo@gmail.com
RUC: 15503515056

I. PERFIL

Profesional con 19 afios de experiencia en la Gestion Publica, como Analista y
Especialista del Sistema de Control Interno y Control Gubernamental, Lucha
Contra la Corrupcién, Etica e Integridad en la Funcién Publica, desempefiado la
Jefatura de Equipo Técnico de Implementacion del Sistema de Control Interno en
la Unidad Ejecutora 009 VII DIRTEPOL LIMA, con amplio conocimiento del
proceso de implementacion del Sistema de Control Interno, Gestion de Recursos
Humanos, Seguridad para el Trabajo y Salud Ocupacional, ldentificacion y
Gestion de Riesgos de la Gestion Publica y los procesos, capacitador y
conferencista sobre: control interno, integridad, ética y lucha contra la corrupcion,
integrar y asesorar al equipo encargado de la formulacién de los perfiles de
puestos en la Regién Policial Lima con mas de 25,000 servidores. Formulacién de
instrumentos de gestion como Manuales, Directivas y Protocolos para las diversas
areas y funciones de almacén, control patrimonial, ejecucién contractual, control
previo, uso de vehiculos renting para el patrullaje motorizado, entre otros.
Especialista en Participacion Ciudadana conformando Juntas Vecinales y Red de
Cooperantes para prevenir la delincuencia comun, drogadiccién y recuperacion de
los espacios publicos, club de menores y policia escolar como programas de
prevencién social. Capacitado y actualizado mediante Diplomados, Conferencias,
Cursos y Seminarios llevados en la Universidad Nacional Mayor de San Marcos,
Universidad Nacional Federico Villarreal, Universidad Nacional Enrique Guzman y
Valle, Escuela Nacional de Control de la Contraloria General de la Republica en
temas de Control Interno para el Sector Publico, por SERVIR en Integridad para la
Gestién Publica, y por SINEACE en Evaluacion como herramienta de Cambio.
Ademas cuento con habilidades para relacionarme a todo nivel, responsable,
proactivo, con iniciativa, facilidad de palabra, trato amable, con capacidad de
trabajar en equipo con dinamismo y creatividad orientado al logro de resultados y
siempre en busca de nuevos retos.

Haber realizado trabajos de investigacion y produccion de articulos cientificos
para el sector educacion como “Cultura organizacional y la calidad de la gestién



pedagodgica; para el sector publico: Incidencia del sistema de control interno en la
gestion publica.

Il. DATOS PERSONALES

Edad : 57 anos

Sexo : Masculino

Fecha de nacimiento: 01/03/1963,

Pis de Origen : Peru

Pais Residencia : Per(

Departamento : Lima Provincia : Lima
Estado civil : Casado

D.N.L : 09564770

lll. ESTUDIOS SUPERIORES

Estudios Post Grado:

2017 - 2019 : DOCTORADO EN ADMINISTRACION
Centro de estudios : Universidad Nacional Federico Villarreal

Grado Académico : EGRESADO,

2003 - 2005 : MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA EDUCACION CON
MENCION EN MEDICION Y EVALUACION DE LA
CALIDAD EDUCATIVA.

Centro de Estudios : Universidad Nacional Enrique Guzman Y Valle.
Grado Académico : Maestro.

Estudios Pre Grado

1989 — 1995 . Especialidad ADMINISTRACION DE EMPRESAS
Centro de estudios : Universidad Nacional Enrique Guzman y Valle.
Grado académico : Titulo Licenciado en Administracion.

Grado Técnico . Técnico en Administracién y Ciencias Policiales.

IV. RECONOCIMIENTOS

COMO JEFE DE EQUIPO: lograr resultados de la accién de auditoria a la gestion
con DICTAMEN LIMPIO O SIN SALVEDADES arfios de Gestion 2017 y 2018, en
la Unidad Ejecutora 009 VII DIRTEPOL LIMA, segun Dictamen de Auditoria.

MENCION HONROSA: Felicitacion “ldentificacion de Buenas Practicas de
Geeticon de Reciirene Hiimanoe — Altace v Raiae del Pereonal de PNP afnn 2007



V. DIPLOMADOS
DIPLOMADO

Centro de estudios:
Grado Académico :

Periodo

DIPLOMADO

Centro de Estudio :
Grado Académico :

Periodo

ESPECIALISTA

Centro de Estudio :
Grado Académico :

Periodo

: CONTROL INTERNO EMPRESARIAL Y EN EL SECTOR
PUBLICO

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS.

Especialista con 240 horas académicas

. 28 de abril al 11 de Noviembre del 2018.

: GESTION PUBLICA

Instituto de Alta Capacitacién y Especializacion Profesional
Especialista, 540 horas.

. 03 de enero al 30 de junio del 2016.

: GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Universidad Nacional de educacion Enrique Guzman y Valle
Especialista, 360 horas.

. 06 de agosto al 30 de noviembre del 2019.

ESPECIALISTA : SEGURIDAD PARA EL TRABAJO Y SALUD OCUPACIONAL

Centro de Estudio :
Grado Académico :

Periodo

DIPLOMADO
Centro de Estudio :
Grado Académico :

Periodo

DIPLOMADO
Centro de Estudio :
Grado Académico :

Periodo

Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle
Especialista, 300 horas.

: 06 de abril al 20 de julio del 2019.

: SEGURIDAD CIUDADANA

Instituto Superior Tecnolégico Paul Samuelson.

Especialista, con 540 horas

. 03 de enero al 27 de Junio del 2008.

: CRIMINALISTICA.

Instituto de Capacitacién Técnica Superior

Especialista, con 540 horas.

: 03 de agosto 2005 al 30 de enero del 2006.



VI. ESTUDIOS DE COMPUTACION

UNIVERSIDAD NACIONAL ENRIQUE GUZMAN Y VALLE - ESCUELA DE
POSGRADO LIMA Abril a julio 2004 Windows 98 y XP Microsoft Office 2000 y XP
(Word, Excel, Power Point y Access) Manejo de Herramientas de Internet.

Vil. CURSOS

CURSO - CONTRATACIONES CON EL ESTADO - UNIVERSIDAD NACIONAL
FEDERICO VILLARREAL, del 18 al 29 de diciembre del 2017, con 64 horas
académicas.

SEMINARIO TALLER DE CAPACITACION DE PARTICIPACION CIUDADANA —
DIRECCION NACIONAL DE PARTICIPACION CIUDADANA DE LA POLICIA
NACIONAL DEL PERU, del 13 al 18 de marzo del 2000, con 60 horas.

CURSO: CONROL INTERNO EN EL SECTOR PUBLICO - ESCUELA NACIONAL
DE CONTROL - CGR del 02 al 31 octubre del 2017, total de 15 horas lectivas.

CURSO - Il CONGRESO NACIONAL DE ACREDITACION: EVALAUCION
HERRAMIENTA DE CAMBIO - SINEACE dictado del 15 Y 16 DICIEMBRE del
2017, total de 16 horas lectivas. *

SEMINARIO TALLER - ETICA E INTEGRIDAD EN LA GESTION PUBLICA” —
SERVIR dictado el 12 DICIEMBRE DEL 2018, total de 08 horas lectivas.

CURSO - TALLER DE CAPACITACION DOCENTE COMO SUPERVISOR Y
CAPACITADOR DE PRPGRAMAS. MINISTERIOR DE EDUCACION dictado del
10 AL 14 de junio marzo de 1997, total de 50 horas lectivas.

CURSO - LA AUDITORIA FORENSE Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION -
UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS dictado del 26 Y 27
OCTUBRE DEL 2018, total de 24 horas lectivas.

CONVENCION NACIONAL UNIVERSITARIA DE AUDITORIA 2018 -
UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR SAN MARCOS, dictado del 09 AL 10
NOVIEMBRE DEL 2018, total de 24 horas lectivas.

SEMINARIO - TALLER DE EDUCACION DE ADULTOS - MINISTERIO DE
EDUCACION DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE JUNIN - dictado del
30 de noviembre al 02 de diciembre de 1988 — 21 horas académicas.

I ENCUENTRO DE PROGRAMAS DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA
ESTUDIANTIL “JUNTOS POR UN PERU SIN VIOLENCIA” — MINISTERIO DE
EDUCACION - dictado el 14 de diciembre de 1996 — 21 horas académicas.

SEMINARIO - TALLER INTERNACIONAL DE EDUCACION SEXUAL “UN RETO
PARA EL TERCER MILENIO” — MINISTERIO DE EDUCACION Y EL FONDO DE
POBLACION DE LAS NACIONES UNIDAS - dictado del 10 al 19 de febrero d
19990 — 80 horas académicacs '



VIil. IDIOMAS
2004 : FRANCES
Centro de estudios  : Universidad Nacional Enrique Guzman y Valle.

Nivel . Basico.

IX. EXPERIENCIA LABORAL

Agosto 1995 — Diciembre 1999 MINISTERIO DE EDUCACION — DIRECCION
NACIONAL DEL PROGRAMA DE PREVENCION INTEGRAL.

Especialista, Supervisor, Capacitador y Monitoreo de Programas de Prevencion
Integral. Actividades: Planificar, organizar, dirigir y supervisar las actividades y
funciones de capacitacion docente a nivel nacional, que realiz6 la Direccidn
Nacional de Prevencion Integral en los programas nacionales de: Educacion
Familiar y sexual, Prevencion del Embarazo adolescente, Pandillaje Escolar,
Escuela de Padres, Contra la Violencia Juvenil, a nivel nacional.

Unidades bajo mi responsabilidad:

v Direcciones Regionales de Educacion.
v" Unidad de Gestién Educativa Local a nivel nacional
v Directores de Centros Educativos a nivel nacional.

Personal a cargo 60 personas
REFERENCIA Teléfono : 949530353 Jefe de Equipo: Dr. Gilber OYARCE

Enero — Diciembre 2000 DIRECCION DE RECUROS HUMANOS DE LA POLICIA
NACIONAL DEL PERU. Coordinador y Operador de la Oficina de Altas y Bajas
del Personal de Suboficiales de la PNP. Actividades: Analizar, Coordinar,
organizar, dirigir y controlar la situacion del personal de Suboficiales de la PNP,
movimiento de personal a nivel nacional. Unidades bajo mi responsabilidad -
Unidad de Personal de Suboficiales - Unidad de Movimiento del Personal

Personal a cargo 90,000 personas REFERENCIA Jefe de Departamento de
Personal: Coronel PNP.

Enero 2001 — Diciembre 2008 OFICINA DE PARTICIPACION CIUDADANA DE
LA POLICIA NACIONAL DEL PERU. Promotor y operador de diferentes unidades
de la Regién Policial Lima. Actividades: Analizar, Coordinar, organizar, dirigir y
controlar las Juntas Vecinales y Red de Cooperantes, para prevenir la
delincuencia comdn y drogadiccién, recuperacién de los espacios publicos,
rondas mixtas, alerta vecino, entre otros, asi como para jovenes adolescentes el
Club Amigo de la Policia, a nivel escolar la Policia escolar y las Brigadas de
autodefensa entre otros.



Abril 1989 — Diciembre 1995 — DOCENTE DE AULA EN LAS DIVERSAS UGELs
de San Juan de Lurigancho, Puente Piedra, y Direccién Regional de Educacion de
Junin.

Julio y Diciembre de los afios 2016 al 2018 Supervisién y arqueo del almacén
central de la Unidad Ejecutora 009 VIl DIRTEPOL LIMA

Agosto 2015 a diciembre 2019 Analista y especialista del sistema de control
interno, actividades desarrolladas: Jefe del Equipo Técnico de Implementacién del
Sistema de Control Interno, acciones de supervisién y verificacion del
cumplimiento normativos a los procesos llevados a cabo por la Seccidén de
Logistica — Contrataciones de bienes y servicios - supervision de la ejecucion
presupuestal evaluar las metas presupuestales y la asignacion del cumplimiento
de gastos previstos acordes con el presupuesto asignado. Verificar y supervisar
el Ingreso y Registro de los Contratos en el Sistema Electrénico de
Contrataciones y Adquisiciones del Estado —-SEACE (seguimiento hasta su
liquidacion). - Generar instrumentos de Gestién Manuales, Directivas, Guias o
Planes Permanentes para la buena gestién en diferentes areas o funciones de la
gestion. Coordinar, capacitar y desarrollar el Programa del Manual de Perfil de
Puestos de la Region Policial Lima para 25,000 efectivos policiales a nivel de
Lima Metropolitana y Lima Provincias. Generar la guia de procedimientos para la
distribucion, administracion y control de 900 vehiculos en calidad de RENTING
para uso del servicio policial en las.Comisarias de Lima y Callao. Capacitacién y
sensibilizacion del sistema de control interno, responsabilidad penal, civil y
administrativa en la funcién publica, ética e integridad para la funcién publica y
generar valor publico.

Setiembre 1984 — Julio 1995 Diversas Unidades Especializadas de la PNP como
suboficial PNP, participar en la pacificacién del pais de las diversas zonas de
emergencia Ayacucho, Cerro de Pasco Lima y otros; laborar en el Departamento
de Investigacién Criminal de las diferentes Comisarias PNP de Lima combatiendo
la delincuencia en toda sus modalidades.

REFERENCIA Teléfono . Diferentes Comisarios.

Enero 2009 - Setiembre 2015 INVESTIGACION CRIMINAL en diferentes
Comisarias PNP de Lima Metropolitana, desde el 2008 al asumir nuevo grado y
cargo como Jefe de Equipo para supervisar y controlar las diversas actividades
derivadas de la funcién policial, verificacion la formulacion correcta de los
atestados y demas documentos policiales para denunciar hechos ilicitos ante el
Ministerio Puablico.

REFERENCIA: COMISARIOS DIVERSOS Teléfono



0 i 28 Jun, 2017

S0 017 Ders i pro

CERTIFICACION N°036 - 2017-!!IHBEIII]M-I'III’I DIVPNIBPP-DEPSUB.

EL MAYOR PNP JEFE DE LA SECCION DE SUBOFICIALES DEL
DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y NOMBRAMIENTO DE LA DIVISION
DE PROMOCION, NOMBRAMIENTO, INCENTIVOS, BENEFICIOS Y
PRODUCC!ON DE PLANILLAS - DIRREHUM - PNP, QUE SUSCRIBE:

CERTIFICA:

Que, el 88 PNP Angel Arturo MENDOZA MENDOZA,
identificado con CIP. N° 30354145 y DNI. N° 09564770, se encuentra en la
Situacion de Actividad.

Que, el referido Suboficial PNP, egres6 de la Escuela de
Suboficiales de la Policia Nacicnal del Pert: el 01SET1984, con e! grado de
S3 PNP, actualmente prestando servicios en la SUBDIRECCION GENERAL
— REGION POLICIAL LIMA — OFICINA DE ADMINISTRACION, informacion
conforme obra en el Maestro de Personal (MASPOL) del Sistema de la Base
de Datos de la DIREJPER-PNP, consultado el 28JUN2017, por el S1 PNP
Marlon André LANDA SOSA.

‘Sobre el particular, se hace de conocimiento que por razones

* administrativas propias de la Institucion, se viene expidiendo solamente

Certificaciones, en la que se consigna los datos en forma especifica y con
validez para realizar tramites administrativos con fines académicos.

Rimac, 28 de junio del 2017.
JAVN/JASV

S1 PNP

SA #31462769
MARI/ON ANDRE LANDA SOSA
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REPUBLICA DEL PERU

A NOMBRE DE LA NACION
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
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D;rector Académtco certifica que:
ANGEL ARTURO MENDOZA MENDOZA

concluido satisfactoriamente sus estudios académicos correspondientes al Programa a
ecializacion en:

GESTION PUBLICA
las siguientes asignaturas y notas como consta en nuestros registros y libros académici
At Calificaciones en 53
. ignaturas e
* Introduccion a la informética - 17
* Legislacion de los 6rganos gubernamentales 15
* El sistema administrativo piblico 16
* La administracién piblica y finanzas 16
* Manejo de documentacion y archivos 17
; * Conocimiento bésico del D.L. 276 16
Promedio Final 16
un periodo de ..06......meses de estudios con una equivalencia de .§49....-horaslectiv:

zado con fecha de inicio ....02.de-Enero-del-2046.. Fecha término ...28.de.
pide el presente Certificado para los fines que estime conveniente.
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OR DE SAN MARCOS
Universidad del Peri, DECANA DE AMERICA

FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES

Representante Nacional de;

Miembro de:
—————
: a —.d\. g = ink g .
% ‘e Asociacion Latinoamericana ! Asociseiin
4 Intacameyican
B0 Cantapaiisa

" de Facultades y Escuelas de
OO:.ma::m,‘)ai:EEn_o:

@@%&@&%\%

MENDOZA MENDOZA ANGEL ARTURO

Por haber participado en la “VI Diplomatura Internacional de Control Interno Empresarial y del

Sector Pablico”, realizado en la ciudad de Lima, del 28 de abril al 10 de noviembre del 201 8, con una
duracion de 240 horas académicas.

Otorgado a:

Ciudad Universitaria, noviembre de 2018.




e} 2017062742
MENDOZA MENDOZA ANGEL ARTURO

DOCTORADO

CIENCIAS DE LA EMPRESA
\D ADMINISTRACION
TS CURSO NOTA CDR
=A  DIRECCION DE TESIS II 10
A DIRECCION DE TESIS | 18 10
=A  GESTION ESTRATEGICA 17 5
=A PROPIEDAD INTELECTUAL 18 6
= INNOVACION Y DESARROLLO 16 6
=A  MARKETING ESTRATEGICO 17 5
=A  FILOSOFIA DE LA ADMINISTRACION 18 5
=A  INVESTIGACION 17 6
=A  METODOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA 18 5
=A PROYECTO DE INVESTIGACION 17 6

PROMEDIO PONDERADO 17.33
A USO INTERNO)



FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES

Facultad Acreditada Intemnacionalmente por: Representante Nacional de: Miembro de:

al N . :
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‘. de Facultades y Escuelas de g bkl B
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ANGEL ARTURO MENDOZA MENDOZA

Por su participacion, en calidad de ASISTENTE al curso “LA AUDITORIA FORENSE Y LA LUCI
CONTRA LA CORRUPCION?”, realizado los dias 26 y 27 de octubre de 2018 en el Auditorio de la Facult
de Ciencias Contables de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, dirigido a estudiantes
pregrado, posgrado y docentes, con una duracion de 24 horas académicas.

Otorgado a:

Ciudad Universitaria, 27 de Octubre de 201
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W Universidad Nacional

amu Federico Villarreal
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Faooata Universitiang
DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS Y PROYECTOS mc Q ma
Resolucién Rectoral N° 1147-2017-UNFV TR &

ertificado

Otorgado a:

Angel Mendoza Mendoza

Por haber aprobado el curso CONTRATACIONES DEL ESTADO organizado por la EUDED ao_ 18 al 29
ietembre del 2017 con una duracion de 64 horas académicas, equivalente a 04 créditos.
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PROGRAMA NACIONAL DE EDUCACION SEXUAL
CURSO TALLER DE CAPACITACION DOCENTE EN EDUCACION SEXUAL

(Directiva N° 005-97-VMGP-OCU PP

CERTIFICADO

OTORGADO 2 : ...~ Q:@Oﬁmw... Zﬂ >J®N~\ >
encalidadde. | OUPERVISORY E <p§@nm,m del Programa.
en el Curso Taller de Capacitacion Docente en Educacidn Sexual, dirigido a docentes de Educacién Secundaria de Menores
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Lima, Febrero de 1997,
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A ﬁ i‘é
VACIONAL DEL PERU

N POLICIAIMA
. ADMINSITRACION

EL QUE SUSCRIBE JEFE DE LA UNIDAD DE ADMINISTACION DE LA
UNIDAD EJECUTORA 009-VII-DIRTEPOL LIMA, DEJA:

CONSTANCIA

Que, el sefior Angel Arturo MENDOZA MENDOZA, identificado con DNI N°
09564770, especialista en Sistema de Control Interno, ha laborado como
analista, especialista y haber ejercido la Jefatura de la Oficina del Equipo
Técnico de Implementacién del Sistema de Control Interno, desde el 16 de
octubre del 2015 hasta el 31 de diciembre del 2019, habiendo desarrollado de
manera exitosa la implementacién, generando normativas internas y las
actividades inherentes a la funcién de control interno, haber cooperado y
asesorado a la Oficina de Administracion de Personal con la formulacién de
los Perfiles de Puestos en la Regién Policial de Lima, y de haber cumplido
con todas las disposiciones emanadas por la Contraloria General de ]
Republica, permitiendo obtener resultados (LIMPIOS) de la accién de control
ejercida durante los afios 2017, 2018 respectivamente, por las Sociedades
Auditoras, de igual forma haber cumplido con el fortalecimiento de las
capacidades en el personal policial que labora en el ambito de Regidn
Policial Lima, fomentando la practica de valores éticos para la funcién
publica, internalizar los conceptos de Control Interno de manera positiva y
provechosa para la Entidad. Por lo que me permito felicitar y agradecer por
haber contado con sus aportes como un GRAN PROFESIONAL, culminando
su periodo de manera satisfactoria.

La presente se le expide a solicitud del interesado, para los fines que
estime por conveniente.

Lima, 31 de enero del 2020.
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STERIO DE EDUCACION P

OFICIO MULTIPLE N° 004 -QQMQSG-OA-UPER-AAPER

San Borja, 22 de Noviembre de 1996

INTERESADO (01)

Con fecha 31 de Octubre de 1996, se ha expedido la RESOLUCION
DIRECTORAL N° 945-96-ED, cuyo tenor literal es como sigue:

Visto, los requisitos sobre destaque de personal a la Sede Central del
Ministerio de Educacion en 292 folios; y ——=-—-— CONSIDERANDO : -==——--=- Que, durante el presente
.2jercicio presupuestal se han venido produciendo destaques de personal por necesidad del servicio,
debidamente fundamentados, de los diferentes Organos de Ejecucion Descentralizados del Ministerio
de Educacién a la Sede Centralj-———- Que, resulta conveniente regularizar dichos destaques de
acuerdo a las normas legales vigentes;---——- De conformidad con el Decreto Ley N° 25762, modificado
por Ley N° 26510, Decretos Supremos N° 51-95-ED y 002-96-ED, Resolucion Ministerial N° 012-95-ED;-
——=SE RESUELVE:———- ARTICULO 1°- DESTACAR, por necesidad del servicio, en via de
regularizacion, al personal de los diferentes Organos de Ejecucion Desconcentrados del Ministerio de
Educacién, para que labore en la Sede Central, cuya relacién se detalla en el Anexo N° 01 que forma
parte integrante de |a presente Resolucion

COMITE TECNICO DE PRE VENCION DEL USO INDEBIDO DE DROGAS-COPUID
N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA DE ORIGEN VIGENCIA

01 MENDOZA MENDOZA. Angel Téenico Administrativo 1l Ministerio del Interior 02-01-96 al 31-12-9
ARTICULO 2°.- El trabajador destacado mantiene su plaza y seguira percibiendo sus remuneraciones en
la entidad de origen.------——-- Registrese y comunlquese,—----—--(fdo.)--———-CARMEN CECILIA LOPEZ

DIAZ. Jefa de la Unidad de Personal, Ministerio de Educacion.

Lo que transcribo a usted, para su conocimiento y demas fines.

0 0 £\ Atentamente,
g NS
KT ' Unidad | Ag& /
o de Personal | < 3 )
3, — — / §/ LILIANA HERRERA GIRALDO
\ gy, ~— ¥ Jefa (e) del Area de Administracion
> ) de Personal




TERIO DE EDUCACION A

La Directora del Programa Nacional de Capacitaciéon Docente
en Educacion Sexual del Ministerio de Educacion

ACREDITA QUE:

El Sr. Angel Mendoza Mendoza, es miembro del Equipo Supervisor del
Programa Nacional de Capacitacion Docente en Educacién Sexual del Ministerio
de Educacion, de acuerdo ala Directiva N° 004-VMGP-COPUID-96, labor que
desarrollara en su jurisdiccion entre ¢l 18 y el 29 de Marzo.

Agradecemos prestarie las facilidades del caso a fin de que ¢l mencionado
funcionario pueda cumplir con 1a misién encomendada.

San Borja. 15 de marzo de 1996.

AMI';__,LARIO‘S TE COLOMA
Directora del Programa Nacional
de Educacion Sexual



POLICIA NACIONAL DEL PERU

DIRECCION NACIONAL DE PARTICIPACION CIUDADANA

CERTIFICADO

torgado a: SOT2 PNP _MENDOZA MENDOZA ANGEL

or su asistencia en calidad de: PARTICIPANTE

| “PRIMER SEMINARIO-TALLER DE CAPACITACION PARA SUB-OFICIALES Y ESPECIALISTAS DE IA:
FICINAS DE PARTICIPACION CIUDADANA DE LIMA Y CALIAO”, organizado por la Direccion Naciona

2 Participacion Ciudadana de la Policia Nacional del Perd, desarrollado en Lima y Callao, del 13 de
arzo al 18 de Marzo del 2000.

! » Lima, 18 de Marzo del 2000
VRN P

,. DGlammDmyc
2 LuRIOTE A VEPEZ DAVALOS




Comandante PNP
Jefe Dpto. Procesos Admunisirativos
do Sub-Ofcinles PNR
D.A-PSQ

Reso/ucmn Jefafuza/

e Al Lt A

A 2001-DIFER-DAPSO L ]5 Juir, £E0Y

- ——

Visto, le pmpues.'a dat Sehor '.’:c.-'r:s.".a'-_-u(c P Jele del Depertemento de
“rocgsos Administrativo da ia Division ds Adininistracién da Parsonal Ja Suboficiaiss de la
DIPER-PNP., designando a Personal de Suboficiales y Especialistas. para ser felicitados por
u destacada y meritoria labor en ef desempeiio de sus funciones;

- CONSIDERANDO:!

Que, el Personal PMF que te egeuentran prestando servicios en la DIPER-
PNFIDAPSO-DPA, vienea demoslrando sleveda cepacided profesional, eficienicia en el
lesampeiio de sus funcionas, esfusrzo, ahiwgacidn, honestidad y sacriicio, hahiando sxcedido
2/ normal ‘,umpl/niento de; dedber. coed/uvando de esie- modo al logro de los ‘objelives
repuestos; $

Que, es deper def Gomain 10 1econacer os actos meritorlos del Persenat PAID,
e con sacrificio y abnegacion cumplen /w Sision encemendade;

. Que. de co'zfcm'r'/fnrl A 0 ereseria an toz Qullonlos 2% ae el vt et -

Bgiaments de Regiman Dis :/plumno da Ia Paicla Necwna: del Pesd, aprobads por DS.AP
)008-27-IN de J0DICOT:

Lo propuesto por el Jofe dnl Depattamenlo ds Procesos Administrativo dela
JAPSO.DIPER.PNFP; ‘

SE RESUELVE:

Adiculo tro.- Folicitar of Par:onal PNP que sa indica, por la labor raalizada,
xpuesia en fa panie considerative ds fa prezents Resolucion;

S0s MAGUINA CASTRO Méximo (CIP-30032755) - *
SOS . LAROSA AMABLE Aitonlo (CIP-30064116)
sag 't TUESTA PINGUS Fg|fr e mns ust e (OEIODLTON TN —yme -t =
SOk RAYMUNDO INGA Fr: c!uoso (CIP-30127426)
son DOMINGUEZ SAYAN Atbento (CIP-30150835)
SOT4 HERNANDEZ MENDOZA Viglor (CIP-304436497) 2% o3 2,
SoT1 BARANONA BILLA rncrie .« -0 - . (CIP-50296503f7, +) il N
SOT1 VILDOSO HOLGUIN Héctor. .-+ (CIP-30644035)." :\*;3
SOT1 LAZARO TOMAYRO iodesio, (CIP-30328160) | & 'di2 uy
, SOT1 VIGENTE LLONTOP Gltharto. - (GIP-30314317) @, e

SOT1 BURGA MENDOZA Envique .y ___ . (CIP-30251967) N\~
SOT1 CHANCA CORTEZ Lu HOz (CIP-301 788/0)\

« SOTT AE VILLAFUERTE SIERFA José (CIP-30983143)

SOT1 FERNANDEZ BARCARCEL Salomén (CIP-30158255)



SOT1 CASTRO TOLEDO Taofilo (C/P-30239855)
. SOT7 SEGLRA SARMIENTO Jorge (CIP-30147977)
S0T2 MENDC VIZCONDE Idelso - (CIP-30500374)
SOT2 GASTIABURU NEGRON Rubén (CIP-30594692)
S0T2 LOPEZ QRREGOQ Manus! (CIP-30318295)
gor2 NMENDOZA MENDOZA Anggef (CIP-3035-1148)
SOT2 HERENCIA MALONE Pedro (CIP-30595120)
S0T3F VILCHEZ CHIROQUE Grice'ia (CIP-30622490)
SO¥S T YALTIERLCRTRAIN .’:'-:,';:.'u:.‘c . »(Cu’P—3G326_‘905}
SOT3 AE  ARENAS DIAZ Jo3¢ ; " (CIP-31078334)
3073 | ROJAS LOPEZ Carlos (CIP-30855362)
SOT3 GARCIA GALINDO L5 (C1P-30875519)
SOT3 PORTILLO BECERRA Demetrio (CIP-30843108)
SOT3 FRISANCHOC 8OTO Javier (CIP-30689568)
SOT3FAE  BEYZIAGA BARRERA Jessica (CIP-31078512)
301 AE  QUISPE SCAMARONE Miguel A, (CIP-31060334)
S0 YUPANQUI ORTIZ Walter (CIP-30852547)
SO7 HUMANCHAHUA GARAGUHR0 Walter (CIP-31085624)
$C2 AE  VEGA GUTIERREZ Germin . (CIP-31017851)
S03 AYUDANTE CORREA Jorge (C1P-31089448)
503 FLORES MEJIA Carios (CIP-31297180)
SO3F BUTRON.FERNANDEZ DAVILA Jessice  (CIP-31316652)
ET1 F  ROJAS ROMERO Maria de! Carmen (CIP-30638926)
=47 = BUSTAMANTE HUANAN £ U’u (CIP-3100006:%)
ETI_ 7 MHIDALGO DURAND Ailagrss _{CIP-3063903)
ZFT F PEREZ OBLITAS Mariiene Doris " (CIP-30657467)
Ef2 F . OBREGON ESFINOZA Melve (CIP-308G44%6)
£TN £ RUIZ SOCORRO Elinabeth (CIP-30639233
ET2 F  SANTILLAN RUIZ iarla R. (CIP-30823395)
ET VILLAVICENCIO QUISPE Jes (CIP-30633539)
ET2 QUISFE TAPIA Federico (CIP-30634105)
BtaF FPEREZ DANER{ Jessica (CIP-31033073)
€72 HURTADO PRADO Jesis (CIP-30655766)
ET3 PRINCIPE SANCHEZ Dimas . (CIP-30807049)
ET3 F - OLNVOS TRUJILLO Elena . (CIP-30825282)
E¥3 F  BARRIENTOS VALVERDE Melly (CIP-30823776)
EC ESCURRA DIAZ César (CiP-10078533)
s < BRICENO GUTIERREZ José "(CIP-30970855)
EC F  GARCIA ROCA lrma Norma (CIP-31013330)

:nal de los (DI' itadox

Artlculo 2do.- Efecluar /as anolacwnes correspond/en!es en el Legd,o

-

o ——di A

3 FEOA uklO D LM
-Regislrese, comuniguese y archivese. DE

C O: que !a totostatica d= vuelra =

docnme to qaé e ]

e su ongmal con &l ha sido ‘con s hvin s

£
quc me remito en Caso n ‘hﬂu, ZJ W ol
Lima./d_do »f‘/"’ 10 0ot e T80T 9 WALTER VELABDE af
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MINISTERIO DE DEFENSA
EJERCTTO DEL PERL
COMANDO DE PERSONAL

CONSTANCIA DE SERVICIO MILITAR
(D. LEG. N° 264)

La Jefatura de Reservas y Reemplazos, expide la constancia N°® 3421
al ciudadano:

Apellidos: zymoza L= Toza
Nombres:  Zi3EL ARTURO

Por los servicios prestados siguientes:

FECHA ALTA ‘ UNIDAD GRADO |
01 ZHZNO L,280 = | Cia % K 8846 - & =20 SIS T S
FECHA BAJA UNIDAD GRADO
31 . BIRTSGERE.. L, 58] CIA B H 0 G, SEBOL B8 it i
Permaneciendo un total de ..205  (82). 405 ==sr=smossroosooooorsoosoonne
s=oanooTnTToanaonoo. de servicio voluntario/obligatorio al Ejército.

Lima, 27 de Octubre de 1,397
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10 / EStado ae Luenta

lado de cuenta

L. Formato de descuento | =4 Imprir

Q‘\,\OENC“QDO
"‘z‘ ESTADO DE CUENTA
% &
‘50\, &£
i 08/07/2020 11:07:31 09564770
CORLAD LIMA
REGUC : 029021 DNI-09564770 MENDOZA FECHA
MENDOZA ANGEL ARTURO COL.: 20/06/2020 ()

NOMBRE: MENDOZA MENDOZA ANGEL ARTURO
ESTADO : HABIL => 0.00

CANCELADO => 08/2020 ()
(*)INFORMACION REFERENCIAL.
08/07/2020 11:07:31 09564770

Zzaciones

)S
FECHA DOCUMENTO MONTO OBS USUARIO
22/06/2020 BO-002-00004332 30.00 08/2020 =>CANCELADO // susanah

Copyright CorLADlima ©2
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