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RESUMEN

Experiencia de mas de 15 afios en el ejercicio de funciones de especialista en manejo de base de datos, procesos
de contratacion de consultorias individuales, servicios diversos, compras, pagos, contratos, planillas y

operadora de sistemas.

Con expenencia especifica en seguimiento y monitoreo de actividades administrativas, logisticas y
presupuestales, la misma que permite obtener y brindar informacion clasificada.

Durante estos afios he asumido responsabilidades en el area administrativa, con experiencia en Proyectos de
Inversion Publica, financiados por entidades internacionales (BID y Banco Mundial); manejo de diversos
programas informaticos tales como SIAF- SIGA, SEACE, SII, INADE, habilidad para trabajar en equipo y en
situaciones bajo presion, con habilidades analiticas e interpersonales, solidos valores éticos.

EXPERIENCIA

LABORAL:

MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL - MIDIS

| FECHAS

Este ministerio, se encarga de desarrollar estrategias de salida constante de la pobreza, mediante programas sociales,
como Foncodes, Cuna Mas, Juntos, Pais, Qali Warma, entre otros.

Servicio de asistencia
técnica en  gestion
administrativa para la
realizacion de la VIII
Semana de la Inclusion
Social 2019 para el
Ministerio de
Desarrollo e Inclusion
Social

e Apoyar en el registro de pedidos de bienes y servicios requeridos por la
Oficina con  la operatividad del modulo logistico y presupuestal en el
aplicativo SIGA para realizacion de la VIII Semana de la Inclusion Social
2019.

e Apoyar en la elaboracion de especificaciones técnicas y términos de
referencia de los bienes y servicios para realizacion de la VIII Semana de
la Inclusion Social 2019,

e Realizar coordinaciones con la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
para las habilitaciones y/o modificaciones presupuestales para la
adquisicion de bienes y servicios para realizacion de la VIII Semana de la
Inclusion Social 2019.

e Apoyar en la operatividad del modulo logistico y presupuestal del
aplicativo SIGA para realizacion de la VIII Semana de la Inclusion Social
2019.

e Realizar el seguimiento y monitoreo de los requerimientos de bienes y
servicios solicitadas a la Oficina de Abastecimiento para realizacion de la
VIII Semana de la Inclusion Social 2019.

e Coordinar y realizar el seguimiento para la adquisicion de bienes y
servicios para la Oficina que involucran habilitaciones y/o modificaciones
presupuestales en el SIAF para realizacion de la VIII Semana de la
Inclusion Social 2019.

e Registrar en base de datos los requerimientos de bienes v servicios, asi
como la situacion actual de los mismos.

10/08/2019
al
07/11/2019

PROGRAMA NACIONAL DE BECAS Y CREDITO EDUCATIVO

FECHAS

Programa Nacional, encargado de otorgar becas y crédito educativo para personas talentosas y en situacion de
vulnerabilidad, bajo estandares de calidad para formar capital humano con alto desarrollo de capacidades.

Servicio asistencia
técnica administrativa
para la revision de
expedientes de
solicitud de
reconocimiento de
deuda de los gjercicios
anteriores por costos
directos e indirectos
nacionales, para la
Unidad de

¢ Revisar, analizar y procesar la informacion suministrada a través de los
expedientes de reconocimientos deuda de los ejercicios anteriores por
costos directos e indirectos, Nacional de los diferentes tipos de beca,
remitidos por la UCCOR, en el marco de la RDE N° 56-2019-
MINEDU/VMGI-PRONABEC

® Orgamzar informacion relevante para la atencion de expedientes de
reconocimientos de deuda de las diferentes modalidades de Becas.

» Elaborar proyecto de informes de reconocimientos deuda de los ejercicios
anteriores por costos directos e indirectos, nacional, en la Unidad de
Unidad de Subvenciones y Financiamiento en el marco de la normativa
vigente.

22/05/2019
al
24/07/2019
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Subvenciones y
Financiamiento del
PRONABEC, de
acuerdo a la
normatividad vigente.

o Actualizar base de datos de los expedientes de reconocimiento de deuda
que ingresan y se tramitan en la Unidad de Unidad de Subvenciones y
Financiamiento.

* Realizar el seguimiento y monitoreo de los expedientes atendidos y/o en
tramite de reconocimientos deuda de los ejercicios anteriores por costos
directos e indirectos, de las diferentes modalidades de becas en la Unidad
de Unidad de Subvenciones v Financiamiento.

e Registrar en Base de Datos los tramites y estado situacional de los
expedientes tramitados.

Empresa Municipal, encargada de admlmstrar la ejecucion de obras (restauracmn recuperacmn y/o reconstruccion de

Servicio para atencion | e Realizar el seguimiento y monitoreo de la documentacion que sustenta el | 01/02/2019
de pago de pago por concepto de costos indirectos a becarios y costos directos a [ES, al
subvenciones por verificando que cumplan con lo establecido en la Norma de Subvenciones. | 30/04/2019
concepto  de costos | e Consulta de informacion en las diferentes herramientas de gestion
md1rectqs a becarios, (SIBEC, RDE, RJ, Convenios y/o Add), segtn corresponda.
308125; dlfec“ﬁ a IES | o Revision del cuadro de valorizacion, emitidas por las diferentes
e Lima y Regiones UCCOR's.
(La’ Libertad, | o Revision de las solicitudes y conformidades de pago, emitidas por las
Huanuco, Amazonas, diferentes UCCOR''s, de las IES (Peruana Cayetano Heredia, Cientifica
Ica, San Martin, Piura) | del Sur; Euroidiomas, IPAE, Pontificia Universidad Catolica del Pert y
ga"; la - Unidad de | gise) y Regiones (La Libertad, Huanuco, Amazonas, Ica, San Martin,
ubvenciones y Piura).
Financiamiento  del
PRONABEC
e Revisar, analizar y procesar la informacion suministrada a través de los | 16/11/2018
expedientes de reconocimientos deuda de los ejercicios anteriores por al
Servici | costos directos e indirectos de Beca 18, Beca Doble oportunidad y Beca | 31/12/2018
eyl p:lr_a_ s Técnico Productivo.
revision a'tl 125 | Y|  Revisar, analizar y procesar la informacion suministrada a través de los
z;ozzzml:sn o de 32 expedientes de reconocimientos deuda de los ejercicios anteriores por
rec':)onocimiento de costos directos e indirectos de la Beca para Situaciones Especiales, Beca
S Permanencia y Beca mi Vocacion Técnica.
deuda de los ejercicios ; ‘s
: » Elaborar proyectos de informes de reconocimiento de deuda de los
anteriores por costos ot : . e
. e ejercicios anteriores por costos directos e indirectos de Beca 18, Beca
directos e indirectos, : e :
para la Unidad de Doble oportunidad y Beca Técnico Productivo
St oliany y e Elaborar proyectos de informes de reconocimiento de deuda de los
Fi P gjercicios anteriores por costos directos e indirectos de la Beca para
inanciamiento ; 4 : ; ; iz P
Situaciones Especiales, Beca Permanencia y Beca m1 Vocacion Técnica.
e Registrar en Base de Datos los documentos proyectados y el estado
situacional de los mismos.
Seguimiento y o Realizar el seguimiento y monitoreo de los documentos de gestion de
monitoreo de los pagos por concepto de costos directos e indirectos a becarios que tienen | 13/09/2018
documentos de gestion estudios en IES del extranjero FRANCIA, ESPANA Y REINO UNIDO de al
de pagos por concepto los meses de setiembre y octubre, verificando que cumplan con lo | 12/11/2018
Qe costos djrectos~e establecido en la Norma de Subvenciones.
indirectos a becarios e Verificacion de la documentacion enviada por los especialistas de las
que fienen EStu_d!OS en Unidad de Cooperacion Internacional de los paises de Francia, Espaiia
IES del Extranjero, y Reino Unido para el pago de costos indirectos al becario.
Para la Unidad de
Subvenciones y
Flnanclamnentn

Monumentos Historicos y Patrimonio Cultural del Centro Historico de Lima).

Encargada de llevar el control de la ejecucion de la programacion presupuestal de los diferentes proyectos de
inversion, mediante el cruce de informacion de los requerimientos de bienes y servicios con la programacion de
gastos o presupuesto analitico; asi como preparar la programacion de gasto financiero, para cumplir en los tiempos
oportunos con los compromisos de bienes y servicios adquiridos.

Mantener estrecha coordinacion con las oficinas de logistica y presupuesto, para garantizar el cumplimiento y
gjecucion de las actividades programadas.
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Brindar asistencia técnica en temas de ejecucion de gastos, aplicacion de clasificadores de gasto, elaboracion de
términos de referencia y temas de administracion publica.

¢ Contar con informacion actualizada de los bienes y servicios realizados.

* Llevar el control de los bienes en coordinacion con el area patrimonial. 01/02/2018
Baidar aistencia en | Estudio de posibilidades de mercado competitivo, respetando y al
Gane  Bitgramacin considerando el mejor precio y la mejor calidad ya sea en bienes como en | 30/09/2018
servicios.

para la gerencia de
proyectos de

EMILIMA s.a. satdsdaante, | N y
e Planificar, dirigir y ejecutar las actividades de servicios generales.

 Proporcionar informacién necesaria para elaborar el presupuesto de
la entidad, en coordinacién con las Oficinas y Gerencias de acuerdo a
los reg.uenmlentos y necesidades pertinentes.

e Seguimiento de los cumplimientos en tiempos v calidad de contratos y

Empresa Mumctpal encargada de admlmstra: los espacios de deporte, recreacion, ahmentamon y de salud sostemdd
con recursos propios, directamente recaudados.

Participé en el proceso y ejecucion de la contratacion de bienes y/o servicios y cumplir con los compromisos de pago
del personal asi como de proveedores, con la finalidad de que las diferentes unidades de gestion (Surco Salud, Futbol,
Tennis, Parque de la Amistad y Comvo), pudieran lograr el objetivo de las actividades de la Empresa Municipal en
beneficio de los vecinos de Sami_ago de Surco y visitantes nacionales y extranjeros.

* Coordinar la gestion de temas administrativos con las oficinas de tesoreria,

contabilidad y recursos humanos. 07/10/2017
Especialista * Apoyo en la elaboracion de requerimientos varios. al
Administracion » Elaboracion de 6rdenes de servicio y/o compra. 29/10/2017
e Apoyo en el manejo del sistema de pagos al personal, locadores y/o
proveedores.
o Contar con informacion actualizada de los bienes y servicios realizados.
o Llevar el control de los bienes en coordinacion con el area patrimonial. 01/06/2017
e Estudio de posibilidades de mercado competitivo, respetando y al
considerando el mejor precio y la mejor calidad ya sea en bienes como en | 30/09/2017
SEervicios.

Jefade Logisticay

Serviciis Canralas ¢ Seguimiento de los cumplimientos en tiempos y calidad de contratos y

cartas fianzas.
o Planificar, dirigir y ejecutar las actividades de servicios generales.
 Proporcionar informacion necesaria para elaborar el presupuesto de la
entidad, en coordinacion con las Oficinas y Gerencias de acuerdo a los
requerimientos y necesidades pertinentes.

o Organizar, dinigir, controlar y ejecutar el proceso de tesoreria.

» Verificar y validar la documentacion sustentatoria para el proceso de pago. | 16/05/2017

* Emitir comprobantes de pago de los diversos servicios. al

o Elaborar informes y analisis comparativos de compromisos de pago. 31/05/2017

e Realizar transferencias bancarias por pago a proveedores, personal,
liquidaciones, CTS, detracciones, impuestos y otros.

Jefa de Tesoreria

» Brindar asistencia técnica para la recaudacion de ingresos. 01/05/2017
Especialista en e Seguimiento y monitoreo a los distintos clientes para el cumplimiento de al
Tesoreria sus obligaciones con la empresa. 15/05/2017
¢ Adquirir informacion mediante coordinacion con las diferentes unidades | 03/04/2017
de gestion, para consolidar y generar informes que solicite la jefatura. al // (f
e Revisién y analisis de informacién relacionada con los ingresos. 30/04/2017

Asistente de créditos y

st » Uniformizar conceptos de identificacion por Unidad de Gestion vy tipo de

ingreso (Recaudacion directa, Alquileres, Venta, etc.), esto con la
ﬁnalldad de identificar con mayor y mejor eficiencia los ingresos.

SUPERINTENDENCIA HACI@NALBEEDUCACI )N SUPERIOR UNIVERSITARIA __FECHAS _

Participe de la implementacion y conformacmn de grupos de trabajo para el inicio y ejecucion de actwndades
diversas: asi como coordinaciones administrativas, logisticas y presupuestales.

¢ Brindar asistencia técnica y especializada en temas administrativos,
Coordinacion 17/03/2015

Kt edrfls0)




Administrativa

logisticos y de seguimiento presupuestal, para el Despacho de la
Superintendencia, Secretaria General, Recursos Humanos y Direccion de
Licenciamiento.

¢ Elaboracion de términos de referencia y especificaciones técnicas
necesarias para la implementacion de la SUNEDU.

e Seguimiento y monitoreo de temas presupuestales (modificaciones y
habilitaciones), asi como el cumplimiento en los tiempos oportunos de la
ejecucion de los servicios y/o adquisiciones.

e Realizar coordinaciones con las diferentes areas u oficinas relacionadas a
la direccion para el logro de los objetivos y actividades.

¢ Consolidacion de informaciéon en base a coordinaciones realizadas con las
diferentes areas, para la planificacion de actividades, organizacion de

al
27/02/2017

talleres, control y seguimiento de la ejecucion presupuestal.

Consultorias externas

Eet e Z v e T el > i 2
e Consultoria para la elaboracion de términos de referencia para la 30/0I/2OI 5
contratacion de servicios por terceros para la etapa de implementacion de a
la Sunedu. (15 dias) 13/02/2015
» Consultoria para sistematizacion de informacion que faciliten el adecuado | 28/02/2015
control de los resultados de los procesos CAS. (15 dias) a
14/03/2015

NTENDENCIA NACIONAL DE FISCALIZACION LABORAL — SUNAFIL - MTPE

P Fl
Parucnpe de la implementacion y conformacion de grupos de trabajo para el inicio y ejecucion de actividades
diversas; asi como coordinaciones administrativas, logisticas y presupuestales.

« Consolidacion de informacion en base a coordinaciones realizadas con
las diferentes oficinas, para la contratacién de personal y verificacion

de los diferentes presupuestos para realizar los procesos
correspondientes.

e Brindar asistencia técnica y especializada en temas administrativos, | 17/03/2014
logisticos y de seguimiento presupuestal, para el Despacho de la al
Superintendencia, Secretaria General y Recursos Humanos. 317122014

e Elaboraciéon de términos de referencia y especificaciones técnicas
necesarias para la implementacion de la SUNEDU.

e Seguimiento y monitoreo de temas presupuestales (modificaciones y

N habilitaciones), asi como el cumplimiento en los tiempos oportunos de la
Coardnacion j ion de | rvicios y/o adquisiciones
Administrativa SRCHEIN 6 298 S5 y a4 ; . .

e Realizar coordinaciones con las diferentes areas u oficinas relacionadas a
la direccion para el logro de los objetivos y actividades.

e Realizar procesos de convocatorias CAS.

e Sistematizacion de informacion de contratos, planillas CAS y 728,
viaticos.

* Registro de datos del personal ene le sistema PLAME — PDT SUNAT,
aplicativo del MEF vy otros.

o Control de asistencia y reporte de informacion del personal CAS, por
remuneraciones, compensaciones y/o beneficios que requieren ser
informados a las éreas de contabi!idad tesoreria.

) . . Elaborac:on de los términos de referenma para la contratacion de servicios | 28/11/2013
Asnst_eqcta _ de terceros y/o contrataciones de personal CAS, Orientados a implementar | a
Administrativa la SUNAFIL. | 18/12/2013

*MUNICIPAHEAD SANMG‘ODESUR.. FECHAS

Coordinacion sobre las actividades con las jefaturas de las diferentes oficinas admlmstranvas para el cumplimiento de
las metas trazadas, las mismas que conllevan al cumplimiento de ejecucion presupuestal.
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Coordinacion
Administrativa

e Supervision y monitoreo de los temas de gestion de la Gerencia de
Administracion y Finanzas.

* Coordinacion con la subgerencia de Contabilidad en temas de devengados.

e Coordinacién con la subgerencia de Gestion del Talento Humano en
temas de planillas y convocatorias CAS.

* Coordinacion con la gerencia de Planeamiento y presupuesto.

® Adquirir informacién necesaria de las diferentes sub gerencias para la
toma de decisiones, para la ejecucién de actividades que con lleven a
la ejecucmn adecuada y oporiuna del presupuesto mstltuclonal

01/10/2013
al
31/10/2013

Pamr:lpe en el proceso y ejeCUCIOI‘l de la contratacion de servicios de terceros a mvel nac:onal para las dxferentes
oficinas del Ministerio, logrando de este modo que estas a su vez logren sus objetivos programados v la ejecucion de
SuS respectivos presupuestos.

Operador Logistico

e Brindar asistencia a las areas usuarias en la elaboracion de términos de
referencia y/o especificaciones técnicas

e Estudio de mercado y elaboracion de cuadros corporativos.

e Elaboracion de solicitudes presupuestales y su seguimiento hasta la
aprobacion de los mismos.

e Emision de ordenes de compra y de servicio y su notificacion.

e Manejo del SIAF y SIGA (Modulo Logistica).

 Participacion en comités especiales.

14/09/2011
al
22 /07/2013

'PCM - PMDE - PROG. DE MODERNIZACION Y

DESCENTRALIZACION

N DEL ESTADO - BID 1437-PE

FECHAS

Brindé apoyo técnico y administrativo a diferentes oficinas administrativas, logrando de este modo la contratacion de
consultorias individuales y corporativas, asi mismo se brindo el apoyo en el control financiero mediante la
contabilidad y el manejo de las actividades de tesoreria.

Asistente Técnico —
Administrativo

» Asistencia a la oficina de tesoreria, contabilidad y logistica.

® Manejo de SIAF en el modulo contable y financiero.

* Apoyo en la elaboracion de las Conciliaciones Bancaria y del PDT.

* Seguimiento, registro y control de las cartas de fianzas - (Base de Datos).

* Pago de Consultores y/o Proveedores — y su respectivo registro.

* Asistencia técnica en procesos logisticos financiados con el BID y Banco
Mundial, manejo del SEACE, ejecucion de talleres, realizar proceso para
la contratacnon de consuhonas individuales.

15/01/2010
al
31/08/2011

| MINISTERIO DE_EDUCACION _

FECHAS

Especlahsta en contratacion de personal por dlferentes modalldades tales como SNP Locacwn de Servicios, Servicio
de Terceros, Consultorias Individuales y CAS, los mismos que fueron realizados mediante normas nacionales y de
convenios internacionales, con Recursos Directamente Recaudado, Recursos Ordinarios asi como con Endeudamiento
Externo mediante el BID, Banco Mundial, PNUD y GTZ.

Especialista en * Manejo, control de expedientes y revision de convenios, tramitar pagos de | 01/09/2009
Ejecucion de los convenios en los tiempos establecidos, revisar cronogramas y plazos de al
Convenios con entrega de productos o informes, revisar estructura de costos, manejo del | 31/12/2009
Instituciones Sistema de Tramite Documentario (STD).
Educativas
Especialista en | ® Manejo del Sistema de Tramite Documentario (STD) y Planilla (INADE),
Contratos por | SIL SIAF.
Consultorias y | ®Ingresar los procesos y los contratos en el SEACE (Consultorias
contrataciones CAS Individuales).

« Realizar procesos de seleccion con financiamiento extemo (BID — Banco | 01/01/2002
* Programa de Mundial) y recursos Ordinarios (Menores Cuantias), elaboracion de bases al
Educacion Basica para para procesos de Seleccion de AMC y de consultorias individuales, | 31/08/2009

Todos.

*Programa  Especial
Mejoramiento de la
Calidad de
Educacion  Pnimana
MECEP - BID.

* Programa de
Educacion en areas

procesos CAS.

* Atencion a solicitudes de informacion (Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica).

la | o Elaboracién y manejo de contratos, relacion de Pagos mensuales CAS,

revision de recibos de pago, aplicacion de descuentos por tipo de afiliacion
(AFP / ONP).

e Contribuir con el adecuado control de archivos, base de datos, cumplir en
los tiempos estimados con los procesos de contratacion directa de
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Rurales. Consultorias Individuales.

para contrataciones de consultorias individuales.

* Manejo a nivel usuario del SIAF del Modulo de Personal.

e Elaboracion de Informes para auditorias y para el Banco Mundial
(Cuadros, Evaluacion de procesos ejecutados y programados)

e Formar parte del comité especial permanente de procesos de seleccion

ESTUDIOS SUPERIORES, DIPLOMADOS Y CURSOS:

INSTITUCION ESPECIALIDAD FECHAS
UNIVERSIDAD INGENIERIA ADMINISTRATIVA 6to Ciclo
INCA GARCILAZO En curso
DE LA VEGA
INSTITUTO PROFESIONAL  TECNICO EN  COMPUTAC ION E 17/04/1994
SUPERIOR INFORMATICA al
TECNOLOGICO TITULADA A NOMBRE DE LA NACION 07/03/1997
“CIMA'S”

DIPLOMADOS
DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION EN SISTEMA INTEGRADO DE 15/09/2016 al
ADMINISTRACION FINANCIERA-SIAF 27/10/2016
(240 horas)
ler PROGRAMA DE ESPACIALIZACION EN GESTION DE LAS CONTRATACIONES 07/09/2013 al
PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS 16/11/2013
(90 horas)
DIPLOMADO ESPECIALIZADO EN ADMINISTRACION PUBLICA CON MENCION 27/05/2010 al
EN POLITICAS PUBLICAS 22/07/2010
(210 horas)
DIPLOMADO EN CONTRATACION Y COMPRAS ESTATALES 17/07/2009 al
09/09/2009
(350 horas)
DIPLOMADQO EN GESTION ESTRATEGICA PARA INSTITUCIONES PUBLICAS 18/02/2006 al
12/08/2006
(300 horas)
DIPLOMADO EN FORMULACION, EVALUACION Y GESTION DE PROYECTOS 26/02/2005 al
SOCIALES Y PRODUCTOS EN INVERSION PUBLICA 20/08/2005
(520 horas)

CURSOS

ASPECTOS GENERALES DE LA  GESTION PUBLICA -

01 de Diciembre de 2019

CONTRATACIONES CON EL ESTADO (08 Horas)
PLANILLA ELECTRONICA Y REMUNERACIONES 27 al 29 de Noviembre de 2019
(40 Horas)
ACTUALIZACION LABORAL 06 y 08 de Julio de 2016.
(08 Horas)
NUEVO REGIMEN DEL SERVICIO CIVIL PUBLICO 08/04/2015 al 11/05/2015
(09 Horas)
SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA - SIAF 28/03/2015 al 29/03/2015
(18 Horas)
NORMATIVA 'Y PROCEDIMIENTOS ADMINSITRATIVOS EN LOS 24/06/2014 al 27/06/2014
SISTEMAS DE CONTABILIDAD, TESORERIA Y ABASTECIMIENTO (06 Horas)

ACTUALIZACION: PDT 601 T REGISTRO Y PLAME

22/02/2014 - - - (32 Horas)

ELABORACION DE ESPECIFICACIONES TECNICAS Y TERMINOS DE
REFERENCIA

19/06/2012 al 21/06/2012
(15 Horas)
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REFERENCIAS

Alberto Blas Ortiz
Administrador de la Empresa Municipal EMUSSSA.

Elizabeth Prado Alvarado
Gerente General de la Empresa Municipal EMUSSSA

Magnet Carmen Marquez Ramirez
Intendente Nacional de Recursos Humanos de la de la Superintendencia Nacional de Aduanas y de
Administracion Tributaria — SUNAT.

Patricia Davila Tasayco
Jefa de Logistica del Gran Teatro Nacional del Ministerio de Cultura.

Ana Karina Rozas Valverde
Ex Secretaria General - SUNEDU.

Carlos Ramos Montes
Ex Director de Sistema Administrativo II de la Unidad de Subvenciones y Financiamiento
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MINISTERIO DE EDUCACION

A NOMBRE DE LA NACION

POR CUANTO :

( e //, e e e

Ha conferido ¢l TITULQO de

 PROFESIONAL TECNICO.
~_EN COMPUTACION E INFORMATICA
ADora ___ KARINA YESBEL DOBLADILLO ORTIZ

TITULADO (a) en ELINSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO PRIVADO MARIA DE LOS ANGELES TIMAS

POR TANTO:
Se expide el presente TITULO para que se le reconozea como tal.
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UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
UNIDAD DE POST GRADO |
Otorga el presente a:
; ~ Karina Yesbel Dobladillo Ortiz
{ Quien ha concluido y aprobado satisfactoriamente ¢l Curso de Especializacion Profesional, de Post Grado: '
|
L L )4 Id L L4 ’r . ” |
Gestion Estratégica para Instituciones Publicas |
Desarrollado en la ciudad de ... Lima . conunaduracién de 300 horas, desde el ... 18 de i
ehrero . dc200.6... hasta el A2 de......... ARSn.............de 200.5..
Por Tanto: Se¢ expide el presenic DIPLOMA para que se le reconozea como tal, 1
Dado y firmado en Lima, a los..23...dias del mes de.............Agost..................del 200.6... i
|
L " e =) j f Q
5 5 7 4 7 2 .--‘.‘J . f, o,
? - Dr. Alesdnder Cirdenas Divila Dr. Aquiles Bedrifana AScarza Dr. Guillermo Aznarin Castitlo b
\\‘-lji-(_l;il TEERCUTIVO - €CELA DECANG DIRECTOR i
B
(#E ey — 2

Camtro Pervano de formacian
& Investigacisn Confinun

8 Xy % CEFIC  » 1GD Vi

PROGRAMA DE DIFLOMADOS

DIPLOMA DE ESPECIALIZACIC')MI'}I‘,M

Otorgads o DOBLADILLO ORT{Z KARINA YESBEL

ha g o exitosamente el DIPLOMADOQ ESPECIALIZADO EN ADMINISTRACION
PUB& l( A CON MEN\,ION EN PDL iTlL AS PUBLICAS; o an sl Aidi e e Tants
Felipe Pardo y Aliaga, del 27 de | 0 a ¢ il r ora 3
horas, organiz el Cenfro ] F stiga = Facultad
de Derecho y CC.PP de la Universidad Inca Gar de la Vega. contando con el auspicio

Internacional de la Univ dad Villa Asunci

Instituto Iberocamericano de Alto
Gobierno, Gerencia y Derecho - Colombia al de doscientas diez (210) horas
académicas. Se extiende el presente Diploma de Especializacion, a los seis dias del mes de

Agosto del 2010

‘“‘:\L
Dr JESOS ANTONJO RIVERA ORE Dr. RAUL CHANAME ORBE
Decand Director
Facultad de Derecho y Ciencias Politicas Revista Abogados

Universidad Inca Garcilaso de la Vepa

)3 PetedrAf0)




;n! ESC 1A

h‘ AN M'\R( 0S NACIONALDE
POLITICAS PUBLICAS

Diploma de Especializacion
en Sistema integrado
de Administracion Financiera - SIAF

DOBLADILLO ORTIZ, KARINA YESBEL

s
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¢  EOUCACION \.
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KARINA YESBEL DOBLADILLO ORTIZ

//mm’/a 6 /¢ fumm ;/ l’umnm WIS

hieatt yade en o couddue de ' ima, of dias 27, 2 ¥ 19 dle . Noviombre to 2019, ron un




e | Se olorqa el presente reconocimiento a
DOBLADILLO ORTIZ, KARINA YESBEL
ULTIMAS MODIFICACIONES
Dia Realizado '176 ¥ 08 de julio Duracidn : 8 Horas Académicas Lima, 08 de julio de 2016
.. ¢ f
b )
m m Ejandt ‘“-B“_!F
Gubernamental ::.;.%Mz;,ﬂ.?{: E AR ARR
o o
i Positivo RH
Conste por el presente documento, el reconocimiento a
KARINA YESBEL DOBLADILLO ORTIZ
por su participacion en el Curso Taller:
“NUEVO REGIMEN DEL SERVICIO CIVIL PUBLICO”
Realizado en la ciudad de Lima, en los dias 08, 10 v 11 de abril de 2015,
con una duracién de 09 horas.
ANGEL EULOGIO PORTUGAL VARGAS MARIA FERNANDA PERALES RAJKOVIC

Expositor Gerente General - Positive RH

MW@3




-
Trabajo '
y Sociedad

OTORGA EL PRESENTE

CERTIFICADO

n  KARINA YESBEL DOBLADILLO ORTIZ
POR HABER PARTICIPADO

en el curso:” Contratacion Administrativa de Servicios: Ley y Reglamento”, realizado el dia 16
de diciembre de 2008, comprendiendo cuatro (04) horas académicas dictadas.
EXPOSITOR(ES) SoNloitis . Wods N

i, 16 do diciembre da: 2008

“f
TF. FLri‘ gdn Sﬁifcﬁc'ﬂ{ﬁc%
esidents

residente
Trabajo v Sociedad

CIBERTEC

Experiencia y Liderazgo

Otorga el presente Certificado a:

KARINA DOBLADILLO ORTIZ

por haber aprobado el programa

OFFICE XP PROFICIENT SPECIALIST

con una duracién de horas.

Setiambre 2003
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