BRIGET GONIESCOBAR

Resumen

Experiencia
Profesional

Administradora
981256620 [

brigescobar1993@gmail.com u

briget.goni@usil.pe

Profesional de RR. HH. orientada a objetivos y con una excelente capacidad de organizacion. Con 8 afos de

experiencia profesional en el sector publico y 2 afos en el sector privado. Amplio conocimiento de la gestion de

empleados, capacitada para analizar las necesidades de la compafia y el desarrollo de las soluciones a corto,

mediano y largo plazo. Pensamiento critico y vision a futuro, con excelentes habilidades interpersonales y

preparada con disciplinas para desarrollar e innovar procesos administrativos y productivos.

e 20716 - Act.

Hospital
Nacional
Cayetano
Heredia

e 2014-2016

e 2013-2014

Laboratorio
Clinico Borlabs
SRL

Analista en Gestion del personal

Laboro enla Unidad de Gestion de Personal de la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos.

Lideré al Equipo de Control de Asistencia y Permanencia durante 2 periodos de suplencia.

Capacité y realicé induccion al personal CAS del control de asistencia y permanencia.

Digité los cambios de turno, reprogramaciones, faltas, compensaciones, sanciones, suspension sin
contraprestacion, motivos particulares, entre otros motivos al sistema SICAPP.

Colaboré en el analisis y ejecucion del reporte de metas de 1800 trabajadores de condicion nombrado.
Mejoré procesos en el andlisis de asistencia del sistema SICAPP.

Encargada de la caja chica de proveedor interno.

Sistema de gestion de calidad en los procesos administrativos.

Atencion al cliente y los usos correctos de las técnicas.

Consolidé el reporte de faltas y descuentos de 1300 colaboradores para el proceso de cierre de planillas.
Sistematicé el proceso de reintegros, renuncias y abandonos laborales del personal CAS.

Colaboré con larecepciony archivo de la documentacion ingresada en el Tramite de documentos internos
de la Oficina de Administracion de Recursos Humanos (TRADOC).

Ayudé como suplente del personal a cargo de las funciones de licencias, subsidios, descansos médicosy
resoluciones administrativas en 4 oportunidades.

Participé en los procesos de guardias, resolucion de pago de guardias, ejecucion de guardas y calculo.
Prioricé el analisis y resumen del personal con faltas administrativas en coordinacion con la Oficina de
Secretaria de Procesos Técnicos.

Asesoré al personal sobre las normas, leyes y procedimientos estatales.

Asistente de Jefatura

Laboré en la Jefatura de la Direccion de Estadistica e Informatica.

Mejoré practicas en el proceso de Texto Unico de Procesos Administrativos (TUPA).

Recibi, archive y contabilice los documentaos de forma diaria en el sistema de Estadistica e Informatica.
Programeé el horario detallado de guardias y turnos del personal nombrado y Cas en el sistema de Recursos
Humanos 1vez al mes.

Preparé 3-6 informes y oficios diarios para las Oficinas y departamentos.

Programé y coordine reuniones, citas y eventos de la Jefaturay los jefes de las unidades.

Participé en la digitacion de informacion FONAVI.

Aistente administrativo - Cajera

- Encargada De La Caja Chica De La Empresa.

- Encargada De Los Procesos De Pagos De Los Clientes.

- Detectar Monedas Falsas Y Billetes En El Momento De La Compra.

- Manejo De Sistema Electronico De Caja Con Tarjetas.

- Informes Diarios Y Semanales Del Reporte De Ingresos Y Egresos De La Caja.

- Negociacion Con Los Socios Y Clientes Estratégicos De La Empresa.



Educacion

Formacion

Idioma

Habilidades

2012-2013 Asistente Administrativo

Gioella Group e Ejecuté funciones en el area de Recursos Humanos, Contable y Administrativo.

SAC e Asistiala Administradora General a realizar el Informe del afio 2012 (rendicién por cheque, cajas chica

mensuales, ingresos y egresos de los movimiento).

e Gestioneé los eventos de culturay clima organizacional.

e Arméy archivé los legajos del personal nuevo y renovacion de los continuadores.

e Promocioné e incentivé al personal en la colaboracién de los eventos internos y externos.

e Reviséy procese la asistencia de forma diaria al sistema de asistencia.

e QOrganicéy actualicé la base de datos y documentacion en formato fisico y digital de los colaboradores.

e Administré la caja chicay realicé 1vez al mes el resumen de los ingresos y egresos de compras y ventas
diarias.

e Efectué los procesos de tramites bancarios y tramites notariales.

e Apoyé enlalogistica de la empresa con las comprasy el control de los requerimientos por areas.

e Organicé la estructura de facturacion y cobranzas.

2012 Asistente Administrativo

Branko Peru SAC e Administré la caja chicay realicé 1vez al mes el consolidado.

e Realicé larecepciony el registro de las facturasy érdenes de compras en el archivo.

e Controlé los pagos de 6 servicios de forma mensual.

e Apoyé en las areas de ventas, contabilidad y gerencia general.

e Calculé las planillas mensuales de remuneracion del personal.

e Ingreséyregistré las facturas de comprasy ventas en el sistema PBL CONTABILIDAD.
e Colaboré con el tramité de licencia de funcionamiento y otros permisos.

e Solicité reunionesy citas con los ejecutivos de importaciones y clientes potenciales.

2019-2021 Bachiller en Administracion de Empresas
Universidad San Ignacio de Loyola (USIL)

2011-2014 Técnico Titulado en Administracion de Industrias
Servicio Nacional de Adiestramiento en Trabajo Industrial (SENATI)

2017 Diplomado en Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos en las Instituciones
Publicas y Privadas

Universidad Nacional Mayor de San Marcos (UNMSM)
Conferencias desarrolladas en Instituciones del estado - SERVIR, Escuela Nacional de Administracién
Publica, Organismo Andino de Salud.
Business Innovation Now - Pontificia Universidad Catolica del Peru
Programa Contigo Emprendedor - Bando de Crédito del Peru
Conversatorio de Emprendimiento - Mega Plaza Independencia
Curso especializado en E-Commerce - Instituto Peruano de Marketing
Certificado curso de Importadores 10k - Escuela Virtual de Importadores
Curso English Competency Course - Center for Language Studies Usil
| Congreso Internacional en Ciencias Empresariales - Universidad San Ignacio de Loyola
Cursos, conferencias, talleres y capacitaciones - Hospital Nacional Cayetano Heredia
Programa de Complementacién en Logistica - Senati
Evento Tecnoldgico Administratec 2013 "Gestion de Operaciones Productivas - Senati

Evento Tecnoldgico Administratec 2011 "Herramientas para el mejoramiento de la Productividad" - SENATI

Inglés Intermedio Sistemas Microsoft Office Intermedio

Espanol Nativo

Solida ética laboral e Adaptabilidad
Mediacion de conflictos e Resilencia e innovacién
Captacion de candidatos * Trabajo en equipo

Organizaciony planificacién de recursos
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
"Ano del Bicentenario del Peru: 200 anos de Independencia”

EL QUE SUSCRIBE, JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS DEL HOSPITAL
“CAYETANO HEREDIA"

HACE CONSTAR:

Que, dona BRIGET GERALDINE GONI ESCOBAR, ingresé a prestar
servicios a esta Institucién a partir del 22 de diciembre del 2014, en mérito al
Contrato Administrativo de Servicios N° 1524-2014-HCH y contintia contratada con
el cargo de Técnico Administrativo en la Oficina de Administracién de Recursos
Humanos.

Se expide el presente a peticién de la interesada para los fines que
estime conveniente, siempre y cuando no contravenga a los intereses del estado.

Lima, 12 de octubre del 2021
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Oficina de Administracién de

Recursos Humanos
www.hospitalcayetano.gob.pe As;h_ [,m;:zg sadMo;l" i

Uma 31 Pert Telf.: (511) 482-0402

Anexos: 318/381
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Toldos, Escenarios, Estrados, Escenografias y Disefios Especiales,
Estructuras y Andamios, Menajes, Sillas, Equipos de Sonido,

Luces y Efectos, Filmaciones, Fotos y Show Infantil, Show Artistico,
Orquestas, Comida Criolla, Buffets Nacional e Internacional

ella

A N N RGN L

eventos especiales

De;Ginthya Alvarado Chumpitaz

CONSTANCIA DE TRABAJO

Mediante la presente se deja constancia-que la Srta. Briget Geraldine
Goiii Escobar Identificada con DNI N°48059533 , ha laborado en nuestra
empresa como Asistente Administrativo desde el 03 de Octubre del 2012
al 30 de Marzo del 2013, demostrando responsabilidad, honestidad y
dedicacion-en las labores que le fueron encomendadas.

AN Se expic;_lé'?‘l-‘e’f' presente a solicitud de la interesada, para los fines que
crea conveniente. -

Callao, Abril del 2013.
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¢\ (Urb, Ciudad del Pescador Mz. Q3 Lit: 12 - Bellavista=Callao ‘on
Telf: 420-7356 Fax: 498-4735 Cel.: 99814-5935 Nextel: 9814-5935 - Email: eventosgioella@hotmail.com
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Branko Perii S.A.C.

= =2 NUEVA DIRECCION -
g:”:v%;s; Cgl;?lzgm 555 Urb, Santa Cecilia CALLE LAS AGUILAS N° 378
Urb. Santa Cecilia ‘
Central: (511) 538 2899 Callao Branko
Nextel: (511)417*5110

E-mall: logistica@brankoperu.com Operador Lo gistico ]

CONSTANCIA DE TRABAJO

El que suscribe, en representacion de la empresa BRANKO PERU SAC, con RUC N°

20543561704 situada en JR. LAS AGUILAS 378 URB. SANTA CECILIA,
BELLAVISTA-CALLAO.

CERTIFICA:

Que, BRIGET GERALDINE GONI ESCOBAR, identificado con D.N.I. N° 48059533 |

labora en esta empresa, desde el 05 de Enero del 2012 hasta la fecha; ocupando el
cargo de ASISTENTA ADMINISTRATIVA.

La Srta. BRIGET GERALDINE GONI ESCOBAR, durante el tiempo de su

permanencia, ha demostrado puntualidad, honestidad y responsabilidad en las labores
encomendadas.

Se expide el presente documento, de acuerdo a Ley, para los fines que el interesado
crea conveniente.

Callao, Lunes 02 de Julio del 2012.
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i CARLOS MARCOS URMACHEA FARFAN
s DNI N° 40129156
: GERENTE GENERAL




UNIVERSIDAD SAN IGNACIO DE LOYOLA

En nombre de la Nacion

Confiere a Don (na):

BRIGET GERALDINE GONI ESCOBAR

de la Facultad de Ciencias Empresariales

el Grado Académico de

Bachiller en Administracion de Emgpresas

Obtenido con fecha 3 de marzo de 2022 al haber cumplido con los requisitos exigidos por las disposiciones legales vigentes.

Por lo tanto, se expide el presente Diploma para que se le reconozca como tal.

Dado y firmado en Lima, el 4 de marzo de 2022.

ST~ el st

Martin Pastor Santivaiez Vivanco Jorg Luif’Cafdich Pulgar Mario Antonio Veramendi Oliva
Rector (i) Decano (i) Secretario General (i)
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CONSTANCIA

El Servicio Nacional de Adiestramiento en Trabajo Industrial

HACE CONSTAR

Que el Sefor (ita):

BRIGET GERALDINE GONI ESCOBAR

con codigo ID:000545627 y Documento de Identidad N°® 48059533 de la carrera de ADMINISTRACION
INDU$TR1AI. ha cursado el Programa de Complementacion para optar el Titulo a Nombre de la Nacién, con una
duracion de 200 horas lectivas, en los cursos siguientes:

SEM MATERIA N°® CURSO CURSO : | CAMPUS HORAS NOTA PERIODO
CO CGEU 9001 DESARROLLO de PROYECTO de MEJORA = 60N 40 17,7 201690
CO  NAID 9006 GESTION de COMPRAS e INVENTARIOS 60N 40 14,0 201690
CO  NAID 9007 GESTION de ALMACENES y DISTRIBUCION FISICA 60N 40 18,0 201690
CO  NAID 9008 LOGISTICA INTERNACIONAL 60N 40 148 201690
CO___ NAID 9009 GESTION de la CADENA de SUMINISTROS ) 60N 40 150 201690
[DURACION TOTAL | | | 200 HORAS |

*La nota minima aprobatoria es 10,5

Asi consta en los documentos oficiales de la Escuela/CFP

R |

ESCUELA DE
ADMINISTRACION
INDUSTRIAL—
7

-
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GUIMEL

PERU

Capacitaclon y Desarrollo Profesional

CERTIFICADO

El Departamento de Evaluacion Académica certifica que:

BRIGET GERALDINE GONI ESCOBAR

Ha concluido satisfactoriamente el Diploma de Especializacion:
“GESTION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
EN LAS INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS ”
Como consta en los Registros y Archivos del CERSEU
de la Facultad de Ciencias Econémicas UNMSM - GUIMEL PERU.

Notas
PEBAS Letras Numero
l. Gestion de Recursos Humanos Basado en Diecisiete 17
Competencias.
Il. Politicas en Recursos Humanos: ;
Reformas Laborales en el Perd. Disciocha 18
Il. Instrumentos de Gestién en la Implementacion de =
Reformas Laborales. Diecisiete 17
IV. Gestion de Plan de Desarrollo de las Personas. Diecisiete 17
V. Coaching: Cambio en las Organizaciones
Empresariales Dieciocho 18
Vl. Gestién de Proyectos de Investigacion en R.R. H.H. Dieciocho 18
Duracién 06 Meses Promedio Final | Dieclocho 18
N° de horas 600
Créditos 24

Expedimos el presente, para los fines que estime conveniente.

Lima, 13 de Febrero del 2019

Registro N° ;002
Libro - 002
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Escuela Nacional de
se dministracion Pdblica

AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL L

La facultad de saber servir

CONSTANCIA DE PARTICIPACION

Conste por la presente que:

BRIGET GERALDINE GONI ESCOBAR

participd en la Conferencia:

“Desarrollo de competencias digitales en el Estado”
del

CICLO DE CONFERENCIAS:
“TRANSFORMACION DIGITAL EN LA ADMINISTRACION PUBLICA”

desarrollada el dia 6 de diciembre de 2021 de 17:00 a 18:30 horas,
con una duracion de dos (2) horas académicas.

Firmado digitalmente por:
CERDAN URTECHO Rosario
Betzabe FAL 20477808461 hard
Iotivo: En sefial de
conforrnidad

HIRRCTERAL 14:14:30-0500
ESCUELA NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA
AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Equivalencia: Una hora académica equivale a 45 minutos.

Esta es una copia de constancia electrénica archivada por SERVIR, aplicando lo dispuesto en el Art. 25 del DS.70-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del DS 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser constatadas a través de la direccion web:

http://sivac.servir.gob.pe/ConsultaCertificadoWeb ingresando el cédigo de verificacion que aparece en la parte inferior derecha del presente

documento. Toda version impresa deberd ser verificada segtn lo indicado.

2022-271142

Web: www.enap.edu.pe - Av.Cuba 699, JesUs Maria, Lima-Per( / Teléfono: (511) 2063370 - Correo electrénico: escuela@servir.gob.pe
La Escuela Nacional de Administracion Publica (creada por Decreto Supremo N° 079-2012-PCM) es un érgano de linea de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR (creada por
Decreto Legislativo N° 1023) y esta reconocida en la Ley N° 30057 (Ley del Servicio Civil) y en la Ley N° 30220 (Ley Universitaria).



s Escuela Nacional de
dministracion Publica

AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

CONSTANCIA DE PARTICIPACION

Conste por la presente que:

BRIGET GERALDINE GONI ESCOBAR

participd en la Conferencia:

“Gestion del cambio e integridad en la
administracion publica”
del
CICLO DE CONFERENCIAS:
“HABILIDADES BLANDAS Y MANEJO EMOCIONAL
EN LA ADMINISTRACION PUBLICA”

desarrollada el dia 3 de diciembre de 2021 de 17:00 a 18:30 horas,
con una duracion de dos (2) horas académicas.

Firmado digitalmente por:
CERDAN URTECGHO Rosario
Betzabe FAL 204770808451 hard
hdotivo: En sefal de

conformidad

Fecha: 12/01/2022 11:53:21-D500

DIRECTORA o
ESCUELA NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA
AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Equivalencia: Una hora académica equivale a 45 minutos.

Esta es una copia de constancia electrénica archivada por SERVIR, aplicando lo dispuesto en el Art. 25 del DS.70-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del DS 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser constatadas a través de la direccion web:

http://sivac.servir.gob.pe/ConsultaCertificadoWeb ingresando el cédigo de verificacion que aparece en la parte inferior derecha del presente

documento. Toda version impresa deberd ser verificada segtn lo indicado.

2022-269711

- Correo electronico: escuela@servir.gob.pe

Av. Cuba 699, JesUs Maria, Lima-Pery / Teléfono: (511) 2063370
La Escuela Nacional de Administracion Publica (creada por Decreto Supremo N° 079-2012-PCM) es un érgano de linea de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR (creada por
Decreto Legislativo N° 1023) y esta reconocida en la Ley N° 30057 (Ley del Servicio Civil) y en la Ley N° 30220 (Ley Universitaria).

Web: www.enap.edu.pe -



s Escuela Nacional de
dministracion Publica

AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

CONSTANCIA DE PARTICIPACION

Conste por la presente que:

BRIGET GERALDINE GONI ESCOBAR

participd en la Conferencia:

“Acompanamiento emocional a servidores publicos
en contexto de crisis”
del
CICLO DE CONFERENCIAS:
“HABILIDADES BLANDAS Y MANEJO EMOCIONAL
EN LA ADMINISTRACION PUBLICA”

desarrollada el dia 2 de diciembre de 2021, con una duracidon de
dos (2) horas académicas.

Firmado digitalmente por:
CERDAN URTECGHO Rosario
Betzabe FAL 204770808451 hard
hdotivo: En sefal de

conformidad

Fecha: 11/01/2022 11:26:52-0500

DIRECTORA o
ESCUELA NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA
AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Esta es una copia de constancia electrénica archivada por SERVIR, aplicando lo dispuesto en el Art. 25 del DS.70-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del DS 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser constatadas a través de la direccion web:

http://sivac.servir.gob.pe/ConsultaCertificadoWeb ingresando el cédigo de verificacion que aparece en la parte inferior derecha del presente

documento. Toda version impresa deberd ser verificada segtn lo indicado.

2022-268714

- Correo electronico: escuela@servir.gob.pe

Av. Cuba 699, JesUs Maria, Lima-Pery / Teléfono: (511) 2063370
La Escuela Nacional de Administracion Publica (creada por Decreto Supremo N° 079-2012-PCM) es un érgano de linea de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR (creada por
Decreto Legislativo N° 1023) y esta reconocida en la Ley N° 30057 (Ley del Servicio Civil) y en la Ley N° 30220 (Ley Universitaria).

Web: www.enap.edu.pe -



s Escuela Nacional de
dministracion Publica

AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

CONSTANCIA DE PARTICIPACION

Conste por la presente que:

BRIGET GERALDINE GONI ESCOBAR

participd en la Conferencia:

“Plataformas digitales para
mejora de la comunicacion y la productividad en el Estado
del
CICLO DE CONFERENCIAS:
“TRANSFORMACION DIGITAL EN LA ADMINISTRACION PUBLICA”

desarrollada el dia 2 de diciembre de 2021 de 17:00 a 18:30 horas,
con una duracion de dos (2) horas académicas.

7

Firmado digitalmente por:
CERDAN URTECGHO Rosario
Betzabe FAL 204770808451 hard
hdotivo: En sefal de

conformidad

Fecha: 12/01/2022 22:51:58-0500

DIRECTORA o
ESCUELA NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA
AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Equivalencia: Una hora académica equivale a 45 minutos.

Esta es una copia de constancia electrénica archivada por SERVIR, aplicando lo dispuesto en el Art. 25 del DS.70-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del DS 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser constatadas a través de la direccion web:

http://sivac.servir.gob.pe/ConsultaCertificadoWeb ingresando el cédigo de verificacion que aparece en la parte inferior derecha del presente

documento. Toda version impresa deberd ser verificada segtn lo indicado.

2022-270721

- Correo electronico: escuela@servir.gob.pe

Av. Cuba 699, JesUs Maria, Lima-Pery / Teléfono: (511) 2063370
La Escuela Nacional de Administracion Publica (creada por Decreto Supremo N° 079-2012-PCM) es un érgano de linea de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR (creada por
Decreto Legislativo N° 1023) y esta reconocida en la Ley N° 30057 (Ley del Servicio Civil) y en la Ley N° 30220 (Ley Universitaria).

Web: www.enap.edu.pe -



‘h ORGANISMO ANDINO DE SALUD 5)
"%V’ CONVENIO HIPOLITO UNANUE ORAS CONHU
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| Congreso Internacional

Salud Mental :

a través del X

Curso de Vida

Certificado

Que se le otorga a:
BRIGET GERALDINE GONI ESCOBAR

Por haber participado en el | Congreso Internacional Salud Mental a través del Curso de Vida
Realizado los dias 2, 3y 4 de diciembre de 2021
Modalidad virtual
Duracion: 20 horas

Maria del Carmen CalleX¥Jayia

Secretaria Ejecutiva

Organismo Andino de Salud
Convenio Hipolito Unanue



s Escuela Nacional de
dministracion Publica

AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

CONSTANCIA DE PARTICIPACION

Conste por la presente que:

BRIGET GERALDINE GONI ESCOBAR

participd en la Conferencia:

“Servicio al ciudadano y gestion emocional para
el manejo de crisis”
del
CICLO DE CONFERENCIAS:
“HABILIDADES BLANDAS Y MANEJO EMOCIONAL
EN LA ADMINISTRACION PUBLICA”

desarrollada el dia 1 de diciembre de 2021, con una duracidon de
dos (2) horas académicas.

Firmado digitalmente por:
CERDAN URTECGHO Rosario
Betzabe FAL 204770808451 hard
hdotivo: En sefal de

conformidad

Fecha: D6/01/2022 15:24:21-0500

DIRECTORA o
ESCUELA NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA
AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Esta es una copia de constancia electrénica archivada por SERVIR, aplicando lo dispuesto en el Art. 25 del DS.70-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del DS 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser constatadas a través de la direccion web:

http://sivac.servir.gob.pe/ConsultaCertificadoWeb ingresando el cédigo de verificacion que aparece en la parte inferior derecha del presente

documento. Toda version impresa deberd ser verificada segtn lo indicado.

2022-268130

- Correo electronico: escuela@servir.gob.pe

Av. Cuba 699, JesUs Maria, Lima-Pery / Teléfono: (511) 2063370
La Escuela Nacional de Administracion Publica (creada por Decreto Supremo N° 079-2012-PCM) es un érgano de linea de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR (creada por
Decreto Legislativo N° 1023) y esta reconocida en la Ley N° 30057 (Ley del Servicio Civil) y en la Ley N° 30220 (Ley Universitaria).

Web: www.enap.edu.pe -



s Escuela Nacional de
Administracion Pablica

AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

CONSTANCIA DE PARTICIPACION

Conste por la presente que:

BRIGET GERALDINE GONI ESCOBAR

participd en la Conferencia:

“¢Como gestionar
eficientemente el servicio al ciudadano?”
del

CICLO DE CONFERENCIAS
“ATENCION Y SERVICIO AL CIUDADANO”

desarrollada el dia 23 de noviembre de 2021 de 18:00 a 19:30 horas,
con una duracion de dos (2) horas académicas.

Firmado digitalmente por:
CERDAN URTECGHO Rosario
Betzabe FAL 204770808451 hard
hdotivo: En sefal de

conformidad

Fecha: 03/01/2022 13:51:21-D500

DIRECTORA o
ESCUELA NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA
AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Equivalencia: Una hora académica equivale a 45 minutos.

Esta es una copia de constancia electrénica archivada por SERVIR, aplicando lo dispuesto en el Art. 25 del DS.70-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del DS 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser constatadas a través de la direccion web:

http://sivac.servir.gob.pe/ConsultaCertificadoWeb ingresando el cédigo de verificacion que aparece en la parte inferior derecha del presente

documento. Toda version impresa deberd ser verificada segtn lo indicado.

2022-265414

- Correo electronico: escuela@servir.gob.pe

Av. Cuba 699, JesUs Maria, Lima-Pery / Teléfono: (511) 2063370
La Escuela Nacional de Administracion Publica (creada por Decreto Supremo N° 079-2012-PCM) es un érgano de linea de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR (creada por
Decreto Legislativo N° 1023) y esta reconocida en la Ley N° 30057 (Ley del Servicio Civil) y en la Ley N° 30220 (Ley Universitaria).

Web: www.enap.edu.pe -



s Escuela Nacional de
Administracion Pablica

AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

CONSTANCIA DE PARTICIPACION

Conste por la presente que:

BRIGET GERALDINE GONI ESCOBAR

participd en la Conferencia:

“La descentralizacion en el Peru para el Desarrollo Territorial”
del

CICLO DE CONFERENCIAS TRANSVERSALES
PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO CIVIL:
“DESARROLLO TERRITORIAL”

desarrollada el dia 17 de noviembre de 2021 de 18:00 a 19:30 horas,
con una duracion de dos (2) horas académicas.

Firmado digitalmente por:
CERDAN URTECGHO Rosario
Betzabe FAL 204770808451 hard
hdotivo: En sefal de

conformidad

Fecha: 14/12/2021 18:11:45-D500

DIRECTORA o
ESCUELA NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA
AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Equivalencia: Una hora académica equivale a 45 minutos.

Esta es una copia de constancia electrénica archivada por SERVIR, aplicando lo dispuesto en el Art. 25 del DS.70-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del DS 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser constatadas a través de la direccion web:

http://sivac.servir.gob.pe/ConsultaCertificadoWeb ingresando el cédigo de verificacion que aparece en la parte inferior derecha del presente

documento. Toda version impresa deberd ser verificada segtn lo indicado.

2021-258738

- Correo electronico: escuela@servir.gob.pe

Av. Cuba 699, JesUs Maria, Lima-Pery / Teléfono: (511) 2063370
La Escuela Nacional de Administracion Publica (creada por Decreto Supremo N° 079-2012-PCM) es un érgano de linea de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR (creada por
Decreto Legislativo N° 1023) y esta reconocida en la Ley N° 30057 (Ley del Servicio Civil) y en la Ley N° 30220 (Ley Universitaria).

Web: www.enap.edu.pe -



#56 Ciclo de Webinars del ORAS - CONHU 2021

La salud de los jévenes

y adolescentes desde
un abordaje intercultural

BRIGET GERALDINE GONI ESCOBAR

Ha participado en el webinar N° 56 del 2021 organizado por el Organismo Andino de Salud Convenio
Hipdlito Unanue.

Ponentes:

* Sonja Caffe, Asesora de Salud de Adolescentes OPS/OMS WDC.
» Gabriel Muyuy, Secretario Técnico — FILAC.

e Lia Zevallos, Perd.

* Gilda Vieira, Brasil.

« Edith Barranca, Per.

* Gabriel Cuatin Cuesta, Colombia.

« Orfa Yaneth, Peru.

oA

Fecha: Hora: it ORGANISMO ANDINO DE SALUD
Jueves 11/11/2021 11:00 a.m. Pert CONVENIO HIPOLITO UNANUE

T




s Escuela Nacional de
dministracion Publica

AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

CONSTANCIA DE PARTICIPACION

Conste por la presente que:

BRIGET GERALDINE GONI ESCOBAR

participd en la Conferencia:

“Estrategias para fortalecer la cultura

de la calidad de servicios en las entidades publicas”
del

CICLO DE CONFERENCIAS TRANSVERSALES
PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO CIVIL:
“CALIDAD DE SERVICIO A LA CIUDADANIA”

desarrollada el dia 29 de octubre de 2021 de 18:00 a 19:30 horas, con una
duracion de dos (2) horas académicas.

Firmado digitalmente por:
CERDAN URTECGHO Rosario
Betzabe FAL 204770808451 hard
hdotivo: En sefal de

conformidad

Fecha: 30/11/2021 18:08:05-0500

DIRECTORA o
ESCUELA NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA
AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Equivalencia: Una hora académica equivale a 45 minutos.

Esta es una copia de constancia electrénica archivada por SERVIR, aplicando lo dispuesto en el Art. 25 del DS.70-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del DS 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser constatadas a través de la direccion web:

http://sivac.servir.gob.pe/ConsultaCertificadoWeb ingresando el cédigo de verificacion que aparece en la parte inferior derecha del presente

documento. Toda version impresa deberd ser verificada segtn lo indicado.

2021-247767

- Correo electronico: escuela@servir.gob.pe

Av. Cuba 699, JesUs Maria, Lima-Pery / Teléfono: (511) 2063370
La Escuela Nacional de Administracion Publica (creada por Decreto Supremo N° 079-2012-PCM) es un érgano de linea de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR (creada por
Decreto Legislativo N° 1023) y esta reconocida en la Ley N° 30057 (Ley del Servicio Civil) y en la Ley N° 30220 (Ley Universitaria).

Web: www.enap.edu.pe -



#54 Ciclo de Webinars del ORAS - CONHU 2021

WEBINAR

Dialogos de Saberes

BRIGET GERALDINE GONI ESCOBAR

Aniversario
ORAS-CONHU

Juntos somos mds fuertes

-

Hipdlito Unanue.

Ponentes:

* Sandra del Pino, Asesora, Diversidad Cultural, OPS/OMS- WDC

» Vivian Camacho, Directora de Medicina Tradicional, Ministerio de Salud y Deporte — Bolivia

* Verito Inuca, Directora de Salud Intercultural, Ministerio de Salud Publica — Ecuador

» Julio Mendigure, Director Ejecutivo de Pueblos Indigenas u Originarios, Ministerio de Salud Pera .

Hora:

Fecha: F
11:00 a.m. Pert %,

Jueves 28/10/2021

Ha participado en el webinar N° 54 del 2021 organizado por el Organismo Andino de Salud Convenio

/&M ORGANISMO ANDINO DE SALUD
. CONVENIO HIPOLITO UNANUE




s Escuela Nacional de
dministracion Publica

AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

CONSTANCIA DE PARTICIPACION

Conste por la presente que:

BRIGET GERALDINE GONI ESCOBAR

participd en la Conferencia:

“El modelo de gestion de la calidad

de servicios en el sector publico peruano”
del

CICLO DE CONFERENCIAS TRANSVERSALES
PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO CIVIL:
“CALIDAD DE SERVICIO A LA CIUDADANIA”

desarrollada el dia 28 de octubre de 2021 de 18:00 a 19:30 horas, con una
duracion de dos (2) horas académicas.

Firmado digitalmente por:
CERDAN URTECGHO Rosario
Betzabe FAL 204770808451 hard
hdotivo: En sefal de

conformidad

Fecha: 30/11/2021 11:18:28-D500

DIRECTORA o
ESCUELA NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA
AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Equivalencia: Una hora académica equivale a 45 minutos.

Esta es una copia de constancia electrénica archivada por SERVIR, aplicando lo dispuesto en el Art. 25 del DS.70-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del DS 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser constatadas a través de la direccion web:

http://sivac.servir.gob.pe/ConsultaCertificadoWeb ingresando el cédigo de verificacion que aparece en la parte inferior derecha del presente

documento. Toda version impresa deberd ser verificada segtn lo indicado.

2021-246725

- Correo electronico: escuela@servir.gob.pe

Av. Cuba 699, JesUs Maria, Lima-Pery / Teléfono: (511) 2063370
La Escuela Nacional de Administracion Publica (creada por Decreto Supremo N° 079-2012-PCM) es un érgano de linea de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR (creada por
Decreto Legislativo N° 1023) y esta reconocida en la Ley N° 30057 (Ley del Servicio Civil) y en la Ley N° 30220 (Ley Universitaria).

Web: www.enap.edu.pe -



s Escuela Nacional de
dministracion Publica

AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

CONSTANCIA DE PARTICIPACION

Conste por la presente que:

BRIGET GERALDINE GONI ESCOBAR

participd en la Conferencia:

“La gestion de la calidad de servicios en la administracion publica:
marco normativo y su implementacion”
del

CICLO DE CONFERENCIAS TRANSVERSALES
PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO CIVIL:
“CALIDAD DE SERVICIO A LA CIUDADANIA”

desarrollada el dia 27 de octubre de 2021 de 18:00 a 19:30 horas, con una
duracion de dos (2) horas académicas.

Firmado digitalmente por:
CERDAN URTECGHO Rosario
Betzabe FAL 204770808451 hard
hdotivo: En sefal de

conformidad

Fecha: 28/11/2021 18:51:51-D500

DIRECTORA o
ESCUELA NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA
AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Equivalencia: Una hora académica equivale a 45 minutos.

Esta es una copia de constancia electrénica archivada por SERVIR, aplicando lo dispuesto en el Art. 25 del DS.70-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del DS 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser constatadas a través de la direccion web:

http://sivac.servir.gob.pe/ConsultaCertificadoWeb ingresando el cédigo de verificacion que aparece en la parte inferior derecha del presente

documento. Toda version impresa deberd ser verificada segtn lo indicado.

2021-243666

- Correo electronico: escuela@servir.gob.pe

Av. Cuba 699, JesUs Maria, Lima-Pery / Teléfono: (511) 2063370
La Escuela Nacional de Administracion Publica (creada por Decreto Supremo N° 079-2012-PCM) es un érgano de linea de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR (creada por
Decreto Legislativo N° 1023) y esta reconocida en la Ley N° 30057 (Ley del Servicio Civil) y en la Ley N° 30220 (Ley Universitaria).

Web: www.enap.edu.pe -
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s Escuela Nacional de
Administracion Pablica

AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

CONSTANCIA DE PARTICIPACION

Conste por la presente que:

BRIGET GERALDINE GONI ESCOBAR

participd en la Conferencia:

“El gobierno y
la transformacion digital para el bienestar de la ciudadania
del
CICLO DE CONFERENCIAS
“TRANSVERSALES PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO CIVIL:
GOBIERNO Y TRANSFORMACION DIGITAL”

desarrollada el dia 28 de septiembre de 2021 de 18:00 a 19:30 horas, con una
duracion de dos (2) horas académicas.

V4

Firmado digitalmente por:
CERDAN URTECGHO Rosario
Betzabe FAL 204770808451 hard
hdotivo: En sefal de

conformidad

Fecha: 14/11/2021 11:46:04-0500

DIRECTORA o
ESCUELA NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA
AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

Equivalencia: Una hora académica equivale a 45 minutos.

Esta es una copia de constancia electrénica archivada por SERVIR, aplicando lo dispuesto en el Art. 25 del DS.70-2013-PCM y la Tercera Disposicion
Complementaria Final del DS 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser constatadas a través de la direccion web:

http://sivac.servir.gob.pe/ConsultaCertificadoWeb ingresando el cédigo de verificacion que aparece en la parte inferior derecha del presente

documento. Toda version impresa deberd ser verificada segtn lo indicado.

2021-228917

- Correo electronico: escuela@servir.gob.pe

Av. Cuba 699, JesUs Maria, Lima-Pery / Teléfono: (511) 2063370
La Escuela Nacional de Administracion Publica (creada por Decreto Supremo N° 079-2012-PCM) es un érgano de linea de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR (creada por
Decreto Legislativo N° 1023) y esta reconocida en la Ley N° 30057 (Ley del Servicio Civil) y en la Ley N° 30220 (Ley Universitaria).

Web: www.enap.edu.pe -
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2“8 PERU Ministerio | Instituto de Gestion de “Afio de la Promocién de la Industria
de Salud | Servicios de Salud Responsable v del Compromiso

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
DEL HOSPITAL CAYETANO HEREDIA

Otorga la :

CONSTANCIA

A doria Briget Geraldine GONI ESCOBAR, por su valioso apoyo en la digitacion
de informacion FONAVI, en las fecha que se indica 29/11/2014 y 01, 02, 03,
06 , 07 de diciembre de 2014, cumpliendo con alto sentido de responsabilidad
en cuanto al horario y meta solicitada.

Se otorga el presente docurnento, en reconocimiento a su labor y para los fines
que la interesada estime.

No tiene valor oficial para actuar contra el estado.

Lima, 10 de diciembre de 2014

Av, Honorio Delgado N° 262
www.hospitalcayetano.gob.pe | Urb. Ingenieria — San Martin de

Porres, Lima 31, Pert

Telf. (511) 482-0402  (Fax)

4R2-1410 :




BORLABS

Laboratorio
Clinico

CONSTANCIA

Se otorga la constancia a la Srta. Briget Geraldine Goni
Escobar, por haber participado en el Programa Social de
Gerencia “ORGANIZACION Y ADMINISTRACION DEL TIEMPO
Y SUS VARIABLES“, desarrollado y organizado por
Laboratorio Clinico Borlab’s S.R.L, en las fechas 10, 11 y 12
de Junio del presente afio.

Se otorga el presente documento, en reconocimiento al
interesado y fines que crea conveniente.

Callao, 15 de Junio del 2014

Cesar Vallejo n°121 - Urb, Jorge Chaver - Callao

boriabs@hotmail com
T 484 1176/ Rpe: 989 157 913 /959 157.910

K/ LABORATORIO CUNICD-BoRi AR \ QP
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	NombreAlumno: BRIGET GERALDINE GOÑI ESCOBAR
	Codigo: 2022-271142


