
  

 

Egresada de la carrera profesional de Trabajo Social de la Universidad Nacional 
Federico Villarreal. Soy una persona responsable, proactiva, empática, organizada, 
con capacidad para trabajar en equipo, con habilidades de comunicación eficaz, 
asertiva y gran apertura hacia el cambio. 

Experiencia laboral 
Universidad privada del norte – UPN / Practicante profesional 
Área: Bienestar  
Febrero 2022 – Junio 2022 
Funciones: 
Seguimiento y registro de DM 
Seguimiento a casos sociales y de salud 
Acompañamiento maternidades, lactancia. 
Manejo del viva Essalud – canjes 
Orden y organización de los expedientes de subsidio 
Elaboración e implementación del plan de bienestar 
Orientación sobre recursos humanos con todas las áreas  

 
Clínica Internacional / Trabajadora Social Junior 
Área: Recursos humanos – relacionamiento medico asistencial 
Marzo 2021 – Setiembre 2021 
Funciones: 
Seguimiento y registro de DM 
Orden y organización de los expedientes de subsidio 
Organización de campañas de salud 
Elaboración e implementación de políticas internas 
Evaluación y mejora de los espacios comunes  
Seguimiento y mantenimiento de lactarios 
Orientación sobre recursos humanos con todas las áreas de la clínica 
Coordinación y apoyo con el área de honorarios médico 

Linio Perú S.A.C – HR solutions / Trabajadora Social 
Área: Recursos humanos 
Enero 2020 – Marzo 2021 

Funciones: 
Tramites de seguros 
Seguimiento de descansos médicos  
Tramite de subsidios 
Coordinación y apoyo de SST 
Seguimiento a la salud de los colaboradores (situación Covid-19) 
Coordinaciones Covid-19 (programación de pruebas) 
Elaboración de informes sociales y evaluaciones socioeconómicas 
Elaboración de políticas internas  
 

 

 

 
 

Centro de salud Carlos Cueto Fernandini – Practicante pre profesional 
Área: Servicio Social 
Abril 2019 – diciembre 2019 
Funciones:  

 Entrevista a pacientes de obstetricia. 
 Elaboración y llenado de ficha socioeconómica de los pacientes. 
 Participación en los procesos de Promoción de la Salud (elaboración y recojo de 

material, perifoneo, volanteo, pegado de afiches. 
 Participación activa en las campañas programadas del MINSA 
1. Barrido de Sarampión y Polio. 
2. Participación activa en despistaje de anemia (Recepción y registro de niños de 0 

a 5 años)  

 

Yesenia Rodriguez 
Dulanto 

 
Edad: 24 años 

 
Doc. De Identidad: 

71237657 

Fecha de 
nacimiento: 
17/10/97 

 

Dirección: Pasaje Q 
#307 Urb. Carlos 
Cueto Fernandini 

 

Estado civil: 
Conviviente 

Nacionalidad: 
Peruana 

 

 

 



  

Municipalidad de Independencia / Practicante pre profesional 
Asentamiento Humano “Paraíso de Belén” 
Área: Oficina de Gerencia de Protección a la Mujer. 
Mayo 2018 – diciembre 2018 
Funciones: 

 Reconocimiento y diagnostico exploratorio de la comunidad. 
 Diagnostico participativo con líderes comunales. 
 Desarrollo de Talleres con la comunidad. 
 Importancia de Liderazgo. 
 Importancia de la Organización Comunal. 
 Talleres de Programas Sociales (SIS). 
 Talleres de Reciclaje I y II con los niños de la comunidad.  
 Talleres de Dibujo “Te quiero verde Belén”. 
 Ejecución y Desarrollo del PY “Botella 0 y programa Más. 

 

 
 

OBJETIVO 

 
Poner en práctica mis 

conocimientos y 
experiencia en una 

empresa comprometida, 
con visión de futuro, en 
la que se desarrollen las 

actividades con 
responsabilidad y 

eficiencia. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        COMPETENCIAS 

 
Adaptabilidad e 

innovación, trabajo en 
equipo, orientación a 

resultados, 
productividad, 
compromiso, 

comunicación eficaz. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

HABILIDADES 

 
Responsable, 

organizada, manejo de 
toma de decisiones, 
buenas relaciones 

personales. 
                   

 

Instituto Nacional de Salud del Niño / Practicante pre profesional 
Área: Servicio de Trabajo Social 
Mayo 2017 – diciembre 2017 
Funciones: 
 

 Identificación de Manejo de casos sociales. 
 Seguimiento y acompañamiento a los casos sociales (niño) del área de 

Neonatología- Medicina B y C. 
 Afiliación y ampliación de cobertura del SIS. 
 Entrevista y llenado de Ficha Social. 
 Desarrollo de Campañas de Labor Social. 
 Desarrollo de Charlas de Lactancia Materna y Planificación Familiar a las Madres 

y Padres. 

 
 Formación Académica   

 
2015-2019 Egresada de Trabajo Social  
            Universidad Nacional Federico Villarreal  
 
OTROS: 
CONGRESOS 
Oct. 2015 – Huancayo  
Noveno Congreso Nacional de Trabajo Social y Séptimo Congreso Internacional 
de Estudiantes de Trabajo Social. 

RESPONSABILIDAD SOCIAL Y GESTION DEL TALENTO HUMANO COMO 
INSTRUMENTO DE INTERVENCION DEL TRABAJADOR SOCIAL EN EL SIGLO XXI 

Oct. 2016 – Ayacucho 
Décimo Congreso Nacional de Trabajo Social y Octavo Congreso Internacional de 
Estudiantes de Trabajo Social. 
 
INTERCULTURALIDAD Y LAS POLITICAS SOCIALES DESDE LA INTERVENCION DEL 
TRABAJO SOCIAL EN EÑ SIGLO XXI. 



 

SEMINARIOS 

Agos. 2015 

 Primer Seminario de Gestión Ambiental. 
 Gerencia de Servicios y a la cuidad y Gestión Ambiental de la Municipalidad 

Metropolitana de Lima. 
 
 
 

 

CONFERENCIAS UNFV 

Nov. 2018 

 Estadísticas de embarazo de adolescentes, Nutrición, Deserción Escolar. 
 Nueva Ley de Protección al Menor en caso de Riesgo o situación de Abandono.  
 Corrupción en la Actualidad del Perú. 
 Situación de los Venezolanos en el Perú  

 

 Dic. 2018 

 Habilidades Blandas 
 
Jun. 2019 
 

 Curso de subsidios e indicadores de Recursos Humanos 

 Capacitaciones de actualización: 

Junio 2020 

 Los desafíos del subsidio Covid – 19 – Essalud en el ámbito laboral. 
 Los misterios de la plataforma Viva Essalud. 

Idiomas: 

Ingles Básico 

Italiano Básico 

Programas: 

Excel Básico 

Excel Intermedio 

 

Referencias laborales: 

- Alida Salazar: 943 693 563 / 989 038 852 
Trabajadora Social de la posta Carlos Cueto Fernandini - Los Olivos 
  

- Pilar Sayán: 999 363 498 
Jefa del departamento de Trabajo Social del Hospital del niño. 
 
 

- Maribel Silva: 943 732 651 
Gestora de bienestar - UPN 





23/6/22, 15:46 SUNAT - Consulta RUC

https://e-consultaruc.sunat.gob.pe/cl-ti-itmrconsruc/jcrS00Alias 1/2

Consulta RUC

Resultado de la Búsqueda

Número de RUC:
10712376576 - RODRIGUEZ DULANTO YESENIA

Tipo Contribuyente:
PERSONA NATURAL SIN NEGOCIO

Tipo de Documento:
DNI 71237657 - RODRIGUEZ DULANTO, YESENIA

Nombre Comercial:
-

Fecha de Inscripción:
10/08/2018
Fecha de Inicio de Actividades:
10/08/2018

Estado del Contribuyente:
ACTIVO

Condición del Contribuyente:
HABIDO

Domicilio Fiscal:
-

Sistema Emisión de Comprobante:
COMPUTARIZADO
Actividad Comercio Exterior:
SIN ACTIVIDAD

Sistema Contabilidad:
COMPUTARIZADO

Actividad(es) Económica(s):

Principal - 9609 - OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.

Comprobantes de Pago c/aut. de impresión (F. 806 u 816):

NINGUNO
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Fecha consulta: 23/06/2022 15:46

Sistema de Emisión Electrónica:

RECIBOS POR HONORARIOS AFILIADO DESDE 01/02/2019

Emisor electrónico desde:
01/02/2019

Comprobantes Electrónicos:
RECIBO POR HONORARIO (desde 01/02/2019)

Afiliado al PLE desde:
-

Padrones:

NINGUNO

© 1997 - 2022 SUNAT Derechos Reservados









CERTIFICADO DE TRABAJO

Por medio del presente, certificamos que la Srta. RODRIGUEZ DULANTO

YESENIA, prestó servicios a esta empresa desde el 12 de Marzo de 2021 hasta

el 18 de Agosto de 2021, habiéndose desempeñado como TRABAJADOR (A)

SOCIAL, en el área BIENESTAR SOCIAL.

La Srta. RODRIGUEZ DULANTO YESENIA durante su trayectoria laboral en esta

empresa demostró capacidad, honestidad y responsabilidad en las tareas que le

fueron encomendadas.

Extendemos el presente certificado a solicitud de la interesada para los fines que

estime conveniente.

LIMA, 18 de Agosto de 2021

BERNAOLA BIGGIO CARLA ROCIO
GERENTE DE GESTION DE PERSONAS

CLINICA INTERNACIONAL S.A.
JR. WASHINGTON NRO.1471 - LIMA - LIMA
RUC: 20100054184
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