Patronato dol Parquo do las Loyendas - Fellpo Donovides Barreds
PATPAL - FRD

CONVOCATORIA CAS N°003-2012-PATPAL-FDD
PROCESO N* O12-2022

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADNINISTRATIVA DL SEAVICIOS
OE UN (01) SERVICIO O CONTROL DT PULATAS

I.  GENERALIDADES.

1. Objeto de la conwocatorioa.
Contratar bos servicion de UN (01) SERVICIO DE CONTROL DE PUERTAS

2. Dependencia, unidad orghnica y/o drea solicitante.
SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD ¥ COSTOS.

3. Dependencia encargada de realitar ol proceso de contrataciin.
Subgerencia de Recunios Mumanos

4. Base legal.

3. Degreto Legsiativo N° 1057, que regula el Régimen Especial ce Contratacidn
Administrativa de SErvigios

b Decrete Supremo N'075-2003-PCM, que aprecha o Reglamento del Decreto
Legisiativo N*1057, madifizado por Decreto Supremo N 0E5-2011-PCAM

€ LeyN° 31365, Septusgésima Tercera Disposicign Complementaria Final, que regula el
Presupuesto del Sector PObloe para & Afio Fiscal 2022

d.  Las demds diposicianes que regulen o Contrato Administrativa die Serviciod

i. PERFIL DEL PUESTO.
\ E—— — —— s e o ————
REQUISITOS DETALLE .
5 Experiencia | _Er;nenni IIIH.I"-;!, minimo de UM (01) afio, en institutiones |
\.k" publicas y/o privadas
&) = Trabajoen equipo.
Competengias »  Compromiso y alto grado de respensabilidad
* Proactividad.
s Orientado a resultadas. |
s Capacidad para trabajar bajo presian. s _|
Formogion Aradémica, grado |« Estudios Secundarios completos yfo técnicas culminados o an
académico y/o nivel de estudios curso yfo superigres culming dos o en cursa. |
Cursos /o estudios de|s RNo indispensable.
[T
; Conocimiento para el puesto y/o | »  Conotimiento en la utilizacion del equipo de Cadigo ce Lectar
| cargo: de Barras PDA.
f ¢ Manejo en atentidn al cliente y/o seguridad.
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.,  CARACTERISTICAS DEL PULSTO ¥/0 CARGOD.

Principales funcianos o desarrollorn:

L "J(‘.tlﬁlﬁllulﬂchutlnlluulll.dulpu!'clﬂﬁh!i:aul;tlJntEvvul'ﬂnrrcnﬂ1fun|iFJdﬂt-‘Jr'“:r
do Coédigo do Barras (PDA) las cantidades y ol manto golicitado en Las puertas
principales de Procursores, Nivo Agloro, Pondo y Lagund Artificial de PATPAL-FBB

* Apoyar con ordenar tos tickels validados, las eunles 10 oncuentra an las dnforas para
tuego derivar al archivo central

* Brindar 13 blenvenida o visitanto para el inlelo do su recurrido por las instalacionas

del PATPAL-FDD

Apoyo en la atencién y orlentacidn o los visitantes al momento de ingresar & las

Instalaciones de PATPAL-FBO.

»  Orlentar y verificar el cumplimiento primario de los protecolos de bloseguridad de [os

visitantos, tales como el uso de mascarillas, lavado de manos y wtllizacion da

pediluvios y alcohol,

Atender al piblice visitante con tarifa promaotional yfo comparativo (Coleglos.

delegaciones, vaso de leche entre otrgs).

Las demds funciones que le asigne el responsable de 1a Subgerencia de Contabilidad
y Costos.

. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO.

CONDICIONES DETALLE
das - FELIPE BENAVIDES f

Lugar de prestacién del ;it;::;r del Parque de las leyendas |
Sorde Av. Parque de las Leyendas-N"580-582-586. |

Tres (03) meses renovables hasta el 31.12.2022, como plazo

miximo de prarroga, de acuerdo al numeral 3 de |a septuagésima
Duracién del contrato tercera disposicién complementaria final de la Ley N° 31365- Ley de

Presupuesto del Sector Pdblico para el Aflo Fiscal 2022

§/. 1,600.00 (Mil seiscientos con 00/100 Soles) mensuales, los
Remuneracldn mensual cuales Incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asi come toda

deduccian aplicable al contrato bajo esta modalidad. |
Otras condiciones esenciales

Inguna.

del contrato Minguna \

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION.

ETAPAS DEL PROCESD CRONDGRAMA AREA RESPONSABLE ,
Publicacién de la Convocatoria en la | Talento Perd- 16 de junio al 22 SUBGERENCIA DE RECURSOS
WEB del portal Talento Peru-SERVIR de junio de 2022 HUMANDS

CONVOCATORIA
Publicacién de la convocatoria en la SUBGERENCIA DE RECURSOS
Pigina web Institucional - 16 de junio al 22 de junio de HUMANOS y
www leyendas gob.pe 2022 SUBGEREMNCIA DE TECNOLOGIA l
Convocatorias DE LA INFORMACION |I
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presentacton de la hoja de vida |
documentadd |I
Postulacién virtual SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA |
23 de junio do 2022 DE LA INFORMACION
Convocatorias I
9:00 a.m. a 4:00 p.m. E i Pl B
SELECCION |
COMITE DEL PROCESO DE
Evaluacién de Hoja de Vida 24 de junio de 2022 SELECCION |
Publicacién de resultados de la SUBGERENCIA DE RECURSOS |
evaluacién de la hoja de vida HUMANDS ¥
www leyendas gob.pe 27,0 Junjo 08 2322 SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA
Convocatorias DE LA INFORMACION
COMITE DEL PROCESOD DE
E . |
ntrevista Personal: Presenclal 28 de junio de 2022 SELECCION 3
Publicacidn del resultado final en la SUBGERENCIA DE RECURSOS
Pagina web Institucional - HUMANDS y
www layendas gob.pe 30 de]unlo de 2022 SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA |
Convocatarias DE LA INFORMACION
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
SUBGERENCIA DE RECURSOS
Suscripcién I I
pelén y Reglstro del Contrato 01 de jullo de 2022 HUMANOS &
SUBGERENCIA DE RECURSDS
Inicio de Labores :
01 de julio de 2022 HUMANOS

vl. DELAETAPA DE EVALUACION.

Los factares de evaluacion dentro del proceso de seleccidn tendran un

distribuyéndose de esta manera:

maximo y un minimo de puntajes,

EVALUACION PESO PUNTAJE MINIMO | PUNTAJE MAXIMO |
Evaluacion del Curriculum documentado 60% a0 &0
Entrevista personal A0% i0 a0
PUNTAJE TOTAL 100% 70 100 i
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