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Datos Generales:                           
Dirección: Calle Las Uvas N° 177 - Urb. Previ Mz. 52 Lt. 1 - CALLAO 

Teléfono Móvil: 99145-6164 

Fecha de Nacimiento: 06 de Enero de 1977 

Estado Civil: Soltero 

Documento de identidad: DNIe Nº 25842419                                                                                                                             

E-mails: djflores0601@hotmail.com  / djflores0677@gmail.com/ Brevete: BIIC 

 

 

 

   

                                                                                   

 

CARRERA PROFESIONAL: “ADMINISTRACIÓN Y SISTEMAS”    
CENTRO DE ESTUDIOS: Universidad Peruana Los Andes - UPLA                                                                              
NIVEL: Grado de Bachiller.                                                                                                                                                         
AÑO: 11-2017 

CARRERA TÉCNICA: “PROFESIONAL TÉCNICO EN ADMINISTRACIÓN” 
CENTRO DE ESTUDIOS: Instituto Superior Tecnológico Público “ARGENTINA”                                          
NIVEL: Titulo Técnico Profesional.                                                                                                                                                                
AÑO: 04-2008             

 

 

DIPLOMA DE HONOR AL MEJOR ADMINISTRATIVO 2008-2009 / EIGER  

 

 

 

 CURSO / Aspectos Generales de la Gestión Pública de Recursos Humanos – ESCUELA 
EMPRESARIAL DEL PERÚ (2022). 

 DIPLOMADO / Procedimiento Administrativo Sancionador en Infracciones de tránsito y 
transporte - INSTITUTO LATINOAMERICANO DE CAPACITACIONES JURÍDICAS - COLEGIO DE 
ABOGADOS DEL CALLAO (2019). 

 INGLÉS BÁSICO SUPERIOR / Universidad Peruana Los Andes - UPLA (Mayo-Diciembre 2016). 
 Computación - EIGER (2007-2008). 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

DISTINCIONES Y RECONOCIMIENTOS 

DIPLOMADOS - CURSOS  

Bachiller en Administración y Sistemas, Titulo Técnico Profesional en Administración; 

conocimientos en marketing y ventas, computación e inglés. Experiencia en gestión 
administrativa y pública en el área de Transporte, servicio de ventas retail, atención al 
cliente, manejo de personal con aptitudes de calidad de trabajo, manejo en procesos 
educativos y logísticos. Planificación, coordinación, programación, conducción, capacidad 
analítica para solución de problemas, iniciativa, liderazgo y toma de decisiones para guiar el 
buen funcionamiento de la empresa y lograr objetivos y metas. 

 
 

mailto:djflores0601@hotmail.com


 Auxiliar en Administración de Empresas - EIGER (2006-2007).  
 Office 2003 - MICROSOFT (2006). 
 Relaciones Públicas / Documentación - EIGER (1999). 
 Oratoria y Liderazgo - TEA (1995). 

 

 

 Capacitaciones: IMPORTANCIA DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL, MONITOREO SATELITAL, 
PRIMEROS AUXILIOS, SISTEMAS DE GESTIÓN INTEGRADA, RESPONSABILIDAD DE EMPRESAS 
DE TRANSPORTE - SUTRAN (2022). 

 Seminario de Actualización: EN LAS ULTIMAS MODIFICACIONES EN EL SISTEMA DE 
ADMINISTRACIÓN DOCUMENTARIA EN LA GESTIÓN PÚBLICA / CEPEG - UNIVERSIDAD 
NACIONAL DE SAN MARCOS (2019). 

 CONFERENCIA INTERNACIONAL DE POLÍTICAS PÚBLICAS DEL MEDIO AMBIENTE / CEPEG 
(2019). 

 EDUCACIÓN DE EXCELENCIA Y DESARROLLO HUMANO - MINISTERIO DE EDUCACIÓN (2008). 

 

 

Duración: 14 de Noviembre 2020 a la fecha. 
Empresa: AUTORIDAD DE TRANSORTE URBANO - ATU. 
Área: Dirección de Operaciones - DO.  Cargo: Supervisor Zonal - Controlador Operacional de Vías.    
Funciones: 

 Liderar al equipo de trabajo y coordinar las actividades con el personal COV. 
 Establecer las prioridades y mantener el orden del personal de Control Operacional de Vías. 
 Garantiza el óptimo cumplimiento de metas y responsabilidades. 
 Evaluar la responsabilidad y trabajo del personal. 
 Dirigir, delegar y tomar decisiones para el cumplimiento de las necesidades del servicio. 
 Proyectar, programar y planificar las tareas de trabajo. 
 Realizar la programación semanal para el personal. 
 Controlar y Supervisar al Personal en sus sectores de trabajo. 
 Presentar mensualmente informes de los indicadores de la zona. 
 Verificar el aforo permitido de los buses programados para el servicio y Controlar a los usuarios 

porten mascarillas y protector facial. 
 Realizar aceleramiento de tránsito para el orden y fluidez en las vías. 
 Controlar y custodiar los implementos de seguridad de la institución. 
 Informar las incidencias y/o ocurrencias suscitadas durante el funcionamiento del sistema. 
 Informar operativos de Fiscalización y/o Efectivos Policiales al jefe inmediato.  

 
 
Duración: 04 de Noviembre 2019 al 13 de Noviembre 2020. 
Empresa: PROTRANSPORTE. 
Área: Centro de Fiscalización Electrónica - CFE.    Cargo: Servicio de Apoyo en Control de Vías – IMT. 
Funciones: 

 Realizar la verificación de acceso restringido de las vías y/o puntos de medida mediante la 
fiscalización electrónica. 

 Corregir las Placas que captura el sistema teniendo en cuenta las restricciones de las 
Ordenanzas N° 2164 y Resolución de Invasión de Carril Exclusivo. 

 filtrar la información de placas registras en el sistema teniendo en cuenta la fecha, hora y 
punto de medida. 

 Verificar que la información no contenga placas de vehículos del estado, vehículos de 
Emergencia ni corredores complementarios. 
 

SEMINARIOS - CAPACITACIONES 

EXPERIENCIA LABORAL 



 Corroborar en el sistema que la placa registrada coincida con la foto capturada de la placa y la 
foto panorámica del vehículo. 

 Grabar en el sistema los cambios realizados a las placas. 
 Revisar que todos los cambios se hayan guardado satisfactoriamente. 
 Realizar en el sistema el control de actividades de medios electrónicos al personal asignado. 
 Realizar consultas del Sistema Integral de transporte Urbano “INTRANET-SITU”, Consultas en 

Línea del SAT, SUNARP, ATU, Consulta de Movimiento de Placa en la AAP para obtener 
información. 

 Realizar el aceleramiento vehicular, desarrollados observando las normas y procedimientos de 
transporte para evitar siniestros en las comisiones que he realizado por encargo. 

 Controlar y fiscalizar el transporte regular y no regular de pasajeros en Lima Metropolitana. 
 Otras funciones que asigne la Gerencia. 

 

 
Duración: 16 de Octubre 2016 al 03 de Noviembre de 2019. 
Empresas: MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA. 
Área: Subgerencia de Fiscalización y Transporte – SFT (Dirección de Investigación y Sanciones – DIS) 
Cargo: Asistente Administrativo. 
Funciones: 

 Manejo del sistema GES-DOC (Gestión Documentaria de la MML) para la recepción y derivación 
de expedientes y documentos simples emitidos por los administrados. 

 Registrar y actualizar la Base de Datos (Trámite Documentario) de los documentos ingresados 
por mesa de partes y la Subgerencia de Fiscalización del Transporte. 

 Registrar y Derivar los expedientes y documentos simples a los Especialistas de Accidentes, 
Nulidad de Actas de Control, Régimen de Verificación y Monitoreo y Sanciones Firmes. 

 Acumular y enlazar los documentos remitidos por las diferentes divisiones para dar su atención. 
 Generar números de informes, oficios, memorandos y cartas para divisiones internas y 

organismos externos. 
 Retención y Control de los documentos en custodia (Licencias, Informe de IMT, Oficio). 
 Emitir Cartas y Actas de Entrega para el Levantamiento de Licencia de Conducir. 
 Remitir Licencias de Conducir al MTC en los casos que corresponda.  
 Realizar consolidados de documentos atendidos y pendientes. 
 Coordinar con los abogados sobre los documentos a su cargo para su atención oportuna.  
 Coordinar y brindar información a la SFT sobre LMP de internamiento de vehículos y accidentes.  
 Realizar consultas del Sistema Integral de transporte Urbano “INTRANET-SITU”, Consultas en 

Línea del SAT, SUNARP, Consulta de Movimiento de Placa en la AAP para obtener información. 
 
                                                                                                       

Duración: 01 de Mayo 2014 a 31 de Mayo 2015  
Empresa: Oficina de Normalización Previsional - ONP                                                                                            
Área: Gestión de Afiliados.  Cargo: Asistente Practicante Pre-Profesional de Gestión de Afiliados. 
Funciones:  

 Informar al jefe de área del cumplimiento del trabajo, cambios y mejoras de la oficina. 
 Manejo de aplicativos y sistemas ONP (STD, SCLIR). 
 Verificación y control de calidad de libros de planillas y actas de entrega. 
 Recibir, clasificar y entregar los documentos a las diferentes áreas. 
 Organizar y archivar documentación importante. 
 Redacción de documentos en office. 
 Control del Almacén (Archivo de Documentos). 
 Manejo de cédulas, libretas y resoluciones para requerimientos y pedidos. 
 Atención al público y al adulto mayor para requerimientos de jubilación. 
 Generar accesos a peritos judiciales. 
 Honradez, confiabilidad, responsabilidad, iniciativa y colaboración. 
 Otras funciones que asigne el área.  

 
 
 
 



Duración: 01 de Abril 2011 a 31 de Marzo 2014  
Empresa: CORPORACIÓN INTERBANK “Tiendas Peruanas OECHSLE”                                                                                             
Área: División de Damas.  Cargo: Asesor Comercial. 
Funciones:  

 Asesoramiento y buena atención al cliente. 
 Control de indicadores de gestión retail. 
 Ventas de productos y servicios de tienda. 
 Manejo de caja, POS, cobros, identificación de billetes falsos, arqueo y cierre. 
 Realización de inventarios logísticos quincenales y mensuales. 
 Cumplimiento de indicadores comerciales (plazo y participación). 
 Coordinar con el personal de tienda para cambios y mejoras. 
 Reportar al Gerente de Tienda sobre observaciones y reclamos de los clientes. 
 Solicitar al área de display sobre algunos cambios y variaciones. 
 Coordinar con la financiera para solicitar tarjetas a clientes que califiquen. 
 Requerir al área de despacho el producto correcto para el cliente. 
 Ampliar garantía extendida de productos de electro. 
 Participar en programas de crecimiento laboral, personal y profesional. 
 Puntualidad, responsabilidad, organización, colaboración e iniciativa y honradez. 

 
 
Duración: 01 de Junio 2010 a 30 de Noviembre 2010  
Empresa: CRUISE TRAINING CENTER “Cruceros Bonavista”  
Área: Dirección General.   Cargo: Asistente Administrativo. 
Funciones:  

 Atención e Información al público interno y externo. 
 Informes de los cursos y programas educativos. 
 Ejecutar las tareas encomendadas por la dirección. 
 Exposición de charlas informativas en ferias educativas y laborales. 
 Manejo y cierre de caja chica. 
 Actualizar la base de datos. 
 Recepción y redacción de documentos en office. 
 Organización y control de almacén. 
 Compra y provisión de productos para abastecimiento de almacén. 
 Reportar informes al Director - Gerente. 
 Realización de actividades institucionales. 

 
 

Duración: 01 de Octubre 2004 a 30 de Junio 2010  
Empresa: CORPORACIÓN EDUCATIVA “EIGER” 
Área: Coordinación General.  Cargos: Jefe de Admisión / Jefe de Almacén / Asistente Administrativo. 
Funciones:  

 Atención e Información del servicio al cliente. 
 Exposición de charlas de bienvenida. 
 Controlar, supervisar y asignar tareas al personal administrativo a cargo. 
 Planificar, organizar y coordinar con las demás áreas las actividades para eventos 

institucionales. 
 Coordinar con el área de contabilidad sobre documentos contables. 
 Realización de documentos en office.  
 Utilización de caja chica. 
 Control y supervisión del Almacén. 
 Realizar inventarios trimestrales. 
 Ordenamiento de documentos y legajos. 
 Cumplimiento de seminarios, cursos libres y programas técnicos. 
 Fijar metas semanales de matrículas. 
 Organización y progreso del área de admisión. 
 Presentar informes quincenales a la Dirección. 
 Organización de eventos culturales, sociales, deportivos e institucionales.  

 



 
 

 Nombre: Dr. Fernando Zeballos Patrón.  
Cargo: Subgerente de Fiscalización del Transporte. 
Empresa: Municipalidad Metropolitana de Lima “GTU” 
Teléfono: 99932-6321 
 

 Nombre: Mag. Claudia I. Puza Castillo.  
Cargo: Jefe de la Oficina Orcinea. 
Empresa: Oficina de Normalización Previsional “ONP”  
Teléfono: 951-58-6441 

 

 Nombre: Lic. Giovanna Salazar Olano.  
Cargo: Jefe de División de Damas. 
Empresa: Corporación Interbank “Tiendas Peruanas Oechsle” 
Teléfono: 98061-5733 

 

 Nombre: Dra. Fiorella Cipriani Sumarriba. 
Cargo: Gerente General. 
Empresa: Corp. Educativa “EIGER” - “COMUNDE”. 
Teléfono: 442-0109 

REFERENCIAS PERSONALES 
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CERTIFICADO
de participación

Otorgado a:  

  FLORES AJENJO DENIS JAIR  

 
Por culminar satisfactoriamente la capacitación en:

"Importancia de la infraestructura vial para una movilidad segura en vías nacionales"

Con una duración de 2.0 horas.
Realizado el 08 de Julio del 2021.

Lima, 16 de Febrero del 2022.

     

  Carolina Margot Amaya Mego   Patricia Elizabeth Cama Meza  

  Gerente de Prevención   Superintendente  
  SUTRAN   SUTRAN SCC21-39707



 

CERTIFICADO
de participación

Otorgado a:  

  FLORES AJENJO DENIS JAIR  

 
Por culminar satisfactoriamente la capacitación en:

"Conoce los tipos de infracciones más frecuentes que se cometen en el transporte terrestre"

Con una duración de 2.0 horas.
Realizado el 19 de Julio del 2021.

Lima, 16 de Febrero del 2022.

     

  Carolina Margot Amaya Mego   Patricia Elizabeth Cama Meza  

  Gerente de Prevención   Superintendente  
  SUTRAN   SUTRAN SCC21-43097



 

CERTIFICADO
de participación

Otorgado a:  

  FLORES AJENJO DENIS JAIR  

 
Por culminar satisfactoriamente la capacitación en:

"Monitoreo Satelital (GPS) del transporte terrestre en carreteras"

Con una duración de 2.0 horas.
Realizado el 07 de Abril del 2021.

Lima, 16 de Febrero del 2022.

     

  Carolina Margot Amaya Mego   Patricia Elizabeth Cama Meza  

  Gerente de Prevención   Superintendente  
  SUTRAN   SUTRAN SCF21-11954



 

CERTIFICADO
de participación

Otorgado a:  

  FLORES AJENJO DENIS JAIR  

 
Por culminar satisfactoriamente la capacitación en:

"Técnicas básicas de primeros auxilios ante accidentes de tránsito"

Con una duración de 2.0 horas.
Realizado el 27 de Marzo del 2021.

Lima, 19 de Abril del 2021.

     

  Carolina Margot Amaya Mego   Patricia Elizabeth Cama Meza  

  Gerente de Prevención   Superintendente  
  SUTRAN   SUTRAN SCF21-10530



 

CERTIFICADO
de participación

Otorgado a:  

  FLORES AJENJO DENIS JAIR  

 
Por culminar satisfactoriamente la capacitación en:

"Incorporación de los Sistemas de Gestión Integrada en Empresa de Transportes"

Con una duración de 2.0 horas.
Realizado el 06 de Agosto del 2021.

Lima, 16 de Febrero del 2022.

     

  Carolina Margot Amaya Mego   Patricia Elizabeth Cama Meza  

  Gerente de Prevención   Superintendente  
  SUTRAN   SUTRAN SCF21-27417



 

CERTIFICADO
de participación

Otorgado a:  

  FLORES AJENJO DENIS JAIR  

 
Por culminar satisfactoriamente la capacitación en:

"Responsabilidades de las empresas de transportes en la contratación formal de conductores"

Con una duración de 2.0 horas.
Realizado el 06 de Octubre del 2021.

Lima, 16 de Febrero del 2022.

     

  Carolina Margot Amaya Mego   Patricia Elizabeth Cama Meza  

  Gerente de Prevención   Superintendente  
  SUTRAN   SUTRAN SCF21-34262



 

CERTIFICADO
de participación

Otorgado a:  

  FLORES AJENJO DENIS JAIR  

 
Por culminar satisfactoriamente la capacitación en:

"Priorización de espacios adecuados para la sostenibilidad del transporte"

Con una duración de 2.0 horas.
Realizado el 12 de Julio del 2021.

Lima, 16 de Febrero del 2022.

     

  Carolina Margot Amaya Mego   Patricia Elizabeth Cama Meza  

  Gerente de Prevención   Superintendente  
  SUTRAN   SUTRAN SCC21-40471





 
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

   “Año del Bicentenario del Perú: 200 años de Independencia 

 
CONSTANCIA DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS Nº 201-2021-ATU/GG-OA 

 
 
Por medio del presente, se deja constancia que el Sr. DENIS JAIR FLORES AJENJO 

identificado con RUC N° 10258424196 prestó sus servicios en la Autoridad de Transporte Urbano 

para Lima y Callao, en las siguientes condiciones contractuales: 

 

 
  
Penalidades : El proveedor no incurrió en penalidades 
 
Entidad : Autoridad de Transporte Urbano para Lima y Callao – ATU 
 
Dirección : Av. Domingo Orué Nº 165 – Surquillo 
 
R.U.C. : 20604932964 
 
Teléfono  : (511) 224-2444 
 
 
Surquillo, 01 de marzo del 2021 

ORDEN DE 
SERVICIO 

FECHA O/S 
PLAZO DE 

EJECUCIÓN 
OBJETO DEL SERVICIO MONTO S/ 

6669-2020 09/10/2020 
Hasta 60 

días 
calendario 

 
SERVICIO DE SUPERVISOR SIT PARA 
LA DIRECCIÓN DE OPERACIONES DE 

LA AUTORIDAD DE TRANSPORTE 
URBANO PARA LIMA Y CALLAO (ATU) 

 

S/ 5,000.00 

10293-2020 07/12/2020 
Hasta  

30 días 
calendario 

 
SERVICIO DE CONTROL OPERACIONAL 
DE VÍAS PARA LA SUBDIRECCIÓN DE 

TRANSPORTE REGULAR DE LA 
DIRECCIÓN DE OPERACIONES DE LA 

AUTORIDAD DE TRANSPORTE URBANO 
PARA LIMA Y CALLAO (ATU) 

 

S/ 1,500.00 

https://elcomercio.pe/lima/declaran-el-2021-como-el-ano-del-bicentenario-del-peru-200-anos-de-independencia-nndc-noticia/
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Consulta RUC

Resultado de la Búsqueda

Número de RUC:
10258424196 - FLORES AJENJO DENIS JAIR

Tipo Contribuyente:
PERSONA NATURAL SIN NEGOCIO

Tipo de Documento:
DNI 25842419 - FLORES AJENJO, DENIS JAIR

Nombre Comercial:
-

Fecha de Inscripción:
03/11/2009
Fecha de Inicio de Actividades:
03/11/2009

Estado del Contribuyente:
ACTIVO

Condición del Contribuyente:
HABIDO

Domicilio Fiscal:
-

Sistema Emisión de Comprobante:
MANUAL
Actividad Comercio Exterior:
SIN ACTIVIDAD

Sistema Contabilidad:
MANUAL

Actividad(es) Económica(s):

Principal - 93098 - OTRAS ACTIVID.DE TIPO SERVICIO NCP

Comprobantes de Pago c/aut. de impresión (F. 806 u 816):

RECIBO POR HONORARIOS
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Fecha consulta: 23/06/2022 15:05

Sistema de Emisión Electrónica:

RECIBOS POR HONORARIOS AFILIADO DESDE 01/02/2016

Emisor electrónico desde:
01/02/2016

Comprobantes Electrónicos:
RECIBO POR HONORARIO (desde 01/02/2016)

Afiliado al PLE desde:
-

Padrones:

NINGUNO

© 1997 - 2022 SUNAT Derechos Reservados



RUC N°  10258424196

REGISTRO NACIONAL DE PROVEEDORES

CONSTANCIA DE INSCRIPCIÓN
PARA SER PARTICIPANTE, POSTOR Y CONTRATISTA

FLORES AJENJO DENIS JAIR

Domiciliado en: PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO - CALLAO - CALLAO (Según información declarada en
la SUNAT)

Se encuentra con inscripción vigente en los siguientes registros:

PROVEEDOR DE SERVICIOS
Vigencia : Desde  11/03/2017 

FECHA IMPRESIÓN: 03/01/2022

Nota:
Para mayor información la Entidad deberá verificar el estado actual de la vigencia de inscripción del proveedor en la página web del RNP:
www.rnp.gob.pe - opción Verifique su Inscripción.

Retornar    
 Imprimir

http://www.rnp.gob.pe/Constancia/RNP_Constancia/ValidaCertificadoTodos.asp
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