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Villa Club 1, Mz.D Lt.12, Lima, 15121, Carabayllo Peru, (+51) 922593112 ‘ : 4

RUC: 10317716686
Celular: 922593112

Correo: nancyrocioenriqueztorres@gmail.com

2 PERFIL

Profesional con actitud proactiva, responsable y capaz de adaptarme a cualquier ambiente
laboral, en constante capacitacion, con capacidad de trabajar en equipo y tomar decisiones en
situaciones criticas o bajo presién con habilidad a desempefiarme en cualquier cargo en el cual
no tenga experiencia y sobre todo con muchas ganas de aprender y fortalecer en el desempefio
a un puesto profesional.

® ESTUDIOS REALIZADOS

PROFESIONAL TECNICO AGROPECUARIO - Instituto Superior Tecnolégico “Eleazar Guzman
Barron” — Huaraz

ESTUDIANTE DE PREGRADO DE LA CARRERA DE INGENIERIA AMBIENTAL -
UNIVERSIDAD CONTINENTAL- FILIAL HUANCAYO

® CAPACITACION REQUERIDA PARA LA PLAZA

UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS-UNIVERSIDAD DEL PERU — DECANA
DE AMERICA-Facultad de Ciencias Econdmicas- Resolucion Decana N° 7705-d-FCE -2016
Curso de Especializacion profesional a nivel de Post Grado en Gestion de Recursos Naturales Y
Evaluacién del Impacto Ambiental-con una duracion de 1200 horas lectivas (03-01-2019)

=DIPLOMADOS

EL MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL: Constancia de participacion en el
curso de “Procesos Operativos para la Atencion de Solicitudes de Clasificacion Socio Econdmica
en las ULE”, realizado del 21 de noviembre al 4 de enero del 2022, con una duracién de 32 horas
académicas.



EL MINISTERIO DE CULTURA, MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION,
Participacion en el Segundo Curso Municipal de Quechua Wanka, Nivel Basico, con una duracion
de 120 horas lectivas, 31 de diciembre 2021

ASOCIACION DE CAPACITACION ESPECIALIZACION Y ACTUALIZACION PROFESIONAL
PERUANA E INTERNACIONAL “ACORDE A LOS LINEAMIENTOS EDUCATIVOS DE
GOBIERNO” Curso de Gestion Publica, Especializacion y Actualizacion Profesional Peruana e
Internacional, estudios a distancia con tutorias SISTEMA ZOOM, acumulando un total de 276
horas cronoldgicas, realizado del 01-03-2020 al 31-05-2020 en la ciudad de Huancayo.

EMPRESA DE CAPACITACION TRAINING E.I.LR.L, Otorga a Nancy Rocio Enriquez Torre por su
participacion en calidad de Asistente en el curso de capacitacion “DISENOS DE
INFRAESTRUCTURA DE VALORIZACION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS”, por un total de 24
horas lectivas, desarrollado el 16 de marzo 2019.

GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN, DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA, Otorga a
Nancy Rocio Enriquez Torre por su participacion en calidad de ORGANIZADOR, en la LIV EXPO
FIYA YAURIS 2019, organizado por el comité organizador del 25 al 30 de julio 2019.

MINISTERIO DEL AMBIENTE, Otorga a Nancy Rocio Enriquez Torre, por haber brindado apoyo
voluntario para la realizacion de la “Jornada de Educacién e Informacion ambiental para el
correcto manejo de los residuos solidos”, en el marco de la Campafa Nacional Peru Limpio,
evento desarrollado del 24 de mayo al 15 de setiembre de 2018 en el distrito de Concepcidn
Junin, sumando un total de 100 horas

ESCUELA NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA — SERVIR
Curso de Especializacion — ETICA EN LA FUNCION PUBLICA, con una duracion de veinticuatro
horas lectivas.

UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA FACULTAD DE INGENIERIA AGRICOLA —
DIPLOMADO Gestiéon y Manejo de Residuos Sdélidos y Conservacion del Medio Ambiente — con
una duracion de 40 horas lectivas (19/10/2017)

Municipalidad Provincial de Concepcion — Sistema Integrado de Administracién Financiera —
Participacion en el taller de Capacitacion en el Uso y Manejo del SIAF SP, con una duracién de
20 horas Lectivas (febrero 2016)

Ministerio de Vivienda Construccion y Saneamiento — Funcionamiento del Area Técnica
Municipal Para la Gestién de los Servicios de Agua y Saneamiento y Recoleccion de Informacion
—(14-08-2015)

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION, GOBIERNO REGIONAL DE JUNIN,
ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL, Otorga a Nancy Rocio
Enriquez Torre por su participacién en calidad de ORGANIZADOR, del | FORUM “MANEJO
INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS Y AGUAS RESIDUALES” Region Junin, desarrollado los
dias 20 -21 de noviembre del 2014

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION, FUNDACION JUNIN EMPRENDEDOR,
CARITAS HUANCAYO, RED AGROEXPORT, Otorga a Nancy Rocio Enriquez Torre, Diploma en
Gestion Empresarial, realizado del 23 de noviembre 2011 al 09 de febrero 2012, con una duracion
de 68 horas pedagdgicas.



PROGRAMA DE CHACRAS LIMPIAS, participacion en el curso de Capacitacion en “Medidas
preventivas — respuesta ante emergencias en el comercio de Plaguicidas” (20/07/2012

ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL participacién como asistente
en el seminario Taller “Fortalecimiento de Capacidades para la Implementacién del Sistema de
Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental en la Region de Junin” (6 y 7/04/2011)

MINISTERIO DEL AMBIENTE — MINISTERIO DE ECONOMIA'Y FINANZAS — USAID — PERU -
Diplomado sobre Formulacion de perfiles de Proyectos de Inversion publica en Residuos Solidos
—ano 2010

UNIVERSIDAD CONTINENTAL — Diplomado en Gestidon de Desarrollo Local — con una duracién
de 156 horas pedagdgicas (30/06/2009)

PROGRAMA DE PEQUENAS DONACIONES, MINISTERIO DE AGRICULTURA, RED DE
ACCION DE

AGRICULTURADE ALTERNATIVA, GOBIERNO REGIONAL JUNIN “GERENCIA REGIONAL DE

RECURSOS NATURALES Y GESTION DEL MEDIOI AMBIENTE”: participacion como asistente

en el | CURSO “Fundamento y Técnicas del Manejo Ecoldgico de Plagas” 26 y 27 de noviembre

de 2009.

PROGRAMA DE PEQUENAS DONACIONES, MINISTERIO DE AGRICULTURA RED DE
ACCION EN AGRICULTURA DE ALTERNATIVA, GOBIERNO REGIONAL JUNIN “GERENCIA
REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION DEL MEDIO AMBIENTE” participacion
como asistente en el | curso “Prevencion y Seguridad en el comercio de plaguicidas”
(17/09/2009).

LA RED DE ACCION EN AGRICULTURA ALTERNATIVA, EL CENTRO ECUMENICO DE
PROMOCION Y ACCION SOCIAL CENTRO Y LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
CONCEPCION, OTORGA EL CERTIFICACO POR SU PARTICIPACION COMO VOLUNTARIA
en las campafas informativas de recoleccion de Envases de Plaguicidas Chacras Limpias, para
una vida Sana (13/02/2007)

PROGRAMA DE PEQUENAS DONACIONES, MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
CONCEPCION, RED DE ACCION EN AGRICULTURA DE ALTERNATIVA, participacion como
Asistente en la capacitacion “PLAGUICIDAS Y SALUD”: Impactos y medidas preventivas al uso
de plaguicidas (20/06/2007)

EDUCACION AMBIENTAL NO FORMAL EN AUTPORIDADES Y COMITES DE BASE PARAEL
DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA REGION JUNIN, participacion como Asistente en el -Curso
“Cultura de agua” Modulo | Identificacién, Formulacion y Evaluaciéon de proyectos en el marco de
SNIP (19/07/2007).

GOBIERNO REGIONAL JUNIN “GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y
GESTION DE MEDIO AMBIENTE, MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION, REGION
JUNIN. PROYECTO DE EDUCACION AMBIENTAL NO FORMAL EN AUTORIDADES Y
COMITES DE BASE PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA REGION JUNIN,



participacién como asistente en lll sub-Programa “diversidad biolégica” modulo | Identificacion,
formulacién y evaluacion de proyectos en el marco de SNIP unidad 4 a 6 horas lectivas
(22/10/2007).

PROGRAMA DE PEQUENAS DONACIONES, MINISTERIO DE AGRICULTURA, RED DE
ACCION EN AGRICULTURA DE ALTERNATIVA, GOBIERNO REGIONAL JUNIN “GERENCIA
REGIONAL DE RECURSOS NATURALES Y GESTION DEL MEDIO AMBIENTE” participacion
como asistente en el ICURSO MODULAR “GESTION DE COPs” Y PRODUCCION ECOLOGICA
— duracion de 40 horas (06/05/2006)

CONSEJO NACIONAL DEL MEDIO AMBIENTE: ASISTENTE MIEMBRO TITULAR
FORMULACION PARTICIPATIVA DEL PLAN INTEGRAL DE LA GESTION AMBIENTAL PARA
LA CIUDAD DE CONCEPCION (12/2002)

" EXPERIENCIA LABORAL

Resolucion de Alcaldia N°185-2021- A/IMPC, Ratificar a la servidora Nancy Rocié Enriquez
Torre, como responsable de la Unidad Local de Empadronamiento (ULE) de la Municipalidad
provincial de Concepcion, en concordancia con la normatividad que regula las
responsabilidades de la Unidad Local de Empadronamiento.

Resolucion de Alcaldia N°165-2020- A/IMPC, Designar a la servidora Nancy Roci6 Enriquez Torre,
como responsable de la Unidad Local de Empadronamiento (ULE) de la Municipalidad provincial
de Concepcidn, en concordancia con la normatividad que regula las responsabilidades de la
Unidad Local de Empadronamiento.

Resolucion de Alcaldia N° 094-2018— A/MPC, Designar a Nancy Rocio Enriquez Torre, en el
cargo de Confianza de SUB-GERENTE ECOLOGICA Y SERVICIOS PUBLICOS, de Ila
Municipalidad Provincial de Concepcién.

Resolucion de Alcaldia N° 160-2018— A/MPC, Designar a Nancy Rocio Enriquez Torre, como
Responsable de la Implementacion de la Valorizacion de Residuos Sodlidos Organicos
municipales, META 25 “IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA INTEGRADO DE MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES” en marco del Programa de Incentivos a la Mejora de la
Gestion Municipal del ano 2018 de la Municipalidad Provincial de Concepcién

Resolucion de Alcaldia N° 017 - 2017— A/MPC — RATIFICAR a Nancy Rocio Enriquez Torre, en
el cargo de Confianza de SUB-GERENTE ECOLOGICA Y SERVICIOS PUBLICOS, de la
Municipalidad Provincial de Concepcion.

Resolucion de Alcaldia N° 182 -2016— A/MPC — Designar a Nancy Rocio Enriquez Torre, en el
cargo de Confianza de SUB-GERENTE ECOLOGICA Y SERVICIOS PUBLICOS, de la
Municipalidad Provincial de Concepcién.



Resolucion de Alcaldia N° 302-2014— A/MPC — Designar a Nancy Rocio Enriquez Torre, en el
cargo de Confianza de GERENTE ECOLOGICA Y AMBIENTAL, de la Municipalidad Provincial
de Concepcion.

La Empresa Consultores Contratistas J. NINANYA E.I.R.L, Asistente de Seguridad Ocupacional
y Medio Ambiente en la Ejecucion de la Obra “CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE LAS
OFICINAS TALLERES Y ALMACENES DE MANTENIMIENTO” en Aerolineas TACCA AVIANCA
Obra ejecutada dentro las Instalaciones del Aeropuerto Internacional Jorge Chavez — Lima (abril
a 30 de diciembre del 2014)

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION
Responsable de la Oficina de Parques y Jardines Memorandum N°014-2012-URH_GA/MPC
01 de noviembre del afo 2013 a 28 de enero del afio 2016.

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION
Responsable de la planta de tratamiento de residuos soélidos en el Centro Ecoturisticos de

Proteccién Ambiental, Contrato de servicios Personales para Proyectos de Inversion a partir 08
de julio 2002 hasta 01 noviembre 2012

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARI — Encargado del Centro Ecolégico de Huanchac a
partir de 04/01/1999 — 31/07/2002

ONG CENTRO DE ECOLOGIA ANDINA EN EL PROYECTO AG — 400 Extensionista en
Capacitacion Agropecuaria en la Cuenca del Rio Mosna 02/02/1996 — 12/10/1998

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION

Responsable de la planta de tratamiento de residuos sdélidos en el Centro Ecoturisticos de
Proteccién Ambiental

08de julio del afio2002 — a 01 de noviembre del afio 2012

RESOLUCIONES DE AGRADECIMIENTO

Resolucion de Alcaldia N° 460-2014— A/MPC — Agradecer a Nancy Rocio Enriquez Torre, por los
servicios brindados en el cargo de confianza como Gerente DE ECOLOGIAY AMBIENTAL de la
Municipalidad provincial de Concepcion.

Resolucion de Alcaldia N° 132-2017— A/IMPC — Aceptar el cargo de renuncia al Cargo de Sub-
Gerente de Ornato y Limpieza Publica de la Municipalidad Provincial de Concepcion.
RESOLUCIONES DE FELICITACIONES

Resolucion de Alcaldia N° 145-2017 -A/IMPC - RECONOCER y FELICITAR, por el cumplimiento

de Metas del programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal de la Provincia de
Concepcion del afio 2016 resaltando la participacion.



COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU CONSEJO DEPARTAMENTAL — JUNIN, otorga a Nancy
Rocio Enriquez Torre por sus participaciones en calidad de Ponente del Curso de Capacitacion
“Gestion de Residuos Sdlidos con Enfoque en la Nueva Normativa D.S N° 014-2017 —MINAM,
desarrollados los dias sabado 19 y domingo 20 de mayo 2018, con una duracion total de 20
horas lectivas

INFORMACION ADICIONAL

Discapacidad: Ninguna
Disponibilidad: Inmediata

REFERENCIAS PERSONALES

Dra. Ymelda Montoro Samora. Directora del Organismo Especializado de Fiscalizacion
Ambiental la OD Junin.
N° de celular 964663443

Dr Alberto Huiman Cruz — Gerente General de Perti Waste Innovation S.A.C
N° de Celelular 988177806 - 980811835

Mg Johana Falcén Estrella _ Especialista Ambiental de la Oficina del Organismo Especializado
de Fiscalizacion Ambiental la OD Pichanaqui.
N° de Celular 938181150

Ing. Enma Mufoz — Consultora Independiente
N° de Celular 964903661

Nora Flores Pefialoza — Procuradora de la Region Junin
N° de celular 978494926

Lic. Guillermo Ramos Valverde- Jefe de la Oficina de Recursos Humanos de la Municipalidad
Provincial de Concepcion.
N° de Celular 964910102

Lima, junio 2022
—— ,_ 7_‘ “. = l;
“ LAALK ‘I | \J

Nancy Enriquez Torre
DNI 31771668



Il.- ESTUDIOS REALIZADOS

TITULO PROFESIONAL - TECNICO
AGROPECUARIO



REPI'IBLIC DEL PERU
MINISTERIO DE EDUCACION

A NOMBRE DE LA NACION

“ELEAZAR GUZMAN BARRON”

Por cismito, Doy (fia): NANCY ROCIO ENRIQUEZ TORRE

.......................................................................................................................................................................................................

Ha cumplido satisfactoriamente con las normas y disposiciones reglamentarias vigentes, le otorga el titulo de:

PROFESIONAL TECNICO EN AGROPECUARIA

.....................................................................................................................................................................................................................................................

POR TANTO:
Se expide el presente TITULO para que se le reconozca como tal

Dado en Huaraz a los 13 dias del mes de Junio de 2017
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DIRECTOR GENERAL

(Sello, firma, postfirma)
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lll. CAPACITACION REQUERIDA PARA LA
PLAZA



Ministerio de Desarrollo

' Siempre
‘ } conelpueblo

e Inclusion Social

El Ministerio de Desarrollo e Inclusidon Social

Emite la presente constancia de participacion a:

NANCY ROCIO ENRIQUEZ TORRE

Por haber desarrollado el Curso Virtual:

"Procesos operativos para la atencion de solicitudes de CSE en las ULE"

Realizado del 22 de noviembre de 2021 al 4 de enero de 2022, con una duracion de 32 horas académicas.

(Sguleso

Paul Michel Trauco Galdn
Director General de Focalizacion e Informacién Social

Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social

—
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PERU Ministerio de Desarrollo ! SIBmpre
e Inclusion Social

111! enapueblo

Curso Virtual:

“Procesos operativos para la atencion de solicitudes de CSE en las ULE”

0926-MIDIS-POAS01/21
2

Aprendizajes logrados

» Conocer las responsabilidades de los integrantes del Sisfoh, el rol del empadronador y la politica antisoborno del
MIDIS.

e Conocer el procedimiento para la atencion de solicitudes CSE, la normatividad, el deber de colaboracién de la
ciudadania, el procedimiento de envio de informacién, archivo y resguardo de expedientes.

» Conocer el uso de instrumentos de recojo de datos.

e Conocer el uso de aplicativos informaticos de la ULE y el ciudadano.

La presente constancia y la firma consignada en ella han sido emitidas a través de medios digitales, al amparo de lo dispuesto en el articulo 141-A del Cédigo Civil: "Articulo 141-A.- En los casos en
que la ley establezca que la manifestacion de voluntad debe hacerse a través de alguna formalidad expresa o requerida de firma, ésta podra ser generada o comunicada a través de medios
electrénicos, épticos o cualquier otro andlogo. Tratandose de instrumentos pdblicos, la autoridad competente deberd dejar constancia del medio empleado y conservar una versién integra para su
ulterior consulta”.

Puede descargar este documento en el repositorio de constancias de la Comunidad MIDIS: http://bit.ly/comunidadmidisconstancias o capturando el codigo QR

0926-MIDIS-POAS01/21
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Enriquez Torre Nancy Rocio

En mérito a su participacion activa en el segundo curso municipal de Quechua Wanka, nivel basico, organizado
por la Municipalidad Provincial de Concepcion, la Direccion de Lenguas Indigenas del Ministerio de Culturay la

Direccion Desconcentrada de Cultura de Junin. El curso tuvo una duracion de 120 horas lectivas, dirigidas por

traductores e intérpretes reconocidos porel sector.

Se expide el presente documento, paralos fines queestime conveniente.

Concepcién, 31 dediciembrede 2021.

GerardoGarcia Chinchay

o ot
Director w' Director
Di ion Desconcentrada de Culturade Junin

MunicipalidadProvincialde Concepcidn Direcciénde Lenguas Indigenas




Médulos:

Fonologia quechua.
Canon sildbico.
Tipologia quechua, el acento quechua.

N

Normas de escritura, morfologia y sintaxis quechua.

Duracién:
120 horas académicas

Fecha:
Diciembre 2021

Participante:

Enriguez Torre Nancy Rocio
Codigo:

C-0057

Munlcipalldad Provincnal de

oncepcmn

ORGANIZADORES

==

DIRECCION
DESCONCENTN ADA DE
CULT

Junm

ST
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UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
UNIVERSIDAD DEL PERU - DECANA DE AMERICA

Facultad de Ciencias Economicas

Resolucién Decanal N° 705-D-FCE-2016

Egpecialisacion

La Facultad de Ciencias Econémicas de conformidad con el Reglamento Interno, en concordancia
a la Ley Universitaria N° 30220 de acuerdo a las normas académicas vigentes.

CONFIERE .
A %g& R seio @m«yxgx 2
Por haber concluido satisfactoriamente sus estudios en la ESPECIALIZACION de::

Gestion do Rcourios Nedurales y Cuoaluasion det Impiste Hmbiential

Por tanto : Se expide el presente, DIPLOMA como consta en los Libros Instituclonales, para que se
le reconozca como tal.

X
il

Aogistro: SM-FCE-Rs259 Girmads on Yima, OSdo Crore'do 20/9
Dibror M85 Hovas: 1200 -
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Lie Mario Rios Quispe
DIRECTOR DE EXTENSION
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ASOCIACION DE CAPACITACION ESPECIALIZACION Y ACTUALIZACION
PROFESIONAL PERUANA E INTERNACIONAL

“ACORDE A LOS LINEAMIENTOS EDUCATIVOS DE GOBIERNO”

CERTIFICADO
Slemaiiin NANCY ROCIO ENRIQUEZ TORRE ec ne 01

Por su participacion en el CURSO DE GESTION PUBLICA, organizado ejecutado y evaluado
por la Asociacion de Capacitacion, Especializacion y Actualizacion Profesional Peruana e
Internacional, estudios a distancia con tutorias SISTEMA ZOOM, acumulando un total de 276
horas cronolégicas, realizado del 01 - 03 -2020 al 31 - 05 - 2020, en la ciudad de Huancayo.

Se expide el presente documento, con todos sus derechos para que se le reconozca como tal.

Huancayo, 31 de Mayo del 2020

ABOG. MARY VILCAHUAMAN MUNIVE =RCEDES ,_?A'VJ"“ES ARRIETA

o o o ASOCIACION DE CAPACITACION ESPECIALIZACION Y ACTUALIZACION
ASOCIACION DE CAPACITACI N ESPEC|ALIZACI N Y ACTUALIZACION PROFESIONAL PERUANA E INTERNACIONAL
PROFESIONAL PERUANA E INTERNACIONAL



CERTIFICADO

OTORGADO A:

k2
CAMPUS TRAINING

Nancy Rocio Enriquez Torre

Por su destacada participacion en el curso de capacitacion “D;SENO DE
INFRAESTRUCTURAS DE VALORIZACION Y DISPOSICION FINAL
DE RESIDUOS SOLIDOS”, por un total de 24 horas lectivas.

Huancayo, 16 de Marzo 2

Gi %/ e e ors
RAFO
CAMPUS TRAINING Zs Reg. CIP N* 93385

Mg. FLOR CARBAJAL OSORIO Mg. Sc. ALBERTO HUIMAM CRUZ
GERENTE GENERAL ESPECIALISTA ISWA
CAMPUS TRAINING EIR L. (Internacional Solid Waste Association)
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LIV
EXPO FIYA

NANCY ROCIO ENRIQUEZ TORRE

Por su participacion en calidad de COMISION LIMPIEZA enla

LIV EXPO FIYA YAURIS 2019

V ‘:;,f" \ \NY €
N \ :
4 %

Junin - PerU

Codigo: -
Registro: -
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ERU | Ministerio
m B del Ambiente

Constancia

El Ministerio del Ambiente otorga la presente a:

Enriquez Torre, Nancy Rocio

Por haber brindado apoyo voluntario para la peal
ambiental para el correcto manejo de los pf
Perd Limpio, evento desar do del 24

acion de la “Jornada de educacién e informacién
bs solidos”, en el marco de la Campaiia Nacional
ayo al 15 de setiembre de 2018 en el distrito de
gndo un total de 100 horas.

AN MERZTHAL YUPARI

Dirdctor General
Direccion General 8e Educacién, Ciudadania e
Informacion Ambiental

MINISTERIO DEL AMBIENTE

Trabaj’amdo por un
PERU LIMPIO
PERU NATURAL




HERRAMIENTA DEL PERU QUE CRECE

Escuela Nacional de
B Administracién Pdblica serw

La Escuela Nacional de Administracion Publica

certifica que:

NANCY ROCIO ENRIQUEZ TORRE

ha aprobado el curso:

ETICA EN LA FUNCION PUBLICA

desarrollado en la ciudad de Huancayo los dias 23, 24, 30 de septiembre y 1 de octubre de 2017,
con una duracion de veinticuatro (24) horas.

Los aprendizajes adquiridos le ayudardn a fortalecer capacidades para identfificar,
analizar criticamente, solucionar problemas y manejar dilemas éticos presentes en la toma de decisiones propia del
ejercicio de la funcién publica.

Lima, octubre de 2017

NTE MENDOZA ANTONIOLI

DIRECTOR DE LA ESCUELA NACIONAL »
DE ADMINISTRACION PUBLICA 06-ETC21-ENAP/17

DA



ETICA EN LA FUNCION PUBLICA

N° de Registro 06-ETC21-ENAP/17

Nota final 16

Escuela Nacional de Administracién PUblica

Aprendizajes logrados

= Analizar situaciones problemdaticas para la ética en el ejercicio de la funcién
publica.

= Proponer posibles alternativas de solucién a situaciones problematicas en el
ejercicio de la funcién piblica, desde una perspectiva ética correspondiente
a dicha funcién, con respeto a los ciudadanos y a las instituciones |
democraticas.

La Escuela Nacional de Administracién Publica (creada por Decreto Supremo N° 079-2012-PCM) es un organo de linea de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR
(creada por Decreto Legislativo N° 1023) y est3 reconocida en la Ley N° 30057 (Ley del Servicio Civil) y en la Ley N°* 30220 (Ley Universitaria).



HOMINEM

Universidad Nacional Agraria La Molina
Facultad de Ingenieria Agricola

ACREDITA QUE:

NANCY ROCIO ENRIQUEZ TORRE

Ha culminado satisfactoriamente el Curso de Especializacion Profesional a nivel de Post-Grado

GESTION Y MANEJO DE LOS RESIDUOS SOLIDOS |
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE

T AT TN G TN A TR TR R AR ) A e T R DO N AN AT B S 0 0 G A LS A TR 8

R e ALV R T S s BRI WU

De una duracion de 640 horas lectivas equivalentes a 40 créditos académicos: realizado en la ciudad
de Huancayo del 03 de Febrero al 15 de Setiembre del 2007

Lima, 19 de Octubre del 2007
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! Municipalidad Provincial 4
de Concepcion

- Nuevo esquema de Integracion
del SIAF & SEACE, proceso de
seleccion.

il
9“1 - Aspecto preliminar, Conciliacion

Precisiones y Recomendaciones
para el Cierre Contable Ejercicio
Fiscal 2015.

l - Otros aspectos principales y
! recomendaciones del uso y
§ manejo del SIAF-SP

del Marco Legal del Presupuesto,

| Sistema Integrado de e i |
| Administracion Financiera SlAF

; i3 %1 ’:.,"’":" |
Avs | oty A

Seminario Taller

“Capacitacion en el Uso y Manejo del SIAF-SP”

CERTIFICADO

Otorgado a:  NANCY ROCIO ENRIQUEZ TORRE

Por su participacion en calidad de ASISTENTE, en el Seminario Taller

“Capacitacion en el Uso y Manejo del SIAF-SP”, organizado por la

Municipalidad Provincial de Concepcion, con una duracion de 20
horas lectivas, dictado por los lmplantadores SIAF-SP de la region Junm

realizado en febrero del 2016. , 3
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-VIVIENDA " @ PERU Ministerio
CONSTRUCCION Y : de Salud
SANEAMIENTO

CERTIFICADO

Otorgado a: NANCY ROCIO ENRIQUEZ TORRE

Por su participacion como asistente al taller de capacitacion para el cumplimiento de la meta 40:
“Funcionamiento del Area Técnica Municipal para la gestion de los servicios de agua y saneamiento
y recoleccion de informacién”, del Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestién y Modernizacién Municipal;
organizado por el Programa Nacional de Saneamiento Rural del Ministerio de Vivienda, Construccion y

Junin los dias 13y 14 de

? ¢

Lima, 14 de Agosto 449015,

()

" \ / JSSAANAN AN

Ing. Victor Manel Sdvilla Gildemeister Lic. Susalen Tang Flores |—
Director Ejecutivo del Programa Nacional de Saneamiento Rural il Diregtora Ejecutiva de Saneamiento Bdsico

Direccién General de Salud Ambiental
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Gestion Integral de Residuos Solidos
Municipales.

Lineamientos y pautas para la
identificacion, formulacion y evaluacion de
proyectos de inversion publica a nivel perfil
de residuos sélidos.

Gestion Ambiental de Contaminantes
Organicos Persistentes - COPs.
Econegocios a través del reciclaje de
residuos solidos.

Tratamiento de aguas residuales
domésticas y no domésticas.

Mecanismos para la formulacion de
expediente técnico y supervision para la
planta de tratamiento de aguas residuales.
Autorizacién y control de vertimiento de
aguas residuales.

Cambio Climatico y Desarrollo Sostenible.

-~ -,
---------------------------------------

( )
4 3 } Municipalidad Provincial
de Concepcion

OEFA®

ORGANISMO DE EVAWACION
Y FSCAUZACION AMBIENTAL

) Trabajands con la fuorsa del pauacblo!

I FORUM

“Manejo Integral de Residuos Solidos y Aguas Residuales”

REGION JUNIN

Certificado

Otorgado a: Nazncy R. Enriquez Torye

Por su participaciénencalidadde  Organizadcs  del
J Forum “Manejo Integral de Regiduog Solidosg y
Aguasg Regiduales” - Region Junin, desarrollado los dias
20y 21de Noviembre de 2014.

Concepcion, Noviembre 2014
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; Caritas

Municipalidad Provincial de EUNDACION Huancayo export

O

Certificado

Otorgado a:

Sr.(a) (ita): NANCY ROCIO ENRIQUEZ TORRE

Que ha concluido satisfactoriamente:

EL DIPLOMADO EN GESTION EMPRESARIAL

Desarrollado en las instalaciones de Caritas Arquidiocesana de Huancayo. Realizado del 23 de noviembre del
2011 al 09 de febrero del 2012, con una duracién de 68 horas pedagégicas.

Huancayo, 09 de febrero del 2012.
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\ d!
Jesus Capgcha Carbajal

ALCALDE
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION FUNDACION JUNIN EMPRENDEDOR
\
\
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CERTIFICADO

Otorgadoa:  Nancy  Zoriguez Torre

Por su participacién en el Curso de Capacitacién en
"Medidas preventivas - Respuesta a emergencias en
el comercio de plaguicidas” organizado por la Red de
Accidon en Agricultura Alternativa (RAAA) y el
Programa de Conducta Responsable de la Sociedad
Nacional de Industrias (SNI), en el marco del Programa
“Chacras Limpias”, realizado el 20 de julio del 2012 en
la ciudad de Concepcidn.

Concepcidn, 20 de julio del 2012

&ucm Responsable™

Javier Echegaray Zevallos
Conducta Responsable- SNI




Ministerio Organismo de Evaluaciéng
del Ambiente Fiscalizacion Ambiental - OEFA

—




@

Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental

OEFA

Otorgado a: N&VLC}/ EVLVLOLMCZ TOYVC por su participacion

en el Seminario Taller "Fortalecimiento de Capacidades para la Elaboracion

de Instrumentos de Gestion para la fiscalizacion ambiental de las Entidades Regionales
y Locales de la Region Junin” realizado en la ciudad de Huancayo el 24 de setiembre de 2011.

Huancayo, setiembre de 2011

/ \ /
Mikelo Nova Heredia Dlaz \‘\\.E_,/

Presidente del Consejo Directivo
ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL




PERU | Ministerio
del Ambiente

TEMARIO:

*  MARCO GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL
DEINVERSION PUBLICA

MARCO GENERAL SOBRE EL MANEJO Y LA
GESTION DE LOS RESIDUOS SOLIDOS
MUNICIPALES

DESARROLLO DEL CONTENIDO DEL
CAPITULO DE IDENTIFICACION DEUNPIP

* DESARROLLO DEL CONTENIDO DEL
CAPITULO DEFORMULACION DE UN PIP

* DESARROLLO DEL CONTENIDO DEL
CAPITULO DE EVALUACION DEUN PIP

REVISION INTEGRAL DEL CONTENDIO DE
UNPIP

INSCRIPCION DE UN PIP EN EL BANCO DE
PROYECTOS DELSNIP

EXPOSITORES

* Direccién General de Programacién Multianual
DGPM-MEF.
Proyecto STEM — USAID/MINAM,

JURADO CALIFICADOR,
DE EXPOSICIONES Y
SUSTENTACION FINAL

* Direccién General de Programacién Multianual
DGPM—MEF.
Proyecto STEM—USAID/MINAM.

USAID | PERU

DEL PUEBLO DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA

g PERU | Ministerio
de Economia y Finanzas

“DIPLOMADO SOBRE FOR!WULACION DE PERFILES DE PROYECTOS
DE INVERSION PUBLICA EN RESIDUOS SOLIDOS”

CERTIFICADO
Nancy Enriquez Torre

Otorgado a:

Por haber aprobado el Diplomado sobre formulacién de perfiles de proyecto de inversién publica en residuos
sélidos, organizado por el Ministerio del Ambiente (MINAM), el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) y la
Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional - USAID/Peri y ejecutado por el Proyecto STEM
USAID/MINAM y la DGPM del MEF.

El Diplomado consta de 4 modulos de capacitacion presencial, estudio individual a distancia, desarrollo de
trabajo de campo y presentacién y exposicién de trabajos practicos, debiendo cada participante, en el ultimo
modulo de capacitacidn presencial, realizar la sustentacion del perfil de proyecto de inversiéon plblica que se
formula a lo largo del programa de manera grupal considerando los requisitos normativos-técnicos establecidos
porel SNIP

El participante asistié a los médulos de capacitacién presencial; desarrollé los trabajos practicos y pruebas
escritas; participd en la formulacion de un perfil de proyecto y sustenté pdblicamente el mismo, habiendo
obtenido una calificacién general satisfactoria, seglin consta en la constancia de notas entregada adjunta al
presente diploma.

Lima, 29 de Enero del 2010,

Ana Mariq

>



EL CENTRO DE EXTENSION PROFESIONAL

Confiere el Diploma a

Nancy Enriquez Torre

Por haber concluido vy aprobado el
Diplomado en Gestion del Desarrollo Local

Desarrollado del 17 de Mayo al 14 de Setiembre de 2008, con una duracidén
de 156 horas pedagodgicas.
Dado en |la civdad de Huancayo a los 30 dias del mes de Junio del afno 2009

Sl |

Director de Extension Profesional //\Re/clor




 UNIVERSIDAD
CONTINENTAL

EL QUE SUSCRIBE, DIRECTOR DEL CENTRO DE EXTENSION
PROFESIONAL DE LA UNIVERSIDAD CONTINENTAL DE CIENCIAS E
INGENIERIA DEJA,

CONSTANCIA

Que NANCY ENRIQUEZ TORRE, participo en el “Diplomado en Desarrollo
Local”, asistiendo desde el 21 de Junio hasta el 26 de Octubre de 2008.

El temario del Diplomado consté de los siguientes médulos:

Modulo | Desarrollo Local

Madulo |1 Desarrollo Econémico Local

Médulo 111 Planeamiento Estratégico

Médulo IV Instrumentos de Gestién

Modulo V Sistema Nacional de Inversiéon Publica (SNIP)
Modulo VI Asistencia Técnica

Médulo VII Gestién por Resultado

Se expide la presente a solicitud de la interesada para los fines que estime
conveniente.

Huancayo, 25 de Marzo de 2009

Director de Ex'reg"sién Pretesional

Sede Central Campus Universitario
Calle Real 125 - Huancayo Www, uCcl edu. pe Av. San Carlos 1980 - Huancayo
Teléfonos (064) 481430 - 234329 - 212738 www.contimental. edu. pe Teléfonos (064) 481430 - 214726 - 214229

Fax (064) 221929 Fax (064) 217465



Programa de
Peq

Donaciones

del FMAM
Pert

“Nueve de Julio”
CONCEPCION

CERTIFICADO

Otorgado a: Nancy Rocio Enriquez Torre

Por su participacién en calidad de asistente en el Curso “"Fundamentos y Técnicas del Manejo
Ecoldgico de Plagas”, organizado en el marco del Proyecto Fortalecimiento y Consolidacién de la
Gestion Ambiental para Conservar la Biodiversidad y reducir los Contaminantes Orgénicos
Persistentes (COP's) generados por la agricultura en el valle del Mantaro, los dias 26 y 27 de
noviembre en la Provincia de Concepcion.

daifd , /
melda Mbntogd Zamora Alfonso ldzdrraga Travaglini -
Coordinadora Proyecto Biodiversidad y COP's Director Regional

RAAA ORGANIC EXCHANGE




CERTIFICADO

Otorgado a: /l) ancy Cnrquez Jorre

Por su participacién en el Curso de Capacitacion en “Prevencion
y seguridad en el comercio de plaguicidas”, organizado por la
Asociacién de Productores Agropecuarios Ecoldgicos Nueve de
Julio (APAENJ), la Red de Accién en Agricultura Alternativa
(RAAA) y el Programa de Conducta Responsable de la Sociedad
Nacional de Industrias (SNI), en el marco del programa
"Chacras Limpias"”, realizado el 17 de setiembre del 2009 en la
ciudad de Concepcidn.

Concepcion, 17 de setiembre del 2009

0
i

'L“' \z\t‘).«.‘ x/
Ymelda|Mo gz Zamora Q_/ Javier Echegaray Zevallos

APAENJ--RAAA Conducta Responsable- SNI
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(=l N La Red de Accion en Agricultura Alternativa, el Centro Ecuménico de Promocién y Accion Social Centro,
PROGRAMA iira / : _
DE PEQUENAS y la Municipalidad Provincial de Concepcidn, otorgan el presente:

/) PONACIONES

Otorgadoa Nancy Enriquez Torre

o Por su participacion como VOLUNTARIO(A) en ly Camparia Informativa Y de Recoleccion de
\C Envases de P/&:ﬂuiciz/w Chacras Limpias, fpara una Vida Sana , organizado en el marco del

; EPA S ﬁrqyect’o Piloto Gestion Ambiental de los Contaminantes O:ya'm'coy Persistentes (COP ) jenem&@
y/ - Ceatro i for In égricuﬁ‘um en el Valle del Mantaro,

Concepcia’n, 13 febrero 2007
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Municipalidad Provincial \\; “Yeldy Montoro Zamorn \Orcepe o Ascar Rerrios Fuentes Eler Salnzaf Bravo
de Concepcion e COORDINADORA

ALCALDE DIRECTOR

PROYECTO COP's - RAAA Municipalidad Provincial de Concepcion CEDEPAS Centro
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Fe) Programe
> el
FMAM w Donaciones
Municipalidad
Provincial de
Conceprion
CERTIFICADO

Otorgado a:
l\/&f)cy €nr(‘C/ufz [orre

Por su participacién en el Curso de Capacitacion
“Plaguicidas y Salud: Impactos y Medidas preventivas ai
use de plaguicidas”, organizado por la Municipclidad
Provincial de Concepcidn y el Proyecto Piloto “Gestidn
Ambiental de los COP's generados por la agricultura zn el
Valie del Mantaro, Junin”, realizado en la ciudad de
Concepcion.

Concepcidn, 20 de Jurio dei 2007

s Fieniss ™ T
E

errios Fuenies Blga. ¥melda toro Zamora
Alcaide Coord. Proye¢to COP's- junin

Munwicipalidad de Concepcidn RAAA
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i GOBIERNO REGIONAL JUNIN

GERENCIA

? iy,

s

REGION

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CONCEPCION

DE
¥ GESTION DE MEDIO AMBLENTE

/

PROYECTO DE EDUCACION AMBIENTAL NO FORMAL EN AUTORIDADES Y COMITES DE
BASE PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA REGION JUNIN

CONCEPCION -SATIPO

Cevtigimbo

Por haber participado en el I Sub Programa: “Cultura del Agua” y el Modulo I - “Identificacién, Formulacion y

Evaluacion de Proyectos Ambientales en el marco del SNIP”, Unidad 1: “Aspectos Generales”,

e _con6horaslectivas, en calidad de ASISTENTE realizado en el mes de JUNLO

~

JUNiNg

Jntegrandy el cambio
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R Alcalde T Coordinadora ‘ e
Y Municipalidad Provincial de Concepcion Proyecto EANF - GR) \ ’W\
j##cel Medio Ambiente - GR) = \ 4O =~
et —————————————— S ————————

¢
b SR S B, SRl — —

L\

e




o
_— ,—‘-:-i\‘\
N\
\ %

GOBIERNO REGIONAL JUNIN
ES

REGION J

DE RECURSOS MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CONCEPCION

E

Y GESTION DE MEDIO AMBIENTE

3

PROYECTO DE EDUCACION AMBIENTAL NO FORMAL EN AUTORIDADES Y GOMITES DE
BASE PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA REGION JUNIN

CONCEPCION -SATIPO

Certificado

Al Sr. (a): U/réiffccy (J{Joc[o € vutd Jes Yorre .

Por haber participado en el II Sub Programa: “Calidad Ambiental del Aire y Cambio Climatico” y el Médulo,

Identificacién, Formulacién y Evaluacion de Proyectos Ambientales en el marco del SNIP, Unidad 2:

Identificacion de Proyectos Ambientales.”,

=iy
. con6 horaslectivas, en calidad de ASISTENTE realizado en el mes de 3_0 z-( &

.................................................

Municipalidad Provincial de Concepcion

g
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\
JUNIN |
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Integrando el cambio




REGION /

JUNiN

Integrando el cambio

e e N

GOBIERNO REGIONAL JUNIN
ES

.’ GERENCIA DE MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CONCEPCION
| Y GESTION DE MEDIO AMBIENTE
|
|

PROYECTO DE EDUCACION AMBIENTAL NO FORMAL EN AUTORIDADES Y COMITES DE
BASE PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA REGION JUNIN

CONCEPCION -SATIPO

Certificado

\ Por haber participado en el IV Sub Programa: “Diversidad Biologica” y el Modulo I11, Identificacién, Formulacién

y Evaluacion de Proyectos Ambientales en el marco del SNIP, Unidad 4;“Evaluacion de Proyectos Ambientales.”,

con 6 horas lectivas, en calidad de ASlSTE NTE redlizadoendmesde.... OV EMBRE:

..........................................

- i ———

ceofimy Micar Bervios Fuentes

Alcalde =
L N Reearsos-Plabura|e Municipalidad Provincial de Concepcion Proyecto EANF - DR) | T ¢
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0. PROGRAMA DE AR W g,
PEQUENAS Yy 4

O DONACIONES :SE N A §A

w PERU

GOBIERNO REGIONAL JUNIN
GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS
NATURALES Y GESTION DEL MEDIO

AMBIENTE

CERTIFICADO

Otangado.a: Nancy Enriquez Torre

&4\ Por su participacién en calidad de asistente al I Curso Modular “Gestién de COP's y Produccién

i il Agroecoldgica”, organizado en el marco del Proyecto Piloto Gestion Ambiental de los Contaminantes
Orgdnicos Persistentes (COP's) generados por la agricultura en el valle del Mantaro, realizado en
FMAM Chupaca durante los meses de abril y mayo del presente afio, con una duracién de 40 horas.

Chupaca, 26 de mayo del 2006

2 / |
/ Ly ‘,1,-4 LT ‘_#
- "xfo ‘Miranda Linares
‘ e) Gerencia de RR.NNN
SENASA JUNIN PROYECTO COP's - RAAA GOBIERNO REGIONAL JUNIN
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CONCEPCION 000100

ANO DEL BICENTENARIO DEL PER(I: 200 AROS DE mmm
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 185-2021- A MIPC "
Concepcitn, 10 de agostr_:.de 2021
EL Ai.CALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION. ' i

informe N° 0336-2021-GDET/MPC de fecha 09 de agosto del 2021 emitide por Gerencia de
TOio Sockd mmwwmmmmwmo(u)
ta Municipalidad Provincial de Concepcidn, v;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 194° v 195° de la Constitucion Politica
de! Estadn concordante con of Aticuio I del Titulo Preliminar de la Loy N°® 27272, Ley Orgénica de

Municipalidades Gobiemos Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en

s 101, gsunios de su competencia cuya autonomia radica en la facullad de ejercer 2ctos de gobiemos,
"o T eliministrativos y de administracion y con ejecucion al ordenamiento juridico. En ese sentido, siendo la
st Mupicipaiidad Provincial de Concepcin un érgano de gobiemo loca!, emanado de lo voluntad de
wyfoTie popular, con personerfa en derecho plblico, cuenta con autonomia politica, econémica y administrativa
e los asuntos de eu-competencia;
Lrerne *U'."\\.//l. .
S Que, 1a Ley N 27972, i.ey Orgénica de Municipalidades, estabiecs nque los gobiernos locales

representan al vecindario, promueven la adecuada presentacién de los servicios pablicos ocales v ai
desaitalio integral, sostenible y armonico de Su cireunscripcion. Y que ias municipaidades disititales
promueven la igualdad de oportunidad con criterios de equidad:

Que, en tal sentido, mediante Dacreto Supremo N° 130-2004-MEF se aprobaron los criterios y
1smos para mejoraria equidad y calidad en el gasto social y la prioridad de atencién de los grupos
iciarios a través de la fecalizacion, en cuyo texto se establece que la municipatidad distrital, con
7 ‘el apoyo del Gobierno Nacional, sera la responsable de la aplicacion de la Ficha Socioeconémica Unica:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 399-2004-PCM e cred el Sistema de Focalizacién de
Hogares — SISFOH, con el proposito de proveer a los programas sociales informacion quesera utitizada
para identificacién y seleccion de sus beneficiarios;

Que, mediante la Ley N° 30435 y o Decreto Legislativo N° 1376 que modifica, se crea el
Sistema nacional de Focalizacién, con & objetivo de establecer los principios, alcance, organizacion,
ambito, procesos, procedimientos, funcidn de control al proceso de focalizacion y medidas correctivas
que lo regulan, asimismo se especifican !osNegrantesdelSiéta‘méywsﬁMmsenconcordancia
con la Politica Social y en articulacién con el Sistema Nacional de Desarrolio e Inclusién Social
(SINADIS); de igual forma se sefiala la responsabilidad de ios Gobiernos Locales en su jurisdiccion,
respacto al empadronamiento, sistematizacion y custodia de {a informacion de su poblacién, de acuerdo
con las disposiciones que et Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social (MIDIS) emita para dicho fin.

Que, de acuerdo con el articulo61° del reglamento de Organizacién y Funciones del MIDIS,
aprobado mediante el decrelo Supremo N°006-2017-MIDIS, se dispone que la Direccidén General de
Focalizecion (DGFO), para el cumplimiento de sus funciones cuenten con tres unidades organicas,
entre fas que se encuentra la Direccion de Operaciones de Focalizacion (DOF), a ia cual mediante
articulo 64° literal a), se asigna Ias funciones de generar y administrar ia informacion del Padron general
de Hogares (PGH), en el registro Nacional de Usuarios (RNU) y el Regisiro Nacional de Programas
Sociales (RPS) bajo estandares de calidad, seguridad v confidencialidad;

} Trabajands pon ana Sociedad Qusta y Equitatival

=Y 200
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

CONCEPCION

“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 065-2020-A/MPC.

i

Concepcion, 11 de marzo de 2020.
o EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION.
VISTO:

Social, sobre designacion del responsable de la Unidad Local de Empadronamiento (ULE) de la
Municipalidad Provincial de Concepcion; vy,

CONSIDERANDO:

" Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificada por Ley N° 27680, en concordancia
< ‘con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, establece que

L las Municipalidades son 6rganos de Gobierno Local con autonomia, politica, econémica y administrativa en

//fos asuntos de su competencia;

: Que, la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, establece que los gobiernos locales representan
- o, al vecindario, promueven la adecuada prestacion de los servicios publicos locales y el desarrolio integral,

?\, sostenible y armonico de su circunscripcion. Y que las municipalidades distritales promueven la igualdad
= ol | de oportunidad con criterios de equidad;

“* " Que, mediante Resolucion Ministerial N°399-2004-PCM se cred el Sistema de Focalizacion de Hogares -
=~ SISFOH, con el propésito de proveer a los programas sociales informacion que sera utilizada para
identificacion y seleccion de sus beneficiarios.

Que, mediante la Ley N° 30435 -y el Decreto Legislativo N° 1376 que lo modifica - se crea el Sistema
Nacional de Focalizacion, con el objetivo de establecer los principios, alcance, organizacion, ambito,
procesos, procedimientos, funcion de control al proceso de focalizacion y medidas correctivas que lo
regulan, asimismo se especifican los Integrantes del Sistema y sus funciones en concordancia con la
Politica Social y en articulacion con el Sistema Nacional de Desarrollo e Inclusion Social (SINADIS); de
igual forma se sefiala la responsabilidad de los Gobiernos Locales en su jurisdiccion, respecto al
empadronamiento, sistematizacion y custodia de la informacién de su poblacién, de acuerdo con las
disposiciones que el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social (MIDIS) emita para dicho fin.

Que, de acuerdo con el articulo 61° del Reglamento de Organizacion y Funciones del MIDIS, aprobado
mediante el Decreto Supremo N° 006-2017-MIDIS, se dispone que la Direccion General de Focalizacion
(DGFOQ), para el cumplimiento de sus funciones cuente con tres unidades organicas, entre las que se
encuentra la Direccion de Operaciones de Focalizacion (DOF), a la cual mediante el articulo 64° literal a),
se asigna las funciones de generar y administrar la informacion del Padron General de Hogares (PGH), el
Registro Nacional de Usuarios (RNU) y el Registro Nacional de Programas Sociales (RPS) bajo estandares
de calidad, seguridad y confidencialidad.

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 70-2017-MIDIS, se aprueba la Directiva N° 006-2017-MIDIS,
‘Directiva que regula la operatividad del Sistema de Focalizacion de Hogares’, estableciendo
responsabilidades a las entidades que coadyuvan con el cumplimiento de la funcién de determinar la
clasificacion socioeconémica, como es €l caso de los Gobiemos Locales a quienes se les da la
responsabilidad de gestionar administrativamente el funcionamiento de la Unidad Local de
Empadronamiento (ULE) en la municipalidad; dichas Unidades Locales de Empadronamiento (ULE) tienen
la responsabilidad de aplicar los instrumentos de recojo de datos a los hogares y remitir esta informacion,
de acuerdo con los lineamientos técnicos que apruebe la Direccion General de Focalizacion (DGFO) y la
Direccion de Operaciones de Focalizacion (DOF).
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«  MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

’R&ue, en ese sentido, la Municipalidad Provincial de Concepcion, mediante la Resolucién de Alcaldia N°

203-2013-A/MPC, cred la Unidad Local de Empadronamiento, la misma que requiere designar a la Sra.
Nancy Roci¢ Enriguez Torre como Responsable de la Unidad Local de Empadronamiento (ULE), a fin de
que se encargue de conducir, coordinar y cumplir las responsabilidades que normativamente le han sido
asignadas a la referida Unidad, mediante el numeral 4.3 de la citada Directiva N° 006-2017-MIDIS

Estando a las consideraciones expuestas, y de conformidad con lo establecido en la Ley N°27972, Ley
.\ Orgénica de Municipalidades. Con el visto bueno de la Gerencia de Desarrollo Social.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a partir de la fecha 11 de marzo de 2020 a la servidora Sra. Nancy
™. Roci6 Enriquez Torre, como Responsable de la Unidad Local de Empadronamiento (ULE), de la
<\ Municipalidad Provincial de Concepcion, en concordancia con la normatividad que regula las

| responsabilidades de la Unidad Local de Empadronamiento.

/" ARTICULO SEGUNDO.- La Sra. Nancy Rocié Enriquez Torre responsable de la Unidad Local de
Empadronamiento, de la Municipalidad Provincial de Concepcion conducira, coordinara y cumplira las
responsabilidades propias de la Unidad Local de Empadronamiento.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia de Desarrollo Social, a la Gerencia de Administracion
y Finanzas y a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, el cumplimiento de la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

g,:rm
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Wianicipatidad P roviricial de Conegpeiin

“Ahio del Didlogo y la Reconciliacion Nacional”

RESOLUCION DF AL CALDIA N°160-2018-A/MDPC

Concepcién, 04 de Mayo de 2018
FL ALCALDE DE LA MUNICIPAL IDAD PROVINCIAL DE CONCEDPCION.
VISTO:

El informe N°135-2018-GM/MPC, de fecha 03 de mayo de

/ ' 2018, remitido por el Ing. Manuel H. Tovar Quispe, Gerente de Ecologia y Servicios Publicos,
/' solicitando designacién de responsable de la Meta 25 del Programa de Incentivos a la

Mejora de la Gestién Municipal del afio 2018.y;

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad es un érgano de gobiemo local con
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia de
conformidad con lo establecido en el Articulo N° 194 de la Constitucién Politica del Estado, y
en concordancia con la Ley N° 27972 Ley Orgdnica de Municipalidades;

Que, mediante Decreto Supremo N° 387-2017-EF, se
aprobaron los procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacién de los recursos
del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2018, el cual
dispone en su articulo 6 que las municipalidades deben de cumplir con determinadas metas
para acceder a los recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal.
Asimismo, en sus Anexos N° 02 y N° 03 se establecen las metas que deben cumplir las
municipalidades al 31 de julio y al 31 de diciembre del afio 2018, respectivamente;

Que de acuerdo al articulo 16 del referido Decreto Supremo N°
367-2017-EF, senala que Articulo 16.- Designacién de servidor municipal responsable,
concluido el plazo para el cumplimiento de las metas, los servidores municipales
responsables del cumplimiento de cada una de ellas deberan remitir al Coordinador del
Programa de Incentivos un informe sobre el cumplimiento de las metas evaluadas en el ano
2018 o las razones de su incumplimiento de ser el caso, el mismo que serd puesto en
conocimiento del Alcalde y Concejo Municipal;

Estando a lo dispuesto y en uso de las facultades conferidas
por la Ley N° 27972- Ley Orgénica de Municipalidades.

SE DESUKLVE:

ARTICULO ¥°.- DESIGNAR, a la Sra. NANCY ENRIQUEZ
TORRE, como responsable de la implementacién de la valorizacién de residuos sélidos
orgdnicos municipales, META 25 “IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA INTEGRADO DE
MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES”, en el marco del Programa de Incentivos
a la Mejora de la Gestién Municipal del afio 2018.

ADRTICULO 2°.- DISPONER, que la presente Resolucién se
comunique a las Oficinas pertinentes para su conocimiento y estricto cumplimiento.
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“4fio de la Consolidacion del Mar de Grau”

RESOLUCION DE ALCALDIA N°OI7-201 7-A/MPC

Concepcion. 03 de Enero de 2017

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CONCEPCION.

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 6° de la Ley Orgdanica de Municipalidades. establece: “Que la Alcaldia es
el organo ejecutivo del Gobierno Local. El alcalde es el representante legal de la Municipalidad y
su mdaxima autoridad admintstrativa”. asimismo el Articulo 20°, inciso 17. establece: “Que el
Alcalde tiene como atribucion designar y cesar al Gerente Municipal y: a propuesta de este a los
demds funcionarios de confianza™:

Que, el Articulo 8° de la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N° 27972, establece que
la administracion municipal estd integrada por los funcionarios y servidores piblicos, empleados

.y obreros que prestan servictos para la municipalidad. Corresponde a cada municipalidad
' organizar la administracion de acuerdo con sus necesidades y presupuesto:

Que, mediante Reglamento del Decreto Legislativo N° 276. aprobado por Decreto Supremo
N°® 005-90-PCV “Articulo 77. La designacion consiste en el desempefio de un cargo de
responsabilidad directiva o de confianza por decision de la autoridad competente en la misma o
diferente entidad: en este ultimo caso, se requiere del conocimiento previo de la entidad de origen y
del consentimiento del servidor. Si el designado es un servidor de carrera. al término de la
designacion reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de carrera que le corresponda en la
entidad de origen. En caso de no pertenecer a la carrera. concluye su relacion con el Estado:”

Estando a lo expuesto. de conformidad con el Articulo 20°, inciso 17 y demds
concordantes, de la Ley N°27972. Ley Orgdnica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

ARTICUL® I°.- RATIFICAR ala Sra. NANCY ROCIO ENRIQUEZ TORRE, SUB
GERENTE DE ORNATO Y LIMPIEZA PUBLICA de la Municipalidad Provincial de
Concepcién.

ARTICUL® 2°.- ENCARGAR a Gerencia Municipal y a la oficina de Gestion de Recursos
Humanos el cumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucion.

ARTICULO® 3°.- NOTIFICAR la presente resolucion a las instancias administrativas y al
interesado para los fines pertinentes.
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“Afio de la Promocion de la Industria Rgsponsa&[e ydel Compromzso Climatico”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 702-2014-A/MPC

Concepcion, 03 de Setiembre de 2014

VISTO:

La Resolucion de Alcaldia N° 300-2014-A/MPC de fecha 01 de Setiembre de 2014, y;

“CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Perti modificada por la Ley N° 27689, Ley de Reforma Constitucional, en su Art. 194°, establece:
“Las Municipalidades Provinciales y distritales son los drganos de gobierno local con autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia, en concordancia con lo dispuesto por el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgéanica de Municipalidades N°
27972".

Que, el Articulo 6° de la Ley Organica de Municipalidades, establece: “‘Que /a Alcaldia es el drgano ejecutivo del Gobiemo Local. EI
Alcaide es el representante legal de la Municipalidad y su méxima autoridad administrativa”, asimismo el Articulo 20°, inciso 17, establece:
"Que el Alcalde tiene la atribucion de designar y cesar al Gerente Municipal y: a propuesta de este a los demés funcionarios de confianza”.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 300-2014-A/MPC de fecha 01 de Setiembre de 2014, se deja sin efecto, a partir del 01 de
Setiembre de 2014 la Resolucion de Alcaldia N° 168-2014-A/MPC de fecha 21 de Mayo de 2014, de designacion al Ing. Cesar Augusto
Zorrilla Padilla, en el cargo de Confianza de Gerente Ecoldgica y Ambiental de la Municipalidad Provincial de Concepcion.

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 008-2012-CM/MPC de 16 de Abril de 2012, se aprueba la Reorganizacién de la Estructura
Orgénica y Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial de Concepcion.

. = Que, mediante Ordenanza Municipal N° 009-2012-CM/MPC de 16 de Abril de 2012, se aprueba el Cuadro de Asignacion de Personal
(CAP) de la Municipalidad Provincial de Concepcion, en los que se considera los cargos de Confianza, Profesionales ylo Técnicos a
efactos de darle dindmica y fluidez al manejo administrativo de la institucion.

Que, el cargo de Gerente Ecologica y Ambiental, se encuentra sin titular y por necesidad de servicio resulta necesario designar al
funcionario que debera desempefiar el referido cargo, a fin de garantizar ia continuidad de las acciones y desarrollo de la
Municipalidad Provincial de Concepcion, a efectos de cumplir con los objetivos del Gobierno Local.

En uso de las facultades conferidas por el Articulo 20° inciso 6 de la Ley N° 27972, Orgéanica de Municipalidades, con la visacion
correspondiente, el Alcalde de la Municipalidad Provincial de Concepcién;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, a partir del 03 de Setiembre de 2014, ala SRA. NANCY ROCIO ENRIQUEZ TORRE,
en el cargo de CONFIANZA de GERENTE ECOLOGICA Y AMBIENTAL de la Municipalidad Provincial de Concepcion, nivel
remunerativo F-2, debiendo percibir las remuneraciones y bonificaciones previstas en el Presupuesto Analitico de Personal para el
afio 2014, conforme a Ley, debiendo retornar a su Plaza de Origen finalizada la designacion.

ARTICULO SEGUNDO: El egreso que origine el cumplimiento de la presente Resolucion sera afectada a la partida genérica
2.1.11.1.2, Personal Administrativo Nombrado (Régimen Publico), y con cargo al Presupuesto de la Municipalidad para el presente
afo.

. "u AD PROVINCIAL DE
ARTICULO TERCERO: REMITIR, l2 presenle Resolucion a Ia interesada yyi 'Gk%ﬁ&?%“ Rmtlvas de la
Municipalidad. .
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..‘ {» CONSULTORES CONTRATISTAS J. NINANYA EIRL

JNINANYA EIRL

RUC N° 20486428610

CERTIFICADO DE TRABAJO

EL QUE SUSCRIBE GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA CONSULTORES
CONTRATISTAS J.NINANYA E.I.R.L.

HACE CONSTAR:

Que, NANCY ROCIO ENRIQUEZ TORRE identificada con DNI N°
31771668, quien ha laborado para nuestra empresa como Asistente de Seguridad
Ocupacional y Medio Ambiente en la ejecucién de Ja obra “CONSTRUCCION
EIMPLEMENTACION DE OFICNAS TALLERES Y ALMACENES DE
MANTENIMIENTO". Obra ejecutada dentro de las instalaciones del Aeropuerto
Internacional Jorge Chévez.

Periodo laborado del 01 de abril al 30 de diciembre de 2014.

Se expide la presente constancia a solicitud de la interesada para los fines
que estime por conveniente.

Callao, 17 de Enero de 2015
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JR TUPAC AMARU N2268 CONCEPCION-JUNIN
AV. UNIVERSITARIA 1947 PISO 6-07 SAN MIGUEL - LIMA
Teléfono: RPM # 962575087 Fijo N° 064 - 367975
€-mail: javier.ninanya@jninanya.com



l', f\/# CONSULTORES CONTRATISTAS 3. NINANYA EIRL

ININANYA EIRL

RUC N° 20486428610

CERTIFICADO DE TRABAJO

EL QUE SUSCRIBE RESIDENTE DE OBRA, DE LA EMPRESA
CONSULTORES CONTRATISTAS J.NINANYA E.L.R.L.

HACE CONSTAR:

Que, NANCY ROCIO ENRIQUEZ TORRE. identificada con DNI N°
31771668, quien ha laborado para nuestra empresa como Asistente de Seguridad
Ocupacional y Medio Ambiente, en la ejecucién de la obra: “CONSTRUCCION
DEL AREA DE ALMACEN ATSA DE MATERIAL AERONAUTICO DMA”. Obra
ejecutada dentro de las instalaciones del Aeropuerto Intemacional Jorge Chévez,
en el periodo comprendido desde el 01 de febrero al 30 de diciembre de 2015.

Se expide la presente constancia a solicitud de la interesada para los fines

que estime por conveniente.

Concepcion, 30 de diciembre de 2015

CONSULTORES C,
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JR TUPAC AMARU N2268 CONCEPCION-JUNIN
AV. UNIVERSITARIA 1947 PISO 6-07 SAN MIGUEL - LIMA
Teléfono: RPM # 962975087 Fijo N° 064 - 367975
E-mail: javier.ninanya@jninanya.com



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE CONCEPCION
Gerencia de Administracion
Unidad de Recursos Humanos

MEMORANDUM N° 4 -2012-URH-GA/MPC

A : SRA, NANCY ENRIQUEZ TORRE,
PERSONAL CONTRATADO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
CONCEPCION,

ASUNTO : ROTACION DE CARGO.

FECHA : Concepcién, 16 de Noviembre de 2012.

Mediante el presente me dirijo a Ud. para comunicarle que de acuerdo al
Informe N°001-2012-LBJ/GRA/MPCde la Gerencia Ecolégica y Ambiental y Proveido
N°6291 a partir del dia 19-11-2012 se realiza la rotacién de cargo, debiendo constituirse a
laborar como Responsable del Departamento de Parques y Jardines. Por lo tanto deberd hacer
entrega de cargo documentado fisico y digital del acervo documentario y otros del area que
actualmente ocupa a su Jefe inmediato con copia a la Unidad de Recursos Humanos.
Asimismo se le recomienda cumplir las funciones con transparencia y honestidad.

Lo que comunico para su conocimiento y cumplimiento.

Atentamente:
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PIRECTORA MURICIFAL (a)

por el Sr.Aicalde Ing. Bernardo Vargas Tilo idensificade con D.NI. N°
20401021, con donilciio Legal en la Avenida Meariscal Céceres N°328
Concepcion, en adelante se le denominard MUNICIPALIDAD y de ofra parte
Dofia Nancy Rocio Enriquez Torre identificada con D.N.I°N® 31771668,
domicilada en el Jr. Grau tercera cuadra Concepclon, bajo los términos y
condiclones sigulentes:

PRIMERO: BASE ).ZGAL

- Ley N¢ 27‘509, Ley de Gestion Presupuestaria del Eztado.

- Resolucion N° 169-00-A/MPC, se aprueba la Directiva N°
001-00-UP-DA/MPC.

- Ley N° 23853 Ley Orgénica de Municipalidades.

- Decrelo Legislalivo 728 de la Actividad Privada.

SEGUNDOQ: JUSTIFICACION

LA MUNICIPALIDAD, en la apertura programéatica del Presupuesto de
2002, tiene programado ejecutar proyectos de inversién, en ios Sectores de
Educaclon, Saiud, Vivienda, Transporte, Agricuttura, Turismo, Elecirificacion,
Para tal efecto requiei2 cubrlr sus necesldades de recursos humanos para
cumpllr con la ejecuclon del Programa de inversion.

TERCERO: DEL DBJETO

En virtud el presente documenio, LA MDEIZIPALIDAD, conirata los
servicios Personales de Dofla Nancy Roclo Enriguez Torre pata realizer
labares de Empleado, categoria Asistente; con carge al Proyscto de
Inversiones :Centro Ecoturistice y de Protecctén Ambiente! .

LA MUNICIPALIDAD olorgard una remunsracién mensual ds
Ochocienlos cuarenta y tres con 33/100 Nusvss Soles (S/. 843 .33},
determinada de la cijuiante manera:

Remuneracion B&sica :  720.00
Por Vacaciones : 45.00
Por Tiempo de Scrviclos: 45.00
Gratificaciones ’ 33.33
TOTAL : . S/, 843,33
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CENTRO DE ECOLOGIA ANDINA

EL QUE SUSCRIBE DIRECTCR EJECUTIVO DEL CENTRO DE ECOLOGIA
ANDINA .

3 CERTIFICA

QUE LA STA. NANCY ROCIO ENRIQUEZ TORRE, CON L.E.
No.31771668, HA LABORADO EN EL CERTRO DE ECOLOGIA ANDINA EN
EL PROYECTO AG-400, EXTENCION Y CAPACITACION AGROPECUARIA EN
LA CUENCA DPEL RIO MOSNA, EN EL AREA GENERO Y FORESTAL, EN
PERIODO COMPRENDIDO DEL 02-02-96 AL 12-10-98, DEMOSTRANDO EN
DICHO PERICDO PUNTUALIAD, EFICIENCIA Y CUMPLIMIENTO EN LAS
LABORES ENCOMENDADAS.

SE EXTIENDE EL PRESENTE CERTIFICADO A SOLICITUD DEL
INTERESADO, PARA LOS FINES QUL ESTIME CORVENIENTE.

HUARAZ., OCTUBRE DE 1998
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARI
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{ERTIFI(RDY

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARI -
DEPARTAMENTO DE ANCASH.
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