
CURRICULUM VITAE 

Gladis Tisoc Quispe  

Dirección: Distrito de San Miguel, Lima. 
Correo electrónico: gladistisoc@gmail.com 

Celular: 966666929 
 
Profesional en Comunicación para el Desarrollo, egresada de la Maestría en Política Social con 

mención en proyectos sociales con más de 12 años de experiencia en diseño y gestión de 

proyectos sociales y programas de responsabilidad social en el ámbito privado, ONG y 

Universidad. Actualmente llevo el diplomado en Marketing digital para completar mi formación 

profesional con todo lo relacionado a las redes sociales.  

 

FORMACIÓN ACADÉMICA: 

 
 2014-2016 Egresada de Maestría en Política Social con mención en Proyectos Sociales 
                            Universidad Nacional Mayor de San Marcos  
 
2000-2005 Licenciada en Comunicación Social 
                            Universidad San Antonio Abad de Cusco  
 
2022                Diplomado en Marketing Digital   
                             Instituto San Ignacio de Loyola 
 
2013       Diplomado en Responsabilidad Social   
                             Universidad Ricardo Palma 
 
2008-2009  Especialización en Diseño y Gestión de Proyectos Sociales  
                             Pontifica Universidad Católica del Perú 
 
 
EXPERIENCIA PROFESIONAL: 
 

I. UNIVERSIDAD PERUANA CAYETANO HEREDIA (UPCH) 
 

             Cargo: Coordinadora de Convocatoria en Unidad de Gestión de Becas y Crédito Educativo  
             Setiembre 2015 - marzo 2018 
 

 Planificar la estrategia y operatividad de los procesos de convocatoria y admisión para el 
programa BECA 18.  

 Desarrollar estrategias para ubicar a estudiantes con alto rendimiento académico y escasos 
recursos económicos de las regiones de Piura, Huánuco, Ayacucho, Cusco y Ancash. 

 Supervisar el trabajo de los promotores locales de las regiones asignadas. 

 Coordinar con las Unidades de Enlace Regional de PRONABEC para Beca 18 en sus distintas 
modalidades (Albergue, EIB, REPARED, Huallaga, FF.AA., VRAEM). 

mailto:gladistisoc@gmail.com


 Gestionar alianzas estratégicas con UGEL, Gobiernos Locales, regionales e instituciones 
privados. Ejecutar el proceso de selección de los promotores para el trabajo de campo en las 
regiones. 

 Brindar asistencia técnica a los postulantes al programa. Aplicar la evaluación de conocimientos 
a postulantes interesados en Beca 18, Beca Hijo de Docente y Beca Vocación de Maestro en 
Lima, Cusco, La Libertad, Lambayeque, San Martin, Puno y Junín. 

 
 

II. INSTITUTO DE GOBERNABILIDAD Y POLÍTICAS PÚBLICAS (IGPP) 
 
Servicio: Consultoría para desarrollo del Curso de Responsabilidad Social y Desarrollo 
Sostenible. (Marzo – julio 2005) 
 

 Elaborar el plan de estudios, material de estudio, banco de preguntas, evaluación y dictado de 
clases para curso de especialización en Responsabilidad Social Empresarial y Desarrollo 
Sostenible del Instituto de Gobernabilidad y Políticas Públicas.  
 
 

III. INGENIEROS CIVILES Y CONTRATISTAS GENERALES S.A. – ICCGSA 
         
Cargo: Coordinadora de Relaciones Comunitarias  
            Gerencia de Responsabilidad Social Corporativa 
            Setiembre 2012 - octubre 2014 
 

 Planificar y supervisar las actividades de Relaciones Comunitarias y responsabilidad social de la 
empresa. Diseñar los procedimientos y registros de seguimiento de la gestión social de las obras 
de mantenimiento de carreteras de 11 proyectos a nivel nacional en las regiones de Lima, Junín, 
Ayacucho, Cajamarca, Amazonas, Huánuco, Ancash, Puno, Cusco y Apurímac.  
 
Diseñar los programas de Responsabilidad Social de la empresa a favor de las comunidades de 
influencia de los proyectos donde se ejecutaron los programas, de vial en escuelas y de 
Voluntariado Corporativo "Yachay Pukllay - Aprender Jugando" en el distrito de Lurín.  

 

 Organizar las campañas de donación de útiles escolares, de ropa de abrigo por el friaje y 
entrega de juguetes por Navidad en todos los proyectos de la empresa.  

 Diseño e implementación de proyectos y campañas de responsabilidad social corporativa. 
 

 Supervisar las actividades de los relacionistas comunitarios asignados en 11 proyectos de la 
empresa. Diseño de la Guía y Manual de Capacitación en Relaciones Comunitarias. 

 

 Elaborar diagnósticos sociales y mapeo de grupos de interés de los proyectos de la empresa. 
Implementación y seguimiento de nuestro programa de voluntariado corporativo. Soporte con el 
seguimiento y análisis de los indicadores de responsabilidad social. 

 

 Búsqueda de alianzas con organizaciones de la sociedad civil y el gobierno para implementación 
de proyectos de Responsabilidad Social Corporativa 

 

 Logros: Lideré el equipo que logro el Distintivo como Empresa Socialmente Responsable 2013. 
Diseñé el proyecto ganador del Concurso Semillas Voluntarias 2014 



IV. ONG ASOCIACIÓN KUSI WARMA 
                

             Cargo: Comunicadora Social  
             (Enero – agosto 2012) 
 

 Proyecto: “Fortalecimiento de los derechos de la Niñez y adolescencia en Pachacutec, Ventanilla”    
financiado por Kindernothilfe y el Ministerio Alemán de Cooperación al Desarrollo. 

 Diseñar e implementar el plan de comunicación y sensibilización del proyecto.  

 Diseñar las estrategias comunitarias para los componentes del proyecto, educativo, prevención de la 
violencia familiar, adolescentes, dirigentes y familias de 11 AA.HH. de Pachacutec.  

 Capacitar a dirigentes y líderes comunales y adolescentes beneficiarios del proyecto.  

 Coordinar un trabajo en conjunto con instituciones educativas, Comisaría PNP, Centro de 
Emergencia Mujer y DEMUNA con el fin de prevenir situaciones de violencia familiar y bullyng  

 Elaborar contenidos de los materiales de difusión del proyecto 

 Capacitar y acompañar en la formación de líderes comunitarios como agentes de cambio que 
trabajaron para prevenir el maltrato y violencia familiar 

 Implementar las campañas de sensibilización para la promoción de los derechos de la infancia 

 Elaboré los informes y reportes para la financiera  
 
 

V. INGENIEROS CIVILES Y CONTRATISTAS GENERALES S.A. – ICCGSA 
 
              Cargo: Responsable de Relaciones Comunitarias 

Febrero a diciembre 2011 
 

 Proyecto: Mantenimiento de la carretera Abancay - Chuquibambilla, Chalhuahuacho, Chumbivilcas - 
Yauri, Cusco, ejecutado por ICCGSA por encargo de PROVIAS – MTC. 

 Diseñar el Plan de Relaciones Comunitarias del proyecto. 

 Elaborar el mapeo de grupos del interés del proyecto y el diagnostico social de las comunidades del 
ámbito de intervención del proyecto, priorizando los escenarios de educación y salud. 

 Negociar con los actores sociales locales la licencia social por el uso de espacios requeridos para la 
ejecución de la obra.   

 Canalizar la contratación de mano de obra no calificada de las poblaciones aledañas al proyecto. 

 Atender las quejas y reclamos de las comunidades.  

 Ejecutar los programas de responsabilidad social del proyecto, en educación vial, salud y medio 
ambiente, campañas de donación. 

 Capacitar a colaboradores del proyecto en temas de RRCC y RSE. 

 Realizar reuniones informativas y difundir el proyecto en las comunidades.  

 Elaborar los informes y reportes de gestión social del proyecto. 
 
 

VI. ASOCIACIÓN KUSI WARMA:   
               Cargo: Comunicadora Social  
               Enero 2007 - diciembre 2010 (4 años) 
  

 Sensibilizar autoridades comunales, agentes comunitarios y familias con niños menores de tres 
años de las zonas de intervención, en cuatro ejes temáticos: Salud, nutrición, higiene y estimulación 
temprana. 

 Monitorear los Sistemas de Vigilancia Comunitaria y de los Sistemas de Comunicación Comunitaria 
de los Centros de Vigilancia Comunitaria de los distritos de Talavera y Turpo de la provincia de 



Andahuaylas – Apurímac.  

 Coordinar y realizar abogacía con Gobiernos Locales y personal de salud de las zonas de 
intervención.  

 Proyectos en los que trabaje en Andahuaylas y Lima en los 4 años: 
 

1. Proyecto “Salud, nutrición y educación para niños andinos de 5 años” financiado por Manos 

Unidas de España. 

2. Proyecto “Mejora de la Salud en Talavera de la Reyna y Santa Maria de Chicmo: Creación de 

un Centro de Atención materno-infantil, programa de seguridad Alimentaria y fortalecimiento de 

los Centros de Salud. Andahuaylas (Perú)” financiado por CESAL España.  

3. Proyecto: Estrategias Comunitarias para mejorar la Seguridad Alimentaría de niños y niñas 

menores de tres años en el distrito de Talavera de la Reyna – Apurimac” financiado por el 

Fondo de las Américas FONDAM.  

4. Proyecto: "Seguridad Alimentaria y Desarrollo Agropecuario en los Distritos de Turpo, Talavera 
de la Reyna y Santa María de Chicmo. Apurimac, Perú", financiado por CESAL España.  
 
    

VII. OSIPTEL (ORGANISMO SUPERVISOR DE TELECOMUNICACIONES) 
 

             Cargo: Practicas Profesionales  
             Abril 2006 - diciembre 2006 
 

 Encargada de atención autoridades y funcionales de los Gobiernos Locales, y autoridades 
comunales brindando información sobre el estado de los proyectos de telecomunicaciones (telefonía 
e internet) ejecutados por el Fondo de Inversión en Telecomunicaciones Rurales – FITEL. 

 
 

VIII. Diario Digital “Cusconoticias.pe”   
 
               Cargo: Editora de Contenidos  
               Setiembre de 2003- agosto 2005 (2 Años) 
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FACULTAD DE LETRAS Y CIENCIAS HUMANAS
ESPECIALIDAD DE TRABAJO SOCIAL

~ 1i.Nf8~1íS-aU'<:~ ~•... ""\,&.1 -i., PONTIFICIA
UNIV,ERSIDAD
CATOLICA
DEL PERÚ

DIPLOMA DE ESPECIALIZACIÓN,.., ,
EN DISENO Y GESTION DE PROYECTOS SOCIALES

La Especialidad de Trabajo Social de la Facultad de Letras y Ciencias Humanas, otorga el presente Diploma a:

Gladis Tisoc Quispe

quien ha concluido satisfactoriamente sus estudios, cumpliendo con los requisitos de la Especialización
desarrollada del 16 de agosto del 2008 al os de julio del 2009, con un total de 279 horas académicas.
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Kusi Warma
Salud, educación y familia para todos los niños

La Directora Ejecutiva de la Asociación Kusi Warma, quien suscribe,

CERTIFICA:

Que, Gladis TISOC QUISPE, ha laborado en esta
institución, desde el 16/01/2012 hasta el 22/09/2012, fecha en la
que se retira por renuncia voluntaria, desempeñándose como
Comunicadora.

Durante su permanencia la Srta. Tisoc Quispe ha
demostrado responsabilidad y eficiencia en el cumplimiento de sus
funciones.

Se expide la presente certificación para los fines que la
interesada considere convenientes.

Lima, 23 de septiembre del 2012

Gi~ri:-'~"": .
.a nzal z Navarro

.(>Jrectora Ejecutiva
Asociación Kusl- \\. .jJrnJ;'I

g~:~i;~i::~nCiPal) ~v. Los Patriotas 494, Maranga, San Miguel, Lima-32, Perú Tel.lFax (51-1) 578-2467
_. . r. Apunmac 453, Talavera de la Reina. Andahuaylas Tel.: 083 - 424415

E-mal!: kuslwarma@kusiwarma.org Web: www.kusiwarma.org.pe
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Consulta RUC

Resultado de la Búsqueda

Número de RUC:
10419284209 - TISOC QUISPE GLADIS

Tipo Contribuyente:
PERSONA NATURAL SIN NEGOCIO

Tipo de Documento:
DNI 41928420 - TISOC QUISPE, GLADIS

Nombre Comercial:
-

Fecha de Inscripción:
05/04/2005
Fecha de Inicio de Actividades:
05/04/2005

Estado del Contribuyente:
ACTIVO

Condición del Contribuyente:
HABIDO

Domicilio Fiscal:
-

Sistema Emisión de Comprobante:
MANUAL
Actividad Comercio Exterior:
SIN ACTIVIDAD

Sistema Contabilidad:
MANUAL

Actividad(es) Económica(s):

Principal - 93098 - OTRAS ACTIVID.DE TIPO SERVICIO NCP

Comprobantes de Pago c/aut. de impresión (F. 806 u 816):

RECIBO POR HONORARIOS
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Fecha consulta: 23/06/2022 13:32

Sistema de Emisión Electrónica:
-

Emisor electrónico desde:
-

Comprobantes Electrónicos:
-

Afiliado al PLE desde:
-

Padrones:

NINGUNO
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