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FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH (FCE)
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ADVANCED PHASE

CRISTINA CARRASCO PALMA

successfully fulfilled the requirements for
the Advanced Phase of our Course of English

as a foreign language, for adults on
26" October 2013
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2881/ AA-2020-J11-EC-JP-2020

CONSTANCIA

El Arsa de Administracion Académice del Instituto de Edwcacicn Superior Privado *TOULOUSE
TREC", deja constancia que ka seforite:

CRISTINA CARRASCO PALMA
Con codiy N 2020050573 concluyd satisfaciordaments el Programa de Educacidn Continua de 05
MESES en'{POST PRODUCCION AUDIOVISUAL”, en el periodo 2020, que se realizd desde Febrero
de 2020 hastg Ssptiembre de 2020, completando un total de 100 horas
Lz s=forta CARRASCO PALMA cursc dentro del Programa lgs siguientes asigneturas, con ko gue
abituva un pronfpdia acurmulado de 16.33

Asignatura Hora Mota

INTRODUCCIOMN AL ADOEE PREMIERE 25 17 |Diecisists)

MOTION GRAPHICS ar5 168 iDiecisais)
WFX (EFECTOE ESPECIALES Y

OMPOSICIPN) a75 16 (Dieciséis)

El gist=ma-de Calificacion de nuestra institucion esta basado en une escala de cero a veints

sitndp TRECE (13] la nota minima aprabataria.

Insbiubs o Edecaoidn Suparor Privadd Tolouss- Lautres < AM N® 273- 201 B-MINEDU, 01-Jun-18

Compus Chacarilla = Ay, Primavera $70, Surco [/ Campus Javier Prodo = Ay Savier Prodo Ceste 980, Mogdalena
Praximamente Muevo Campus Lirna Morte - Ay, Pocfon 43, independencia | Sede Son Miguel - Ay Universitonio 10465
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Condicién de egreso

buzon21@pucp.edu.pe <buzon21@pucp.edu.pe=
Para: cristinacarrasco.palms(@gmail.com

Estimado(a) alumno(a),
Se le ha registrado la condicién de egresado en la especialidad de COMUNICACION AUDIOVISUAL.

Atentamente,
CIENCIAS ¥ ARTES DE LA COMURN.

CARRASCO PALMA, CRISTINA

Incorporaciones

Ciclo Grupo ingreso Mérito Facultad Especialidad Etapa
20151 ING. POR TERCIO SUPERIOR-PRIMER: GRUPO 277 ESTUDIOS GENERALES LETRAS PUBLICIDAD PREGRADO EN EEGG O FORMACION GENERAL

Trayectoria académica en la PUCP

Facultad Ciclo inicio Ciclo fin Especialidad Etapa Egreso Ciclo egreso
CIENCIAS Y ARTES DE LA COMUN. 20171 20211 COMUNICACION AUDIOVISUAL PREGRADO EN FACULTAD Si 2021-2
ESTUDIOS GENERALES LETRAS 2016-2 2016-2 COMUNICACION AUDIOVISUAL PREGRADO EN EEGG O FORMACION GEMNERAL

ESTUDIOS GENERALES LETRAS 20151 2016-1 PUEBLICIDAD PREGRADO EN EEGG O FORMACION GENERAL — -—

Mota: Para alumnos antiguos la informacion puede estar incompleta en el sistema, recurrr a registros fisicos.

Cerrar



Lima 30 de sepfiembre 2021

De mi consideracion

Por media de la presente hago constancia que la Srta Cristina Carrasco Palma, con DNI 74747304,
trabajo satisfactoriamente durante el periodo de julio del 2018 a marzo del 2021 en el
emprendimiento Pasaporte al Arte con RUC 10257721880

La seiiorita se desempend coma fotdgrafa, editora, asistente v community manager eficazmente,
logrande alcanzar los abjefivos de difusion y reconocimiento del producto, demostrande asi

dominio en lo que comesponde a la comunicacin audiovisual con éxito,

Se expide |2 presenie a solicitud del interesado.

Alentameanta

H ]
Paul C Palma Quintanilla
DNI 25772188
Fintor y arfista plastico



| Lima 30 de setiembre 2021

A quien corresponca

Por medio de |3 presente me permito dejar constancia que la Srta Cristina Carrasco Palma,
identificada con DMI 74747394, trabajd satisfactoriamente durante el periodo de diciembre de 2017
3 marzo del 2018 denfro del negocio gastrondmico Pescaditos con RUC 10478280454

La recomendada se desempefio en &l area de atencidn al cliente, durante ese fiempo se obsenid

U iniciativa, responsabilidad y puntualidad.

Par ello como Gerente y comao jefie directo pusdo asegurar que Ia empresa que desee contar con
sUs servicios, puede estar convencido que sera un elemento importante para cualquier equipo de

trabajo.

Saludos Cordiales,

George Guitton Valdez, Administrador

RUC: 10478280454
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CONVENIO DE PRACTICAS PREPROFESIONALES

Conste por el presente documento que se firma por cuadruplicado, el Convenio de Practica
Preprofesional, celebrade de conformidad con el articulo 12° y siguientes de la Ley N° 28518,
Ley sobre Modalidades Formativas Laborales, y su Reglamento, aprobado mediante el
Decreto Supremo MN° 007-2005-TR, que se celebra entre LA EMPRESA, EL CENTRO DE
FORMACION PROFESIONAL y EL {LA) PRACTICANTE, identificados en este documento,
de acuerdo a los términos y condiciones siguientes:

CONDICIONES GENERALES:

A. LA EMPRESA

Razdn Social: Ascaso Perd SAC

RUC: 20601198593

Domicilio: Calle Chiclayo 756 - Miraflores

Actividad Econdmica: Distribuidora y comercializadora de diversos equipos, maguinarias.
Representante: Antonio Serpa Aste

Doc. de ldentidad del representante: 07259828

B. EL CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL

Razdn Social: Pontificia Universidad Catdlica del Perd

RUC: 20155945860

Domicilio: Av. Universitaria 1801 San Miguel

Representante: Celia Isabel Rubina Vargas

Cargo: Decana de la facultad de Ciencias y Artes de la Comunicacién
Doc. de ldentidad del representants:

C. EL (LA) PRACTICANTE

Mombre: Carrasco Palma, Cristina

Doc. de identidad: 74747394

Nacionalidad: peruana

Fecha de Nacimiento: 16/01/1998

Sexo: femening

Domicilio: Calle César Vallejo N*151 Urb. Juan Pabla Il - Callao
Situacion del Practicante: Xl ciclo

Centro de Formacidn Profesional que lo presenta: Pontificia Universidad Catdlica del Perd
Especialidad: Comunicacidn Audiovisual

Ocupacion materia de la capacitacion: Practicas Pre Profesionales

D. CONDICIONES DEL CONVENIO

Plazo de duracidn: (3) meses, desde el 01/06/2021 hasta 01/08/2021

Dias de las practicas: lunes a viemes

Horario de las practicas: 10:00 am a 16:00 pm

Horario de refrigerio: 12:00 pm a 12:45 pm (45" de refrigerio)

Subvencion Econdmica: S/ 950.00 (Movecientos cincuenta con 00/100soles)
Area donde se realiza las Practicas: Area de Comunicaciones.

11
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CLAUSULAS DEL CONVENIO:

PRIMERO: EL (LA) PRACTICANTE manifiesta su interés y necesidad de efectuar su Practica
Preprofesional, durante su condicidn de estudiante, para aplicar sus conocimientos,
habilidades y aplitudes, mediante el desempefio en una situacion real de trabajo. Por su parte,
LA EMPRESA acepla colaborar, tanto con el indicadoe CENTRO DE FORMACION
PROFESIONAL como con EL (LA) PRACTICANTE en su tarea formativa.

SEGUNDO: EL (LA) PRACTICANTE desempefiara las actividades formativas de Practicante
del Area de Comunicaciones, en &l domicilio de la empresa ubicado en Calle Chiclayo 756 -
Miraflores, de acuerdo a los datos generales sefialados en el literal d).

TERCEROQ: Para efectos del presente convenio LA EMPRESA, s= obliga a:

1) Brindar crientacidn y capacitacion t1&cnica y profesional a EL (LA) PRACTICANTE, dentro

de su drea de formacidn académica, asi como evaluar sus practicas.

2) Designar a un supervisor para impartir la orientacion correspondiente a EL (LA)

PRACTICANTE y para verificar el desarollo y cumplimiento del Plan de Especificode

Aprendizaje.

3) Emitir los informes que requiera el CENTRO DE FORMACION PROFESIOMAL, en

relacion con las actividades de EL (LA)PRACTICANTE.

4) No cobrar suma alguna por la Formacion otorgada.

5) Pagar puntualmente a EL (LA) PRACTICANTE una subvencion mensual convenida.

6) Brindar un seguro de salud a EL (LA) PRACTICANTE durante su permanencia comao
practicante.

T) Expedir la cerificacion de Practicas Pre-profesionales correspondiente.

CUARTO: Para efectos del presente convenio EL (LA) PRACTICANTE, se cbliga a:

1) Suscribir un convenio de Practica con LA EMPRESA acatando las disposiciones
formativas que se le asignen.

2) Desarrollar sus Practicas Pre-profesionales con disciplina y responsabilidad.

3) Cumnplir con el desarrollo del Plan Especifico de Aprendizaje que apliqgue LA EMPRESA.
4) Sujetarse a las disposiciones administrativas internas que le sefiale LAEMPRESA.

QUINTO: Son obligaciones del CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL:

1) Planificar y desarrollar los programas formativas gue respondan a las necesidades del
mercado laboral con participacion del sector productivo.

2) Dirigir ¥ conducir las actividades de formacion de EL (LA) PRACTICANTE en coordinacion
con LA empresa.

3) Supervisar, evaluar y cerificar las actividades formativas.

4} Coordinar con la empresa el mecanismo de monitoreo y supervision de las actividades
gue desarrolla el practicante.
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SEXTO: LA EMPRESA concedera a EL (LA) PRACTICANTE una subvencion econdmica
mensual de 5/850.00 (no menor a 1 Remuneracion Minima Vital).

De conformidad con el articulo 47° de la Ley N® 28518, esla subvencidn econdmica mensual
no tiene caracter remunerative y no esta afecta al pago del Impuesto a la Renta, ofros
impuestos, contribuciones ni aportaciones de ningdn tipe a cargo de LA EMPRESA.

La subvencidn econdmica mensual no esta sujeta a ningun tipo de relencion a cargo de EL
(LA) PRACTICANTE.

SEPTIMO: Las partes acuerdan la aplicacién de las causas de modificacion, suspension y
terminacion del convenio, gue se detallan a continuacion:

Son causas de modificacién del convenio:

a) El cambio de horario de clases de EL (LA) PRACTICANTE gue dificulte el curmplimiento
de las 30 horas semanales de capacitacidn.

b) Por acuerdo entre EL (LA) PRACTICANTE, LA EMPRESA Y EL CENTRO DE
FORMACION PROFESIOMNAL.

Son causas de suspensidn del convenio:

a) Por enfermedad y accidente comprobado.

b) Por descanso fisico en caso que el convenio se prorrogue a un plazo mayor de doce
meses.

) El permiso concedido por la empresa.

d) La sancidn disciplinaria.

e) El caso fortuito o fuerza mayor.

Son causas de terminacion del convenio:

a) El cumplimiento del plazo estipulado en la letra D, Condiciones del Convenio, de las
Condiciones Generales.

b) El mutuo disenso entre EL (LA) PRACTICANTE y LAEMPRESA.

c) El fallecimiento de EL (LA) PRACTICANTE.

d) La invalidez absoluta permanente.

e) No guardar reserva de toda la informacion yo documentacion que EL (LA)
PRACTICANTE conozeca durante el desarrollo de la practica.

f) El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones por parte de EL (LA)
PRACTICANTE y especificamente las contempladas en la clausula quinta del presente
convenio.

g) El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones por parte del CENTRO DE
FORMACION PROFESIONAL, especificamentea las contempladas en la clausula quinta del



presente convenio.
h) Por renuncia o retiro voluntario por parte de EL (LA) PRACTICANTE, mediante aviso a

LA EMPRESA con antelacion de diez (10) dias habiles

OCTAVO: EL (LA) PRACTICANTE declara conocer la naturaleza del presents convenio, &l
cual no tiene caracter laboral, de tal modo gue sdlo genera para las partes, los derechos y
obligaciones especificamente previsto en el mismo y en el texto de la Ley N° 28518 vy el
Decreto Supremo N° 007-2005-TR.

NOVENO: Para todos los efectos relacionados con el presente convenio, las partes sefialan
como su domicilio el que aparece consignado en la parte introductoria de éste, los cuales se
tendran por validos en tanto la varacion no haya sido comunicada por escrito a la otra parte.

Las partes, después de leido el presente convenio, se ratifican en su contenido ¥ lo
suscriben en sefial de conformidad.

Suscrito en la ciudad de Lima, a los 01 dias del mes de junio de 2021.

EL (LA) PRACTICANTE LA EMPRESA
EL CENTRO DE FORMACION PADRE O APODERADO

PROFESIOMNAL (EM CAS0 SEA MENOR DE EDAD)
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