CPCC. TEJADA TREBEJO YOMIRA INES BERSABETH

Fecha de Nacimiento: 09 de Agosto de 1995

Edad: 26 arios
DNI: 72913255
Direccién: AAHH. Belen mz R It 4
Distrito de Nuevo Chimbote - Ancash
Teléfono: 956370880
E-mail: yomiratejada@gmail.com

OBJETIVO
Alto grado de responsabilidad ¥ capacidad para interrelacionarse con otras personas, flexible
frente al cambio, comportamiento dindmico. Capacidad para trabajar en equipo y bajo presién.
Cumplimiento y compromiso con las metas.

FORMACION PROFESIONAL

EDUCACION PRIMARIA
* LE. ANTENOR SANCHEZ - CHIMBOTE
(1ero - 3er)
* LE. ALFONSO UGARTE - NUEVO CHIMBOTE
(4to — 6to)
EDUCACION SECUNDARIA
* LE. ALFONSO UGARTE - NUEVO CHIMBOTE
Secundaria (1ero).
* LE. AUGUSTO SALAZAR BONDY — NUEVO CHIMBOTE
Secundaria (2do — 5to).
EDUCACION SUPERIOR

¢ UNIVERSIDAD PRIVADA CESAR VALLEJO
Contadora Publica.
Resolucion: 0411-2018-Ucv

MAESTRIA:

* AUDITORIA Y GESTION PUBLICA
EGRESADA
Lugar: Universidad Catdlica de Trujillo




COLEGIATURA

¢« CONTADORA PUBLICA COLEGIADA CERTIFICADA
Lugar: Colegio de Contadores Publicos Ancash
Numero de Matricula: 06-3498
Fecha de Incorporacion: 31-01-2019
Estado: HABILITADA

DIPLOMADO

* DIPLOMADO EN GESTION PUBLICA Y SISTEMA INTEGRADO EN GESTION
ADMINISTRATIVA

- DIPLOMADO EN SIAF - SIGA Y CONTRATACIONES DEL ESTADO.
Lugar: Universidad Nacional de Educacién Enrique Guzman y Valle
Periodo: 15 de febrero del 2018 a 15 de febrero del 2019.

Horas: 1200 horas Académicas

* DIPLOMADO EN GESTION FINANCIERA Y GUBERNAMENTAL
Lugar: Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle
Periodo: 2022

Horas: 1200 horas Académicas

CAPACITACION

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO 2012:

* CONAD (CONGRESO NACIONAL DE CIENCIAS EMPRESARIALES)
Lugar: Campus Universitario de |a Universidad Cesar Vallejo Nuevo Chimbote

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO 2013:
* CONACO (CONGRESO NACIONAL DE CONTADORES)

Lugar: Campus Universitario de la Universidad Cesar Vallejo Nuevo Chimbote

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO 2014:
* CONACO (CONGRESO NACIONAL DE CONTADORES)

Lugar: Campus Universitario de la Universidad Cesar Vallejo Nuevo Chimbote

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO 2015;
¢ CONACO (CONGRESO NACIONAL DE CONTADORES)




Lugar: Campus Universitario de Ia Universidad Cesar Vallejo Nuevo Chimbote

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO 2016:
* CONACON (CONGRESO NACIONAL DE CONTADORES)

Lugar: Campus Universitario de la Universidad Cesar Vallejo Nuevo Chimbote

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SANTA 2017:

e CAPACITACION Y ACTUALIZACION ADMINISTRATIVA “GESTION ESTRATEGICA
PARA UNA EDUCACION DE CALIDAD”
Lugar: Campus del IST Carlos Salazar Romero

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO 2017:

* VIl CONGRESO INTERNACIONAL DE INVESTIGACION CIENTIFICA * CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION PARA EL DESARROLLO"
Lugar: Campus Universitario de la Universidad Cesar Vallejo Nuevo Chimbote

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SANTA 2019:
¢ CAPACITACION Y ACTUALIZACION ADMINISTRATIVA ‘LIDERAZGO Y

HABILIDADES EN LA GESTION ESCOLAR Y PEDAGOGICA EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA®

Lugar: Campus del IST Carlos Salazar Romero

CONFERENCIA

UNIVERSIDAD ESAN:

e CONFERENCIA DESARROLLANDO LA INTELIGENCIA EMOCIONAL EN LAS
ORGANIZACIONES.
Fecha: 02/09/2016.

IDIOMAS

e INGLES
Lugar: Universidad Cesar Vallejo
Nivel: Basico

COMPUTACION E INFORMATICA

¢ COMPUTACION Il
Disefio Grafico y Web Gimp
Lugar: Universidad Cesar Vallejo




¢ COMPUTACION II:

Gestién y Andlisis de Datos MS EXCEL 2010 & SPSS 20
Lugar: Universidad Cesar Vallejo

* COMPUTACION |:
Ofimatica

Lugar: Universidad Cesar Vallejo
EXPERIENCIA LABORAL

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE SANTA (MAYO 2021- JUNIO 2022)
e OFICINA DE TESORERIA: Asistente Administrativo Tesoreria

o]

Registro de fecha de entrega de Cheques en el Sistema Integrado en
Administracién Financiera (SIAF-SP)

o Elaboracién de la declaracién de mas de 8000 trabajadores de la ONP - AFP —
ESSALUD en el aplicativo PDT PLAME

o DarAltas y bajas a trabajadores de la UGEL SANTA en el T- REGISTRO.

© Declarar y Presentar el archivo del PDT en la pagina SUNAT —
DECLARACIONES Y PAGOS.

o Elaboracion de la Planilla de Activos, Cesantes y CAS para el pago de la AFP.

o Presentacion y generar Tickets de la AFP para pago de aportaciones, en la
plataforma de la AFP NET.

o Elaboracién del informe para la REPRO 2 de la AFP.

o Otras labores encomendadas por el jefe inmediato.

DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y (FEBRERO 2021- MARZO 2021)

COMUNICACIONES ANCASH
* OFICINA DE TESORERIA: Asistente Administrativo Contable

e

<

Registro de fecha de entrega de Cheques en el Sistema Integrado en
Administracién Financiera (SIAF-SP)

Impresion y control de recibos de ingresos mensuales.

Seguimiento y registro de beneficiarios de ordenes pagos electronicos — SIAF
SP.

Control previo de documentacion para el girado posterior.

Elaboracién de informe mensual de pagos realizados a la SUNAT.

Envié de constancias de pago a las empresas de servicios basicos (EPS
CHAVIN, HIDRANDINA, OTROS).

Control concurrente de rebajas de deudas sobre las descargas de los pagos
realizados a las empresas que brindan los servicios basicos.

Otras labores encomendadas por el jefe inmediato.

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE SANTA (ENERO 2020; ABRIL 2021)
* OFICINA DE ABASTECIMIENTO: Apoyo Administrativo.




o Elaborar informes, oficios y otros del equipo de Abastecimiento.

©  Apoyo en la elaboracién de cartas de invitacién a los proveedores para diferentes
compras de la sede.

© Apoyo en los demas temas relacionados al equipo de abastecimiento por
ordenes del jefe superior.

o Elaboracién de Ordenes de Servicios, Ordenes de Compra y Planilla de vidticos.

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE SANTA (07 Nov.- 2019; 31 Dic. 201 9)
* AREA DE GESTION PEDAGOGICO: Auxiliar Administrativo — Responsable Siga

o Elaborar informes, oficios y otros del Area de Gestion Pedagdgico.

© Elaboracién de Pedido de Viaticos, Pedidos de Servicio y Pedidos de Compra
del Area de Gestion Pedagdgico por el Aplicativo SIGA.

© Ingreso de TERNAS al Modulo Complementario.

O Seguimiento de Pedidos para su tramite correspondiente.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CONCHUCOS (22 Marzo - 2019: 3 Setiembre 2019)
* OFICINA DE TESORERIA: Sub Gerente de Tesoreria.

Q

o

Elaborar informes, oficios y otros de la oficina de Tesoreria.

Giros y Pagos a proveedores, planilla de trabajadores, planilla de tareos y planilla
de viaticos,

Ingreso en el aplicativo SIAF de RDR vy Ingresos Propios de la Municipalidad
distrital de conchucos.

Elaboracién del calendario de pago mensual.

Encargada de caja chica.

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE SANTA (08 Julio- 2018; 21 Marzo 2019)
* OFICINA DE ABASTECIMIENTO ‘Apoyo Administrativo

o]

=]

Elaborar informes, oficios y otros del equipo de logistica.

Apoyo en la elaboracion de cartas de invitacion a los proveedores para diferentes
compras de la sede.

Apoyo en los demds temas relacionados al equipo de abastecimiento por
ordenes del jefe superior.

Elaboracion de Ordenes de Servicios, Ordenes de Compra y Planilla de viaticos.
Elaboracién y presentacion del COA.

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE SANTA (15- Setiembre 2017; Julio 201 8)

(#]

Area de Organo de Control Institucional
Practicante pre profesional




LA GRANJA LINDA (01 -Marzo 2018; 04 — Mayo -2018)

* Cajera principal de Ia granja Linda ubicada en Ia 3 de Octubre: Elaborando el cuadre
diario de los gastos, ingresos, egresos. realizados en la eémpresa, también pagos a
proveedores y cumpliendo con responsabilidad mi trabajo.

BANCO RIPLEY (15-Enero -2016; 5 Setiembre 201 7)
*  Gestor Multiproductos Part Time
o Brindar atencién al cliente, entrega de tarjetas Ripley, préstamos Yy seguros que
ofrece la compariia, donde el cliente sale beneficiado por dichos productos.
TALENTUM PRODUCCIONES SAC (01- mayo-2015; 28- junio- 2015)

* Supervisora de las Activaciones realizadas para claro en Chimbote, encargada de buscar
jévenes que deseen trabajar para los proyectos que estaba realizando claro en cuanto a
marketing y publicidad.

LA GRANJA LINDA (28-febrero-2015; 30 — Agosto -2015)

* Agente de servicio: Atendiendo a los clientes, buena atencion, y siempre al cuidado a lo
que se le ofrezca.

e Cajera principal de la granja Linda ubicada en Ia Plaza Mayor: Elaborando el cuadre
diario de los gastos, ingresos, egresos, realizados en la empresa, también pagos a
proveedores y cumpliendo con responsabilidad mi trabajo.

TOTTUS (1- octubre-2014; 24- diciembre-2014)
* Impulsadora en ventas promocionando Panetones San Jorge
* Impulsadora en ventas promocionando Nuevo Shampoo Savital

PLAZA VEA NUEVO CHIMBOTE (15-agosto- 2014; 28-setiembre-2014)
* Impulsadora en ventas promocionando las pelotas de Pepsi

* Impulsadora en ventas Promocionando Leche para nifios Nutrigrow Plus

REGISTRO NACIONAL DE PROVEEDORES

* CONSTANCIA DE INSCRIPCION PARA SER PARTICIPANTE, POSTOR Y
CONTRATISTA

Lugar: OSCE

REFERENCIAS

Sr. Alex Huaman
Productor General — Talentum Producciones Teléfono: 511-3242702

alexitalentumproduceiones.com

Sr. Hugo Quispe B.
GESTION PERSONALIZADA EN SERVICIOS DE Telefono: 989063534
MARKETING S.A.C.

Sra Esther Lara Sanchez

Supervisora Telefono: 996842771
Shark Human Solution




Sr Gino Vega
Administrador
La Granja Linda

Sr Daniel Diaz
Jefe de Comercial
Banco Ripley Sede Chimbote

Sra. Edelmira Ramos
Jefa de Ocij
Ugel Santa

Sra. Rosa Ruiz Alvarez
Jefa Abastecimiento
Ugel Santa

Sr. Luis Abraham Uchpa Arellano
Gerente Municipal
Municipalidad Distrital de Conchucos

Sr. Richard Rodriguez Alvarez
Jefe de AGP
Ugel Santa

Sr. LUIS TOLEDO
Tesorero
DRTCA

Telefono:043-316743

Telefono:980073449

Telefono:943682627

Telefono:043-311552

Telefono:945271294

Telefono:943661712

Telefono: 924617003
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grado de la Universidad Catolica de
0 XVI, que suscribe:

Trujillo Benedict

Hace constar que Ia Sra(ta). YOMIRA INES BERSABETH TEJADA TREBEJO, con codigo N°
019203804H, ha culminado sus estudios en la MAESTRIA EN AUDITORIA Y GESTION PU BLICA en el
semestre académico 20201 con fecha 27-12-2020.

Se expide la presente a solicitud de la interesada para los fines que estime conveniente.

Trujillo, 12 de Febrero del 2022

)2

\"\preccion /o Pr. Alfredo Rubén Saavedra Rodriguez
@&”Emc‘( 5%/ Director de la Escuela de Posgrado
Universidad Catdlica de Trujillo Benedicto XVI
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- 2 UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzman y Valie
Alma Mater del Magisterio Nacional
Resolucién e 2551204 8-R-UNE
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GERENCIA EN GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA - SIGA

.

YOMIRA INES BERSABETH TEJADA TREBEJO
%)’ haber ({/F-ﬁaf’fﬂ(/ﬂ Jfrﬁ.}/é}r*f&rﬂr%ampﬁ@ ls ea

réerg)zﬁ? ol /{vczrfcla{z
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s

15 de febrero del 2018 al 15 de febrero def 2019

eqee vatente g . 70] cfréc:z‘}'ﬁ’w, a@awwm!’(cmé
en 7 200 horay /éea’avydyabw

f“‘{?’ﬂé i;’f ﬁi)ﬁmaaﬁs €7

Lima, 19 de Febrero dej 2019

Lic. Victor Hugo Guevara Avila
Birector Académico
Universidad Nacional de Educacion INPEDE
"Enrigue Guzman ¥ Vaile" "BLG"

Regisirg N? G 0 8 5 9 7 Matriculn 148066



: GERENCIA EN GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA - SIGA

MODULOS NOTAS

* Estructuray funcionamienio del estado. 20

¢ Sistema nacional de planeamiento estratégico, 20

* Sistema nacional d presupuesto piiblico. 19

© Sistema administrativo de gestion de recursos humano en of sector priblico, 20

* Sistema integrado de administracion financiera def sector piibfico (SIAF - S@) 18

¢ Organismo supervisor de las contrataciones def estado, 19

® Sistema integrado dy adwinistracion financiera SIAF. 20

® Sistema nacional de tesoreria. 20
| UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCAGION
| s oty fowed
1 Convenio INPEDE SAN LUIS GONZAGA 2
| YOMIRA INES BERSABETH TEJADA TREBEJO =
.: o~ o $200  cmpoinie: 38 BuRAGion: UN ARO AGADEMICO @ “ ,'
; OFICINA DEINFORMACION UEERSIBAD NAGIONAL O ED0A0x | &
S : S , —
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\T! UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

3000 | oost-201s

a Universidod Césur Vullejo, certifica que:

TEJADA TREBEJO YOMIRA INES BERSABETH

digo universitario N 5000090023

Aprobé las exigencias del programa de acreditacion de com

petencia ¢n idiomas, en los niveles que se indican,
obteniendo los siguientes calificativos:

GALIFICATIVOS EN

CURSOS PERIODO OBSERVACION

Nimeros Letras

INGLES BASICO (Basic English)

INGLES 15 QUINCGE 201492
INGLES i 14 QUINCE 201802
INGLES 15 QUINCE 201700
INGLES v

15 QUINCE 201702

Con una duracicn de:

864 Horas Académicas

Haciendo un total de . Créditos,

Asi conste en los archivos de lg Universidad, o fos Gue nos remitimos en case sea necesario,

CHIMBOTE, 11 DE JuLlO DE 2018

G

VICERRECTORADO ACADEMICO

www.ucvchimbote.edu.pe
Mz. H Lt. 1, Urb. Los Portales

Nuevo Chimbote (espalda UGEL SANTA). CENTRO DE IDIOMAS

UNIVERSAIAD CESAb Wi (i
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 AFISEA CUEVA, Kdentiicado con Documenta Nations! de Rismiiduc
»O ;‘:.\ W " A mr. Ailen __. sdelante
; ’ N. 10 'l. -

Licumentn Nariona) aMH‘M&v ERS
£ Al Belen Mz R L1 4 diStrit de Mumiod
thTm%mmuﬂmm

LT

ehe PIEstando & La ENTIDAT ef servitio no 2utdnema comn ASISTENTE ADMINSTRATIVO |
_ &n el Aoea de Administracion, de Tesorerls en ta Unidadide Gestion Edueativa Local del Santa - Nosvo
“Chimbone, confarme lo sefiala el Contrato A de Servicics N 683-2021, con vigencia 8l 13.de sgosto de 2021

L-!!&'!_il‘m"g . & N0t % Io Brevisto en af an!m, 5 del Decrsto Legisistivo N* 1057, que reguis st Bogimien Fsp eCini de
Comratacion Administrative de Sendcios, y en | tad 3 lo dispuesto por el articulo 3* del Raglamento del De

Lagisistive N 1057, modificads por Decrieto | emp N° 065-2011-PCM, acverdan prorrager desde of :

*‘W#wmm.whoam clos " 683-2001.

=i

Todas las Mmi contrattuzales Maw Adeministrative de Saﬁizios N 683-2021, permaneces
ingiterabies. '

E£n sefial de cordormidad v aarobacion de la= condiciones establecidas en is preserie Adands, las partes o suscriban e
tos ejempiaces igualmante valldas, en Nuevo Ctimbote; ef 25 de giciemibre 442831

FECTUEIeS
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 LLAUSULA PRIMERA: BASE LEGA|
. mcmmc@mﬂmeﬁmwm
Decreto Logislabivg W° 1057 oue Tegula of Regimen Especial de Comsistacion Adminisliaiva de Servcics (en adesarte
“régimes CAS'
Decretn Sgpramo N° 075-2008-FCH - Reglaments det Decrelo Lagistaiivo N* 1057 medicado por Deasin Sopren A 655
2011.PCM

Lmu-zmxe.cmdeﬂmde!aﬁmw” :
"oy NI, que mgda s pratsticite de sercer 1

E contiato podirs ser renovado
Ca5) sxeeder @ afio iscal Bn
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CONTRATADA, 1 pudiends = raOGur,
G THNA & contiaty. debera noificano 5
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Sistema Integrado de Gestion Administrativa

Médulo de Logistica
Version 20.06.01

ORDEN DE SERVICIO N°

‘ 0000118 i

N°® Exp. SIAF ¢ 00goonoz1z '

((Dia [Mes [Afe )
UNIDAD EJECUTORA  : 301 REGION ANCASH-EDUCACION SANTA | 26 | 03 | zo21 J
NRO. IDENTIFICACION : 000730

=
B DATOS DEL PROVEEDOR 2. CONDICIONES GENERALES |

Seflor{es) ;
Direccion : AAHH BELEN Mz RLOTE 4
ANCASH / SANTA/ NUEVO CHIMBOTE
RUC: 10729132557 Teléfono -

TEJADA TREBEJO YOMIRA INES BERSABETH

cCl 00231013383062004513
Fax :

N°® Cuadro Adquisic: 000119
Tipo de Proceso : ASP

N° Contrato :

Moneda : &/

TIC ;

Cancepto ¢

POR EL SERVICIO FRESTADO COMO APOYQ AOMINISTRATIVO EN EL EQUIPO DE A

BASTECIMIENTO DE LA SEDE

Cadigo Unid, Med.

Descripeion

Valor 5l
Total &/

2107100010080 SERVICIO

tiii*i*x—**

* O F TR 6 % oad * (UM MIL DOSCIENTOS

SERVICIO DE APOYO ADMINISTRATIVO

YOGIlOOSOI;ES}****"****‘***

1200700 |

Direczidn A\.‘r ' LOS ALCATRA

Faclurar a nombra da - .RE.GFON ANCASHEDUCACEONSANT 5

CESNRO SN SN 1 MBOTE - SANTA - ANGASH

AFECTACION PRESUPUESTAL l TOTAL S/ 1,200.00 |
Meta/ Monto i
Mnemédnicd Cadena Funcional FFIRb| Clasit. Gasto s/
ol 22.006.0008 8001.3989999 5000003 1-00| 23291 1 1,200.00 Exorierado o m}|
V. Venta 0.00 |
LGV : F 00

Total

L

RUC 2019813096!

1
|
= ™ - o -J
ELABORADO FOR /Al ORDENACION bDEL Strvicio CONFORMIDAD DEL SERVIGIO J
i N
HIDALGO i 5 !
VALDERRAMA, H | i
KEVIN MANUEL f -
; : " 15 by INIS n'\l,»\
’ = RESPONSABLE DE ABASTECIMIENTO
| RESPONSABLE DE ADQUISICIONES VSRRV, AU LA
[ NOTA IMPORTANTE .

Ei Proveador dabe aduntar a su Factura copia de la O/S
- Esta Orden es nula sn |as firmas y sellos reglamentanos o autorizados
- Bl Coniratista {Provesdor) so obliga & cumplir las obligaciones que |z corresp:

onden, bajo sancion de Huedar inhabilitado para contratar con e Estado en caso de Incumphimienis




Widdulo de Logistica

Versidn 20.06.00.U1

UNIDAD EJECUTORA
NRO. IDENTIFICACION

: 001036

1 200 REGION ANCASH-TRANSPORTES

ORDEN DE SERVICIO N° | 0000166 |

N® Exp. SIAF : ! 0000000205 l

Adto

Mes

03 | 2021 |

1. DATOS DEL PROVEEDCR

2. CONDICIONES GENERALES

Sefior(es)
Direccion :

TEJADATREBEJO YOMIRA INES BERSABETH

AAHH BELENMZ R LT 4
ANCASH / SANTA  NUEVO CHIMBOTE

RUC : 10720132657 Teléfono : 956370880

N°® Cuadro Adquisic: 000170
Tipo de Proceso @ ASP
N® Contrato :

WMoneda : S/

cCl:
Fax :

TG ;

|
|
|
J

............ ..w..m.&,;...._ “___5 [
; [oj}gm.urﬂn@?@ Rolando & zrnm:as{y
DIREGTOR DE nmrmsrmcm X JEFE (3] DE LA UNIDAD DE LOGISTICA

BAATE ol b ke

RESPONSABLE DE ABASTECIMIENTO

RESPONSABLE DEAD(!IUISICIONES Y SERV. AUXILIARES

Concepto : CONTRATACION DE UN ASISTENTE ADMINISTRATIVO CONTABLE PARA LA OFICINA DE TESORERIA DE LA DRTC-ANCASH PARA EL MES DE
MARZO DEL 2021,
\ e
Valor |
Cadigo Unid. Med. Descripeion Total 81 |
071100387572 SERVICIO |SERVICIO ADMINISTRATIVO CONTABLE ) 3,000.00
FUNCIONES SEGUN TDR ADJUNTO Archive y custodia de comprobantes de pagoe del
archivo central de la oficina de tesoreria.
Registro de fecha de entrega de Cheques en el Sistema Integrado de
Administracién financiera ( SIAF-SP).
Revisién y registro de la fase rendido de vidticos en el
Impresicn y control de recibos de ingresos mensuales.,
Seguimients y Registro de Beneficiarios de Ordenes Pagos Electrénicos.
Control previo de documentacién para el girade posterior,
Elaboracién de informe mensual de pagos realizados a la Superintenden
Envid de Constancias de Pago a las empresas de servicios basicos (EPS
CHAVIN, HIDRANDINA, OTROS).
Control Concurrente de rebaja de deudas sobre las des cargas de los pagos
realizades a las empresss que brindan los servicios basicos.
Otras labores encomen e
DURRCLON DEL SERVICIO Correspondisnte al mes de Marzo del afo 2021,
*ttt**kiki*********i\\*(TRESMIL YQO/]_OOSOLESJ*i******t***ii***i**\h*
1
|
|
AFECTACION PRESUPUESTAL EOTAL s/ 3,000.00 |
Metal Monto i
Mnemdnicg Cadena Funcional FFIRb| Clasif. Gasto s/
0007 15.006.0008.9001.3999999.50000 - 3 ] i |
89 00003 2-09| 23,2811 3,000.00 Total 3,000.00
Ret. Imp. Rta : 0.00
Valor Neto 3,000.00 |
4
..................................................................................... i BT i W
ELABORADO POR __ CONFORMIDAD DEL SERVICIO |
ROJAS 1o relional ge ANchr-DiREC\,rON REGIONAL DE TRANSFORTES ¥ COMUNICACIONES %
ZAMBRANO, snsportesly Comunic REGHON - mn | ]
LOGISTICA |

Fecha !

|_Dia Mes Anc

NOTA IMPORTANTE :

- El Proveedor debe adjuntar a su Faclura copia de la OIS
- Esta Orden es nula sin las firmas y sellos reg:amenlar:os o aulorizados.

Tmimmen s s nnrraenandan hain cancinn de auadar inhabilitade para contrater con el Eslado en




UMIDAD EJECUTORA 200 REGION ANCASH-TRAMEPORTES
NRG. IDENTISCACION. - 50w08e

Sistama Integrade de Gestion Adminiatrativa
Moduio de Logistics

Viergitn 20.08.00.L01

o&mwswcmml 0000118 |

W Eap S18F [ oooposOtIe

r
|
|

2.

mmmmm
SrweciGn - MAHH BELENMER LT ¢

| ARCASH | SANTA HUBVD CHMBOTE

: AGTISVIIEET  Teldlomo SHEATRRT

Gohl
Fax

Tiz ©

t:mm COMTRATACKON DE

UN ASISTENTE AEMINISTRATIVO CONTABLE PARA LA OFICINA DE TESORERIA DE LA ORTC-ANCASH POR £ MES OF

L FERRERC DE 280 J.
i Cedigo Unid. Thed. Deseripeian -'I'::ws.' |
| 071100087672 | SERVICIO  |SERVICID ADMINISTRATIVO GOMTABLE $.000.00 |
PUSCTONES EEGUN TPR RIUUNTO Xechiwo y custodis o8 comprobantss da pego del |
! Rritfive oestral de la oficine O tesoreria
| Begleirs de feoche 0@ sntrecs de Cheguwy on el Sisrtems Istecrsds de
‘ fdminigtracitn Ploanciera { SLAF-58) .,
| fkvision y registrc 2@ le fase rentios o= vidbtiocos en =1
f Impresidn y coalrol 0= recitbcs 88 ingrescs Dendsaisd 1
I Sspuisisnte y Registco de BEneliclarios 43 Ordsmes Fagos Sieotrénieos. |
| Control previo de docwmentscidn pacs el girsds pasterics,
[ (Elsborecitn & Infcrme mensual de pagas reslizales & L8 Superintasden |
1 Snwid de Camstwnclse e Pago e 133 espresas ds metelcios odsicos (EPS
| PHAVIN, ETDRASDSER, QTROY) .
f Sgatssl Concurrenie de. cMfeda de deudes sobre las deicecges @s Lus pagos
! resiifasdss o ise empresas gue Brisdan low sayvislos bisicoe.
{ Ptees lstarss Wecomen _ J'
| PESACION. D€L ERRVITIC CTofwespontisncs ¢l mes ge Fabeeso del afic 2084,
i’ .
¢ T & 5 P W e ¥ oE YRR T RSN RS PORS WL Y OO/I00 SEED v v kRS e AR Bl
|
|
|
[
AFECTACION PRESUPUESTAL : [ToTaL's/ 3,000.00
_ | FFRb] Clasit. Gesto S s :
TR e T e Tota 3.000.50 |
Rel imp. Ria 0.00 |
ol st ]
Valor Nato 30{:»-;5:*:!]!
=S
:




Bistema integrade de Gestion Adminixtrativa

Wodwo de Lopisiics
T e—— ORDEN DE SERVICIO N° | 0000118 |
N®Bxp. S0AF - [ 0O00COOTE0 (5
UNIDAD EJECUTORA 200 REGION ANCASH. TRANSPORTES Lo
RO, IDENTIFICACION. : 501038

2|

4B

4 . L . |
| Befiories) | TELADA TRELEIO YOMIRA INES BERRABETH W Cuadrg Adguigic: 200723 !
| Dhweckin: AAHHBELENMEZRLT4 Tipp die Proceso © AP
| ANCASH | SANTA I HUEVD CHIMBOTE Lo N Contrato :
| RUC: 10729132557 Telomo | G55370800 Fax Moseds = 5 G - F
L FERRERD OE 2031 |
- - o = J
Cedige Unid, o Deseripcitn Toist .
UTTIO0NETETT | SERVICIO |SERVICID ADMINISTRATIVO COMTABLE 3.000.55 |
| FNCTTONES SEGON TDR SDANTO  Archive y gustodie 98 cemprobantas da pago del !
t * de s oficime o6 tesoreris

Reglstrs de fecha S8 srttegs Ge Cheguew on ol Sistess Ifcajreda de
| |
J AEinigtescion ficancisra ( SIRF-E8), |
| Ravisids y registro 46 le Tage remlion d9= vistioos ef =1 |
{ Impreaidn y cUBlITol G5 mecibos &8 iMOQresHs BenAGKIss ';
[ Ssgulali=nte y E3gistro e Beneficiscsion 48 Ordenes Pagos Siactranicos. i
E DMLIgl previo s GoOwmSntaciOon pars &1 girecy pasvericr,
| Eisburacifs de [nforme =epausl de pagos realizados 3 |4 Soperintanden :
| Enxid de Comstanclas de Pago e les sepresas U= servicios pésicos (EES
! CHAvIN, ESEANDTEA, OTROZ) .,

E Cpstenl Conoryranie de pad@na de deudas ackre lxs deEcargs: de lss pagos

realivsdss o ias epprosas gue Grindan les sepviclos bésices.

Oteas lsburss Snconen |
| DURACTON. OEL EEEVICID Cuvespondidnrs ai mes ds Fobpeco del sfie 2499, '
g B
| LR B N 8 RV ST PR Rt e RS NTE YOO 0D SRR 20 v RN R A AR e FlE o4 s
!
| :
|

: APECTACION PRESL iy T | TOTAL S/ 3,000.00 |
Mnemenice Cadens Fusciongl FFRB| Clasit. Sasto [ g
{ o0aT 120085008 5001 3509000 3000005 1-00l 283280 % 200000 Tolat 3 OG0 o f
l : £4)
Ret. itng. Rta a.00 |
e
==




Sistema Integrado de Gestion Administrativa

Modulo de Logistica h ]
~Version 20.06.00.U2 ORDEN DE SERVICIO N° 0000078
N Exp. S1AF < (0000000133 ) B Ties TR
=4}
UNIDAD EJECUTORA  : 201 REGION ANCASH-EDUCACION SANTA 28 | o2 | 2021 |
NRO. IDENTIFICACION : ooo7a0
4 o
|_1. DATOS DEL PROVEEDOR

{2 CONDICIONES GENERALES o

Sefiorles) : TEJADA TREBEJO YOMIRA INES BERSABETH N* Cuadro Adquisic: 000081 |
Direccién : AAHH BELEN MZ R LOTE 4 i

Tipo de Proceso :  Asp '!
ANCASH { SANTA/NUEVD CHIMBOTE CCl; 0023101339305200115?3 N® Contrato -
RUC: 10729132557 Teléfono - Fax : Moneda : 5/ TiC:

Concepto: POR EL SERVICIO DE APOYO ADMINISTRATIVO EN LA OFICINA DE ARA

STECIMIENTO EN LA UGEL DEL SANTA LCORRESPONDIENTE Al MES
DE FEBRERO 2021,

I
o — —————
Cédigo Unid, Med Descripcio Vaior
g . 3 escripcion Total &/
7 B o S B i
210100010080 SERVICIO  |SERVICIO DE APDYOD ADMINISTRATIVO 1,206 00
S ¥

"**1********’“*‘******(UNNILDQSCIENTQS \[00‘{10050;‘5\3}**‘***#

i T S S A S

— e
AFECTACION PRESUPUESTAL TOTAL 8/ 1,200.60
s o [ :20 .

Meta/ E Monto s

Mriemonic Cadena Funcional FFIRD| Clasif. Gasto s/ B

OUSE | 22.006.0008.6001 3999956 5000003 1-00] 232971 1 1.200.60 Total

Ret. Imp. Ria B.00 !

g Valor Nato 1,200.00
——— |
e S
S ]

I{r pna
=aes martinf O, C i mm'u i
4 TAGIUN
Fasturat a nombro g - REGION ANCAGH. -EDUCACION SANTA s e SRl
Dreczien AV, LOS ALCATRACES NRO SIN SN ICHIMBOTE SANTA ANCA%H Rue 20198130967
‘» ELABORADO POR A // | ORDENACION DEL SERVIRD CONFORMIDAD DEL SERVICIO _
e fr—te :
HIDALGOD Y

]
i‘

VALDERRAMA. (I
b Uﬂidummu

KEVIN MANUEL 8 / e
‘-:;‘}" w
Levt ASTECIMIENTO
ESPECIAL ':l " ‘,{.‘f,mh

o : RESPONSABLE DE ABASTE(.IMIFNTO
I RESH O%SAB.IJ,(‘E DE ADQUISICIONES Y SERV AUXILIARES
NOTA IMPORTANTE L

P Provoador deba ad untar & su Faclura copra do ja s

Fsta Oraon o8 nula sin las frmas ¥ sefios reglamentarios o autorizades

Bl Contratety \Proveedor) se obbga a cumy plir las abligacionos que o correspangen bajo sancion do Qi inhiaby

tadn para contratar con el 1 stade an CARD g incumplhimienta




Sistema Integrado de Gestion Administrativa
édulo de Logistica

Version 20.06.00.L1

UNIDAD EJECUTORA
NRO. IDENTIFICACION

=

ORDEN DE SERVICIO N° | 0000012 )

1 3071 REGION ANCASH-EDUCACION SANTA
: (00730

i
N®Exp. SIAF : [ 0000000025 )

[ Dia

Mes

{02

0z

1 DATOS DEL PROVEEDOR

2 CONDICIONES GENERALES

Senorles) :

Direccion :

TEJADA TREBEJC YOMIRA INES BERSABETH
AAHH BELEN MZ R LOTE 4
ANCASH / SANTA I NUEVO CHIMBOTE

CCl: D0221013393062004512

N® Contrato :

N® Cuadro Adguisic:
Tipo de Proceso ;

ooog 7
ASP

RUC : 10729132557 Teléfono : Fax : Moneda : &/ TIC:
Concepto 1 PAGO POR EL SERVICIO PRESTADO COMO APCYO ADMINISTRATIVG EN L A QFICINA DE ABASTECIMIENTO CORRESPONDIENTE AL MES DF |
ENERQ DEL 2021, J
codi Unid ik YR
adigo nid. Med. Descripcion Total 8/
210100010080 | SERVICIO |SERVICIO DE APOYO ADMINISTRATIVO « 500 a0
|
i
|
|
i
|
|
|
LI **"*"**“***"*****{UNMILQUINIENTOS ¥ O00/100C SOLEB) ~ % + # 3 & « % & % + % # £ kok ko2 o4 |
|
i
AFECTACION PRESUPUESTAL TOTAL 8/ 1,500.00 |
Meta/ tonto ik
Mnemanicd Cadena Funcional FFIRb| Clasif. Gasto s/ .
15 = I A o |
| 0055 |22 .006.0008,9001.3899699 5000003 1-00] 23,2911 1,500 00 Total 150006 |
- Ret. Imp. Rta ; G 0og |
- 1
40 DL ] 1
“ mmatu wucx. peion |
fz- — Valor Neto 1,500 00 |
4&“!’1 4" T __—E
CFC Maptin C. %I&hredo Laguna
BE SIBTEMA ADMINISTRATIVO |

DE AGMINISTRACIOH

-

atiurar 3 nombre do RI‘"GION ANCASH EDUCAC!ON SANTA
Dirocién AY. LOS ALGATRACES NRO SIN SIN

[

Bl rovaedor aeba aduntar 3 su Facturs copia de s O8

Esia Oraer gs nula sin las firmay y sollos roglamentarios o autorizatios

entratista (Proveedor) se obliga a cumply 35 oohgaciones Gue la corresnondar, bayo sancion e fuedar inhabiditad

g5 para cantratar con

i | stade an s

! CHIM{EG}TE ‘EANTA ANCASH quc 20198130967
ELABORADO POR ¥ JORDENACION DEL SERVILIO s CONFORMIDAD DEL SERVICIO = [
HIDALGO \)
VALDERRAMA, rd
KEVIN MANUEL
2 ﬂm? A!'!Jarea
RESPONSABIEIDE ABASH fze)?\& ENTO
RESPONS{;\BLE qé ADQUISICIONES et wgt v
NOTA IMPORTANTE : %

0 de moemphmento




Sistema Integrado de Gestion Administrativa
Madulo de Logistica
Version 20.04.00

ORDEN DE SERVICIO N° I 0000521

N® Exp. SIAF : ! 0000000948

1 301 REGION ANCASH-EDUCACION SANTA
000730

UNIDAD EJECUTORA
NRO. IDENTIFICACION

[ Dia | Mes
{21 ] 12

Afio
2020

L 1. DATOS DEL PROVEEDOR

2. CONDIGIONES GENERALES

—

Sefor{es) : TEJADA TREBEJO YOMIRA INES BERSABETH N® Cuadro Adquisic:  0pos2a

Direccién : AAHH BELEN MZ R LOTE 4 Tipo de Proceso:  ASP

ANCASH / SANTA / NUEVO CHIMBOTE CCl: 00231013393062004513 N Contrato :

RUC: 10729132557 Teléfono : Fax : Moneda : &/ TIC :

Concepto: OF N°315-20PAGO POR EL SERVICIO PRESTADO COMO APOYO ADMINISTRATIVO EN LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO CORRESPONDIENTE
AL MES DE DICIEMBRE 2020,
. S e
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- Ei Centratista (Proveedor) se obliga a cLerplir las obligaciones que le corresporidan, bajo sencion e quedar inhabilitado para contratar con el Estado en caso de incumplimiento
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Modulo de Logistica
Version 20.03.01

UNIDAD EJECUTORA

NROVIDENTIFICACION ; 000730

Sistema Intogrado de Gestion Administrativa

ORDEN DE SERVICIO N°© [ 0000421 l

NeExp. SIAF : [ G0ooo00762 .

£ 301 REGION ANCASH-EDUCACION SANTA

Dia |
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2. CONDICIONES GENERALES
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Versién 20.03.01

UNIDAD EJECUTORA
NRO. IDENTIFICACION

+ 301 REGION ANCASH-EDUCAGION SAl
: Q00730

ORDEN DE SERVICIO N° | 0000165 |

N® Exp. SIAF ; ] Cooonoz13 l

Mes
03

[ Dia
(24

NTA

[ 1 DATOS DEL PROVEEDOR

2 CONDICIONES GENERALES

Senor(es): TEJADA TREBEJO YOMIRA INES BERSABETH
Direccitn ; AAHH BELEN MZ R LOTE 4
ANCASH [ SANTA/ NUEVD CHIMBOTE

RUC: 10729132557 Teléfono Fax :

CCl: 00231013393062004513

N® Cuadro Adquisic: 000166
Tipo de Proceso © ASP
N® Contrato :

Moneda : &/ TG ;

Concepto :  PAGO POR EL SERVICIO PRESTADO COMO APOY.
RESTANTE DEL MES DE FEBRERO Y 16 DIAS DEL

O ADMINISTRATIVO FN LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO CORRESPONDIENTE A 15 DIAS
MES DE MARZO DEL 2020,

Caodigo Unid. Med. Descripcion T;:Ilmsf
210100010080 | SERVICIO |SERVICIO DE APOYO ADMINISTRATIVO 1215 ¢
TAEE S S A ok v (O ML DOBCIENTOS QUINCE T BA/LOD SOLEB) * % « & ¢ % 4 » 4 ok w owle ko4 4 ow o :
]
AFECTACION PRESUPUESTAL [ToTAL s/ 1,215.84 |
Meta/ ! Mornto = .
Mnemanicg Cadena Funcional FE/RD| Clasif. Gasto | i s/
0035 |22 006 0008.9001 5999980 5000003 1-00[232 71198 1.216.84 Total 1.915.84
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Valor Neto 1.215.84
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NOTA IMPORTANTE - ' )
L Peaveadeor dabe atuniar a su Fatlura sopia de a OIS
Pata Crdeny @3 nula sin fus femas v solios reglamentanos o autorizados

& Conteabsta {Proveader) so obhiga o cumplr las shligaciones que le corresponden, bap sancion do

guedat inhabiltade para tontratar enn el | etude ar cass e incumplimienta



N® Exp. Siap 3 B0GCOo0aTE

UNIDAD EJECUTORA . 301 REGION ANCASHEDUCAC}ON SANTA
NRO, IDENTIFICACION L 000730
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e - =
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 489-2019

~_Conste por el presente documento el Contrato Administrativo de Servicios que celebran de una parte la
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SANTA, con Registro Unico de Contribuyente N°*-20198130967 con
domicilio en la Av. Los Alcatraces S/N° Nuevo Chimbote representada por MARIA INES DEL CARMEN
VALVERDE CUEVA, con Documento Nacional de Identidad N° 31670847 en su calidad de DIRECTORA DE
PROGRAMA SECTORIAL Ill DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SANTA, quien procede en uso de
las facultades previstas en la Resolucién Directoral Regional N* 165 - de fecha 26 de marzo de 2019, a quien
- en adelante se denmominard LA ENTIDAD; y de la otra parte YOMIRA INES BERSABETH TEJADA TREBEJO
\““- ., identificado(a) con Documento Nacional de Identidad N°* 72913255 ¥ Registro Unico de Contribuyente
\W?Zﬂ 32557, con domicilio en A.H. BELEN MZ. RLT. 4 - NUEVO CHIMBOTE, a quien en adelante se e
\

minara La TRABAJADORA, en los terminos vy condiciones siguientes:

\
o

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

El presente Contrato se celebra al amparo de las siguientes disposiciones;

- Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios
(en adelante "régimen CAS").

- Decreto Supremo N° 075-2008-PCM- Reglamento del Decreto Legislativo 1057, modificado por Decreto
Supremo N° 065-2011-PCM

- Ley N° 27815, Codigo d= Etica de ia Funcién Publica y normas complementarias.

- Ley N° 26771, que regula la prohibicién de ejercer la facultad de nombramiento v contratacion de
personal en sector pablico en case de parentesco y normas complementaria.

- Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Expediente N° 000002-3701 O-PI/TC, que declara la
constitucionalidad del régimen CAS ¥ su naturaleza laboral,

- Resolucion de Secretaria General N° 026-2016-MINEDU

- Resolucion Ministerial N° 038-2016-MINEDU

- Las demas disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativo de Servicios,

CLAUSULA SEGUNDA: NATURALEZA DEL CONTRATO

El presente Contrato Administrativo de Servicios constituye un régimen especial de contratacion laboral
et para el sector publico que se celebra conforme a lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1057 sus
normas reglamentarias v las disposiciones presupuestales que resultan pertinentes

Por su naturaleza de régimen laboral especial de contratacién del Estado, confiere a LA TRABAJADORA

unicamente los derechos y obligaciones establecidos en el Decreto Legislativa N° 1057, su Reglamento y
modificatorias,

CLAUSULA TERCERA: OBJETOQ DEL CONTRATO

La TRABAJADORA v LA ENTIDAD suscriben el presente Contrato a fin que el primero se desempefie de
forma individual y subordinada como AUXILIAR ADMINISTRATIVO - RESPONSABLE DE SIGA, en el Area de
Gestion Pedagégica, cumpiiendo las funciones detalladas en la Convocatoria para la Contratacién
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' Administrativa de Servicios v en el Anexo N 1-6 de la RSG N° 026-2016-MINEDU, que debe tener a la
Oy vista; para su cumplimiento, por el plazo sefialado en ia clausula siguiente.
i . 3
' CLAUSULA CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO
f : 1 Las partes acuerdan que la duracion del presente Contrato se inicia a partir del dia 07 de noviembre de
2019 y concluye el 31 de diciembre de 2019, dentro del presente afo fiscal.,

El contrato podra ser renovado y/o prorrogado, segiin decisién de LA ENTIDAD y de La TRABAJADORA, no
pudiendo en ninglin caso exceder el afo fiscal. En caso que cualquiera de las partes decida no prorrogar
“0 no renovar el contrato, debera notificarlo a la otra parte con una anticipacién no menor de cinco (5)
" dias habiles previos a su vencimiento. Sin embargo, la omision del aviso no genera la ob

/0 . prorrogar o renovar el contrato

ligacion de

Si LA TRABAJADORA contina prestando servicios a LA ENTIDAD una vez vencido el plazo del presente
contrato, éste se entiende prorrogado de forma automatica por el mismo plazo del contrato, pero dentro
del presente ejercicio fiscal,

En caso que LA ENTIDAD de por resuelto unilateralmente el presente Contrato antes del plazo previsto
y sin mediar incumplimiento por parte de La TRABAJADORA, éste tendra derecho a ia penalidad
prevista en el articulo 13.3 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, aprabado por el Decreto
Supreme N° 075-2008-PCM y modificado por el Decreta Supremo 065-2011- PCM.

CLAUSULA QUINTA: HORAS DE SERVICIOS SEMANALES JORNADA DE TRABAJO

Las partes acuerdan que la cantidad de horas de prestacion efectiva de servicio a la semana jornada de
trabajo es como maximo de 48 horas En caso de prestacion de servicios autorizados en sobre

tiempo, LA ENTIDAD esta obligada a compensar a La TRABAJADORA con descanso fisico equivalente
al total de horas prestadas en exceso,

3
e B La responsabilidad det cumplimiento de lo sefialado en la presente clausula sera de cargo del jefe
d L&_E inmediato, bajo la supervision de la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces.
T
R
),

52 CLAUSULA SEXTA: REMUNERACION Y FORMA DE PAGO

EL TRABAJADOR percibiré una remuneracién mensual de $/1350.00 (MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y
00/100 SOLES), monto que sera abonado conforme a las disposiciones de tesoreria que haya establecido

el Ministeric de Economia y Finanzas. Incluye los montos y afiliaciones de lev, asi como toda deduccion
aplicable a la TRABAJADORA.

CLAUSULA SETIMA; LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

LA TRABAJADORA prestara los servicios en la Unidad de Gestion Educativa Local Santa, AV. Los
Alcatraces S/N° - Nuevo Chimbote. La Entidad podra disponer la prestacion de servicios fuera del
lugar designado de acuerdo a las necesidades de servicio definidas por LA ENTIDAD
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CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES GENERALES DE LA TRABAJADORA

Son obligaciones de LA TRABAJADORA:

a. Cumplir las obligaciones a su cargo derivadas del presente Contrato asi como con las normas ¥
" directivas internas vigentes de LA ENTIDAD que resulten aplicables a esta modalidad contractual,

*--‘ sobre la base de la buena fe laboral,

* b, Cumplir con la prestacion de servicios pactados segun el horario que oportunamente le comunique LA
L ENTIDAD.

c. Sujetarse a la supervision de la ejecucion de los servicios por parte de LA ENTIDAD.

d. No divulgar, revelar, entregar o poner a disposicion de terceros, dentro o fuera del centro de trabajo
salvo autorizacién expresa de LA ENTIDAD, la informacién proporcionada por ésta para la prestacion
del servicio y, en general, toda informacion a la que tenga acceso o la que pudiera producir con
ocasion del servicio que presta durante y después de concluida la vigencia del presente Contrato.

©. Abstenerse de realizar acciones u omisiones que pudieran perjudicar o atentar la imagen institucional
de LA ENTIDAD, guardando absoluta confidencialidad

f.  Adoptar las medidas de seguridad que garantice la integridad de la documentacion que se proporciona

8. No delegar ni subcontratar total ni parcialmente la prestacion de sus servicios, teniendo
responsabilidad por su ejecucién y cumplimiento,

h. Otras que establezca |a entidad o que sean propias del puesto o funcién a desempedar,

CLAUSULA NOVENA: DERECHOS DE LA TRABAJADORA

Son derechos de LA TRABAJADORA los siguientes:

a. Percibir la remuneracion mensual acordada en la clausula sexta del presente Contrato,
b. Gozar de veinticuatro (24) horas continuas minimas de descanso por semana Dicho descanso se
tomara todos los dias domingo de cada semana, salvo pacto en contrario.
€. Hacer uso de treinta (30) dias calendarios de descanso fisico por afio cumplido. Para determinar la
oportunidad del ejercicio de este descanso,se decidira de mutuo acuerdo. A falta de acuerdo, decidira
LA ENTIDAD observando las disposiciones correspondientes.
d. Gozar efectivamente de las prestaciones de ESSALUD, conforme a las disposiciones aplicables.
¢ Afiliarse  a un régimen de pensiones, En e plazo de diez (10) di
suscripcion  del contrato, Ej TRABAJADOR debera presentar Declaracion Jurada especificando el
| régimen de pensiones al que desea estar afiliado o al que ya se encuentra afiliado.
= f. Gozar del permiso de lactancia materna y/o licencia por paternidad segun las normas
—_ correspondientes.
g. Gozar de los derechos colectivos de sindicalizacion y huelga conforme a las normas sobre la materia.
h. Gozar de los derechos a que hace referencia la Ley 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo,
i.  Los demas derechos establecidos en el Decreto Legislativo N° 1057 sy Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 075-2008-PCM v modificatorias.
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CLAUSULA DECIMA: GASTOS POR DESPLAZAMIENTO

En los casos en que sea necesario para el cumplimiento de sus funciones el traslado de LA TRABAJADORA
en el ambito nacional e internacional, los gastos inherentes a estas actividades (pasajes, movilidad
hospedaje, viaticos y tarifa Unica por uso de aeropuerto), correran por cuenta de LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: CAPACITACION

LA TRABAJADORA podra ser capacitado conforme a los Decretos Legisfativos N® 1023 y N° 1025 y normas
reglamentarias, de acuerdo a las necesidades institucionales,

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: EJERCICIO DEL PODER DISCIPLINARIO

LA ENTIDAD se encuentra facultada a ejercer el poder disciplinario a que se refiere el articulo 15-A del
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, aprobado por el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y
modificado por el Decreto Supremo N® 065-2011-PCM conforme a las normas complementarias sobre la
materia ¥ a los instrumentos internos que para tales efectos dicte LA ENTIDAD

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DERECHOS DE PROPIEDAD

Las obras, creaciones intelectuales, cientificas, entre otros, que se hayan realizado en el cumplimiento
de las obligaciones del presente Contrato con los recursos y medios de la entidad, son de propiedad de LA
ENTIDAD. En cualquier caso, los derechos de autor y demas derechos de cualquier naturaleza sobre

cualquier material producido bajo las estipulaciones de este Contrato son cedidos a LA ENTIDAD en forma
exclusiva,

CLAUSULA DECIMO CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LA TRABAJADORA

LA ENTIDAD se compromete a facilitar a La TRABAJADORA materiales mobiliario y condiciones necesarios

para el adecuado desarrollo de sus actividades, siendo responsable LA TRABAJADORA del buen use v
canservacion de los mismos, salve el desgaste normal

En caso de determinarse el incumplimiento de lo dispuesto en la presente clausula La TRABAJADORA debera
resarcir a LA ENTIDAD conforme a las disposiciones internas de ésta

CLAUSULA DECIMO QUINTA: SUPERVISION DEL CONTRATO

La ENTIDAD, en ejercicio de su poder de direccién sobre LA TRABAJADORA supervisara la ejecucion del
servicio materia del presente Contrato encontrandose facultada a exigir a LA TRABAJADORA la aplicacion
y cumplimiento de los términos del presente Contrato.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: EVALUACION

La evaluacién de LA TRABAJADORA se sujetara a lo dispuesto por los Decretos Legislativos N® 1023 y N°
1025 y sus normas reglamentarias.
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--y;‘ 4 CLAUSULA DECIMO SETIMA: SUPLENCIA Y ACCIONES DE DESPLAZAMIENTO DE FUNCIONES

La TRABAJADORA podra ejercer la suplencia al interior de LA ENTIDAD y quedar sujeto a las acciones
I ‘administrativas de comision de servicios y designacion y rotaciéon temporal.

Ni la suplencia ni las acciones de desplazamiento sefaladas implican el incremento de la remuneracion

- mensual a que se refiere la clausula sexta, ni la modificacién del plazo del Contrato sefialado en la clausula
cuarta,

s} CLAUSULA DECIMO OCTAVA: OTORGAMIENTO DE CONSTANCIA DE TRABAJO

q

! Correspondera a LA ENTIDAD, a través de la Oficina de Recursos Humanos o ia que haga sus veces, otorgar
_ ‘a La TRABAJADORA, de oficio 0 a pedido de parte, la respectiva Constancia de Trabajo prestado bajo el
“régimen CAS.
- -CLAUSULA DECIMO NOVENA: MODIFICACIONES CONTRACTUALES
En ejercicio de su poder de direccion, LA ENTIDAD podra modificar unilateralmente el lugar, tiempo
y modo de la prestacion del servicio, respetando el criterio de razonabilidad y sin que ello
suponga la suscripcion de un nuevo contrato o adenda
CLAUSULA VIGESIMA: SUSPENSION DEL CONTRATO
El Contrato Administrativo de Servicios se suspende en los siguientes supuestos;
20.Suspension de contraprestacion:
Los supuestos regulados en el régimen contributivo de ESSALUD. En estos casos, el pago de la
- remuneracion y subsidios correspondientes se sujeta a las disposiciones legales y reglamentarias
'*._;._i-'- vigentes,
. L,\_J a. Por ejercicio del derecho al descanso pre y post natal de la trabajadora gestante, El pago de los
B i subsidios correspondientes se sujeta a las disposiciones legales y reglamentarias de la materia.
= { } b. Por licencia con goce de haber, cuando corresponda conforme a lo dispuesto por el Decreto legisiativo
i

N® 1025 Decreto Legislativo que aprueba normas de capacitacion y rendimiento para el sector publico
y normas complementarias.

¢. Por licencia por paternidad, de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 29409 - Ley que concede el
derecho de licencia por paternidad a los trabajadores de la actividad publica v privada

d.  Otros supuestos establecidos en normas de alcance general o los que determine LA ENTIDAD en
sus directivas internas,

2, Suspensién sin contraprestacion

Por hacer uso de permisos personales en forma excepcional,  por causas debidamente justificadas.




~En sefal de conformidad y aprobacio

“ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD”

-as disposiciones contenidas en el presente Contrato en relacién a su cum
sujﬁ'tan a lo que establezca el Reglamento del Decreto Legislativo N°
065-2011-PCM v sus normas complementarias,

plimiento y resolucion, se
1057, modificado por Decreto Supremo

n de las condiciones establecidas en el presente Contrato, las partes

en la ciudad de Nueve Chimbote, el 07 de noviembre de

lo suscriben en dos ejemplares igualmente validos,
2019,

LA TRABAJADORA
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CONCHUCOS

PROVINCIA DE PALLASCA - REGION ANCASH
CREADO POR LA LEY N°2971 DEL 16-12-1918

S EIEALDAT AIATAITAL
AT b

CERTIFICADO DE TRABAJO

El Mg. TEOFILO LORENZO MIRANDA BLAS, Alcalde de la Municipalidad Distrital
de Conchucos, el que suscribe.

CERTIFICA:

Que, la Srta. TEJADA TREBEJO YOMIRA INES BERSABETH, Identificado
con DNI N° 72913255, ha laborado en la SUB GERENCIA DE TESORERIA de la
Municipalidad Distrital de Conchucos, como SUB GERENTA DE TESORERIA,
durante el periodo comprendido desde el 22/03/2019 hasta el 02/09/2019,
demostrando durante su permanencia responsabilidad, honestidad, honradez,
confianza y dedicacién en las labores que le fueron encomendadas.

Se expide la presente a solicitud del interesado, para los fines que crea
conveniente.

Conchucos, 03 de Setiembre del 2019,

-
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CONCHUCOS

PROVINCIA DE PALLASCA - RECION ANCASH
CREADO POR LEY N° 2971 DEL. 1 6-12-1918

¢

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N® 0034—2019~MDC/6M—LAUA
Conchucos, 22 de Marzo de 2019
VISTO:

La Resolucién de Alcaldia N° OO46—2019~MDC/A~TLMB, de fecha 25 de Febrero de

CONSIDERANDO:

El articulo 194° de la Constitucidn Polftica del Perd, modificado por el articulo dnico
de la Ley N° 28607 ‘Ley de Reforma Constitucional”, concordante con ef articulo II del
Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 "Ley Orgdnica de Muricipalidades” dispone que (..) Los
Gobiernos Locales gozan de autonomia _politica, econdmica administrativa_en los
asuntos de su_competencia, la misma que radica en la facultad de ejercer actos de
gebierno, administrativos v de administracién con sujecién al ordenamiento juridico (..):
norma legal que faculta a la Municipalidad Distrital de Conchucos como Gobierno Local,
ejercer sus atribuciones como poder del Estado dentro de sy Jurisdiccién.

El Personal de Empleo Pidblico se clasifica en: 1) Funcionario Pdblico, 2) EMPLEADO
DE CONFIANZA 3) Servidor Pdblico (...) estableciéndose, que el empleado de confianza es
el que se desempefia cargo de confianza técnico o politico, distinto al del funcionario piblico,
el que se encuentra en el entorno de quien lo designa o remueve libremente: ¥ en ninhgtin caso
serd mayor al 5% de los servidores pblicos existentes en cada entidad.

El articulo 4° de laLey N° 28175 ‘Ley Marco de Empleo Piblico”, prescribe que (..)

El Tribunal Constitucional en la Sentencia recaida en el Expediente N° 03501-2006-
PA/TC, ha sefalado que los empleados de confianza ostentan un estatus especial dentro de la
institucidn piblica que los diferencian de los trabajadores "comunes”, a) por ingresar al
servicio civil sin concurso piblico de méritos, debiendo cumplir con el perfil del puesto en
funcién de conocimientos Y experiencia, b) por encontrarse supeditados a la "confianza”,
valga la redundancia, del empleador, cuyo retiro constituye una situacién especial que
extingue el contrato de trabajo al ser de naturaleza subjetiva, ¢) por encontrarse exento de
la jornada mdxima de trabajo, lo cual los obliga a tener un compromiso mayor que los
trabajadores ordinarios, y d) por no estar sujeto a periodo de prueba.

El numeral 17 del artfculo 20° de la Ley N° 27972 "Ley Orgdnica de
Municipalidades”, en su Tiulo LI, Sub Capitulo IT, prescribe que (..) Son atribuciones del
alcalde, DESIGNAR y cesar al Gerente Municipal; y, a propuesta de este a los demds

funcionarios _de confianza (..), norma legal que facultaa los Alcaldes a desighar sin
expresion de causa a sus etipleados de confianza’.

Mediante Resolucién de Alcaldia N° OO46-2019~MDC/A—TLMB, de fecha 25 de
Febrero de 2019, se desconcentra y delega facultades administrativas y resolutivas de

Plaza de Armas s/n — Concliucos = -
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Alcaldia a la Gerencia Muricipal, siendo una de ellas: "Designar y Cesar a los Empleados de
Confianza de la Municipalidad Distrital de Conchucos®.

En uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 27972 "Ley Orgdnica de
Municipalidades® v a las facultades delegadas por Alcaldia:

SE RESUELVE:

Conchucos, bajo los alcances del Decreto Legislativo N°® 276 “Ley de Bases de Ja Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico” y su Reglamento aprobado por

ARTICULO SEGUNDO.- DETAR SIN EFECTO, toda norma municipal de igual o
menor rango que se oponga a la presente Resolucidn,

ARTICULO TERCERO. - NOTIFIQUESE, Iq presente Resolucién, a la Sub Gerencia
de Recursos Humanos, y al designado para los fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

e
E

W YRSV D
Uchpa Avelar

-ﬁﬁém te Mumcipal

i

Gk

Sub Gerencia de Recursos Humanos
Servidor Plblico
Archivo

Plaza de Armas s/n — Conchiucos B :



. Mddulo de Logistica
e ORDEN DE SERVICIO N° ( 0000120 )

N°Exp. SIAF 1| 0000000293 ) (B TMies TARe )
UNIDAD EJECUTORA : 301 REGION ANCASH-EDUCACION SANTA l26] o3 2016 |
NRO. IDENTIFICACION : 000730
1. DATOS DEL PROVEEDOR 2. CONDICIONES GENERALES
Seitor{es) 1 TEJADA TREBEJO YOMIRA INES BERSABETH N° Cuadro Adquisic: 000127
Direccién : AAHH BELEN MZ R LOTE 4 Tipo de Proceso :  ASP
ANCASH | SANTA/ NUEVO CHIMBODTE CCl: 002310133930682004512 | N® Contrato :
RUC: 107291325857 Teléfono : Fax : Moneda : S/ TG
Concepto :  SERVICIO PRESTADO AL EQUIPO DE ABASTECIMIENTO CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO 2019 - TEJADA TREBEJO
2 " Valor
Cadigo Unid. Med. Descripcion Total S
210100010080 | SERVICIO |SERVICIO DE APOYO ADMINISTRATIVO 1,100.00
wi—t!t—-iiti—n«ﬁiiiiitt-&({m}ﬂLCIEN yaoflo{)go]‘gs}9*i*r\nwtitw1tic¢i—tixw
AFECTACION PRESUPUESTAL TOTAL S/ 1,100.00
Meta/ _Monto
Mneménicd Cadena Funcional FF/IRb| Clasif. Gasto s/ .
0030  |22.006.0008.9001.3999999 5000003 2-00]23.271100 1,100,00 Exonerais ¢ 0.00 |
i V, Venta 0.00
1L.G.V. Q.60
i / Total 1,100.00
B
(1
iy ; ﬁ)ﬁ s |-
o s TR OE SISTEMA At n L
Area Mhh*m:m,u._, ‘.x{{.'-‘:f *
,
Facturar a nombra de REGION ANCASH-EDUCACION SANTA _
Direccan- AV LOS ALCATRACES NRO S/N SIN CHIMBOTE SANTA ANCASH o Rug - 40188130067
e i
_ ELABORADOPOR CONFORMIDAD DEL SERVICIO
LOPEZ ROJAS,
MOISES s
s/ Ruiz Aloares.
Esmclnusu ADMINISTRATIVO ]
C.M, 1032736457
Fecha
Dia Mes Ado |
N . RESPONSABLE DE ABASTECIMIENTO |—2 es A0 |
RESPONSABLE DE ADQUISICIONES ¥ SERV. AUXLIARES

NOTA IMPORTANTE :
- El Proveedor debe adjuntar a su Faciura copia de la O/
- Esta Orden es nula sin las firmas v selios reglamantarios & autarizadas




Sistema Integrado de Gestion Administrativa
Modulo de Logistica
Version 18.06.00

I : ORDEN DE SERVICIO N° ( 0000863 |
vExp. s1aF [ oooooozze |

Nk ( buOUﬁD 3_9_j (Dia Mes Aﬁo )
UNIDAD EJECUTORA  : 301 REGICN ANCASH-EDUCACION SANTA L_” 12 ':1}1, |
NRO. IDENTIFICACION : 000720 Sl R
(1 DATOS DEL PROVEEDOR 2 CONDIGIONES GENERALES e R
%_‘-'iel‘io:{as) TEJADA TREBEJO YOMIRA INES BERSABETH N® Guadro Adquisic: 00CEGT
| Direceion © AAHH BELEN MZ R LOTE 4 Tipo de Proceso . ASP

ANCASH / SANTA NUEVO CHIMBOTE gel: N° Contrato

‘ RUC ; 10729132557 Teléfono : Fax: Moneda : S/ TIC:
| Conceplo ;
L

PAGQ POR EL SERVICIO PRESTADO AL EQUIPO DE ABASTECIMIENTO CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE

B . . — T
\ Codigo Unid. Med. Descripeién e
i 0100010080 | SERVICIO |SERVICIO DE APOYO ADMINISTRATIVO 1500 o
[
\lTu-
tod o okl o ok ok ARk ok % dox & P ¥ *ON MIL QUINIENTOS ¥ 00/100 SOLES) £ % % % + & ¥ & & % % & & COE T
i
|
M AFECTACION PRESUPUESTAL _ ey {TomL sl 1,500,600
Metal b - iesie | . R
Mnemonicd Cadena Funcional FFIRb| Clasif. Gasto 51 = = e
0026 | 22.006.0008.9001, 3096088, 5000003 1.00| 23 2 7aes| 1,500.00 [Tmal : 1 80000 |
iy | | Ret. Imp. Rta 0
[ Valor Neto 1560060
| T
I e
f
[} sctocor s nomere 4 REGION ANCASH-EDUGACION SANTA P L sdiiigs i
{ Drocoen AV LOS ALCATRACES NROSIN SIN  / GHIMBOTE - SANTA - ANGASH
| ELABORADO POR OFDLNAGION DEL SEVICIO e L
| z
| REYES MUNOZ Al \ r—
| KENNY iF 5 e
1 SANTIAGO 9
| ~
| 2 - - e
l ESPECY Lol 3 :'.:._;I",alpﬂf{,‘g
_,___L.‘_L..L».u% it
- A . RESPONSABIE W%ﬁ&mam ENTO
L | RESPONSABLE DE ADQUISICIONES ¥ SERV. AUKLIARES
[ NOTA IMPORTANTE :

¥ Provender dobe aduntara su Factura ooms ae fa O3

Fata Orden es nula S tas livmas v sollos reglamantanos o sulotizados.

bl Covitratista (Pravesdor) se obfiga a cumplic fas cbigaciones que le corresponiden, Dajs sancion to quods Rhabinate cars sonbatar con gl | slado encase o incurmphirrign

g
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Sistema Integrado de Gestién Administrativa
Madulo de Logistica

Version 18.05.00

ORDEN DE SERVICIO N°

| 0000776 |

N° Exp. SIAF : (0000001570 )

Dia [Mes [Ado
UNIDAD EJECUTORA  : 301 REGION ANCASH-EDUCACION SANTA ! {23 | 1 | 2018 |
NRO. IDENTIFICACION : 000730 !'; eSS :
[ 1 DATOS DEL PROVEEDOR - 2 CONDICIONES GENERALES e e
Senor{es) 1 1 EJADA TREBEJO YOMIRA INES BERSABETH N* Cuadro Adquisic: 000784
Direcclon : AAMH BELEN MZ R LOTE & Tipo da Proceso 1 ASP '
ANCASH / SANTA | NUEVO CHIMBOTE cal : N Contrato ©
RUC : 107291325657 Teléfono Fax : Moneda: &/ TIC :
Concepto :  PAGO POR EL SERVICIO PRESTADO AL EQUIPO DE ABASTECIMIENTD CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE .
Codigo Unid. Med Descripei Valor
q id. " escripcion Total 51_
210100010080 | SERVICI) |SERVICIO DE APOYO ADMINISTRATIVO 150600
|
\|-
]
|
| |
!
"“**“'"*‘**‘*‘"’-""’**“{'UNMILQUINIEN'I’OS YUO!].OOSOLES)*“*"“"**’*"“ * R & kR !
|
|
i
| !
L " st !
e AFECTACION PRESUPUESTAL | TOTAL 8/ 1,500.00
Metal Monto
Mnemonicg Cadena Funcional FFIRb| Clasif. Gasto 5/ — )
= T T "
E 0026 | 22.006.0008.9001 3999889 5000003 t.00[232 7.1 sei 1.500.00 Total 1500 09
Ret imp. Rta : ORI
’ Valor Neto 1,500.00
i A 7 Bt SR _"“""
WLy L
% SANTOS CRUZ TORES YAy
DR g S ST ey
avew de Artmintstzoion WOR
Facturar & nomure te | REG!ONANC‘ASH'EDUCACION -SANT"Q.‘. T 5 N !
vireceisn AY. LOS ALCATRACES NRO S/N SIN  / CHIMBOTE - SANTA-ANCASH ruc 20198130867
N =
ELABORADGO POR ORDENACION DEL SERVICIO CONFORMIDAD DEL SERVICIO
REYES MUNOZ, &
KENNY / v Y
SANTIAGO
X L
4

1

Il e Alucres

RESPONSABLE DE ADQUISICIONES

RESPONBABLE HE ABASTECINENTO
Y SHRV, AUXIEIRES

[ NOTA IMPORTANTE :

l Fl Proveedor dabe adiuntar a sy Pastura vapia da la 08

Esta Qrden g5 nula sin las firmas v selios reglamentarios o aulorizados

'l Bl Cantratista (Provesdor) s obliga & cumplir las abligaciones que le corrasponden, baiw sancon de nuasir -

anamddadge parn contratar soe ol Fstada on case do noumpiEmisesta




Sistema Integrado de Gesticn Administrativa
Médulo de Logistica
Version 18.05.00

ORDEN DE sr—:mzrc(o N Fo_oooess )
N° Exp. SIAF | f & P,

Dia rﬁés Ano |
UNIDAD EJECUTORA  : 301 REGICN ANCASH-EDUCAGION SANTA 25 | 10 | o |
NRO. IDENTIFICACION : 000720
,f 1_DATOS DEL PROVEEDOR T 2 CONDICIONES GENERALES o
Sefor(es): TEJADA TREBEJD YOMIRA INES BERSABETH [ N* Cuadro Adquisic: 00658
Direceion : AAHH BELEN MZ R LOTE 4 | Tipo do Proceso :  agp
ANCASH / SANTA / NUEVO CHIMBOTE cel | N Gontrate -
(RUC: 10729132557 Telefono : Fax : lMonaGa s TG :
Concnpto PAGO POR EL SERVICIO PRESTADOG AL EQUIPO DE ABASTECIMIENTO CORRE SPONDIENTE AL MES D octUBRE T
[ — ; ke i gt P oy ——
' Codige i I Desifpmén o { il b ba Total &
I':zmmeomesa SERVICIO  [SERVICIO DE APOYO ADMINIS TRATIVG
[
]
|
l+*#*1*iik-i+*itci**»{mnn_(}u‘_{g[gmmﬁ 3’(‘,(}}10"}%%55}»*qutgra,*af.a*.‘..\.
|
]
{ N
[ e T o e = TR -
[ r APECTACION PRESUPUESTAL e o 1 [romLss 1,500
| Metar ! Monto o v
Mnemonica Cadena Funcional FFIRL | Glasif. Gﬂh!u| | &/ | s -
0026 | 22.006 0008 9001 3998999 5000005 1-00}232 711 suj' ] 1,600.00 / e
| | Tatal 1.50
| Il 1 i |
[ ! Ret imp. Rta o
b | e
| I‘ Vaior Neto 150
i e i
L St oh
|
i i
i |
a ! _:'
E_ S — —— ..__.__,_.__...__._.,..__[_.. — —— L e ——
[ vacturar & nombre g REGION ANGASH. EDUCACION SANTA R — ;
Dreccion AV, LOS ALCATRACES NRO SIN 8N | GHIMBOTE . SANTA - ANCASH juge 20188130867
L, E gy Meiti e
ELABORADO POR ORDENACION DEL SF 1010 CONFORMIDAD DEL SERVICID
LOPEZ ROJAS
MOISES

. L:c H{k‘.é r-\ huuz Afﬂﬂmz

RESPONSABLE DE AOOU&&.CFON[ 8

\;[.R\f N

NOTA IMPORTANTE ;
1 Proveeder debe aduntar g su Faciurs copia de ia (S
T sta Orcdin 08 nida sn b firmiay v sotlos regiamentanits o sultrzaos
Pl Conratsts (Provendur) se obligs i cumplic ias obligas

CHIOE CRat K COMORPONERD B i

LN s

N T

P
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23/6/22, 11:40 SUNAT - Consulta RUC

Consulta RUC
' Resultado de Ia Busqueda

Numero de RUC:
10729132557 - TEJADA TREBEJO YOMIRA INES BERSABETH

Tipo Contribuyente:
PERSONA NATURAL CON NEGOCIO

Tipo de Documento:
. DNI'72913255 - TEJADA TREBEJO, YOMIRA INES BERSABETH

Nombre Comercial:

| Afecto al Nuevo RUS: S|

Fecha de Inscripcion:

10/06/2015
Fecha de Inicio de Actividades:

01/06/2015

Estado del Contribuyente:
ACTIVO

Condicion del Contribuyente:
HABIDO

Domicilio Fiscal:

Sistema Emisién de Comprobante:

MANUAL
Actividad Comercio Exterior:

SIN ACTIVIDAD

_a Sistema Contabilidad:
' MANUAL

Actividad(es) Econdmica(s):

. Principal - 4721 - VENTA AL POR MENOR DE ALIMENTOS EN COMERCIOS ESPECIALIZADOS

Comprobantes de Pago c/aut. de impresion (F. 806 u 816)

NINGUNO

Sistema de Emisién Electrénica:

https:He—consuItaruc.sunat,gob.pe!cf~ti—jtmrconsrucfjchODAlias

1/2



23/6/22, 11:40 SUNAT - Consulta RUC

RECIBOS POR HONORARIOS AFILIADO DESDE 10/06/2015

- Emisor electrénico desde:
10/06/2015

Comprobantes Electronicos:
RECIBO POR HONORARIO (desde 10/06/2015)

Afiliado al PLE desde:

Padrones:

NINGUNO

Fecha consulta: 23/06/2022 11:40

© 1997 - 2022 SUNAT Derechos Reservados

https:ﬁe-consu!taruc.sunat,gob,pefci-ti-i(mrconsruc!jchOOAiias 212



