CARLOS ALFREDO LLANGOS SANDOVAL
Urbanizacion Parque El Naranjal, [l Etapa — Jr. Liumpa N° 1308
Dislrito Los Olivos
Teléfono: 990992602
E-Mail: callasa20033@hotmail.com

PERFIL PROFESIONAL

Egresado del Instituto de Fducacién Superior Tecnolégico Pablica Naval - CITEN,
como Técnico Supetvisor de la Marina de Guena del Perti, habiendo seguido la
especialidad profesional de “Secrelario Adtmnislialive”, realizando diferenles cuirsos de
[specializacion y Petleccionamiento, los mistmos que han pennitido desarroliar
capacidades para enfrentar con flexibilidad, situaciones ain en jornadas de trabajos
prolongadas con mucha exigencia, capacidad para trabajar bajo presion, sin afectar el
nivel de efectividad dentro de los plazos establecidos.

Persona responsable, con actitud productiva, participativa, dinamica, toma de
decisiones, con mucho criferio e iniciativa para el manejo de situaciones diversas,
perseverante en el logro de los objetivos y asume con entusiasmo Ios retos gue ia
organizacién le pueda plantear.

Capacidad de Liderazgo, trato agradable, proactivo, creativo, organizativo, facilidad de
trabajo en equipo, leal y confiable en las labores encomendadas, con alto grado de
responsabilidad y con amplia experiencia en manejo de personal e interrelacién
adecuada con sus superiores.

Conocimientos de Computacion e Informatica.

.- DATOS PERSONALES:

APELLIDOS : LLANOS SANDOVAL
NOMBRES ' CARLOS ALFREDO
DOMICILIO . URBANIZACION PARQUE EL NARANJAL, Il
ETAPA, JR. LLUMPA N° 1308 -~ DISTRITO LOS
, OLIVOS
TELEFONO CELULAR : 990992602
EDAD - 59 ANOS
NACIONALIDAD - PERUANO
ESTADO CIVIL : CASADO
DNI. © 09362156
DISPONIBILIDAD © INMEDIATA
.- ESTUDIO TECNICO SUPERIOR:

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO NAVAL -
CITEN.

> ESCUELA BASICA DE “SECRETARIO ADMINISTRATIVO” (MARZO 1981 —
MARZO 1984).
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lil.- ESTUDIOS SUPERIORES:

A) INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR “ISEL” EN CONVENIO CON EL
INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA “INEF.

» CURSO “EXPERTO EN COMPUTACION Y SISTEMAS” (JUNIO 2000
A OCTUBRE 2001).

B) PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU - CENTRUM
(DEL 16 OCTUBRE AL 29 DE NOVIEMBRE DEL 2007)

»  CURSO GESTION POTENCIAL HUMANO

>  CURSO GESTION LOGISTICA Y SISTEMAS DE CONTROL

»  CURSO GESTION ESTRATEGICA EMPRESARIAL
C) UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS

> DIPLOMADO “RE CURSOS HUMANOS” (MAYO  OCTUBRIL 2012),
D) INSTITUTO DE PROMOCION DE ESTUDIOS SUPERIORES “IPRESUP”

> DIPLOMADO “DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO” Y
‘DERECHOS HUMANOS" (OCTUBRE - DICIEMBRE 2016).

E) UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
>  DIPLOMADO “GESTION PUBLICA” (JULIO - OCTUBRE 2017).
F} ESCUELA NACIONAL DE ESTUDIOS GUBERNAMENTALES “ENEG”.

> DIPLOMADO “GESTION DOCUMENTARIA Y  ARCHIVO”
(SEPTIEMBRE — NOVIEMBRE 2019).

G) CAMARA NACIONAL DE MINERIA DEL PERU.

» DIPLOMADGO “SEGURIDAD, SALUDL OCUPACIONAL Y MEDIO
AMBIENTE" — (NOVIEMBRE — DICIEMBRE 2019).

iV.- OTROS:

A) INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO
NAVAL — CITEN.

»  CURSO DE “DOCENTE NAVAL” (FEBRERO 1989).
B) UNIVERSIDAD PARTICULAR SAN MARTIN DE PORRES

»  SEMINARIO INTERNACIONAL DE { A GESTION DE LOS RECURSOS
HUMANOS EN UN ENFOQUE DE CALIDAD TOTAL” (JULIO 1994).

C) INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO
NAVAL — CITEN.
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Vi.-

» CURSO DE “ADMINISTRACION Y SUPERVISION” (AGOSTO 2007 —
ENERO 2008).

D) ACADEMIA DIPLOMATICA DEL PERU “JAVIER PEREZ DE CUELLAR”

» CURSO PARA AGREGADOS DE DEFENSA, NOMBRADOS A LAS
MISIONES DIPLOMATICAS DEL PERU (FEBRERO 2013).

E) INSTITUTO X-FACTOR CONSULTING
»  TALLER DE “LIDERAZGO EN ACCION” (OCTUBRE 2015).
IDIOMAS:

A) CENTRO DE IDIOMAS DE LAS FUERZAS ARMADAS “VIRGEN DE LA
MERCED”

*»  CURSO DE “INGLES BASICO” (OCIUBRE 2009 OCIUBRE 2010).

B) CENTRO DE IDIOMAS DE LAS FUERZAS ARMADAS “VIRGEN DE LA
MERCED”
»  CURSO DE “ITALIANO BASICO" (ENERO - JUNIO 2012).
C) CENTRO CULTURAL BRASIL - PERU DE LA EMBAJADA DE BRASIL
» CURSO _BASSCO DE “LENGUA PORTUGUESA Y CULTURA
BRASILENA” EN EL MARCO DE ACUERDO DE COOPERACION

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA EMBAJADA DE BRASIL Y EL
SENATI (SETIEMBRE - DICIEMBRE 2017).

SERVICIOS PRESTADOS EN LAS DIFERENTES UNIDADES Y
DEPENDENCIAS DE LA MARINA DE GUERRA DEL PERU:

UNIDAD Y/O DEPENDENCIA | INICIO | TERMINO CARGO
DIRECCION DE SECRETARIO
ADMINISTRACION DE | 27/8/82 15/9/82 | ADMINISTRATIVO.
PERSONAL DE LA MARINA
B.A.P. "GUISE". 16/9/82 29/3/84 | SECRETARIO
ADMINISTRATIVO.
DIRECCION DE RESERVAS | SECRETARIO
NAVALES Y | 30/3/84 8/5/90 ADMINISTRATIVO.
MOVILIZACION.
COMANDANCIA DE LA INTEGRANTE DEL
SUB-ZONA DEL LITORAL | 3/7/89 15/1/80 | TERCER GRUPO
CENTRO ROTATIVO
ANTISUBVERSIVO
DIRECCION GENERAL DEL SECRETARIO
PERSONAL DE LA MARINA. | 9/5/90 2/7/90 ADMINISTRATIVO.
JEFATURA DEL
DEPARTAMENTO DE SECRETARIO

PERSONAL SUBALTERNO/| 3/7/90 19/2/91 ADMINISTRATIVO.

DE LA DIRECCION DE
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ADMINISTRACION DE
PERSONAL DE LA MARINA.

DIRECCION DE SECRETARIO
ADMINISTRACION DE | 20/2/91 30/1/95 | ADMINISTRATIVO.
PCRSONAL DE LA MARINA. -
ENCARGADO DE LA
B.A.P. “‘HERRERA". 28/9/92 | 13/10/92 | SECRETARIA
GENERAL .
DIRECCION DE BIENESTAR TECNICO DE CARGO
DE LA MARINA. 31/1/95 23/1/97 | DE LA SECRETARIA
o GENERAL. .
DIRECCION DE SALUD Y TECNICO DE CARGO
CENTRO MEDICO NAVAL | 24/1/97 30/1/98 |DE LA SECRETARIA
“CMST”. GENERAL.
COMANDANCIA DE LA TECNICO DE CARGO
DIVISION DE | 31/1/98 22/5/99 |DF LA SFCRETARIA
PATRULLERAS DE COSTA. GENERAL. o
COMANDANCIA DE TEGNICO DE CARGO
UNIDADES 23/5/99 14/1/01 DE LA SECRETARIA
GUARDACOSTAS. GENERAL.
COMANDANCIA DE LA TECNICO DE CARGO
SEGUNDA ZONA NAVAL. 15/1/01 12/2/02 | DE LA SECRETARIA
GENERAL.
DIRECCION EJECUTIVA TECNICO DE CARGO
DEL. FONDO DE VIVIENDA | 13/2/02 20/3/06 | DE LA SECRETARIA
DE LA MARINA. GENERAL.
ASISTENTE TECNICO
CENTRO NAVAL DEL PERU | 21/3/06 12/1/08 | ADMINISTRATIVO DE
— SEDE SAN BORJA EVENTOS.
JEFATURA DE LA TECNICO DE CARGO
ESCUELA DE GUERRA DE | 13/1/08 19/1/11 DE LA SECRETARIA
SUPERFICIE, GENERAL.
ASISTENTE TECNICO
ADMINISTRATIVO DE
LA  OFICINA DEL
COMANDANCIA GENERAL | 20/1/11 31/1/13 | TECNICO  ASESOR
DE LA MARINA MAESTRO DE LA
MARINA DE GUERRA
DEL PERU.
AUXILIAR DE LA
AGREGADURIA DE AGREGADURIA DE
DEFENSA ADJUNTA Y DEFENSA ADJUNTA Y
NAVAL A LA EMBAJADA DE | 1/2/13 9/3/15 NAVAL A LA
PERU EN LA REPUBLICA EMBAJADA DE PERU
DE ECUADOR EN LA REPUBLICA DE
FCUADOR
TECNICO DE CARGO
COMANDANCIA GENERAL DE LA JEFATURA DE
DE OPERACIONES DEL| 10/3/15 2/1119 LA  OFICINA DE

PACIFICO.

PERSONAL.
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Vil.- EXPERIENCIA LABORAL:

>

NOMBRADO EN MISION DIPLOMATICA COMOC AUXILIAR A LA
AGREGADURIA DE DEFENSA ADJUNTA Y NAVAL A LA EMBAJADA DE
PERU EN LA REPUBLICA DE ECUADOR (FEBRERO 2013 A MARZO
2015).

IRLINTA Y CUATRO (34) ANOS DE EXPERIENCIA ADQUIRIDOS EN LAS
DIFERENTES UNIDADES Y DEPENDENCIAS DE LA MARINA DE
GUERRA DEL PERU, EJERCIENDO CARGOS ADMINISTRATIVOS Y
OPERATIVOS, QUE DEMANDAN LA EFICIENTE Y EFICAZ GESTION
REALIZADA,

Vill.- FELICITACIONES:

»

CARTA NRO. 5-12-N/014 DE FECHA 18 DE FEBRERO DEL 2015, DE LA
EMBAJADORA DEL PERU EN LA REPUBLICA DEL ECUADOR =
ELIZABETH ASTETE RODRIGUEZ (FEBRERO 2015).

OFICIO NC-004-2015/AGREDEF/ECUADOR DE FECHA 9 DE FEBRERO
DEL 2015, DEL AGREGADO DE DEFENSA Y MILITAR A LA EMBAJADA
DE PERU EN LA REPUBLICA DEL ECUADOR — CORONEL EP. ELIAS
CACERES VASQUEZ (FEBRERO 2015).

DIPLOMA DEL CUERPO DE AYUDANTES DE AGREGADOS MILITARES Y
DE POLICIA "SUBOFICIAL MAYOR ANGEL ANIBAL LEGARDA’,
ACREDITADOS ANTE EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR,
AL HABER SiDO NOMBRADO COMO VICEPRESIDENTE DE LA
MENCIONADA INSTITUCION (DICIEMBRE 2013 — JULIO 2014).

LOS OLIVOS, 07 DE SETIEMBRE DEL 2020
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3 2018, se aprueba e Cuacko de Efectivos del Personal Militar

1144, que regula la Situaciéon Militar de los Supervisores, Técnid
. Oficiales de Mar de las Fuerzas Armadas y su Reglamento aprobado con Decreto
Supremo N° 014-2013-DE de fecha 4 de diciembre del 2018
establecen las disposiciones relativas al pase a la Situacidn Mil
" causal "Renovacion” del Persenal Subalterno;

29 OCT. 2018

E

OPIA FITE DL OREGINALY
Cogiiin gz Cmbeta

delfersondl de lgMmina

Visio el Acia N° 0162018 [C) de lg Juntu Cdlificadora para el 'roceso de
P 0 b Siluacion Militar de Retiro por la causal "Renovagion” del Personal

Subalterno de fecha 25 de oclubre del 2018, mediante el cual
a la Shtuacién Militar de Retiro por dicha causal, al Técnico
Carlos alfredo LLANOS Sandoval, con CIP. 04829086 v DML 0936

CONSIDERANDOG:

recomiendd pasar
Supeivisor 2° Sach:
2156;

Que, el articulo 148° de la Constifucion Politica del Perd, establece que

las Leyss y Reglamentos respectivos determinan la organizacio

n, las funciones, ias

especidlidades, la preparacion y el empleo; y norman la disciplina en las Fuerzas

Armadcs;

" Que, per Resolucion Ministerial N° 693-2018-DE/SG de
de! 2018, se aprobd el Plan Estratégico Institucional en el drea

encuenira la Marina de Guerra del Pery;
" Que, por Decreto Supreme N° 003-2018-DE de fecha
2019 de la Marina de Guerra del PerU;

Que, el arficulo 41°, numerdl (3) v el articulo 44° del De

Que, la mencionada Junta Cadlificadora ha determin

Supervisores y Técnicos, que pasardn a fa Situacidon Militar de |
“Renovacion”, segin la evaluacidon de los paradmeltros
considerandos precedentes; habiéndoss verificado que el
revine las condiciones para pasar a fa Situacidn Militar de Reftirg

recha 31 de mayo
de personal de las

~Instituciones Armadas para ser aplicado hasta el afo 2021, entre las cudles se

2! de agosto del
para el Aho Fiscadl

~reto Legislativo N°
os y Suboficiales u

respectivamente,
tar de Retiro porla

hdo en base a los

. criterios de legalidad. razonabilidad y proporcidonaiidad, proponer a los Técnicos

2etiro por la causal
citados en 1os
personcl projpuesto
por dicha causal;
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“Sirecomienda plisar o la Situacién Militar de Retiro por fo Causal “Renovacion”,

isor 2° Sad. Caros Alfredo LLANOS Sancloval, can CiP. 04827086 v
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CINCO {5) aips de permacnencia én-el gfade, a la fecha de proyectado suU°
cambio de Situacidn Militar; asimismo, ha vesdficado que el agitado Técnico
Supervisor 2° rjo se encuentra incurso en ninguna de las restricciones para ser
considerado en el proceso de renovacion conforme a lo previsto en los sub-

h} e (i}, inciso {2}, articulo 44°, det Decreio Supremo N° 014-2013-BE
iciembre dal 2013, que aprueba el Reglamento del” Decreto
¥ Legislatvo N® 1144 que regula la Situacion Militar de los Supervisores, Técnicos y
suboficiales u Oficiales de Mar de las Fuerzas Armadas;

Que, i& Junta Calificadora para ¢l Proceso de Pase ala Situacion Militar

de Refiro por|la causal “Renovaciéon” del Perschal Subalterno, luego de ia
evaluacion de los pardmetros vy requisitos establecidos en el articulo 44° del

<#:Decroto Legislativo N° 1144.y de acuerdo a las disposiciones generales del

T arlfeulo 800, Wk coino, lus competencias establecidas en el articulo &1¢ de la
misma norme con el Acla e 016-2018 {C) de fecha 25 de octuble del 2018,

:QNE 09367156, sogin los porcentcijes establacidos en el “Cuadro de porcentajes

Yersonal Subal

> Méndma que diebe ser considerado para &l pase de reliro por Renovocion” det
| Decrelo Supismo NeO14-2013 LE de facha 4 diciernbre del 2015
et ast como, a lp eslablecido en el indiso (), arficulo 219° del Regiamenia clel
Femo de la Murlna {PERSUBA-13007);

Que, ¢iebe precisarse que la figura juridica de la Renovacion no tiene
cardcter ni eflecto sancionador, ni constituye agravio legal ni éfice-moral, sinQ

que aliende pxclusivomente a la necasidad del servicio de la Institucién de
reformuiar peiiddicamente sus cuadios, racionalizando y adecuando el nomero
de sus efectivios para el cumplimiento- de la misién constitucional gue se ie ha
asignado, asi tomo a las metas y objelivos previstos en el Decreto Legisiativo N°
1138, Ley de |la Marina de Guerra del Perv;

Que, dle acuerdo a lo sstablecido en el segundo panafo del articulo 41°

del Decreto Legistativo N® 1144 y-su Reglamento, elpase ala Situacidn Miltar de.

Retiro por la|causal "Renovacion” es dispuesto mediante Resolucion de la
Direccién o Comando de Personal de la respectiva Instifucion Armada;

Estando a lo propuesio por la Junta Catficadora para el Proceso de
Rencvacién del Personal Subalterno para el aftlo 2019 y alo recomendado por el
Director de Administracién de Personal de la Maring; :

SE RESUELVE:

| Adiculo 1°.- Pasar a I& SHuagcion Miiiar de Refiro por la causdl
“Renovacion con fecha 2 de enerc del 2019, al Técnico Supervisor 2° Sad. Carios
Alfredo LLANGS Sandoval, con CIP. 04829086 y DML 09362156,

- Arficu G 2°- Mantener al mencionado Técnico Supervisor 2° en la
condicion de reserva hasla el 18 de noviembre dal 2029, fecha en que cumple el

P—

maxime de CINCO (5] afios, después de sobrepasado &l

corespondiente a su grado:
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‘45 —importantes servicios prestados a la Marina de Guerra del Perd y a i Nacidn. -
28 : :
~ilem Registrese, Comuniguese, Publitese y Archivese como documenio
o Pficial Confidencial {D.O.C.).

- DISTRIBUCION: |
' Copia: Crdte.Gral.Mar.
Dir.Gral.Eco.Mar.
Dir.Gral.Edu.Mar.
Dir. Admon.Pers.Mar.
) Dir.Sal.Mar.
BT _ Dir.Inf.Mar.
- Dir.Abast, .
Dir.EjecIAFAS
Dir.ins.Adm.Fon.Aseg.Sal.Mar.
Dir.Cen.Méd.Nav."CMST"
Jef.Dpto. Res.Nav. y Mov.
Jef.Dpto.Pers.Sub.
. Jef.Of.Gral.Admon.
Jef.Dpio.Exp. y Pens.
Jef.Of.Sist. y Reg.
Interesadg,~"" " s
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"DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
"ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

L)
ot L,

93@%-

MINISTERIO DE DEFENSA
MARINA DE GUERRA DIL PTRU
DIRECCION DE ADMINISIRACION DE PERSONAL DE LA MARINA

CERTIFICADO DE SERVICIOS PRESTADOS

LA CAPITAN DE FRAGATA CJ., JEFE DEL DIPARTAMENTO DC EXPEDIENTES Y PENSIONES DE LA
DIREC.CION DF ADMINISTRACION DE PERSONAL DE LA MARINA, QUE SUSCRIBE:

e

CERTIFIC A Que, o Técnico Suparvior 2° Sud. [R). LLANOS Sandoval Cerlos
Allredo, idenliflcado con CIP, 04825086 y DNI. 09362156, ha preslado serviclos en las sigulenies
Unidades y Dependencics, corfonme d lo regishudo enlu Base da Dalos y su Legao Personul.

uL/Do INICIO TERMINO
CIFEN.{EB.SAD] 09/0?/1980 26/08/1982
DIPERADMON.{JEPERSUBA} 27/08/1982 15/69/1982
BAP.GUISE 16/09/1982 29/03/1984
JERESEMO 30/03/1984 08/05/1990
DIRCITEN 17/021989 02/05/1989
CIA.S-ZON.LITOR 03/07/1989 15/01/1990
DIPERMAR 09/05/1990 02/07/1990
DIPERADMON, [JEPERSUBA) 03/07/1990 12702/1991
DIPERADMON 20/02/19%91 30/01/1995
COMCM-24 28/09/1992 13/10/1992
DIRBIEMAR 31/01/1995 23/01/1997
DISAMAR.{CEMENA} 24/00 1997 30/01/1998
CIA.DIV.PALCOS 31/01/1998 22/05/1999
COMUGUARCO 23/05/1999 14/01 /2001
COMIODOS 15/01/2001 12/02/2002
CITEN.{[EA.SAD] 12/07 /2001 21/12/2001
FOVIMAR 13/02/2002 20/03/2006
CENAV(SEDE_SAN_BORJA]} 21/03/2006 12/01/2008
CITEN.[CADIS} 02/08/2007 18/01/2008
JESGUESU 13/01/2008 19/01/201 1
SECOGRAL 20/01/2011 310172013
AGREDEFMAV-ECUADOR 01/02/2013 0%9/03/2015
COMOPERPAC 10/03/2015 02/01/2019

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado, para los fines que

se estime convenienie.
Nota: Este documento carecerd de valor, si en el se hicieran borones y/o
enmendadurgs.

< ey

La Perla, 6 de junio del 2020

CapHidn de Fragata CJ.
Departamentfo de Expedientes y Pensiones

00001545
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'DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
*ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

MINISTERIO DE DEFENSA
MARINA DF GUERRA DEL PERG
DIRECCION DE ADMINISTRACION DE PERSONAL DE LA MANINA

CERTIFICADQ DE SERVICIOS PRESTADQS

LA CAPI1AN DE FRAGATA JEFE DEL DEPARTAMENTO DE EXPEDIENTES Y PENSIONES DE
LA DIRLCCION DL ADMINISTRACION DF MERSONAL B LA MARINA, QUE SUSCRIBE

CERTIFICA: Que, el Técnico Supcrvisur 20, Sad (R). LLANQS Sandoval Carlos Alfredo,
identificado con CIP. 04829086 v DN, 09362156, ha prestado servicios en la Direccién
de Administracion de Personal de la Marina, como encargado de la Oficina de Personal
{Recursos Humanos) del 20/02/1991 al 30/01/1995.

uu/oD INICIO TERMINO
DIRECCION DE
ADMINISTRACION DE
PERSONAL DE LA MARINA
{(DIPERADMON) 20/02/1991 30/01/1995

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado, para los fines que se estime
converniente.

Nota: Este documento carecerd de valor, si en el se hicieran borrones y/o
enmendadiv as.
La Perla, 7 septiembre de 2020

Capitdain de Fragata CJ.

lefe del Departamenio de [xpedientes ¥ Pensiones
Lisse il Y ABEZAS Espinoza
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Consulta RUC: version Imprimible

CONSULTA RUC: 10093621561 - LLANOS SANDOVAL CARLOS ALFREDO

Namero de RUC:

Tipo Contribuyente.

Tipo de Documento:

MNombre Comercial:

Fecha de
Inscripcidn:

Estado del
Contribuyente:

Condicion dal
Lontiibuyenle:

D eccitn deal
Domicilio Fiscal:
Sistema de Emision
de Comprobante:

Sistema de
Contablldad-

Actividad{as)
Economica(s):

Comprobantes de
Pago ¢/faut. de
impresion {F. 806 u
816):

Sistema de Emision
Electronica:

Afiliado at PLE
desde:

Padrones :

mpneng

10093621561 - { LANOS SANDOVAL CARLOS ALFREDO

PLRSONA NMATURAL SIN NEGOCIO

DINT 09362156 - LLANOS SANDOVAL, CARLOS ALFREDO

28/03/72006 fecha Inicio de Actividades: 1 28/03/20606
ACTIVO
HABIDO Profesion u Oficio: ;DO PROFESION U QCUIPACION NG FSPECIHICADA
;
. - ,

MANUAL Actividad de Comercio Exterior: gSEN ACTIVIDAD

--1.~ p— - -
MAMLIAL
Principal 93098 OTRAS ACTIVID.DE TIPO SERVICIO NCP

RECIBO POR HONORARIOS

RECIBOS POR HONORARIOS AFILIADO DESDE 25/03/2019

MNINGUNO
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