RAUL JUAN GUILLEN APARICIO.

RESUMEN

Empleado con amplia y sélida experiencia con 25 afios de servicios profesionales en Empresas
estatales y Privadas de gran envergadura. Aptitudes para la organizacién, planificacion,
control y direccién en diferentes entidades. Sentido de responsabilidad total y cumplimiento de
objetivos. Seguridad en la toma de decisiones, disefio de perfil organizacional, manejo

integral de la administracion logistica.

.- DATOS PERSONALES

Direccion : mz B-8-lote 7 Urb. Benjamin Doig Lossio —
La Perla-Callao.
Teléfono 1 973842270- 949299271

Documentos Personales : DNI 25696116 N.LICENCIA Q25696116
Sal.6005081GLARR 000 RUC 10256961160

I1.-  EDUCACION
Grado obtenido . BACHILLER EN ADMINISTRACION.
Superior . UP. “San Martin de Porres”
Periodo 04 de 1,978 hasta 04 de 1,982

l11.- MANEJO DE SISTEMAS.

- Compras y abastecimiento D base II.
- Control de Bienes Patrimoniales y Seguro-COBOL.
Programa de Operaciones, Conciliacién y contabiliz.-Sistema Integral-BASIC.

- Programa integral de ADUANAS-Sistema ASCINSA

V.- CAPACITACION PROFESIONAL CURSOS

Nombre Periodo Desarrollado
-Compras y Abastecimiento 25/01/88 al 19/03/ 88 - ESAN
18 sesiones c/u de 1.30 horas
- Presupuesto Empresarial Mayo 87°-18 horas CENIP
- Sistema Operativo D.O.S. 03/04/87 al 15/04/87° COSAPI-DATA
- Curso Integral LOGISTICA 07/03/86 al 13/06/86° I.P.AE.
- Programacion D'BASE 1 10/84 hasta 09/85° COMPUSERV
- Auditoria Tributaria 28/05/84 al 18/06/84" I.P.AE.
- Envase y Embalaje Disefio y Usos 13/08/90 al 24/08/90 I.P.E.E.-ADEX
-Taller de Archivos 18/09/80 al 16/10/80" I.P.A.E
- Curso de Excelencia 25/09/95° CITICORP T.
DICIEMBRE 77" U.N.M.S.MARCOS

- Inyectables y Primeros



SEMINARIQOS

-CTS y Laborales JUNIO 2003 CONACO
-Andlisis transaccional y Orient.al Cliente 02 y 04/98" GALLIANI ASESORES
- Relacion Efectiva con Clientes NOVIEMBRE 96 GALLIANI ASESORES

-Prevenciones para el lavado de Dinero 30/12/97" -19 horas ASBAN
-Seguro de Automoviles y Accid.Personales 04/07/88 al 08/07/88"  Popular.y Porvenir

-Ultimas Dispos.Cambiarias y D.L.362 03,04 y 05/11/86° P.Waterhouse

-Toma de Inventarios 28/11/83 al 07/12/83° LP.A.E.

TALLERES
-  ETICAY MORAL II 03/07/14 AL 04/07/14 BURO OUTSOURCING
- RESPONSABILIDAD SOCIAL  20/02/13 BURO OUTSOURCING

V: EXPERIENCIA LABORAL

BURO OUTSORCING

Cargo VERIFICADOR ONP
Periodo 12/04/12 AL 18/09/14 (2 afios,5 meses,7 dias)
Funcion Revision y,verificacion de Pensiones consignando Datos generales del

solicitante, planillas, documentacién supletoria de ex trabajadores que
laboraron en Instituciones Publicas y Privadas.

Motivo Termino de Contrato.
GRUPO AINSCON ESPROLIM
Cargo ENCARGADO AREA LOGISTICA
Periodo Abril 2011 a Abril del 2012 (1 afio)
Funcion Emision, Elaboracién y Presentacion Propuestas Econémicas, Di-
Reccidn y Manejo de Personal (30 personas).
Motivo Renuncia Voluntaria
SOEVARI
Cargo PROMOTOR DE SCOTIABANK
Periodo Febrero a Marzo 2,011
Funcién Captacion de Clientes para diversas LINEAS DE CREDITO
Motivo Renuncia Voluntaria
KARVALY
Cargo ENCARGADO REPARTO DE MERCADERIA
Periodo 01/01/10°AL 12/02/11" (1 afio,1 mes,12 dias)
Motivo Renuncia Voluntaria
TECHNETSOL EQUIFAX
Cargo VERIFICADOR ONP
Periodo 16/06/08"al 07/08/08 (1 mes 22dias)
Motivo Renuncia voluntaria
TECHNETSOL EQUIFAX
Cargo VERIFICADOR ONP
Periodo 13/10/08"al 17/03/09" (5 meses 5 dias)
Motivo Renuncia Voluntaria
SEGUROC

Cargo SUPERVISOR DE ALARMAS



Funcién Supervision de Instalaciones Alarmas, atencion emergencias
Segun Protocolo, supervision rutas y unidades.

Periodo Marzo a Junio 2005
Motivo Renuncia Voluntaria
EMP. DE SERV.PROFES. EN MANT.Y LIMP.-ESPROLIM S.R.L.

Cargo : ASESOR DE LOGISTICA

- Funcién : Aplicacién de la Ley de Contrataciones y Adquisic.DS-012-2001
PCM y su Reglamento D.S.013-2001 PCM
Periodo Enero 2,002 hasta Febrero 2,005 (3 afiosy 1 mes)
AGENCIA DE ADUANAS GEMINIS “CLI”
-Cargo : ASISTENTE EN TESORERIA
- Funcion : Conciliaciones, emision de cheques y otras tareas
inherentes al cargo
- Periodo 01/12/99° al 31/12/2000. (1 afio,1 mes)
- Motivo Renuncia Voluntaria
BANCO BANEX

- Cargo AUXILIAR 1

Funcion Manejo Caja-Bancos, Canje, Conciliaciones.

Periodo 12/06/95°al 13/12/99° (4 afos,6 meses,2 dias)

Motivo Liquidacion del Banco

. EMPRESA DE SERVICIOS “PROCOLOR”

-Cargo ASISTENTE GERENCIA DE VTAS.Y PRODUCCION

-Funcion Supervisién Unidades de Transporte, Comunicacion

Control de Transporte y Calidad de Produccion
Personal A Cargo (08 CONDUCTORES).

Periodo 01/08/92al 10/06/ 95’ (2 afios,10 meses,10 dias
Motivo Renuncia
ESTUDIO CONTABLE “MIGUEL RUIZ-GLADYS LEVOU”
Cargo - ASISTENTE
Funcion Registro de libros Contables
Periodo Mayo a Julio 92
Motivo Renuncia Voluntaria
. PERUINVEST CIA.DE FOMENTO E INVERSIONES
Puesto. ADMINISTRADOR
Cargo APODERADO A.

Funcién Inherentes al Cargo- Planeamiento, Organizacion, Control,
Direccion (Control de Bienes, Compras y Abastecimiento, Almacenes,
Transferencias ,Inventarios,, Conciliacion Depreciacion y Revaluacion .
Manejo Presupuestal, cobros ,pagos. emision de contratos varios etc.

Resumen de Cargos: ADMINIST.GRAL.-Secretario en Licitaciones
Jefe de Logistica-Jefatura de Control Patrimonial.-Jefe de Control y
Contabilizacion de Gastos- Asistente Gerencia- Jefatura de Servicios Generales
Jefatura de Almacén y Jefatura en Archivo

- Personal ADMINISTRATIVO A CARGO (08 personas)
- Personal EVENTUAL a cargo por y Toma de Inventario (10 personas
Periodo  01/08/80° hasta el 22/04/92 (11 aiios, 8 meses,14 dias)
Motivo Renuncia Voluntaria






