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CAPITULOI
GENERALIDADES

1.1 ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre: Patronato del Parque de las leyendas —Felipe Benavides Barreda
RUCN°: 20125645039

1.2 DOMICILIO LEGAL
Av. Parquedelasleyendas N°580, 582,586 —San Miguel.

1.3 OBIJETO DELA CONVOCATORIA
Contratarlos servicios de personal CAS conforme al requerimientorespectivodel (de la), atendiendo los
puestos descritos convocados en las presentes bases.

1.4 ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE
Sub Gerencia de Recursos Humanos.

1.5 DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR EL PROCESO DE CONTRATACION
Sub Gerencia de Recursos Humanos.

1.6 BASELEGAL

» Decreto legislativo N° 1057, que Regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativo de
Servicios.

» Decreto Supremo N°075-2008-PCM, que aprueba el reglamento del Decreto LegislativoN° 1057,
modificado porla Unica Disposicién Complementaria Modificatoria dela Ley N°31131.

» Ley N° 31365, Ley de presupuesto del Sector Publico para el ejercicio Fiscal 2022.

> Ley N° 28175, Ley Marcodel Empleo Publico. Ley N° 27815, Ley del Cédigo de Eticadela Funcidn
Publica.

» Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

» Resolucién N° 061-2010- SERVIR/PE, que establece | os criterios para asignar una bonificacion del
10% en concursos para puestos de trabajo en la Administracién Publica en beneficiodel personal
licenciadodelas Fuerzas Armadas.

» DLN° 1146, (Articulo 61), que modifica ley 29248, Bonificacion de (10%) para licenciados de
las FFAA.

» Ley N° 29973, Ley General dela Persona condiscapacidad.

» Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacidn progresiva del Régimen especial del Decreto
LegislativoN° 1057y otorga Derechos Laboral.

» Decreto Legislativo N° 146, Ley del Patronato del Parque de las Leyendas- Felipe Benavides Barreda
y sus modificatorias.

» Ordenanza N° 2129 de la Municipalidad de Lima, que aprueba el Reglamento de Organizaciény
Funciones del PATPAL- Felipe Benavides Barreda.

» Resolucidonde Presidencia Ejecutiva N°107-2011- SERVIRdel 13 deseptiembrede2011.

» Decreto Supremo N° 008-2020-SA, y sus modificatorias, declara |la emergencia sanitaria a nivel
nacional y dicta medidas de prevencidny control del COVID-19, la misma que fue prorrogado a
partirdel 2 de marzo de 2022, por un plazode cientoochenta (180) dias calendario por el Decreto
Supremo N°003-2022-SA.

» Resolucién Ministerial N° 055-2020-TR, que aprueba el documento denominado “Guia para la
prevencion del Coronavirus en el ambito laboral”.

» Resolucion Ministerial N° 103-2020-PCM, que aprueban los “Lineamientos para la atenciéon a la
ciudadania y el funcionamiento de las entidades del Poder Ejecutivo, durante la vigencia de la
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declaratoria de emergencia sanitaria producida por el Covid-19, en el marcodel Decreto Supremo
N° 008-2020-SA”.

» Resoluciéon de Presidencia Ejecutiva N° 000006-2021-SERVIR-PE, que aprueba por delegacion la
“Guia operativa para la gestion de recursos humanos durante la emergencia sanitaria por el COVID-
19.

» Decreto Legislativo N° 1505, que establece medidas temporales excepcionales en materia de
gestion derecursos humanos en el sector publico antela emergencia sanitaria ocasionada por el
COVID-19.

» Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 000065-2020-SERVIR-PE; Aprueban la “Guia para la
virtualizacion de concursos publicos del Decreto Legislativo N°1057”.

» Las demasdisposiciones que resulten aplicables al contrato Administrativo de Servicios.

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, modificaciones vy
Conexas, deser el caso.

CAPITULO I

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

REQUERIMIENTO/PUESTO PROCESO N° DEPENDENCIA
SUBGERENCIA DE
01 APOYO EN BOLETERIA 011-2022 TESORERIA
CAPITULOII

ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

3.1 CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
Publicacion dela Convocatoria
enla WEB del portal Talento

Talento Peru- 16dejunio al 22 SUBGERENCIA DE RECURSOS

Peri-SERVIR dejuniode2022 HUMANOS
CONVOCATORIA
Publicacién delaconvocatoria SUBGERENCIA DE RECURSOS
en la Paginaweb Institucional --| 16 dejunioal 22 dejunio de HUMANOSy
www.leyendas.gob.pe 2022 SUBGERENCIADETECNOLOGIADE
Convocatorias LA INFORMACION
Presentacidndelahojadevida
documentada
Postulacion virtual SUBGERENCIA DE TECNOLOGIADE

2 juni 2022
www.leyendas.gob.pe 3dejuniode20 LA INFORMACION
Convocatorias

9:00a.m.a 4:00 p.m.

SELECCION
L . . I COMITE DEL PROCESO DE
Evaluacionde HojadeVida 24 dejuniode2022 SELECCION
Publicacion deresultados dela SUBGERENCIA DE RECURSOS
evaluaciéndelahojadevida L HUMANOSy
www.levendas.gob.pe 27 dejuniode2022 SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA DE
Convocatorias LA INFORMACION
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COMITE DELPROCESO DE

Entrevista personal: Presencial 28 dejuniode2022 SELECCION
Publicacién del resultadofinal SUBGERENCIA DE RECURSOS
en la Pdgina web Institucional - - - HUMANOSy
www.levendas.gob.pe 30dejuniode2022 SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA DE
Convocatorias LA INFORMACION

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
SUBGERENCIA DE RECURSOS

Suscripcion y Registrodel 01 dejulio de 2022

Contrato HUMANOS
. - SUBGERENCIA DE RECURSOS
Iniciode Labores 0l dejuliode2022 HUMANOS

3.2 DE LAETAPA DEEVALUACION
Los factores de evaluacién dentrodel proceso de seleccion tendran un maximo y un minimo de puntajes,
distribuyéndose de esta manera:

EVALUACION PESO PUNTAIJE MINIMO PUNTAJE MAXIMO
Evaluaciéndel Curriculumdocumentado 60% 40 60
Entrevista personal 40% 30 40
PUNTAJETOTAL 100% 70 100

e Todas las etapasdel proceso serealizaran por medios y/o plataformas digitales. En ese sentido, sera
responsabilidad delos postulantes, que estos cuenten con dispositivos electrénicos (dispositivo movil,
laptop, o de preferencia computadora personal con internet, audio y videocdmara en éptimas
condiciones) para participar en el desarrollo de las diferentes etapas de evaluacién del presente
proceso.

¢ Seaplican evaluaciones virtuales siendo de caracter obligatorio rendir las que hayansido establecidas
en la convocatoria.

¢ Solo formardn parte del proceso de seleccién los postulantes que cumplan los requisitos solicitados
en el perfil del puestoy deacuerdo a la correcta presentacion de documentos.

¢ Losresultados de cada etapatendran caracter obligatorioy eliminatorio.

¢ Se DEBE obtener el puntaje minimoparaacceder alasiguiente etapa.

e El postulante debera presentarse a la etapa quele corresponde participar, en lafechay hora sefialada.

¢ El postulantequeno se presentea unadelas etapas, quedara automaticamente des calificado.

¢ El ganador, sera quien obtenga por orden de mérito el mayor puntaje en la evaluacion por cada puesto
convocado, en el caso que sean varios postulantes por plazay hayansuperado el puntaje minimo.

¢ Encasodeempateen el resultado final, el postulante con mayor calificacién en la etapa de entrevista
final es el que cubrela plazavacante.

¢ Los accesitarios podran ser convocados, en estricto orden de mérito, a cubrir una de las plazas del
proceso deseleccidn al que postuld, seglin los siguientes supuestos:

o Que el postulante declarado ganador no cumpla con suscribir el contrato dentro del plazo
indicado, segincronograma.

o Queel postulante declarado ganador manifieste su desistimiento al puesto en fecha posterior a
la publicacidn de resultados finales.
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CAPITULO IV
DOCUMENTOS A PRESENTARY EVALUACION

4.1 REGISTRO E INSCRIPCION DE POSTULANTES
Los postulantes deberan registrar su postulacion a través del acceso habilitado (Postula Aqui) en el
Portal Institucional del Parque de la Leyendas PATPAL-FBB, el cual habilitard a su vez el registro de
postulacién, en donde serealizard el llenado de sus datos personales y de toda informaciénrelacionada
a sudeclaracién y cumplimientode los requisitos del puesto previstos en las presentes bases. El registro
e inscripcidn virtual deberd efectuarse en la fecha establecida en el Cronograma del Proceso.

4.2 DE LA PRESENTACION DE LA HOJA DE VIDA:
La informacion consignada en la hoja de vida tiene cardcter de declaracion jurada, por lo que €
postulanteserdresponsable dela informacion consignada en dichodocumento y se somete al proceso
defiscalizacion posterior que lleve a cabo la entidad.

Podra participar cualquier persona natural nacional o extranjera con la documentacion requerida segin
(DECRETO LEGISLATIVO N° 689, DECRETO SUPREMON°014-92-TRY DECRETO SUPREMO N°023-2001-
TR), debidamente identificada con Documento Nacional de Identidad DNIy/o Carnet de Extranjeria.

Las personas interesadas en participar en el procesoy que cumplan con los requisitos establecidos,
deberan postular a través del portal www.leyendas.gob.pe - Convocatorias dentro del horario y fecha
establecida en el cronograma, el Curriculum Vitae documentado y los Anexos 1,1-A, 2-A, 2-B, 2-C, 2-D,
2-E, indicando a que plaza postula “Convocatoria CAS N°003-2022- PATPAL-FBB del Proceso N°011-
2022” (Codigo segunal puesto que postula), caso contrarioNO se evaluara lo presentado.

La informacion consignadaen los Anexos 1,1-A, 2-A, 2-B, 2-C, 2-D, 2-E, tienen caracter de Declaracién
Jurada, por lo que el/la postulante sera responsable de la informacion consignada en dichos documentos
ysesometeal procesode fiscalizacidon posterior que lleve a cabo la entidad.

NOTA. - Las postulaciones que se reciban en otro formato diferente a los anexos indicados, no seran
consideradas aptas/os para el proceso.

4.3 LUGARY HORARIO DEPRESENTACION DEHOJA DE VIDA:
La hoja de vida documentada deberd ser enviada a través del portal www.leyendas.gob.pe -
Convocatorias del Patronato del Parque delas Leyendas-Felipe Benavides Barreda, en horariode 9:00
a.m.a4:00 p.m.

4.4 PRESENTACION DE PROPUESTAS:
La ficha de Postulacién, hoja de viday anexos se presentard en archivo PDF (se adjunta formato) y estara
dirigida al Comité de Contratacion Administrativa de Servicio, indicando el nimerode convocatoriay el
cargo al que postula “Convocatoria CAS N°003-2022-PATPAL-FBB del ProcesoN°011-2022 “APOYO EN
BOLETERIA” (Codigo segun al puesto que postula), todo debidamente firmado encada pagina, lamisma
que NO debera pesar mas de 10 MB.

Deberd indicar claramente el nombre completo del postulante y el proceso de selecciénal que esta
postulando. Adjunto a la ficha de postulante deberd contener obligatoriamente la siguiente
documentacion:
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OBLIGATORIO

a) Curriculum vitae documentado en copias simples, acreditando el cumplimiento del perfil solicitado
en los términos de | a referencia y/o perfil de puesto.

b) Teneren cuenta que sonrequisitosindispensables para el puesto el cual se debe cumplir
estrictamente, NO son requisitos minimos.

c) ConsultaRUC—-Habido.

d) Declaracién juradasimple, Anexos 1, 1-A, 2-A, 2-B, 2-C, 2-D, 2-E (adjuntos).

e) Fotocopiasimplede Documento Nacional deldentidad y/o Carnet de Extranjeria.

f) Sedeberapresentarelexpediente de postulacion en 03 archivos en PDF, en el siguiente
orden obligatorio:

Archivo 1.- Ficha de Postulacion.

Archivo 2.- Curriculum vitae documentado (copia simple que sustente el cumplimiento de los
requisitos solicitados), Fotocopia simple del DNIy/o Carnet de Extranjeria, Consulta RUC-Habido.

Archivo 3.-AnexoN°1, 1-A, 2-A, 2-B, 2-C, 2-D, 2-E (todos los anexos deberan estarllenados en su
integridad).

** la documentacion a presentar no debe tener borrones ni enmendaduras, toda la

documentacion y los formatos presentadas por el postulante deberan estar firmados —

Setendrd en cuentaala horade evaluacion respectiva.

g) Para efectos de la acreditacidn de experiencialaboral, no se calificaran declaraciones juradas,
certificados y/o constancias de ayudantias, certificados de practicas pre o profesionales ni
constancias o certificados de servicios ad honorem.

h) El postulante deberd cumplir con todas las precisiones anteriores de la presente etapa, caso
contrario serd descalificado del procesode seleccidon.

FACULTATIVOS PARA BONIFICACIONES EN LA CALIFICACION
Copia simple del carnet de discapacitados emitido por CONADIS, deserel caso.
Copia simple dela Resolucion de Baja en el Servicio Militar Acuartelado.
Copia simple del documento oficial emitido por IPDcomodeportista calificado.

IMPORTANTE

a. La entrega de los Curriculum vitae deberd efectuarse en la fecha y horario establecidos en el
cronograma. Se considera extemporanea la entrega de documentos fuera de fecha y hora (antes o
después).

b. Laentrega extemporanea o falta de algin documentosolicitado en las Bases Administrativas, dara
lugar aladescalificacion del postulante.

c. Lafalta dealgunrequisito solicitadoen las presentes bases da alugar ala descalificacién.
Cada etapa deevaluacidnes excluyentey eliminatoria, lo que significa que el postulante que sea
descalificado no podra accedera la siguiente evaluacion.

e. Los postulantes Unicamente podran presentarse @ una plaza convocada, caso contrario se

considerarasolola primera propuesta presentada.
4.5 EVALUACION DEHOJADEVIDAY RESULTADOS.

A. Etapade Evaluacion curricular y de competencias.
En esta etapa seevaluard el cumplimiento del perfil solicitado, se tomara en cuenta Ginicamente
aquello que se encuentra debidamente acreditado.
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Deberd considerarse | o siguiente:

1. Seconsidera APTO a todo postulante que acredita cumplir con el perfil (todos los requisitos
solicitados). Unicamente |l os postulantes aptos podran pasara |a etapa siguiente.

2. Sera DESCALIFICADO aquel postulante que omita presentar alguno de los documentos que
acredite el Curriculum Vitae, los requisitos del literal F, Art. 4.4 y declare en ellos afirmaciones
falsas o imprecisas 0 no cumpla con los requisitos solicitados. Necesariamente debera
acreditarse el cumplimiento del perfil.

3. Paraefectosdelasacreditaciones de capacitacion setomara en cuenta diplomas, constancias de
participacidn o asistencia emitidas por la entidad capacitadora y en el caso de experiencia, se
tomarad en cuenta, constancias, certificados de trabajo y/o prestacion de servicios, asi como
contratos u 6rdenes de servicio.

4, Los documentos que acreditan los estudios, cursos o programas de es pecializacion deben indicar
la cantidad de horas y/o el periodo de vigencia (inicio y fin), aquellos documentos que no
registrandichainformacion no seran considerados validos.

5. Laevaluaciéndel Curriculum vitae documentado tiene como puntaje maximode 60 puntos.

6. La presentaciondehoja devidadocumentada sera a través del portal www.leyendas.gob.pe —
Convocatorias, en el horario y fecha, segun cronograma e indicando el cargo al que postula
“APOYO EN BOLETERIA” y el nimero de |a “Convocatoria CAS N°003-2022- PATPAL-FBB del
Proceso N°011-2022".

7. Setendrd en cuenta lapresentacién y orden dela documentacion presentada por el postulante
ala horade la evaluacion.

B. Etapade evaluacion de entrevista personal del postulante

1. Entrevista personal. La entrevista personal permitird conocer si el postulante cumple con las
competencias exigidas para el puesto, ademds de su desenvolvimiento, conocimiento, actitud
entre otras competencias; y estard a cargo del comité de seleccion. La evaluacién mediante
entrevista personal tiene como puntaje maximode (40) puntos.

La entrevista serd presencial, |la misma que sera comunicada, por correo electréonicopersonala
cada postulante APTO.

En esta etapa serdn considerados, Unicamente aquellos postulantes que hayan obtenido el puntaje
minimo de 40 en |a evaluacién curricular.

Las citaciones para las evaluaciones de entrevista personal o alguna otra evaluacién requerida por el
comité, seran comunicadas a los postulantes a través de la pagina web institucional y/o correo personal.

4.6 RESULTADOS

a. Losresultados se publicardn en el portalde la pagina web del PATPAL-FBB, en la fecha establecida
en el calendario de la convocatoria.

b. Toda comunicacién oficial del comité, sobre el proceso serd exclusivamente a través del Portal
Web Institucional.

c. El comité no se responsabiliza por |a falta de atencidn y precauciones por parte del postulante
para suinscripcion correcta y para el conocimiento de resultados en forma oportuna.

d. En el casodeproducirse un empateen el puntajefinal para una misma plaza, se seleccionard al
postulante que tenga mayor puntaje, o en su defecto, el que tenga mayor experiencia en cargos
similares al requerido.

e. Posterioralapublicacién deresultados, siel ganadornoseacercaa lainstitucion a lafirma del
contrato el PATPAL-FBB, se comunicara con la persona que quedo en segundo lugar dela
convocatoria a fin de darle lasindicaciones necesarias para la firma del contrato.
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f.  El ganador deberd presentar, toda la documentacion presentada al momento de su postulacion
debidamente firmada, paralafirma del contrato.

4.7 CONSIDERACIONES COMPLEMENTARIAS

» Presentarsea lasevaluaciones en lafechay horaindicada.

» La no presentacion del postulante en cualquier etapa de la Convocatoria, lo descalificara para
seguir participando en el mismo, sin admitirse excusa alguna.

» Cualquier falsedad en |ainformacion proporcionada, la suplantacion o intento de plagio descalifica
al postulante.

» Los documentos, pruebas, ejercicios que se utilicen en las diferentes evaluaciones no seran
entregados a los postulantes, siendo esto exclusivos del PATRONATO DEL PARQUE DE LAS
LEYENDAS-Felipe Benavides Barreda-PATPAL-FBB.

» El candidato ganador dela plaza suscribira un Contrato Administrativo de Servicio bajo el Régimen
del Decreto Legislativo 1057 CAS, con un periodo de pruebade 01 mes, pudiendo ser renovado
por la entidad por periodos determinados hasta el 31 de diciembre de 2022, fecha en la cual
vencera indefectiblemente.

» Las bases con el cronograma del concurso, anexos y términos de referencia (perfil del puesto),
podrdn serdescargados del Portal Institucional del PATRONATO DELPARQUE DE LAS LEYENDAS —
FELIPE BENAVIDES BARREDA (www.leyendas.gob.pe/)

» El Comité de seleccidn de Personal podra modificar el cronograma de la convocatoria cuando lo
estime pertinente.

» Se otorgara una bonificacion del 10% sobre el puntaje final obtenido luego de |la etapa de la
entrevista personal, solo a los postulantes que hayan acreditado ser licenciados de las fuerzas
armadas, de conformidad con la Ley N° 29248; (mediante una credencial).

» Seotorgaraunabonificaciondel 15% sobre el puntaje final, a los postulantes que hayan acreditado
ser Discapacitados mediante su identificacion emitida por el ConsejoNacional para la Integracion
dela Persona conDiscapacidad —“credencial del CONADIS”

» Se otorgaralabonificacion por ser Deportista Calificados de Alto Nivel de acuerdo a lavigencia de
la acreditaciény a los porcentajes establecidos en el reglamento de la Ley N° 27674 sobre €
puntaje de la evaluacion curricular, siempre y cuando haya aprobado la evaluacién, a los/las
postulantes que hayanindicado al momento de postulacion dicha condicion, debiendo ademas ser
acreditado con la copia simple del documento oficial emitido por Instituto Peruano del Deporte.
No se considera practicas pre profesional.

El comité no seresponsabiliza por otras fuentes deinformacién que surjan durante el proceso.

El postulante al enviar su informacidnacepta, convaliday reconoce las condiciones del proceso no

siendo validalaargumentacion de desconocimiento.

» Los postulantes que no presenten las declaraciones juradas y anexos debidamente |lenadas,
guedan automdaticamente descalificados del procesode seleccion.

» En caso se detecte suplantacion de identidad, alteracion de documentacidn o plagio de algin
postulante, serd automaticamente eliminado del proceso de seleccion adoptando medidas|egales
y administrativas que correspondan.

» Encasodepresentarsesituaciones no previstas durante el concurso, estas seran resueltas por el
comité de acuerdo a sus atribucionesy a lo estipulado en las Bases Administrativas de esta
convocatoriay en nuestroordenamiento legal vigente.

» Los actos queresuelvenlas reconsideraciones son inimpugnables.

» El comitées auténomo en sus decisiones, no permitiéndose la injerencia de personas ajenas a esta
por ningunaindole.

» La institucién no cubrird ningiin gasto en el que puedan incurrir los postulantes durante €l
desarrollodelos procesos de seleccion.

vV V.V
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4.8 CONSIDERACIONES ESENCIALES DE CONTRATO PARA EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES

» Se considera como condicion esencial del contratola modalidad de trabajo, lacual se precisaenla
convocatoria, se definen como:

a) Trabajo remoto, es la prestacién de servicios sujeto a subordinacién, con la presencia fisica
del/la servidor/a civil en su a o lugar de aislamiento domiciliario. Para ello, el postulante
ganador debera contar con los equipos informaticos (tales como computadora o laptop
portatil) y medios informaticos de telecomunicaciones y andlogos (tales como internet y/o
telefonia) y otros de cualquier otra naturaleza que resulten necesarios parala prestacion de
servicio, sin que exista contraprestacién ni compensaciénecondmica alguna por partedela
Entidad.

El acceso alos sistemas, plataformas y/o aplicativos informaticos que sean necesarios para el
desarrollode sus funciones sera gestionado por la dependencia solicitante.

b) Trabajo presencial,implicalaasistencia fisica del/la servidor/a durante la jornada de trabajo
en el lugarde prestaciéndel servicio indicado en la Seccién “Condiciones Esenciales del
Contrato”.

c) Trabajo en modalidades mixtas, implica la combinacidn de trabajo presencial y el trabajo
remoto, alternando las modalidades en atencion a las necesidades de la entidad.

4.9 IMPEDIMENTOSY LIMITACIONES PARA SER POSTULANTES

» Tener antecedentes penales, policiales, judiciales; asi como, mantener procesos judiciales
pendientes con el Estado por razones funcionales, compatibles con la clase del puesto al que
postula.

» Figurar en el Registro Nacional de sanciones de Destituciéon y Despido o Contar con algin
impedimento para contratar con el estado.

» No podré postular las personas que tengan en la institucion parientes hasta el cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y por razén de matrimonio, con la facultad de designar
nombrar, contratar o influenciar de manera directa o indirecta en |la siguiente convocatoria.

CAPITULOV

DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DE LA CONVOCATORIAY/OPROCESO

5.1 DECLARATORIA DEL PROCESO COMO DESIERTO:
El procesopuedeserdeclaradocomodesierto en alguno delos siguientes supuestos:
a) Cuandono sepresenten postulantes al procesodeseleccién
b) Cuando ningunodelos postulantes cumple con |os requisitos de seleccién.
¢) Cuando habiendo cumplido los requisitos, ningunode los postulantes obtiene puntaje minimo
en las etapas deevaluacién del proceso.

5.2 CANCELACION DE LA CONVOCATORIA DE SELECCION:
La convocatoria puede ser cancelada en alguno de los siguientes supuestos, sin que sea
responsabilidaddela entidad:
a) Cuando desaparece la necesidad del servicio de la entidad con posterioridad al inicio del proceso
deseleccién.
b) Porrestricciones presupuestarias.
c) Otras debidamente justificadas.
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LEYENDAS

Patronato del Parque de la Leyendas-Felipe Benavides Barreda
Convocatoria CAS N°003-2022-PATPAL-FBB
Proceso N°011 -2022
FICHA DE POSTULACION
Sefores:

PATRONATO DEL PARQUE DE LAS LEYENDAS-FELIPE BENAVIDES BARREDA
Atte.: Comité de Contratacion Administrativo de Servicios

SERVICIO Y/O PUESTO AL QUE APOYO A BOLETERIA
POSTULA
1. DATOS PERSONALES
APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
MELENDEZ VALDIVIA RAFAEL CERAFIN
EDAD ESTADO LUGAR DE NACIMIENTO FECHA DE
CIVIL NACIMIENTO
26 SOLTERO DEPARTAMENT O y o
/ PROVINCIA DISTRITO (DIA) | (MES)| (ANO)
LIMA SAN JUAN DE LURIGANCHO 08 05 [1996
SEXO DOCUMENT OS
N° DNI ]
o 9 CATEGORIA DE
F M N° RUC N° BREVETE e
X 75735374 1075735374
DOMICILIO ACTUAL
DIRECCION N°/ LT/MZ DISTRITO DEPARTAMENT O PROVINCIA
SAN JUAN DE
AA.HH ENRIQUE MONTENEGRO 20-“G" LURIGANCHO LIMA LIMA
TELEFONOS /CORREO ELECTRONICO
FIJO CELULAR DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO
010683588 982338327 rmelendezvaldivia007@gmail
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Convocatoria CAS N°003-2022-PATPAL-FBB
Proceso N°011-2022

ANEXO N°01
I. DATOS PERSONALES
Apellidos y Nombres MELENDEZ VALDIVIA RAFAEL CERFIN
o Lugar de
Fecha de Nacimiento .
08/05/1996 Nacimiento LIMA
Documento de Identidad 75735374 Estado Civil SOLTERO
Direccion AA.HH ENRIQUE MONTENEGRO- SAN JUAN DE LURIGANCHO
R .. .
N° Celular/ fijo / e-mail 982338327 010683588 rmelendezvaldivia007@gmail
[l. ESTUDIOS REALIZADOS
NOMBRE DE LA
. z GRADO TIEMPO DE ESTUDIOS (FECHA DE
TITULO O GRADO | INSTITUCION, ESPECIALIDAD A
CIUDAD Y PAiS | ACADEMICO EXPEDICION)
Estudios Técnicos | COMPUTRON 22 CICLO CONTABILIDAD 2571212025
Bachillerato
Titulo Profesional
Postgrado O
Diplomado
Maestria
Doctorado
Oftros.............
lll. CAPACITACION REQUERIDA PARA LA PLAZA
FECHA DE INICIO Y ) .
- ESPECIALIDAD TERMING MM/AA INSTITUCION CIUDAD/PAIS
OFIMATICANIVEL INTERMEDIO  [06/08/20-22/08/20  [INSTITUTODE
1 CAPACITACION
PROFESIONAL MRB Y |LIMA /PERU
GEST ION
EMPRESARIALES
2
3
4

Pagina 11 de 19

www.leyendas.gob.pe MUNICIPALIDAD DE

Tel: (511) 644 9200 23 LINMA

PARQUE DE LAS
LEYENDAS



http://www.leyendas.gob.pe/

#53 “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeresy Hombres”

f! “Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
; “Afo del Bicentenario del Congreso de laRepublica del Peru”

LEYENDAS

Patronato del Parque de la Leyendas-Felipe Benavides Barreda

IV. EXPERIENCIA

Descripcion de su experiencia laboral tanto en el Sector Publico como Privado por orden cronolégicos,
empezando por la mas reciente.
Obligatoriamente se debe consignar toda la experiencia laboral en el Sector Publico.

1. Nombre de la entidad o 2 g
empresa Rubro Teléfono Motivo de Cese
SAYON PRODUCCION TERMINO DE CONTRATO
Cargo desempefiado Inicio (MM/AA) Cu(I'\rAn':An/:?A:;n Tiempo de servicio
OPERARIO DE PRODUCCION 15/10/2021 01/04/2021 06 MESES

DESCRIPCION DEL TRABAJO REALIZADO
a) AYUDAR EN LA MASA PARA LA ELABORACION DE LOS PRODUCCION

b) EMPAQUETAR LOS PRODUCTOS RECIEN SALIDOS

c)AYUDAR EN DIFERENTES AEREAS SEGUN LO VEA NECESARIO EL SUPERVISOR

2. Nombre de laentidad o 2 .

empresa Rubro Teléfono Motivo de Cese

Cargo desempefiado Inicio (MM/AA) Cu(lhrlmlr}i%;n Tiempo de servicio
DESCRIPCION DEL TRABAJO REALIZADO

a)

b)

c)

£ NeaNtE GR B ETHEEE @ Rubro Teléfono Motivo de Cese

empresa

Cargo desempefiado Inicio (MM/AA) CU(I,\;In,\IAr}'aAZI)on Tiempo de servicio
DESCRIPCION DEL TRABAJO REALIZADO

a)

b)

c)

(En caso de quefalta espacio, sirvase consignarlo en hoja adicional)
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V. DATOS COMPLEMENTARIOS

¢Tienealgun tipo de discapacidad?: ( X)NO ()si®

(*) De ser positiva su respuesta, sefiale el tipo de discapacidad:

Registro CONADIS - Nro. de Carnet:

¢ Tiene antecedentes policiales, penales o
o ( X)NO ()SI()
judiciales?

(*) De ser positiva su respuesta, sefiale el tipo de antecedente.

¢Esusted Licenciado de las Fuerzas Armadas,
conforme alo dispuesto en la Resolucion de (X ) NO () SI®
Presidencia Ejecutiva No. 61-2010-SERVIR-PE?

De ser afirmativa larespuesta, por favor adjuntar documento que acredite tal condicion

Declaro quelainformacion proporcionada es verazy exacta, y, en caso necesario, autorizosu investigacion.

Declaracion que formuloel 23del mes de JUNIO de 2022.

-

( (Fq-rma)

Nota:En casodecomprobarfraude o falsedaden la Declaracién, informacion o en la documentaciéon
presentada por el administrado, la entidad procederd conforme a lo sefialadoen el numeral 32.3del articulo
32°dela Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.
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ANEXON°01-A
CARTA DE PRESENTACION DEL POSTULANTE

Sefiores

PATRONATO DEL PARQUE DE LAS LEYENDAS-FELIPE BENAVIDES BARREDA
Presente. -

Yo, RAFAEL CERAFIN MELENDEZ VALDIVIA Identificado (a) con DNI N°75735374, mediante la presentelesolicito se

me considere para participar en |la CONVOCATORIA CAS N°003-2022 del PROCESO N°011-2022, convocado por el
PATPAL-FBB a fin deacceder al servicio cuya denominaciénes: APOYOABOLETERIA

Para lo cual declaro bajojuramento que cumplo integramente con los requisitos basicos y perfiles establecidos

en la publicacién correspondiente al servicio convocado y que adjunto a la presente la copia del DNI y
declaraciones juradas deacuerdo al formato N°2 (A, B, C, D)

Fecha 23 deJUNIOde 2022

FIRMA DELPOSTULANTE

Indicar marcando con un aspa (x) Condicidn de Discapacidad:

Adjunta Certificadode Discapacidad (S1) (NO)
Tipo de Discapacidad

Fisica () X)
Auditiva () xX)
Visual () xX)
Mental () (X)

Resolucion Presidencial Ejecutiva N° 61-2010-SERVIR/PE. Indicar marcando con un aspa (x):

Licenciadodelas Fuerzas Armadas (SI)M
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ANEXON°02

Formato 2-A
DECLARACION JURADA DENOENCONTRARSE INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS-REDAM

Yo, RAFAEL CERAFIN MELENDEZ VALDIVIA ,identificado(a)conDNI N°75735374, con domicilioen AA.HH
ENRIQUE MONTENEGRO-SAN JUAN DE LURIGANCHO, declaro bajo juramento que, a lafecha, no me encuentro
inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos al que hacereferencialalLey N°28970, Ley quecrea el
Registro de DeudoresAlimentarios Morosos, y su reglamento, aprobado por Decreto Supremo N°002-2007-JUS, el
cual seencuentraa cargoy bajo laresponsabilidad del ConsejoEjecutivo del Poder Judicial.

Lima 23 deJUNIOde 2022

FIRMA DEL POSTULANTE
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Formato 2-B

DECLARACION JURADA DE AUSENCIA DE INCOMPATIBILIDADES

Yo, RAFAEL CERAFIN MELENDEZ VALDIVIA identificado (a) con DNI N°7573374, condomicilio en AA. HH
ENRIQUE MONTENEGRO, declaro bajo juramento no percibiringresos por parte del Estado!; ni tener
antecedentes penales ni policiales, tener sentenciascondenatorias o haber sido sometidoa procesos
disciplinarios o sanciones administrativas que meimpidan laboraren el Estado.

Esta declaracionse formula en aplicacidndel principio de veracidad establecidoen el Articulo42°dela Ley
N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Lima 23 deJUNIO de 2022

FIRMA DEL POSTULANTE

L Aplicable a los ganadores del concurso (a partir de la suscripcion del contrato).

Pagina 16 de 19

www.leyendas.gob.pe

MUNICIPALIDAD DE

TI;(\)(UEENDEDt:; Tel: (511) 644 9200 o3 LI N



http://www.leyendas.gob.pe/

‘m“ “Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeresy Hombres”
f i “Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
g

“Afo del Bicentenario del Congreso de laRepublica del Peru”
PARQUE DE LAS
LEYENDAS

Patronato del Parque de la Leyendas-Felipe Benavides Barreda

Formato 2-C
DECLARACION JURADA DE AUSENCIA DE NEPOTISMO
LeyN°26771D.S.N°021-2000-PCM, D.S.N°017-2002-PCMy D.S. N°034-2005-PCM

Yo, RAFAEL CERAFIN MELENDEZ VALDIVIA, Identificado(a) con DNIN°75735374, Al amparo del
Principio de Veracidad sefialado por el articulo IV, numeral 1.7 del Titulo Preliminar y lo dispuesto en el articulo
42°dela Ley de Procedimiento Administrativo General —ley N° 27444, DECLARO BAJO JURAMENTO losiguiente:

No tener en la institucion, familiares hasta el 4° grado de consanguinidad, 2° de afinidad o por razén de

matrimonio, con lafacultadde designar, nombrar, contratar o influenciar de manera directa o indirectaen el
ingresoa laborar al PATPAL.

Por lo cual declaro que no meencuentroincursoen los alcances delaLey N°26771y suReglamento aprobado
por D.S.N° 021-2000-PCMy sus modificatorias. Asimismo, me comprometo a no participaren ninguna accion
queconfigure ACTO DE NEPOTISMO, conforme a lo determinado en |as normas sobre |a materia.

EN CASO DETENER PARIENTES

Declaro bajo juramento que en el Parque de las Leyendas — Felipe Benavides Barreda, laboran |las personas
cuyos apellidosy nombresindico, a quien(es)meunela:

Relacién o vinculo de afinidad (A), Consanguinidad (C), Vinculo matrimonial (M) y/o Unién de hecho (UH),
sefialadas a continuacion:

RELACION APELLIDOS NOMBRES AREADETRABAJO | CONDICION CONTRACTUAL

Manifiesto, que lo mencionado responde a laverdad delos hechosy tengo conocimiento quessi lo declarado
es falso, estoy sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 438° del Cédigo Penal, que prevé pena
privativa delibertad de hasta 04 afios, paraloque hacen falsa declaracion, violandoel principio de veracidad,
asicomo aquellos que cometan falsedad, simulando o alterando la verdad intencionalmente.

Lima 23 deJUNIO de 2022

FIRMA DEL POSTULANTE
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Formato-2D
DECLARACION JURADA DE AUSENCIA DE NEPOTISMO

Por medio del presente, declaro expresamente que a la fecha () SI, () NO tengo familiares laborando en la
Municipalidad Metropolitana de Lima (incluidos Organismos Descentralizados y Empresas Municipales), los
cuales sefalo ha:

N° Apellidos y Nombres Completos del | Dependencia en | Fecha de ingreso | Condiciénlaboral | Parentesco
Familiar la que labora el | del familiar (1) (2) (3)(4)(5) (6)
Familiar (N° del dltimo | (7)
contrato)

a)Hasta el 42 Grado de
consanguinidad

b)Hasta el 22Gradode afinidad

(En caso de quefalta espacio, sirvase consignarlo en hoja adicional)
Declaro bajo juramento quelo expresadoresponde a laverdad delos hechos y tengo pleno conocimiento, que

si lo declarado es falso, me encuentro sujeto a los alcances de lo establecido en los articulos 4112 y 4382 del
Cdédigo Penal (*)

Firma Cteteeteteeteeaeetereer e a—ebea e eaba—eae st e e s abaaesen sereasanereeen

D.N.I.N° e e e s

CondicioN LAbOral it e st s

Cargo ettt eeeeeeeteeeeeei—eeateseaeeebateetreeetesetteeasaeeteeerree s

DIirecCion U OFICING ettt

Fecha e rteee et sttt et seene e saes et e ereere ssenensann e
Leyenda:
(1) Funcionario (2) Empleado (3) Obrero
(4) Contrato Administrativo de Servicios (5) Contratado por Servicios no personales
(6) Regidores (7) Funcionarios o Directivos de Organismos Descentralizados y Empresas municipales.

(*)Articulo 411%-el que ,en un procedimiento administrativo ,hace una falsa declaraciéon a hechos o circunstancias que le corresponde
probar ,violando la presuncion de veracidad establecida por ley ,serd reprimido con pena privativa de libertad no menor de uno ni mayor
de cuatro afios.

Articulo 4382.-el que de cualquier otro modo que no esté especificado en los capitulos precedentes, comete falsedad simulando,
suponiendo, alterando la verdad intencionalmente y con perjuicio de terceros, por palabras, hechos o usurpando nombre, calidad empleo
que no le corresponde, suponiendo viva a una persona fallecida o que no ha existido o viceversa, sera reprimido con una pena privativa de
libertad no menor de dos ni mayor de cuatro afios.
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Formato 2-E

DECLARACION JURADA DE CONOCIMIENTO DEL CODIGO DE ETICA DE LA FUNCION PUBLICA

Yo, RAFAEL CERAFIN MELENDEZ VALDIVIA identificado(a) con DNI N° 75735374 condomicilio
en SAN JUAN DE LURIGANCHO declaro bajojuramento que tengo conocimiento dela siguiente
normatividad:

Ley N° 28496, Ley que modifica el numeral 4.1 del articulo4°y el articulo 11° dela Ley N° 27815, Ley del Cédigo
deEtica dela FunciénPublica.

Decreto Supremo N° 033-2005-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley del Cédigo de Etica de la Funcidn
Publica.

Asimismo, declaro que me comprometo a observarlas y cumplirlas en toda circunstancia.

Lima, 23 deJUNIO de 2022

FIRMA DEL POSTULANTE
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