Patronato del Parque de las Leyendas — Felipe Benavides Barreda
PATPAL - FBB

CONVOCATORIA N° 016-2020-CAS-PATPAL-FBB
PROCESO N° 001-016-2020

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN
OPERADOR PARA CONTROL DE CAMARAS DE VIDEO VIGILANCIA

I.  GENERALIDADES

1. Objelo de laconvocaloria
Contratar los servicios de un operador para control de camaras de video vigilancia

2. Dependencla, unidad orgdnica y/o dred soficllante
Gerencia de Operactones y Seguridad

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacién
Sub Gerencia de Recursos Humanos

4. Base legal
a Decreto Legislativo N°1057, que regula el Réglmen Espectal de Contratacldn
Administrativa de Serviclos.
b. Reglamento del Decreto Legislativo N°1057 que regula el Régimen Especial de
Contratacidén Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N°075-2008-
PCM, modificado por Decreto Supremo N°065-2011- PCM.
¢ lLas demas disposiciones que reguien el Contrato Administrativo de Servicios.

. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE
N ¢ FExperiencia laboral en actividades de supervisionen
Experiencia . . . . . -
seguridad de video vigilancia en entidades publicas
y/o privadas.
£ s Trabajo en equipo
C

; * Habilidad de comunicacidn oral y cscrita.

' Competencias ¢ Compromiso con la institucion y alto grado de
responsabilidad.

s (apacidad para trabajar bajo prasion.

e Orientacién a resultados

— Formacion Académica, e (Con estudios en ingenieria electrénica y/o ingenieria
P . . .
VO‘:.F‘;ELASLEP%’) grado académico y/o nivel de sistemas.
59,3?9 - %%\ de estudios

Q’
g, - o Manejo de cdmaras de seguridad.
o8 ’ Conocimiento para el T .
X . e |dentificacidn de dreas vulnerables.

%, puesto y/o cargo:

N

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
Principales funciones a desarrollar:

Operar y mantener en funcionamiento el sistema de las cdmaras de videovigilancias
Monitorear las camaras de video vigilancia
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¢) ldentificar y reportar inmediatamente al subjefe de seguridad situaciones que reflejen
peligro o situacion de alarma.
d) Reportar las novedades al subjefe de seguridad sobre las observaciones en la central de
camaras.
e} Otras funciones afines al puesto que asigne el jefe inmediato superior.
IV. CONDICIONES ESENCIALES DELCONTRATO.
CONDICIONES DETALLE
. Patronato del Parque de las leyendas — FELIPE BENAVIDES
Lugar de prestacion
del servicio BARREDA
Av Parque de las Leyendas-N°580-582-586.
. 0l mes
Duracion del contrato Renovable en funcién a necesidades institucionales.
s/ 300000 (Tres mil y 00/100 Soles) mensual, los cuales
incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asi como toda
Remuneracion deduccion aplicable al contrato bajo esta modalidad.
mensual
Otras condiciones Ninguna
esenciales del
contrato
V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

ETAPAS DEL PROCESD

CRONOGRAMA

AREA RESPONSABLE

Pubticacién de la Convocatoria en la WEB
del portal Talento Perd-SERVIR

Talento Perd- 24 de agosto de
2020 al 04 de setiembre de

SUBGERENC!A DE
RECURSOS HUMANOS

2020
CONVOCATORIA
Publicacion de la convocatoria en fa RECS{EJ:S(J(.JESR:ETJ(;;AAE‘C:)S
Pagina web Institucional - - 31 de agosto de 2020 al 04 de v
www.leyendas.gob.pe setiembre de 2020 SUBGERENCIA DE
Convocatorias TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION
Presentacion de la hoja de vida
e
www levendas.zob.pe 07 de setiembre de 2020 TECNOLOGIA DE LA
_’“‘"’“M“”““”‘—E—L. INFORMACION
Convocatorias
5:00 a.m. a 4:00 p.m.
SELECCION
evaluacién de Hoja de Vida 08 de setiembre de 2020 al 10 | COMITE DEL PROCESO DE
de setiembre de 2020 SELECCION
Publicacidn de resultados de la
evaluacion de la hoja de vida . SUBGERENCIA DE
www leyendas.zob.pe 11 de setiembre de 2020 TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION

Convocatorias

Prueba de conocimiento de manera

COMITE DE PROCESO DE

virtual y Publicacion . SELECCION y SUBGERENCIA
www.leyendas.gob.pe 14 de setiembre de 2020 DE TECNOLOGIA DE LA
Convocatorias INFORMACION
COMITE DEL PROCESO DE
) Vi )
Entrevista personal: Virtua 15 de setiembre de 2020 SELECCION
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Nt wch mattacionl S eNOLOGIA DE L
iww evendas mob o 16 de setiembre de 2020 TECNOLOGIA DE LA
Jay EOD.D INFORMACION

Convocatorias

SUSCRIPCION Y REGISTRQ DEE CONTRATO

SUBGERFNCIA DIE

SuscripciGn y Registro del Conlrale L/ de setlembre de 2020 RECURSOS HUMANOS
- . SUBGERENCIA DE
Iniddo de Labores 17 de seliembre de 2020 RECURSOS HUMANOS

VI. DELAETAPA DE EVALUACION
Los faclores de evaluacion dentro del proceso de seleccién tendran un miximo y un minimo de puniajes,

distribuyéndose de esta manera:

EVALUACION PESQ PUNTAJE MINIMO PUNEAJE MAXKIMO
Fvaluacian del Curriculum docurnenlado 40% 30 40
Cvaluacidn de conocimientys 20% 14 20
Evaluacion psicoldgica (opcional) OO
Entrevista personal 40% 26 40
PUNTAJC TOTAL 100% 70 100
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