Yury Alonso Alarcon Zuiiga

Direccion: Av. Libertad 440, Acequia Alta, Cayma

== RPC: 959261675

: —:-‘ Email: yalonsoaz@gmail.com
- FECHA DE NACIMIENTO: 12 de Agosto de 1989
ESTADO CIVIL: Soltero

DNI: 45873811

DESCRIPCION DEL PERFIL

Egresado MBA con mencién en Gerencia de Recursos Humanos, con experiencia en
administracion de personal y Gestion Humana, Manejo del programa SARH Y SPR y
PREZENSA; elaboracion de reportes, informes, control y manejo de procesos en area
administrativa. Soy una Persona responsable, empatica, amable, con un enfoque
practico para laresolucién de problemas y superacion de desafios, con capacidad para
trabajar en equipo, adaptacion y habil interacciéon con el entorno.

EXPERIENCIA LABORAL

Asistente de Gestion Humana
Area/Cargo: Gestién Humana
Entidad: Casa Andina
Periodo: septiembre 2017 hasta julio del 2020
Actividades Principales:
« Administracion de personal.
. Manejo del programa Prezensa.
. Contratos.
. Remuneraciones.
. Actividades de Bienestar social.
. Seleccion y Reclutamiento de Personal.
«  Evaluacidén por competencias.
. Induccién del personal.
« Horarios de trabajo.
. Evaluacién de Satisfaccion laboral.
. Clima organizacional.
. Legislacion laboral.

Asistente de Recursos Humanos

Area/Cargo: Recursos humanos

Entidad: Saga Falabella - Porongoche (Arequipa)
Periodo: Julio 2015 hasta septiembre 2017



Actividades Principales:
« Administracion de personal.
. Manejo del programa SPR y SARH.
. Control de vacaciones y licencias.
. Contratos.
. Apoyo en tramites frente al MINTRA Y SUNAFIL
. Actividades de Bienestar social.
. Evaluacién de desempefio.
. Seleccion y Reclutamiento de Personal.
« Induccién del personal.
. Horarios de trabajo.
. Evaluacién de Satisfaccion laboral.
«  Clima organizacional.
. Legislacion laboral.
. Videos de difusion dentro de tienda.
. Afiches de difusién dentro de tienda.

Representante de mesa de partes

Area/Cargo: Atencion al cliente

Entidad: RIMAC SEGUROS

Periodo: enero 2014 hasta mayo 2015

Actividades Principales:
. Atencion de los requerimientos de los clientes.
«  Tramite documentario.

Free Lance
Area/Cargo: Free lance
Entidad: ARMA -Autoridad Regional Ambiental-
Periodo: Abril 2013 hasta Junio2013
Actividades Principales:
. Participante en mesas de dialogo.
. Elaboracion de videos.
. Investigacién de campo.
. Elaboracién de Manual de prevencion de conflictos

Practicante
Area/Cargo: Practicante
Entidad: ARMA -Autoridad Regional Ambiental-
Periodo: Julio 2012 hasta Marzo 2013
Actividades Principales:

. Participante en mesas de dialogo.

. Elaboracion de videos.

FORMACION ACADEMICA

Superior: “Universidad Nacional de San Agustin”



(2008-2012) Ciencias de la Comunicacion, especialidad Relaciones Publicas
Post grado: “Universidad Nacional de San Agustin”
(2016-2018) MBA con especialidad en Gestion del talento humano

DIPLOMADOS
(2020) Gestion Publica
(2020) Violencia Contra La Mujer y Los Integrantes Del Grupo Familiar
(2021) Legislacién laboral
(2021) Gestién Ambiental
(2021) Logisticay operaciones

CURSOS

(2013) Microsoft office: (UNSA)
Office nivel basico
(2021) Seguridad y Salud en el Trabajo
(2021) Excel: SISE
Excel Intermedio
IDIOMAS

Inglés Avanzado
(2015 - 2016) Centro Cultural
Francés Avanzado
(2009 - 2012) Alianza Francesa Arequipa
Portugués Basico
(2012 -2012) Centro de Idiomas de la UNSA
REFERENCIAS

e Liliana Zeballos Pinto - Jefe de Recursos Humanos Saga Falabella Porongoche
Arequipa, teléfono 940165625 - 054599630
¢ ]GO Aldo Rodriguez RIMAC

Pasaje Belén 103, Vallecito, 381700.
e Alejandra Rodriguez Apaza - Coordinador de Recursos Humanos Casa Andina
Arequipa, teléfono 959375988

INFORMACION ADICIONAL:

= Edad: 32 afios

= Disponibilidad a tiempo completo

» Licencia de Conducir: Clase: A Categoria: I[IB
= Disponibilidad de viaje: Si.
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Facultad de Administracion
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CONSTANCIA

La Direccitn de a Unidad de Posgrado de Ia Facultad de Administracidn de la Universidad Nacional de San Agustin

quien suscribe; hace constar que Don:

YURY ALONSO ALARCON ZUNIGA

Ha culminado satisfactoriamente sus estudios de Maestria en Ciencias: Administracidn (MBA), con mencidn

en Gerencia de Recursos Humanos, en la Unidad de Posgrado de la Facultad de Administracicn,

Segin consta en los archivos correspondientes y a los que nos remitimos en caso Sea necesaria Su

comprobacidn.

Se expide la presente a solicitud del interesado para los fines que estime conveniente.

Arequipa, 20 de noviembre del 2013

CC. Archivo
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iversitaria — A i — Av.Venezuela N° 400
Ciudad Universitaria — Area de Ingenierias — Av.
Teléfono: 212473 E-mail: fad_upg@unsa.edu.pe — facultadad03@gmail.com
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DIPLOMA

El Director del Instituto Superior IC) Gestion Publica y Empresarial, y el Decano del Ilustre Colegio de Abogados
de Lima Sur otorgan el presente diploma a:

YURY ALONSO ALARCON ZUNIGA

Por haber culminado satisfactoriamente el DIPLOMADO EN GESTION PUBLICA, habiendo cumplido con los
requisitos exigidos por el respectivo programa académico. Diplomado desarrollado del 22 de septiembre al 22 de
octubre de 2020, con una duracion de 120 horas académicas. Diploma con nimero de registro: 132437

Lima, 22 de octubre de 2020

duafdo Rolando Chiara Galvan Paul Espinoza Santillan
Director Decano
Instituto Superior I1C) Cotégio de Abogados de Lima - Sur

Gestion Publica y Empresarial



2% SISE»

INSTITUTO SUPERIOR

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

El Instituto de Educacion Superior Privado Peruano de Sistemas “SISE”
certifica que:

Identificado (@) con codigo de estudiante No: con documento de identificacidn
personal: , desarrollé el curso de:

EXCEL 2019 - INTERMEDIO

Realizando un total de: 24 horas pedagdgicas, las cuales fueron completadas de manera
satisfactoria.

Se expide el presente certificado para los fines que el interesado(a) estime conveniente.

Lima,

Area Académica.
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CASA ANDINA

NOTELES

CERTIFICADO DE TRABAJO

Por el presente se certifica que el sefior ALARCON ZUNIGA, YURY ALONSO, ha
laborado en Nessus Hoteles Pert S.A. desde el 18 de septiembre del 2017 al 01
de julio del 2020 como Asistente de gestion humana en Casa Andina Zona
Arequipa, de la cadena de Hoteles Casa Andina.

Expedimos el presente, para los fines que estime conveniente el interesado.

Arequipa, 14 de Julio del 2020.

NESSUS HOTELES PERU SA
GERENTE REGION SUR

+51(1) 213-9700
Av. La Paz 463, Miraflores

Lima, Perd

casa-andina.com



CONSTANCIA DE TRABAJO

Por medio del presente damos constancia que el Sr(a):

YURY ALONSO ALARCON ZUNIGA

Labor6 con nuestra empresa SAGA FALABELLA
PORONGOCHE-AREQUIPA, en el area de Recursos
Humanos desempefando el puesto de asistente de Recursos
Humanos desde 01 de julio del 2015, hasta el 18 de septiembre
2017

Se emite la constancia a solicitud del interesado.

f——

rente fle Operaciones
age Falabella - Porongoche

Arequipa, 13 de Noviembre de 2019.

Av. Porongoche 502, PAUCARPATA \
Telef.: (054) 569630 Fax: (054) 569640 {
AREQUIPA - PERU
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GOBIERNO REGIONAL
DE AREQUIPA

“Afo de la Promocién de la Industria Responsable y del Compromiso Climatico”

CERTIFICADO DE TRABAJO

No. 005-2014-GRA/ORH-ARCB

EL QUE SUSCRIBE: JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS DE LA
OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION, DE LA SEDE CENTRAL DEL
GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA.

CERTIFICA:

Que el Sefior: ALARCON ZUNIGA, YURY ALONSO, ha laborado en LA OFICINA
DE RECURSOS HUMANOS del Gobierno Regional de Arequipa a partir del 02
de Enero del 2013 hasta el 30 de Junio del 2014 como ASISTENTE DE
.. RECURSOS HUMANOS.
&be indicar que las funciones que se le encomendaron, las ha desarrollado con
___Eficiencia, Responsabilidad y Puntualidad.
Se expide el presente a solicitud del interesado para los fines que estime conveniente.

Arequipa, 2014 Julio 16

LFRG/gafl-ipd
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Av. Union N° 200 Urb. César Vallejo ~ Paucarpata — Arequipa — Per( - Teléfono 382860 Anexo 2200






Consulta RUC

Relacion de EDI'IH'iDU}"EI'ItES

RUC: 10458738110
ALARCON ZUNIGA YURY ALONSO

Ubicacion: AREQUIPA >
Estado: ACTIVO

Fecha consulta: 23/06/2022 12:53
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