Peggy Pamela Antay Rojas

Av. Morales Duarez 2161 Mirones Bajo — Cercado de Lima
Cel: (+51) 972146568 pamelantay@gmail.com DNI: 40719520

Asistente administrativa responsable, capaz, motivadora, carismatica, creativa, colaboradora y activa,
siempre dispuesta a realizar las diversas labores encomendadas, puesto que cada una de ellas representa
una importante fuente de aprendizaje constante. Poseedora de una gran capacidad de comunicacion,
iniciativa y sentido comun; asimismo, amplia experiencia en trato directo con el publico, capacidad de
trabajo en equipo, manejo eficaz de situaciones dificiles y trabajo bajo presién.

EXPERIENCIA

ORTHOCLASSIC PERU EIRL :
Venta de instrumental de ortodoncia.

Secretaria recepcionista. (01 de julio de 2013 — 30 de junio de 2014)
+* Ingreso de datos en S\sistema.

» Recepcion de llamadas y pedidos.

Recepcidon de documentacion.

Archivo documentario.

Encargada de almacén

Venta de productos via telefénica.
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Logros:
e Llevar un adecuado orden de todos los productos de entrada y salida del almacén en el sistema.

RTC PERU S.R.L.
Elaboraci6n de publicidad de puntos de ventas.

Auxiliar de RR. HH. (16 de marzo de 2004 — 30 de mayo de 2013)
¢ Atencion al cliente.

Archivo de documento.

* Ingreso de data al sistema de asistencia “Tempus”.

Tramites en Essalud.

Seleccion del personal operario.
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Logros:
e Adaptame alos cambios que sugeria el puesto.

GRAFICOS AIDA
Imprenta

Recepcionista (25 de febrero de 2002 — 31 de enero de 2004)
«*» Apoyo en el drea de disefio.
+»* Recepcion de llamadas y documentos.
%+ Atencion al cliente.

Logros:
e Llevar un control adecuado de los documentos.


mailto:pamelantay@gmail.com

EDUCACION

UNIVERSIDAD INCA GARCIALOS DELAVEGA (2014-2018)
TRABAJO SOCTAL

e  Puede sefalar tus buenas notas y mencionar honores recibidos

Formacién Complementaria:

Seminario De Actualizacion: Gerencia Social, Gestion de Riesgo de Desastre y Medio Ambiente
y Marketing Social - UNIVERSIDAD INCA GARCILASO DE LA VEGA - junio del 2018.
80 afios Del Trabajo Social en el Per(i - COMITE PERUANO DE BIENESTAR SOCIAL - 12
de agosto del 2017.

Gestion 'y los Mecanismos Alternativos de Conflictos Laborales - MINISTERIO DE
TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - noviembre del 2016.

Cuota de Empleo para Personas con Discapacidad e Implementacion de Lactarios - SUNAFIL -
noviembre del 2016.

IX Encuentro Nacional de Lactarios - MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL
EMPLEO - septiembre del 2016.

Desnaturalizacion de Contrato Temporales Sujetos a Modalidad y Régimen Especial MYPE —
SUNAFIL - agosto del 2016.

Congreso Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo: Construyendo una Cultura de Prevenciéon
- MINISTERIO DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO - abril del 2016.
Programa de Camino al Progreso - INSTITUTO SISE - febrero 2015.

Desarrollo de Competencias Personales. - SENATI - octubre 2010 al noviembre 2010.

Aptitudes:

Herramientas Informaticas: office ( Work, Excel, Power Point) nivel bésico.
Competencias: Orientacion, Organizacion y planificacion.

INFORMACION ADICIONAL:

e  Situacién actual: Soltera y sin hijos.
¢ Disponibilidad para reubicarse
e Voluntariados: i
o UNIDAD DE PROTECCION ESPECIAL DE LIMA ESTE
03 septiembre de 2018 — 14 de diciembre de 2018

o CEDIF PESTALOZZ1
26 de marzo de 2018 — 26 de junio de 2018

CONTACTO

e Lic. Maribella Palacios. )
UNIDAD DE PROTECCION ESPECIAL LIMA ESTE
Teléfono: 992-146-094

e Sr. Cesar Salgado
Jefe de RR.HH.
RTC PERU SRL
Teléfono: 3490766
Anexo 6040

e  Sr. Victor Delgado
Gerente General
GRAFICOS AIDA
Cel.: 981-200-800






