José Toribio
Vilca Mamani

Nacimiento:
21 de marzo de 1981

Celular
958741251

DNI
41548070

Direccion:
Calle Variedades 100
Urb. José C. Mariategui
Paucarpata - Arequipa

CURRICULUM VITAE
JOSE TORIBIO VILCA MAMANI

Contador Publico Colegiado

DATOS PERSONALES

Documento de identidad: DNI 41548070
Numero de RUC: 10415480704

Celular: 958741251

Colegiatura: 6104 — CPC AREQUIPA

Correo Electrénico: joseaqp_81@hotmail.com

Registro Nacional de Proveedores — RNP.

CERTIFICACIONES GUBERNAMENTALES

# CERTIFICACION COMO PROFESIONAL DEL ORGANO
ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES, Organismo
Supervisor de las Contrataciones del Estado - OSCE, Nivel
Intermedio. (desde 25/02/2021 hasta 24/02/2023)

FORMACION ACADEMICA

ESTUDIOS DE POS GRADO

# MAESTRIA EN CIENCIAS CONTABLES Y FINANCIERAS
CON MENCION EN GERENCIA PUBLICA Y
GOBERNABILIDAD, Universidad Nacional de San Agustin,
2012 - 2014.

ESTUDIOS UNIVERSITARIOS

# CONTABILIDAD, Universidad José Carlos Mariategui, 2010 —
2014. Grado: CONTADOR PUBLICO COLEGIADO.

# ANTROPOLOGIA, Universidad Nacional de San Agustin, 2005
—2009. Grado: BACHILLER



ESTUDIOS TECNICOS

# PROFESIONAL TECNICO EN MECANICA DE
PRODUCCION, Instituto Superior Tecnolégico Pedro P. Diaz,
2005 — 2007.

ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

# CURSO: SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION
FINANCIERA SIAF - Instituto Peruano de Capacitacion Y
Educacion IPCE (del 01/08/2021 al 30/08/2021), 120 Hrs

# CURSO: TESORERIA GUBERNAMENTAL CON
APLICACION EN EL SIAF - Escuela de Gestion
Administrativa — EGAPE PERU EIRL (del 31/07/2021 al
22/08/2021), 120 Hrs.

# CURSO: GESTION DE CONTABILIDAD, Instituto Peruano De
Capacitacion y Educacién IPCE (del 03/07/2021 al 30/07/2021)
120 Hrs.

# CURSO: PRESUPUESTO PUBLICO, Instituto Peruano De
Capacitacion y Educaciéon IPCE (del 01/06/2021al 30/06/2021)
120 Hrs.

# CURSO: GESTION DE TESORERIA GUBERNAMENTAL,
Instituto Peruano De Capacitacion y Educacion IPCE (del
03/05/2021 al 29/05/2021) 120 Hrs.

# CURSO: AUDITORIA Y CONTROL GUBERNAMENTAL,
Instituto Peruano De Capacitacion y Educacion IPCE (del
01/04/2021al 30/04/2021) 120 Hrs.

# CURSO: REVISOR CONTABLE, Oficina Nacional De
Procesos Electorales — ONPE (del 09/02/2021 al 11/02/2021)
8 Hrs.

# DIPLOMADO: AUDITORIA Y CONTROL
GUBERNAMENTAL, Escuela Nacional De Politicas
Publicas, ENPP, (del 16/12/2020 al 16/01/2021) 240 hrs.



CURSO: SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO
AMBIENTE - SSOMA, Corporacién Del Desarrollo Personal
S.A.C. CODEPER (del 15/12/2020 al 16/01/2021) 120 hrs.

CURSO: JEFE DE OFICINA DESCENTRALIZADA DE
PROCESOS ELECTORALES EG 2021, Oficina Nacional De
Procesos Electorales — ONPE (del 28/12/2020 al 06/01/2021)
— 16 hrs.

COLOQUIO INTERNACIONAL: INVESTIGACION EN
CONTROL GUBERNAMENTAL, Contraloria General de La
Republica (16/12/2020) 04 hrs.

CURSO: SENALAMIENTO E IDENTIFICACION DE
RESPONSABILIDADES DE FUNCIONARIOS PUBLICOS,
Contraloria General de La Republica (del 26/10/2020 al
28/11/2020) 24 hrs.

CHARLA: PRESUPUESTO GUBERNAMENTAL:
PRESUPUESTO PUBLICO, Colegio de Contadores Publicos
de Arequipa, (26/11/2020) 04 hrs.

CURSO: OFIMATICA - NIVEL AVANZADO - Corporacion
Del Desarrollo Personal CODEPER (23/06/2020 al
24/07/2020) 120 hrs.

CURSO: ESPECIALIZACION EN DERECHO
ADMINISTRATIVO - Instituto Latinoamericano De
Capacitacion Juridica ILCS (12/07/2020 al 17/07/2020). 60
hrs.

CURSO: OFIMATICA - NIVEL INTERMEDIO — Corporacién
Del Desarrollo Personal CODEPER (19/05/2020 al
20/06/2020) — 120 hrs.

DIPLOMADO: ESPECIALIZACION EN SISTEMA NACIONAL
DE ABASTECIMIENTO Y CONTRATACIONES DEL
ESTADO - Universidad Nacional de San Agustin — Facultad de
Administracién (21/09/2019 al 15/12/2019) — 320 hrs.



SEMINARIO: ESPECIALIZACION DE GESTION PUBLICA
ADMINISTRATIVA - Universidad Nacional de San Agustin —
Facultad De Ciencias Histérico Sociales (08/07/2019 Al
12/07/2019) — 180 hrs.

CURSO: ELABORACION DEL POI, PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO — OPERATIVO Y CONTRATACIONES CON
EL ESTADO - Asociacién Civil de Investigacion Para el
Desarrollo y la Empresa — ACIDE (27/11/2018 al 07/12/2018) —
40 hrs.

CURSO: SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS - Escuela De
Alta Direccion Profesional (23/11/2018 al 24/11/2018) — 20 hrs.

CURSO: SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION
FINANCIERA - SIAF Y SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
ADMINISTRATIVA - SIGA - Escuela De Alta Direccién
Profesional (02/11/2018 al 18/11/2018) — 120 hrs.

CURSO: GESTION DE LA PROPIEDAD ESTATAL -
Superintendencia Nacional de Bienes Estatales — SBN
(21/08/2018 al 22/08//2018) — 16 hrs.

SEMINARIO: CONTRATACIONES DEL ESTADO EN EL
MARCO DE LA GESTION POR RESULTADOS - Organismo
Supervisor de Las Contrataciones del Estado - OSCE
(10/08/2018) — 08 hrs.

CURSO: MASTER EN GESTION PUBLICA - Instituto De
Capacitacion Profesional A&R Consulting Sociedad Andénima
Cerrada - ICPARC S.A.C. (02/01/2018 al 31/01/2018) — 150
hrs.

CURSO: DIRECCION Y GERENCIA DE RECURSOS
HUMANOS - Instituto De Capacitacion Profesional A&R
Consulting Sociedad Anénima Cerrada - ICPARC S.A.C.
(02/05/2018 al 31/05/2018) — 150 hrs.

CURSO: REGIMEN LABORAL DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA - IRIAP&P Asesoria, Consultoria y Capacitacion —
(27/06/2018 al 30/06/2018) — 34 hrs.



# CURSO: ESPECIFICACIONES TECNICAS Y/O TERMINOS
DE REFERENCIA - |[RIAP&P Asesoria, Consultoria y
Capacitacion — (27/06/2018 al 30/06/2018) — 34 hrs.

# CURSO: SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
ADMINISTRATIVA - SIGA - MEF MODULOS DE
LOGISTICA, PATRIMONIO Y DE PRESUPUESTO - Centro
de Capacitacion Y Desarrollo Global (12/03/2018 al
18/04/2018) — 130 hrs.

# CURSO: SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACIONES
DEL ESTADO - SEACE 3.0 — GESTION EFICAZ DE LOS

PROCEDIMIENTOS DE SELECCION - Centro de
Capacitacion Y Desarrollo Global (20/04/2018 al 30/04/2018) —
40 hrs.

# CURSO: SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION
FINANCIERA - SIAF SP — PROCESO PRESUPUESTARIO;
EJECUTORA, PLIEGO, ADMINISTRATIVO, GESTION DE
TESORERIA, CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL Y WEB -
Centro de Capacitacion Y Desarrollo Global (29/01/2018 al
07/03/2018) — 100 hrs.

# TALLER DE GESTION INTEGRAL DEL MARCO
TERRITORIAL DISTRITAL - Instituto Nacional de Estadistica
e Informatica, INEI - (24/04/2017 al 28/04/2017). - 16 hrs.

# ASIGNACION PRESUPUESTAL AL ATM EN EL
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2017 -
PARA EL FUNCIONAMIENTO Y GESTION DE LOS
SERVICIOS DE SANEAMIENTO EN EL AMBITO RURAL -
Ministerio de Vivienda Construccién y Saneamiento
(19/04/2016 al 20/04/2016) - 08 hrs.

EXPERIENCIA LABORAL

# ASISTENTE ADMINSTRATIVO DE INSPECTORIA - Nucleo
Ejecutor de Compras del Ministerio del Interior — MININTER
(10/08/2021 al 09/10/2021)



JEFE ODPE ANGARAES - Oficina Nacional de Procesos
Electorales — ONPE, (08/05/2021 al 16/05/2021).

REVISOR CONTABLE ODPE LA UNION - Oficina Nacional
de Procesos Electorales — ONPE, (08/02/2021 al 07/05/2021).

CONTADOR - AUDITOR - Contraloria General de la
Republica, (25/09/2020 al 25/12/2020).

ADMINISTRADOR ODPE CANCHIS - Oficina Nacional de
Procesos Electorales — ONPE, (15/11/2019 al 15/03/2020).

ESPECIALISTA EN TESORERIA - UGEL La Unién — Arequipa
- (01/09/2017 al 14/11/2019).

ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE LA JEFATURA DE
REGISTRO CIVIL - Municipalidad Distrital de Santa Rita de
Siguas - (02/01/2017 al 31/07/2017).

JEFE DE LA OFICINA DE FORMALIZACION Y TITULACION
- Municipalidad Distrital de Santa Rita de Siguas - (02/02/2015
al 30/11/2016).

ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE LA JEFATURA DE
RENTAS - Municipalidad Distrital de Santa Rita de Siguas -
(01/10/2014 al 31/12/2014).

JEFE DE LA OFICINA DE RENTAS, Municipalidad Distrital de
Santa Rita de Siguas - (02/09/2013 al 30/09/2014).

JEFE DE LA OFICINA DE TESORERIA - Municipalidad
Distrital de Santa Rita de Siguas - (01/07/2013 al 31/08/2013).

ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE LA JEFATURA DE
OBRAS PUBLICAS - Municipalidad Distrital de Santa Rita de
Siguas (02/01/2013 al 30/06/2013).

JEFE DE LA OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y LOGISTICA
- Municipalidad Distrital de Santa Rita de Siguas (23/08/2011
al 31/12/2012).

ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE LA OFICINA DE
ABASTECIMIENTOS Y LOGISTICA, Municipalidad Distrital de
Huanca (12/06/2009 al 17/11/2010).



# SIAF Modulo administrativo, presupuesto, contabilidad, MCPP,
planillas, elaboracion de TXT, creacién de archivos DBF,
interface.

# SIGA, Mdédulo de tesoreria, Médulo de logistica, Médulo de

administrador, Modulo de  patrimonio, tramites de

requerimientos, viaticos, interface SIAF.

SIRC, Sistema Integral de Rendicién de Cuentas.

MS OFFICE (Excel, Word, Access, Power Point)

AUTOCAD, nivel intermedio.

MANTENIMIENTO DE PC: instalacion, formateo, limpieza

software y hardware, de computadoras,

# PROGRAMACION CNC, maquinas herramientas
computarizadas.

IDIOMAS

# INGLES BASICO

OBJETIVOS PROFESIONALES

# Conseguir puestos de responsabilidad, en la administraciéon de
una instituciéon de prestigio. Asi como crear y administrar una
empresa propia.

CUALIDADES

Trabajo en equipo.

Excelente comunicacion.
Trabajo a presion.

Proactividad

REFERENCIAS

# Abog. Paricahua Ruiz Ysrael David — Especialista en Procesos
Disciplinarios, UGEL ILO. Celular: 961994965.

# Lic. Ticona Huaja Mirtha Marlene — Tesorera Municipalidad
Distrital de Santa Rita de Siguas. Celular: 944435640.

# CPC VilaVila Nina Ronal - Revisor Contable — Oficina Nacional
de Procesos Electorales ONPE. Celular: 910085016.

# Lic. Apaza Calla Nancy Josefa, directora UGEL LA UNION.
Celular: 957935838.

# Abog. Uturunco Flores Roxana, Auditora OCI Castilla.
940189936. N







FORMACION ACADEMICA

Maestria — Estudios Universitarios - Técnicos



Universidad Nacional de San_Agustin U
Unidad de Postgrado P
Facultad de Ciencias Contables y Financieras G

CONSTANCIA

El que suscnbe, Director de la Unidad de Posgrado de |la Facultad de Ciencias Contables
y Financieras de la Universidad Nacional de San Agustin, hace constar gue don:

JOSE TORIBIO VILCA MAMANI

Ha culminado satisfactoriamente sus estudios en la Maestria en Ciencias. Contables y
Financieras, con mencion en GERENCIA PUBLICA Y GOBERNABILIDAD. Segun consta en
los archivos correspondientes y a los que me remito en caso s8a nacasario.

Se expide la presente constancia interna a solicited del interesado y para los fines que estimea
conveniente.

Arsquipa, 18 de octubg de 2014

MG, JO VERA UGARTE
i Unidad de Poagrada
Facultad Contables y Financieras
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UNIVERSIDAD JOSE CARLOS MARIATEGUI 3439%
VICE - RECTORADO N 34

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

L& subandad que suscribe a nombre &8 [ Universsdad “JOSE CARLDS MARIATEGU®

CERTIFICA: cedige. 101048019D
e el Sr. : JHE TORIBIO VILCA MAMANI = =emmmmimmismm s m i m e s s, 5y
Ha :mnquu abajo s ndican en @ Camera Profesional e
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CERTIFICACION OSCE

PARA LABORAR COMO PROFESIONAL DEL ORGANO
ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES

Nivel Intermedio.
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ESTUDIOS
COMPLEMENTARIOS




Instituto Peruano de
Capacitacion » Educacion

ASOCIACION EDUCATIVA IPCE RUC 20480314710
iCallea Donalelio 183 San Borja - Lima Teléfonos: 01- 405-T003 / 95686801228 E-mail: institutoipcai@pmail.com

Cuurbo do Copasitaciin Gubernamental 202 1
SISTEMA INTEGRADO DE ADAINISTRACION FINANCIERA - SIAF

o Sote Doritio Vloa Mamani

Por haber participado en el Curso de Capacitacion denominado:
SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA — SIAF
APLICACIONES EN EL SIAF, PARA LA GESTION FINANCIERA
MODULDO CONTABLE — MODULO ADMINISTRATIVO

Realizado del 01 al 30 de agosto del afio en curso

VALOR ACADEMICO 120 HORAS LECTIVAS
Lima, agosto del 2021
REGISTRO: 001-30-08/2021.- CURSO SIAF
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dInstituto Peruano de
Capacitacion p Educacion

ASOCIACION EDUCATIVA IPCE RUC 20480314710

Crse do ngﬁﬂgf
GESTION DE CONTABILIDAD

T s Thibio Vs Wamans

Por haber participado en el Curso de Capacitacion denominado
GESTION DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
» Contabifizacitn y Plan Contable Gubernamental, Tablas de operaciones. = Ingresos: Tratamiento contable
del Determinada y Recaudado. = Operaclones con SUNAT: Tratamento de 1GY - registro y pago.
« Prastacidn de serviclos . - Gastos: Tratamiento contable del Compromisa Anual
Realizado del 03 al 30 de julio del afio en curso
VALOR ACADEMICO 120 HORAS LECTIVAS
Lima, julio del 2021
REGISTRO: 003-30-07/2021.- CURSO CONTABILIDAD




JInstituto Peruano de
Capacitacion p Educacion

ASOCIACION EDUCATIVA IPCE RUC 20480314710

Cuunso do ngmm 2024/
PRESUPUESTO PUBLICO

Sttt Dritio Vioa Meamani

Por haber participado en el Curso de Capacitacion denominado:

GESTION DE PRESUPUESTO PUBLICO
Marco Conceptual y Normatividad dal Sistema Macional de Presupussto
Fases: Programacion Multianual, Formuiacion,
Aprobacidn Presupuestaria. Ejecucion y Evaluacion
Realizado del 01 al 30 de junio del afic en curso
VALOR ACADEMICO 120 HORAS LECTIVAS

Lima, junio dal 2021
REGISTRO: 001-30-06/2021.- CURSO PRESUPUESTO

Oiorgado a:




Instituto Peruano de
Capacitacion p Educacion

ASOCIACION EDUCATIVAIIPCE RUC 20480314710
Calle Donatello 183 San Bora - Lima Teléfonos: 01- 405-7003 / 858801228 E-mail; nstitutolpca@gmail.com

GESTION DE TESORERIA GUBERNAMENTAL

Sttt Doribio Wloa Mamani

Por haber participado en el Curso de Capacitacién denominado:

GESTION DE TESORERIA GUBERNAMENTAL

Registrando de las operaciones mas importantes en el SIAF SP
Aplicacion de la Cuenta Unica del Tesoro Pdblico CUT
Manejo de las cuentas bancarias - Ejecucién del gasto
El devengado vy los procedimientos de pagaduria

Realizado del 03 al 29 de mayo del afio en curso

VALOR ACADEMICO 120 HORAS LECTIVAS

Lima, mayo dal 2021
REGISTRO: 003-029-005-/2021.- CURSO DE TESORERIA




Ingtituto Peruano de

Capacitacion p Educacion

ASOCIACION EDUCATIVA IPCE RUC 20480314710
Calla Donatalio 183 San Borja - Lima Teléfonos: 01- 405-7003 / 856601228 E-mail: institutoipoe@gmail.com

IPCE

erfificado

AUDITORIA Y CONTROL GUBERNAMENTAL

T s Thihis Vs Wamans

For haber participado en el Curso de Capacitacién denominado:
AUDITORIA Y CONTROL GUBERNAMENTAL
Marco conceptual y normativo del Sistema Nacional de Control = SNC
Ejercicio de Control Gubernameantal
Implementacion del Sistema de Control Interno en las Entidades Piblicas.
Realizado del 01 al 30 de abril del afo en curso
VALOR ACADEMICO 120 HORAS LECTIVAS

Lima, abril del 2021
REGISTRO: 001-30-04/2021.- CURSO PRES
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Nl
LA CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

ESCUELA NACIONAL DE CONTROL

Por el presente se certifica que

JOSE TORIBIO VILCA MAMANI

ha aprobado el curso:

SENALAMIENTO E IDENTIFICACION DE
RESPONSABILIDADES DE FUNCIONARIOS
PUBLICOS

realizado en la modalidad virtual, del 26 de octubre al 28 de noviembre de 2020, con
una duracion de veinticuatro (24) horas académicas.

Lima, enero de 2021

Director

Escuela Nacional de Control

2020-0456-CE013 NOTA: VEINTE (20)
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGUSTIN DE AREQUIPA

FACULTAD DE ADMINISTRACION
Resalucicn Dacanal N® 020-2019-FA-UNSA

INSTITUTO DE REINGENIERIA ELITE

DIPLONADD

ACTUALIZACION PROFESIONAL
GESTION PUBLICA POR RESULTADOS

Con mencién en:

ESPECIALIZACION EN SISTEMA NACIONAL DE
ABASTECIMIENTO Y CONTRATACIONES DEL ESTADO

POR CUANTO:

JOSE TORIBIO VILCA MAMANI

Ha cumplido satisfactoriamente con ef plan de estudios y con los requisitos de evaluacion
tedrico practico establecidos en el programa de educacion continua; realizado del 21 de
seliembre al 15 de diciembre de 2018, con una duracion de 320 horas académicas,
pquivalentes a 20 credios.

POR TANTO:

Se expide el presanie diploma para que se ke reconozea como tal y goce de los derachos y
prerrogativas queias leyes e conceden.

Dado y Firrmado e Arequipa 818 de Diclembea  de 2013

; £ W,
RS A e = : ¥ e i
e _L,_::f,{__' ] ! - & _"_’ i Era Ve - A
~O. Jyan Luna Campic /! Soc. Héctor Elrain Calsina Choguetico
"/ DECAND DIRECTOR
de Administragion . Instituto de Reingenieria Elite

—
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CURSO TALLER

DIRECCION Y GERENCIA
DE RECURSOS HUMANOS

Concedido a

JOSE TORIBIO VILCA MAMANI

aber participado en el Curso de actualizacion profesional denominado “*“DIRECCION Y

GEREMCLADE RECURSUES HUMAMNDS ™, llevadi

doacabodel 02 al 31 de mavo del ano en curso. 2n el

Auditorio Institucional en [a Modalidad a Distancila v Conferencia Presencial en el Auditorio de |a
Universidad Alas Peruanas, auspiciado por el Instituto de Capacitacion Tecnoldgica Profesional del

Pero - ILTEF ¥ promavido por el Instituto de Capacitacion Profesional A& R Consulting 5A(

_ . _ Diins: 02 al 29 de mavo - Modalidad a Digancia
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Concedidoa

JOSE TORIBIO VILCA MAMANI
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ASISTENTE ADMINSTRATIVO DE
INSPECTORIA

Nucleo Ejecutor de Compras del Ministerio del Interior — MININTER
(del 10/08/2021 al 09/10/2021)
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NUCLED LACLTOR bt T

NE CHE XA, MYFEru )
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CONTRATO DE LOCACION DE SE N° 18 - 2021 NEC - MININTER

Canste por el presente documento, el Contrato de Locacion da Servicios que celebran, de una
parte. el Nicleo Ejecutor de Compras para el Ministerio del Interior-MININTER, en
adelante, NUCLEQ EJECUTOR, con RUC N°20606270867 v domicilio legal en Calle Sinchi
Roca N® 2728, distrito de Lince, provincia y departamento de Lima: debidamente representado
per su Presidents, Sr. Segunde Félix Villegas Reafio, identificado con DNI N® 1743566895 y
de la otra parte, Sr. José Toriblo Vilca Mamani, identificado con DNI N® 41548070, con RUC
MN® 10415480704, con domicifio en Calle Gabriela Mistral, distrite Huanca, provincia Caylloma
y departamento de Arequipa, en adelante. LOCADOR. en los términos y condiciones
siguenies

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Mediante Convenic N° 007-2020-FONCODES, suscrito el 24 de julic de 2020, entre el Fondo
de Cooperacion para el Desarrcllo Social - FONCODES y el NUCLEQ EJECUTOR, se
establecieron las condiciones bajo las cuales FONCODES olorga &l financiamiento a favor del
NUCLEQ EJECUTOR, para que éste pueda gestionar ante las MYPE |a adguisicion de Bienes
mara el Ministerio del Interior — MININTER

NUCLEOQ EJECUTOR, de acuerdo a lo sefialado en el articule 11° del Decreto de Urgencia
D" 058-2011 goran de capacidad juridica para suscribir contratos propios de su funcidn e
intervienan a travéas de su representanta legal en procedimientos administrativos y procesos

judiciales.

Mediante @l Decrelo de Urgencia N°075-2020, entre otras disposiciones, s& modifica los
articulos 2° 3° 9° 10° 11° 12 y 16° del capitula | del Decreta de Urgencia N°058-2011,

S 5 referidos a la autorizacion de FONCODES para gestionar a través de |a modalidad NUCLEO
EJECUTOR de Compras. la adquisicion de bienes manufacturados por las MYPE,
condiclones para la paricipacion de las MYPE. conformacién de los Nicleos Ejecutoras De
Compras, administracion, rendicidn de cuentas y responsabilidad de los Nucleos Ejecutores
de Compeas, acciones de supervision y proceso de adquisicion. De acuerda con |la Tercera
disposicion complemantaria transitoria, s@ establece |a prémroga de vigencia del Decreto da
Urgencia N°058-2011 hasta el 30 de junio de 2021

Medianta el Decreto de Urgencia N°056-2021, entre otras disposiciones y de acuerdo al
== Articulo 1. Se da |a continuidad de los procesos de adquisicion de bienes reslizados bajo la
%-mnualidad da NUCLED EJECUTOR de Compras (NEC) Para tal efecto, sa dispuso de

# manera excepcional prorrogar la vigencia del '[:.EIFiII.JH}'l del Decreto de Urgencia N°058-2011
N sus modificatorias. incluyendo e Anexo Unico ‘Sobre el Proceso de Adguisickon”
incorparado mediante el Decreto de Urgencia N°075-2020, hasta &l 30 de junio de 2022

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

En virtud del presente contrato, el NUCLEO EJECUTOR cantrata los servicios autdnomos del
LOCADOR, de acuerdo con lo indicado en los Términos de Referencia, el manual de
ejecucién de Compras a las MYPE, el Expediente Técnico gue ejecuta & NUCLEO
EJECUTOR y al Manual de Organizacian v Prestacicnes del Equipo Tecnico y Admimistrativo
(MOP), que forman parte intagrante del prasente Contrato, ademas de otras normas que
resuiten aplicables. siendo el LOCADOR, responsable directo de la ejecucidn dal servicio en
condicion de ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE INSPECTORIA para brindar servicio en la
sede de Arequipa en favor del NUCLED EJECUTOR.
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CLAUSULA TERCERA: PLAZO DE VIGENCIA

El plazo de vigencia del presente contrato serd desde el 10/08/2021 al 09/10/2021, facha en
gue indefectiblemente concluye, sin que sea necesario &l envio de COMUMNCACION O aviso

pravie En caso de mediar interés, |as partes podran suscribir la adenda carrespondienta

CLAUSULA CUARTA: HONORARIOS

Los honorarios profesionales mensuales que el NUCLEQ EJECUTOR pagara al LOCADOR
de acuerdo a lo sefialado en fa CLAUSULA SEGUNDA del presente documento, asciendan
al importe de S/ 4,000.00 {Cuatro mil con 00/100 soles), como importe Gnico y tolal, que seran
abonados de acuerdao al siguiente cronograma de pagos:

'Del 108l 31 de agostode 2021 | S 2:800.00
|Del 01 al 30 de sebembre de 2021 | S/ 4,000.00
'Del 01 al 09 de octubre de 2021 S/ 1,200.00

El pago de honorarios se efactuard previa presentecion del Informe de las actividades
ejecutadas por el LOCADOR, adjuntando su corespondients Recibe por Honorarios
Electrdnico. El Informe debera contener la conformidad y aprotacsén del Inspector General
de!l NUCLEO EJECUTOR.

La coordinacion de los servicios contratados al LOCADOR estara a cargo del Inspector
General del NUCLEQ EJECUTOR, ante quien 8l LOCADOR presentara el informe de ios
Servicios presiados.

CLAUSULA QUINTA: RESPONSABILIDAD DE GASTOS REALIZADOS.

Los gastos relativos a comisiones de servicios serdn asumidos por &l NUCLEO EJECUTOR
El LOCADOR =& compromele a presentar las rendiciones de cuentas deniro de los dos (02)
dias habiles de finalizada la comisién de servicios, en caso de incumplimiento & NUCLEO

“EJECUTOR podra descontar del pago de sus honoranos, [a suma del viatico otorgada, que

no haya sido materia de rendicidn.

EL LOCADOR se compromete a cumplr as normas internas y las disposiciones aprobadas
¥ vigentes que enmarcan &l desempefio del NUCLEO EJECUTOR.

CLAUSULA SEXTA: COMPENSACION POR DANOS EN EL SERVICIO.

Dada a naturaleza civil de los servicios contratados, este Contrate no conlleva derachos de
seguros de vida, seguro de salud y fondos de pensiones, los que deben ser adquiridos y

“pagados directaments por el LOCADOR, de estimarlo convenianis

lguaimente, &n caso de que el programa fuese cancelado por motivos de fusrza mayor u otros
imprevistos, el confrato quedara igualmente resuelto. sin responsabilidad alguna por parte del
NUCLEOQ EJECUTOR

CLAUSULA SEPTIMA: RESOLUCION DE CONTRATO.

E| presente conirale podrd ser resuelto por el NUOCLEO EJECUTOR, mediante &l envio de
una carta notarial, por lo manaos con 05 (cinco) dias habiles de anticipacion, en caso de que
el LOCADOR

Pég. 2.
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1. Incumpla injustificadamente obligaciones contractuales, legales o reglamentarias a su
cargo, pese haber sido requerido para allo.

2. Prasente un comporamiento indebido en el cumplimiento del servicio o, no prests os
mismos en observancia a sus Términos de Referancia.

1 Paralice o reduzea injustificadamente |a ejecucion de la prestacion, pese haber sido
reguerido para carregir tal situacian

4. Por caso fortuito o de fuerza mayor

5 Por mutuo acuerdo. -
& Por razones de orden administrative, acondmico y financierc de!l NUCLEO EJECUTOR

El LOCADOR podra resolver el contrato, en caso e NUCLEO EJECUTOR incumpla,
injustificadaments, sus obligaciones de pago, pese haber side requerido

CLAUSULA OCTAVA: CONVENIO ARBITRAL.

Todo litigio o controversia, denvados o relacionados con este acto juridico, sera resuello
mediante arbitraje en la ciudad de Lima, de conformidad con los Reglamentos Arbitrales del
snirc de Arbitraje de la Camara de Comercio de Lima, a cuyas normas. administracion y
hoision s& someten las parles en forma incondicional, declarando conocerias y aceptarias en

integridad,
CLAUSULA NOVENA: RESERVA DE INFORMACION.

El LOCADOR no comunicara a persona alguna o entidad ajena al NUCLEO EJECUTOR, la
informacian confidencial a la cual accada con ocasion de sus servicios bajo los térmings de
esle conirato, excepto cuando sea autorizado expresamente por &l NUCLEO EJECUTOR.

El LOCADOR debe realizar &l uso correcto del comreo electrénico institucional guedando
prohibida la difusion o envio indebido de informacion privileglada a personas ajenas al
NUCLEO EJECUTOR

Esta clausula se mantendra vigente aun cuando el contrato haya sido resueito o haya
finalizado su plazo de vigencia.

CLAUSULA DECIMA: PRERROGATIVAS ¥ OBLIGACIONES DEL CONTRATADO.

prerrogativas y obligaciones del LOCADOR estan estrictamenta limitadas a (o8 tarminos
condiclones de este Contrato. En consecuencia, el LOCADOR no tendra derecho & ningun
naficio, pagoe por subsidio, compansacidn o pengidn da parte del NUCLED EJECUTOR

El LOCADOR sera enteramente responsable y se oblga a cumplir las obligaciones tributanas
que se deriven del presente contrato, asi como realizar el pago de su sislema de pensiones
al que pertenszca segun la narmatividad vigents,

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INCOMPATIBILIDADES.

El LOCADOR, mediante este conirato, deja expresa constancia, con caracter de declaracion
jurada, que no estad incurso en ninguna incompatibilidad m esta afectado por conflictos de
intards relacionados con los contratos que suscriba el NUCLEO EJECUTOR con las MYPE
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CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: COMPROMISOS.

El LOCADOR debera avitar cualquier accion y, en particular, todo tipo de pronunciameenia
pliblica que pueda afectar adversamente |as buenas relaciones, integnidad, independencia y
capacidad requendas para la ejecucion de las obligaciones que demanda este contrato.

Asimismo, se compromete 3 que toda comumicacidn o informe que emita sera c.unah_z-_au:lu
obligatoriamente a través de quien asume [a responsabilidad de coordinacion de los servicios
precisado en la Cléusula Cuaria del presents Contrato.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: CONDICION JURIDICA.

En consideracién a la naturaleza cwil de este Contrato, el LOCADOR no tiene condicion de
trabajador o funcionario del NUCLEO EJECUTOR. No existe relacion laboral de dependencia
entre las partes, rigiéndose por lo dispuesto en el Codigo Ciwvil

CLAUSULA DECIMO CUARTA: RESOLUCION DE CONTRATO.

A sfsclos de la resoluckén del Confrato, ias partes convienen y aceptan expresamente lo
gigulante:

El NUCLED EJECUTOR, podré resclver & presente Contralo en caso de
incumplimients por causas imputables al LOCADOR, de algunas de las oblgaciones
previstas en el presente Contrato, Términos de Referancia u otras aplicables, que
hayan sido previamente observadas via carta notarial y éste, no las hayas subsanado
dentro del plazo sefialado en el mencionado requenmiento

La resolucion del presente Contrato se realizard sin penjuicio del resarcimiento de
dafios y pejuscios ocasionados a alguna de las partes

El presente Contrato, quedara resueito de pleno derecho. a partir de la recepcidn por
el LOCADOR de la comunicacién notarial en 1a gue se exprese dicha decision y el
motivo gue 1a justifigue.

El LOCADOR podra poner fin al presente contrata por justo maotivo antes dei
vencimiento del plazo pactado, siempre que no cause pesjuicio al NUCLEO
EJECUTOR, para dicho efecto cursard una comunicacién con una anbcipactn de
cinco (05) dias habiles ,

El presente Confrato sera resuelto de manera unilateral por ¢ NUCLEO EJECUTOR
e&n 8l caso que el Programa se diera por concluido, o se hubiera cumplido con
anticipacidn las melas programadas.

Forma parte integrante del presente Conirato, los siguentas documentos anaxos
. - Términos de Referencia

Curriculo Vitae del LOCADOR

Manual de Ejecucitn de Compras a las MYPE

CLAUSULA DECIMO SEXTA: DOMICILIO.

Para los efeclos derivades del presente Contrato, las partes designan como domicilios 1os
sefialados en este documento. Cualquier variacion de domicilio salo tendra efectos cinco dias
habiles después de ser notificada notarialmente, por escrito a |a otra parie.
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CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: ANTICORRUPCION.

El LOCADOR acuerda y declara no haber ofrecido. negociado o efectuade, cualgueer pago,
beneficio o incantivo ilegal en relacidn al contrato, a través de su representante, socios
apoderados, representantes legales, asesores o personas vinculadas, a favor de miembros
dal Directorio o prestadores de servicios del NUCLEO EJECUTOR. declarando no haber
incurrido en actos de corrupcion en la fase formativa del contraln; a su vaz. se compromelan
a no estar inmersos en aclos de corrupcion durante el periodo de ejecucion dal mismo.

El LOCADOR se obliga a conducirse en todo momento, durante la sjecucion del contrato,
con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos Hegales o de
sorrupcitn, direcla o indirectamente. comprometigndose a denunciar acltos ilicitos o de
corrupcion gue tome conocimiento

En sefial de conformidad y aprobacion, las partes suscriben en tres (03) ulurnpta-ﬂ del
prasante Contrato da Locacitn de Sarvicios el 09 de agosto de 2021 ; J

José-Toribio Vilca Mamani
D.N.1. N° 41548070




JEFE DE ODPE ANGARAES

Oficina Nacional de Procesos Electorales — ONPE, (del 08/05/2021
al 14/05/2021).
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_ONPE
CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

A quien corresponda:

Por medio de la presente, se deja constancia que JOSE TORIBIO VILCA
MAMANI, identificado/a con D.N.I. N° 41548070 ha prestado servicios en la
GERENCIA DE ORGANIZACION ELECTORAL Y COORDINACION
REGIONAL; bajo la modalidad de locacion de servicios durante el periodo

comprendido de:

FECHA FECHA
PROCESO CARGO
INICIO FINAL

JEFE DE LA OFICINA
DESCENTRALIZADA DE
PROCESOS ELECTORALES DE
ANGARAES

SEP2021 08/05/2021 | 14/05/2021

Se extiende la presente para los fines que el(la) interesado/a estime pertinente.

Lima, 24 de marzo de 2022

Rosario Ana Maria Castro Salinas
Subgerente
Subgerencia de Recursos Humanos
Oficina Nacional de Procesos Electorales

La presente Constancia ha sido elaborada con firma escaneada en mérito a la declaracion de estado de emergencia
sanitaria a nivel nacional, asi como en concordancia con las disposiciones legales relacionadas al estado de
emergencia Nacional, por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacién a consecuencia del brote del
COVID-19.

Jr. Washington 1894 — Cercado de Lima Central Telefénica: 417-0630 www.onpe.gob.pe informes@onpe.gob.pe
EP3062-2022
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"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
"Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”

Lima, 07 de Mayo del 2021
RESOLUCION GERENCIAL N° 000051-2021-GOECOR/ONPE

VISTO: La Carta S/N° de fecha (07MAY2021), signada con Expediente N° 30486;
CONSIDERANDO:

Mediante Decreto Supremo N° 122-2020-PCM, publicado en el diario oficial El
Peruano el 9 de julio de 2020, el Presidente de la Republica convocé a Elecciones
Generales a realizarse el dia domingo 11 de abril de 2021, para la eleccion del
Presidente de la Republica, Vicepresidentes, asi como de los Congresistas de la
Republica y de los representantes peruanos ante el Parlamento Andino.

Asimismo, el referido Decreto Supremo en su Articulo 2 establece: En caso de
que ninguno de los candidatos a la Presidencia y Vicepresidencias de la Republica
obtuviese mas de la mitad de los votos validos, se procedera a una segunda eleccién
entre los dos (2) candidatos que obtuviesen la votacién mas alta, para el dia domingo
06 de junio de 2021.

A través de la Resolucion Jefatural N° 000457-2020-JN/ONPE, de fecha 20 de
diciembre de 2020 se designa a partir del lunes 21 de diciembre del 2020, en el marco
de las Elecciones Generales 2021, a los postulantes al cargo de Jefes y
Coordinadores Administrativos de las Oficinas Descentralizadas de Procesos
Electorales que figuran en el Anexo de la Resolucion Jefatural N° 000423-2020-
JN/ONPE.

Asimismo, la referida resolucién en su articulo segundo dispone: otorgar
facultades a la Gerencia de Organizacion Electoral y Coordinacion Regional para que
asigne las circunscripciones y Oficinas Descentralizadas de Procesos Electorales que
le corresponde a cada postulante designado, a fin de que desarrolle sus actividades en
el marco de las Elecciones Generales 2021.

Mediante Resolucion Gerencial N° 000072-2020-GOECOR/ONPE, de fecha 22
de diciembre de 2020 se asigna en el marco de las Elecciones Generales 2021, las
circunscripciones y Oficinas Descentralizadas de Procesos Electorales donde
ejerceran sus funciones, a los Jefes y Coordinadores Administrativos de las ODPE,
designados mediante Resolucion Jefatural N° 000457-2020-JN/ONPE.

A través de la Resolucion Jefatural N° 000460-2020-JN/ONPE de fecha 23 de

diciembre de 2020, entre otros se resuelve: Delegar en la Gerencia de Organizacion

Electoral y Coordinacion Regional, la facultad de designar como Titular, al cargo de

Jefe o Coordinador Administrativo o Coordinador de Local de Votacion, de las Oficinas

| —— Descentralizadas de Procesos Electorales, a los ciudadanos previamente designados
el como Accesitarios, que puedan sustituir, en estricto orden de mérito, a los Titulares
F.maﬂg..a.memeporV.LCHEZdeSignados en los cargos en mencion, que desistan, que por cualquier otra razoén se
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20291973851 soft encuentren impedidos de asumir el cargo, entre otras razones; en el marco de las
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Ahora bien, mediante la carta de visto, el ciudadano MANUEL ARTURO
RAMOS CRUZ, presenta su renuncia al cargo de Jefe de la Oficina Descentralizada
de Procesos Electorales de Angaraes, precisando que su ultimo dia de labores sera el
viernes 07 de mayo de 2021.

Que, estando a lo dispuesto por la Resolucion Jefatural N° 000460-2020-
JN/ONPE de fecha 23 de diciembre de 2020, y la carta de visto, corresponde designar
como Titular, al cargo de Jefe de Oficina Descentralizada de Procesos Electorales, a la
ciudadana o ciudadano previamente designados como accesitarios en estricto orden
de mérito.

En uso de las atribuciones establecidas en el literal e) del articulo 101 del
Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado mediante Resolucion Jefatural N°
063-2014-J/ONPE y conforme a lo dispuesto por la Resolucion Jefatural N° 000457-
2020-JN/ONPE de fecha 20DIC2020 y Resolucion Jefatural N° 000460-2020-
JN/ONPE de fecha 23 de diciembre de 2020, la Gerencia de Organizacion Electoral y
Coordinacion Regional;

RESUELVE:

Articulo Primero. — Designar, a partir del 08 de mayo de 2021, al ciudadano JOSE
TORIBIO VILCA MAMANI como titular al cargo de Jefe de Oficina Descentralizada de
Procesos Electorales, en el marco de la Segunda Eleccion Presidencial 2021 —
SEP2021.

Articulo Segundo. — Asignar, en el marco de la Segunda Eleccion Presidencial 2021
— SEP 2021, a partir del 08 de mayo de 2021, la circunscripcion y Oficina
Descentralizada de Procesos Electorales donde ejercera sus funciones, el Jefe de
ODPE, designado mediante la presente resolucion gerencial, conforme al siguiente

detalle:
JEFE TITULAR DE ODPE
o APELLIDO APELLIDO
N ODPE PATERNO MATERNO NOMBRES DNI
1 | ANGARAES VILCA MAMANI JOSE TORIBIO 41548070

Articulo Tercero. — Se otorga al Jefe designado, el plazo perentorio de tres dias
calendario a partir de la fecha de emision de la presente resolucién gerencial, para
cumplir con la suscripcion del contrato, bajo apercibimiento de tenerlo por desistido a
la designacion y asignacion y promover al accesitario conforme a lo dispuesto por la
Resolucién Jefatural N° 000460-2020-JN/ONPE de fecha 23 de diciembre de 2020.

Articulo Cuarto. — PONER en conocimiento del Jurado Nacional de Elecciones y del
Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil, el contenido de la presente
resolucion gerencial.

Articulo Quinto. — DISPONER la publicacién de la presente resolucién en el portal
institucional www.onpe.gob.pe y en el Portal de Transparencia de la ONPE, dentro del
plazo de tres (3) dias de su emision.

Registrese, comuniquese y publiquese.

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina Nacional de Procesos |5 = 1of
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REVISOR CONTABLE ODPE LA
UNION

Oficina Nacional de Procesos Electorales — ONPE, (del 08/02/2021
al 07/05/2021).



wl

_ONPE
CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

A quien corresponda:

Por medio de la presente, se deja constancia que JOSE TORIBIO VILCA
MAMANI, identificado/a con D.N.I. N° 41548070 ha prestado servicios en la
GERENCIA DE ADMINISTRACION; bajo la modalidad de locacion de servicios

durante el periodo comprendido de:

FECHA FECHA
PROCESO CARGO

INICIO FINAL

EG2021 ANALISTA 2 - REVISOR CONTABLE | 08/02/2021 | 30/04/2021

SEP2021 ANALISTA 2 - REVISOR CONTABLE | 01/05/2021 | 07/05/2021

Se extiende la presente para los fines que el(la) interesado/a estime pertinente.

Lima, 24 de marzo de 2022

Rosario Ana Maria Castro Salinas
Subgerente
Subgerencia de Recursos Humanos
Oficina Nacional de Procesos Electorales

La presente Constancia ha sido elaborada con firma escaneada en mérito a la declaracion de estado de emergencia
sanitaria a nivel nacional, asi como en concordancia con las disposiciones legales relacionadas al estado de
emergencia Nacional, por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacién a consecuencia del brote del
COVID-19.

Jr. Washington 1894 — Cercado de Lima Central Telefénica: 417-0630 www.onpe.gob.pe informes@onpe.gob.pe
EP3061-2022
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CONTADOR - AUDITOR

Contraloria General de la Republica, (del 25/09/2020 al
25/12/2020).
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COORDINADOR ADMINISTRATIVO
ODPE CANCHIS

Oficina Nacional de Procesos Electorales — ONPE, (del 15/11/2019
al 15/03/2020).



Ly’
“Afio de la Universalizacion de la Salud”

mPE “Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS

ECE-2020
A quien corresponda:
Por medio de presente, se deja constancia que JOSE TORIBIO VILCA
MAMANI D.N.I. N. 41548070 ha prestado servicios como

COORDINADOR ADMINISTRATIVO DE LA ODPE DE CANCHIS durante el
Proceso de las “ELECCIONES CONGRESALES EXTRAORDINARIAS 2020”
en la GERENCIA DE ORGANIZACION ELECTORAL Y COORDINACION
REGIONAL durante el periodo comprendido del 14/11/2019 al 15/03/2020

bajo la modalidad de contrato de locacion de servicios.

Se extiende la presente para los fines que el(la) interesado/a estime pertinente

Lima 24 de Setiembre de 2020

Rosario Ana Maria Castro Salinas
Subgerente
Subgerencia de Recursos Humanos
Oficina Nacional de Procesos Electorales

La presente Constancia ha sido elaborada con firma escaneada en mérito a la declaracidn de estado de emergencia
sanitaria a nivel nacional, asi como en concordancia con las disposiciones legales relacionadas al estado de
emergencia Nacional, por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacién a consecuencia del brote del
COVID-19.

Jr. Washington 1894 — Cercado de Lima Central Telefénica: 417-0630 www.onpe.gob.pe informes@onpe.gob.pe
HI00777



http://www.onpe.gob.pe/
mailto:informes@onpe.gob.pe
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RESOLUCION GERENCIAL N* W1Wﬁﬁn LUFTA L, L GER Al 1o orie 1

CONSIDERANDO : . 5

Que, es necesaro designar a los sefiores MANSILLA CONDORI ELDA con DNI
N® DD4S6565 v VILCA MAMANI JOSE TORIBIO con DNI N* 41548070 como nuevos
responsables ftitulares de la cuenta bancaria de reversion de la Oficina Nacional de
Procesos Eleclorales ONPE - CUSCO (ODPE CANCHIS) as! como disponar las
acciones necesarias para efectos de la modificacién del registro de firmas
corraspondiente modificando en tal sentido lo dispuesto por la Resolucion Gerencial N°
099-2018-GADIONPE de fecha 13 de junio de 2018;

Que, de acuerdo a la estructura organizacional de la mencionada Unidad
Ejecutora, la sefiora MANSILLA CONDORI| ELDA quien desempefia el cargo de Jefe de
la ODPE CANCHIS y el sefior VILCA MAMANI JOSE TORIBIO, quien desempefa el
cargo de Administrador de la ODPE CANCHIS designados mediante la Resolucidn
Jefatural N? 228-2019-JN/ONPE de facha 13 de noviembre de 2018, quienes haran las
veces de Admintatrador y Tesoraro respactivamante;

De conformidad con lo dispuesto en la normatividad aprobada por la Direccidn
Macilonal de Tesoro Pablico,

Con &l visto de la Sub Gerencia de Finanzas de la Gerencia de Administracidn;

SE RESUELVE :

Articulo Primero.- Designar a partr de |a fecha, a los sefiores MANSILLA
CONDORI ELDA - Jafe de la ODPE CANCHIS y a VILCA MAMANI JOSE TORIBIO -
Administrador de la ODPE CANCHIS, en reemplazo de los sefiores GIL LEVANO
OMAR HUGOD y QUISPE CEREZO EFRAIN respactivamente, como responsables
o=, '\ lilulares para el menejo de la cuenta bancaria de reversion de la Oficina Nacional de

" Procesos Eleciorales ONPE - CUSCO (ODPE CANCHIS).

b : J Aiculo Segundo.- Como consecuencia de lo sefialade en e articulo
""*lf j precedente, el cuadro de funcionarios responsables del manejo de la cuenta bancaria
de reversion de la Oficina MNacional de Procesos Electorales gque se detalla a
continuacidn, vigente a parlir de la fecha indicada en e arliculo precedente &s como

gigue;
ODPE MNE Codigo TP Cta. C
DNPE - CUSCO (ODPE 400 650 310 143 00-221-014774
CANCHIS) o ———
o s Thyet
"'ﬁ-."ﬂ""“‘s“‘
S 1§ el

“-nm"*ﬂb‘hmmrulmmwhhwmmmmwhhﬂmﬂﬁm !
Elecioralie, aphicando ko dspusshs por e A 28 de 0.8, 0T0-2013-PCM v ta Tansea Diposccn Compemantana §
Final del 0.5, 036- 2008-PCM, Bu auienlicifad @ miegiidad pusden sar convrasiades a fmvés de in siguianis ‘
dirpocidns wal: Bisadm.onpe. gpab. peivenficainicle do & mgresando of siguenhe o3G0 da vikoansin WENDELR 4|_|'
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1. De los Titulares

Apeliidos y Nombres Cargo 1.
JEFE DE LA ODPE
MAMNSILLA CONDORI ELDA CANCHIS
ADMINISTRADOR DE LA
VILCA MAMANI JOSE TORIBIO ODPE CANCHIS

Registrese y comuniquese,

—_—

JAN CHARPA
Gevente de Agministracidn
Oficina Hacions! 90 Prosesos Eieciorales

=

{JHCRem}

GISELLE ELGUERA CARBAIA - Sacreiaria Gonami
MILAGRDS JUDITH VARGAS FIERRAD - Gamrcis de Comunicocones y Rilscones Coporathas
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mip pusories, cortiflea s presete
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Ests o4 wra copa sulnics imprimible de un docwmenio slecirinicn ardhivady per i Dficies Mecionsl de Frocesos e 1

Elgcinrales, aplicands i dapuesto por sl Art 24 de 0 5, 070-2013-PCM v 1a Tecams Duposiccn Complemantssia o
Fingl ded [ 5, 026 T016-PCM S silentcasd @ inlagrided poaden s& contrasiadas & URvEE dn i siguects e tatl
raczin web shusdmsnpe.gob pafesificadnicio.do o ngrasando el sguients chdge 0o weifcackn: WONDELR. 2
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mﬂﬁmhmwwmmmm gua cedelbran, de ura parts EL GOBIERND REGIONAL
DE AREQLRPA -DREA, con Regisire Linioo da Contibuyente 20183572081, con domichic en Ronda Recaleia sin del Disirlo de
Yanahuara, representads pof La CPC JULIANA KARIN MACHUCA AGOSTIMELLY, dendficada con Documents Nadonal de
5, kenbdad N° 28646586, en su calidad de Direclor de Sisterna Administrativo |Il-DREA, quien proceds en uso oe ias faculiades
ﬁ.} previstes en La Resalucion Gamncal Ganeral Regional NP 034-2016 GRAGGR, quien en adelants, se denominard LA ENTIDAD:,
{| v die ka cira pane & 3, JOSE TORMBIO VILCA MAMANI, idenificaco con Documeno Macional de identidad N° 41548070, con
"-'W..IDHM 10415480704, dormiclio en Caks Videdades 100, de Disiio de Paucarpata, Provincis de Araquipa y Departamenio de
4 Amequipa aquien an adalanis sa i denaminard EL TRABAJADOR, an las #iminos v condiciones siguientas

El presante contralo s& cedebra excluaivamenie al amparo de lag prasentes disposiciones:
s Ley N® 28044 Ley General de Educaciin
= HRasclucitn de Viceministenal N® 138201 6-MINEDL
Decreda Lagisiaiivo N* 1057, qua requla ol Régimen Espacial de Conbrataciin Administrativa de Servicios,
E Decreda Suprama N® 075-2008-PCM, Reglamania del Dacrelo Legisiative N® 1057, modificada per Decrelo Supremo
N 065-2011-FCM,
®  Laley N* 26849, Ley Que Establece La Eiminacion Progresiva del Régimen Espacial dal Decraty Lagisiativo 1057 y
Crorga Derechos Laboraes
o LayN" 30518 Lay ds Presupusato del Sector Piblics para & Ao Fiscal 2017
-, @ Lay W' 27444 Ley dal Procedimianta Administratve General.
- S e Lay N° ZTB1S Codige de Elca de fa Funoion Pyblica y normas complamantarias.
“ e Ley N'267T1, que requla ia prohibickin de ajercer la Bacultad de nombramiento y contrataciin de personal en el secior
* plblico an caso de pereniesco ¥ normas complementanas.
/& Sanbancia del Tribunal Constiucional recaida en e expedients N 000002-2010-PYTC que dectara | conslitucionalidad
o B dal régimen CAS y su naturaieza laboral
- =  Resolucsn de Superiniendencia 4 206-201 2ICLNAT
Lias cemds daposicanes que regulan &f conirato adminisiativa de sendcios.

. NDA: CONTRATO
/ KEMWH&MWMMMM@wmmmwmmummm
f-’\;’ﬂ_'_ _:mmﬂnmhﬁahﬂaﬂﬂﬂmumimhmhﬂm §US normas reglamentsnias y damas normas de makeda
i prespuestal qua resultan parinemias.
f Por s natursleza de régiman lshoral especial de contrafaciin del Estada, confiere a EL TRABAJADOR, dnicaments, los
darechas y abligaciones establecidos en ef Decreto Legsiativo N* 1057, su Reglamenio y modificatorias,

CLAUSULA TERCERA: OBJETC DEL CONTRATO
EL TRABAIADOR y LA ENTIDAD suscriben &l presente Confrat a fin qus el pimen se desempedia de forma individual y
subordinada como ESPECIALISTA EN TESORERLA del dmbito de b UGEL de La Unidn, cumplianda |8s funclones detaladas
lineas abao, por el plaza sefialads en la cusila sguiente:
»  Cocrdina ygestionar ol calendano de pagos de acuerto a i informacidn de confralos compromalidos an s GSpesines
»  Apoyar en & registro del sstema integrada de adminsiracidn financiera [SIAF-5F) |a tase del grado.
& Apoyar on la mevisidn de los docurmenios relendas a giros, retencionas, cheques anuiados, comprodanias de paqo,
constancia de paga, concliacionis bancanas, recies 08 ingresos, comprobantes da ingresa v oiras obligacioness:
»  Apayaren & manilorso 0 2 fases oz devengaon y greco de foma mensusk
s Apoyar oporlunaments &n &l proceso para la presentacion del POT ala SUNAT
s Elscliar B concliactn bancaria de las cuentas comenies del iesoro, remuneraciones, ransferenclas comienies,
pengionss, bienes y sandcos ¥ recursos drectamenta necaudados
. wumummmuammmmmwwmmm
»  Oyes fundones asignadas por ol supetior inmedialo | /

— g
|
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o) %) &

GEREMCN BEGEAL D (DCACH el aed EGOnA OF SALTREFA

CUARTA:

Lag partes acuestan gua la dursclén del presense Conbralo 52 inicia a parfr sl 0% de sepbembre 2017 y concluye al dia 31 de
diciemibne del 2017, perodo que estard suein & evauacin del dessmpefio mensuaimenta

R E1 coniratn podra ser renovado yio pronogada, segin decisdn de LA ENTIDAD y de EL TRABAJADOR. no podienda en ringin
S0 [T, casn exceder el 3o fiscal. En caso que cualquiera de kas pantas decida no promogar 0 no renovar ef contrata, deberd nodficars a
i !

-

;'hummmwmmmmmmmummmmﬂmhmﬁmmm

hEE E ;Fwnmmnwnmdmm

Tl 5 EL TRABAJADOR coninia prestando servicias LA ENTIDAD una wee vencido of plazo del presents contialn, dste s
“" anfiende promogado de forma autornatica par e mismea plazo del contrato, pero dentr def presenta ejercicio fiscal

En casn gue LA ENTIDAD de por resusiio unitgleraiments of presenie Coniests @nies del plago previsto y sin madiar
incumplimiento por pana de EL TRABAJADOR, éste lendré derecho & la penaicad prevsta en @l erliculy 13.3 del Reglamenio
del Decreta Legisiativa 1057, aprobada por ef Decrety Supremo 075-2008-PCM v modifcada por & Decrato Supremo 065-2011-
PCA.

=1 - « FILIRAS BIE & AT i al -
WBMMBMWWHHWMHWIHMWMW}HMW
i 43 horps. En ceso de presiacion de senvicios aultrizados &n sobra Bempo, LA ENTIDAD esth obligada a compensar EL
TRABAIADOR pon descanss faico equnalenis al (ot da horas preslacss e excean.

Li resporsabivdad del cumplimiento de kb sefiaiado on |a preserda ciusula serd de cango ded jefie de drea donde &l servidor
prestard sus servicios, bajo 2 supenvisian de a Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces de ia Lindad de Gesitn
Educativa Local.

CLAUSULA SEXTA: REMUNERACION Y FORMA DE PAGO

EL TRABAJADOR percibic una remunesaciin mensual de 5/, 2,600 Soles [Dos mil seiscientos 00100 SOLES), mondo que
serd shonada condorme a las disposicionas de iBscreria qua haya estatiecdo of Mresterio de Economia y Finanzes. incluye los
monics y afffaciones da ey, asi como loda deduccion aplicable 3 EL TRABAJADOR,

g CLAUSULA SETMA: LUGAR DE PRESTACION - .
7 sa EL TRABAJADOR prestard los servicios en |a UGEL de La Unitn, Provincia de La Unidn y depariamenio da Arequips. La
So o WY Entidad podra dispaner |a prestaciin de servicios fuera del lugar dessgnado de acuerdo & las necesidades de servicio definidas
B s " || por LA ENTIDAD.

§F s 1

Son ablgacones de EL TRABAJADOR:

I Cumpir con las obiijaciones a su cargo dervadas del presents Confrato, asi coma con las normas i difeclvas
inlermas vigentes de LA ENTIDAD que resultasen aplicables 3 asta modalidad contractual, sobre |a base de |3
bisena fe laboral

[ El.u'rq:!irm-lIapmmmmmmm.nﬂnﬂmqmmwuhmnmum

k) Sujetarse a i3 supervision de la sjecucidn de los senvicios por paria do LA ENTIDAD.

Il No divuigar, revelar, entregar o poner a disposicin de lerceros, dentro o fueea del centro de trabajo. salvo
auorizackin expresa de LA ENTIDAD, fa informacion proparcianada por ésta para la prestacitn del servicio y, en
geners, toda informacitn a la que lenga dcceso o L8 que pudiera producit con ocasitn del senicio que presta,
durante y despuss y después de concluida (3 vigencis el presente conlrato,

m) Abstenersa de resizar sccicnes u omisiones que pudieran penudicar o atentar |3 imagen instilucional de LA
ENTIDAD, guardando absoluta confidenciaioad

nl  Adaopier las madidas de seguridad que garanicen |s integridad de |a documantaciin que se proparciana,

aj M delegar nl subsontratar fotal ni parciaiments b prestacin de sus sarvicios, leniende responsabdidad par su
Ejecuciin y cumplimienin,

p)  Oftras qua establerca la enbdad o que sean propias del puesio o hencitn @ desempefar

Honrdn Meeobe o - Yonabamm, Telffmes: 152799 292585 Telefon FUHTY T
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San derechas de EL TRABAJADOR los siguianies:

Parcibic | refmineiacetn mensusl scordsda on fa cliusuds seta dei presentss Contralo,

Gozar de veinticuatro [24) hores confinuas minimas de descanso por semana. Dicha dascanso se tomard lodos los diss
domingo de cada seman s, S50 PaCio en contranc

Hacer uso de treinta (30) dias calendanos de descanso fisico por afio cumplda, Para deferminat la oportunidad del
sierticio de esie descanso, se decydind de mutuo acuerda. A falta de acuerdo, deddind LA ENTIDAD cbservanda las
dspasiciones cormespondienias.

Gazar alectvamenin de kas prestaciones de salud de ESSALUD, cordarme a ias dispesiciones aplcables.

Afligrse 3 un ragimen de persiones. En el plazo de diez (10) dias, contados 8 parir de l2 suscripeon gef contraio, EL
TRABAJADOR debera presentar Declaracion Jurada especificando ol régimen dia panaiones al que desea estar alliado
o &l gua ya s encuenirs efikado,

(ozar del permisc de factancia mstama yo keenca por palemidad sogin fas nomas: coMespandientas.

Gazar de los dereches colectivas de sindicaizaciin y hueiga conforme a s nomas sobre |a malers,

Gazar de log derechos a que hace referencia |a Ley W° 28783 - Ley de Sequridad y Sakud en el Trabap

Los demés devechos astablecidas on ¢ Decrelo Lagisiativa 1057, su Reglamenta aprabado por Decreta Sugeeme 075-

- . Enh&umanquuunnmmmelmumdamhmﬂmmdiﬂ.mmﬂm
e snackna & intermacional, s gasios Inherenies 8 estas actiidadas (pasajes, movildad, hospedaje, vidticos ¥ 1anka (nice por uso
. 'ymm].mmwmuumm.

2T CUAUSULA DECIMG
EL TRABAJADOR podra ser capacilado conforma a los Decretos Legisiativos Nasg, 1023 y 1025 y normas reglamaeniarias,
de acuardo 4 |a8 necetadadas inafiuconales

e %ﬁ CLAUSULA DECIMG SEGUNDA: EJERCICIO DEL PODER DISCIPLINARIO

' g AL F LA ENTIDAD sa encusntra facutada a ejercer & poder disciplinario 5 gue se refiere f arficulo 15-A del Reglamento del Decrelo
,r#ﬁ_— ']ugum 1057 aprobado por & Decreto Supremo  075-2008-PCM y modificado por el Decreto Supremo 085-2011-PCM

conformea a las nomas compiementarias sobro l materia y 8 los insrumentos infemos que para takes eleclos dicle LA ENTIDAD

Ln-uu'aa u’mhﬁhb:hﬂﬁ.dnﬁ.—q mmqwuwm mﬂ:ﬂmdumhﬂmbdnh:ﬁp:ﬁuﬂﬁ
presanie contrato con los recursas y medios de la endidad, son de propiedad de LA ENTIDAD. En cualquier casa, los derachas de
auter y demas derechos de cuaipuier naturalaza scbre cualquier maderial producido bajo tas estputaciones de este Contrato son
cadidos a LA ENTIDAD en forma exdusiva.

La EHTIE.M:II umn':wrnlh HH'-HI;I | E_ TW muﬂrahﬁ maobiliaria y condicines nelesarios pars el
atacuado desamrcds de sus aclvidades, sendo responsable EL TRARAJADOR dal buen uso y consarvasian di lok mismas,
salvo el desgasbe nomal,

En caso de determinarse &l incumplmienic de ko dispiasts e la presents ciusuia, EL TRABAJADOR deberd resarcr 8 LA
ENTIDAD corlorme & ks Bisposicanes infamas o8 B51a

LnEmlnmdawmudWMEmmuﬂ&mmhmﬂdmm
del presente Contrats, enconfréndoss facullado 2 axigir 2 EL TRABAJADOR 1a mr:mmnmmmm

presents Contrada,

Hiesiln Resslels o - Vansbuan, Teldene 18110| SJ933RS: Telefinr 84T
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CLAUSULA DECIMO SEXTA; EVALUACION
L avahincin de EL TRABAJADOR se sugtard & lo dispussty por los Decretos Legisiativas N* 1023 y 1025 y sus normas
Ioglameniarias,

DECIMO 58 : SUPLEWCIA Y ACCICHES S
ammqamhmummummymm-mmmmw
' comsin de Senicis y cesignacion y 1tacion temporal

Mt la supiencia ni i actiones de desplazamienta seftatadas implican el crementa de & remuneracitn mensual a que se rafien
|n clausula sexta, ni la modificacitn del plaze del Confrato sefislado on |a cliusula cuarta del prasanta Contran.

Wauznﬂm |1umuauﬁ:mduﬂ-hcmmHmruﬁlnqwm;ammm alcepar @ EL
hulumn.dumuapﬂmhmﬂmcmthmpmmwdwms

:-' 'unupuﬁﬁdndmmm umwm madifar unflatarabmente & luggar, tiermpa y moda dis 3 presiacion
§ sarvicio, respetando ef criterio de razonabifidad, y sin que ellc supongs la suscrpoidn de un nuave confrate o adenda.

CLAUSULA VIGESIMA; SUSPENSION DEL CONTRATO
El Coniralo Administrative de Senicios e suspande an los siguien|es Supuesios:

W2 Suspension con contaprestacin

'J‘f?m ..f'l &) Los supuesios regulados an of régimen conlrbulive de ESSALUD. En estos casos, &l pago de & remuneracitn
se 5ujeta & las disposicianes lagales y nisglpmenianas vigentes,
T A b} Por ercicio del derecho al descanso pre y post natal do Lo rabajadors pestante. Bl pago de los subsidios

correspondientes sa sujeta a las disposicianas legales y reglamentarias de fa materia
¢} Por ficancia con goce de haber, cuands comesponda conforme a lo dispuesio por of Decreto Legisiativo 1023,
Decrefa Legisiativo que aprieba nommas ce capaciacion ¥ randimienio pafa &l sedior pablico y normas
J%l d) Por licencia por paternidad, de acuardo 3 lo establesido en la Lay N° 28409 - Ley que concede el deracho de
L licencia por pataridad & los rahaadores de la achvidad piblca y priveada
, ) Oriros supoesios establecidos an normas de alcance gindral o ke que determing LA ENTIDAD en sus disclivas
f e ' irfgmas

2. Suspongin ein onirapreatacin
Por hacer uso de permiscs personaies en forma excepcional, por causas debidamente justificadas.

Ermumadmnhlnmdaurmunimmm:mlmhmm

ij Eltakecmienis de EL TRABAJADOR

[l Laextincidn de fa enfidad.

i) Porvahintad undsteral de EL TRABAJADOR. En estos casos, deberd comuncar @ la enddad con una
arifickacitn de trefnda (30) dias nalwales areriores 3 oede. Salve que I3 Entidad ke aulorice un plazo manar

[ Pormutuo acuerdo entre EL TRABAJADOR y LA ENTIDAD

m) 5 EL TRABAJADOR padece de invalider absaluia peemanenie sobreviniente declarada por ESSALUD, que
impid s Ea prestacidn del sandcio,

) Por decisian urdateral de LA ENTIDAD sustentada en &l incumplimianta injestficado de las obligaciones
deswadas del contrate o de 1as obligacionas normativas aplicables & senicio, funcian o carge: 0 e 12 deficencia
#n o cumpbmienis de l2s fereas encomendadas

a)  Lasefigada en el (timo parrafo de {a cliusule cuarts del preseniz contralo. \

pl  El wancimignio ded contreio i

Kowiil Recolels '8 ~ Y nstamn, Telifees 15219 -2573K%- Telelux, 1787
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I e L ET IR R T Bl

En o caso del Meral 1) la enlided deberd comunicar par escnlo 3 EL TRABAJADOR & incumplimisnto mediarte una

netficacian datsdamanss sustontada. EL TRABAJADOR fisns un plazo de cinco dias () habies, of cual pueda ser ampliaco

wL-'-EHTIDAD‘.mﬂumhmuuﬂmmmu#smﬂnmﬂmlﬂﬂdﬂdﬂmdeﬁh!mhrm:

;-.-"._i-._mumaymmmmmmmymﬁmunndmm.wmmmm

%" hgn un plazo no mayor a diz [10) dias hablies. Esta decisidn es impugnable de acuerdo al articulo 18 ded Reglamenia del
& Legisiativa 1057, modificada por Decreo Suprema [65-2011 - PCM

i UL 8 AL Lims PLC R I L L ham, b DL

L2 Conlratacitn Adminisirativa da Sarvcios constiupe Ln régimen aspecial de contraiscion Isbaral para sl sector publica
risyms derechos. banafisias y dems condiciones aplicables al TRABAJADOR son los previstos en el Decreto Legislativo
1057 y 515 normas regiamentanas yio complementarias. Toda modificacin normatva es de aplicacion inmexdialz & Confrato.

-J.Z'.'.'_;“:_ IWMHMWWHMMqMﬁWMIEWMMEMM.IHHMH

% s cursarh validaments las nofificaciones de ley,

AC (L6 cambics doriciiarics que pudiaran ogurry, serdn comunicados natariasimente al domiclic legat de [ aira parte dentro da
& cinco dias siguientas de iniciado el iramila.

-

~
HLEaLl A Wl TS mil el

Los conflicios derivados de [a prestacin de fos servicios ejecutadas conforme a este Conirato sardn scmetidos al Tribunal
el Servicia Civil en recurso de apeiackin, conforme a lo establecida en el adiculo 16 del Raglamento del Decrelo Legisiatva
1057, modicado por Decredo Supremo 065-2011- PCM,

Las disposiciones contenidas &n el presenie Contralo, en relacion & su cumplimianta y resclucidn, se sujetan @ lo que
establerca sl Regiaments dal Decrelo Legislative N 1057, madificaioria Decreta Supremo 085-2011-PCM y sus normas
complementanas,

En sefial de conformidad y aprobacidn con s condicones establecidas en el presente Contrale, las paries lo suscriden en
culiro epmplares igdaimenie vabdos. on | Cudad o2 Cotshuasl, a los 01 dias del mes de sepliamine del afio des mil
deacaicle.

Ronds Recnlee s - Yanahusrs, Teléfonos: 252301 -252165- Telelun: IT4477 A
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Canshe por & presanie docuenena (s Adands & Contra Adranistrtive de Senicos N* 136-2017-GREA gue ceiebran, de una parie EL
GOBIERMO REGIONAL DE AREOUIPA - UNIDAD EJECUTORA WGEL LA UMION. con Regstm Unico de Cordibuypens
I TTETY, con domicio en cabe Independencia 201 del Distrity dee Colahuasl, represeniiado por 13 Lic. NANCY JOSEFA, APAZA
CALLA, idsrificars con Documerda Maconal de identidad 2453547 en s calidad Directara del Programa Sectoral Il UGEL LA
UNION guien poceds en g o8 las facubades pravists & 18 Fesobeion Gerencal Regonal N° 4085-2016, quen an acelane. o8
denominans LA ENTIDAD: v de la airs parte slis) Sz JOSE TORIBIO, VILCA MAMANE; deniifcado(s) con documantn naconal de
gentidad N* 41568070 con RUC 104 15480704, con domiclio en cale Vanedades 100, Disirilc de Paueamata Provingia de Amquipa y
[epartamema de Arsqiins, & ouen an adetarts se e denominans EL TRABAJADOR. en los lrmenos y condcones Sgumnied

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

i, Confecha (1 ca sepbormons ded 2077, s firmd &l Cordrato Administragyo de Sarvicics N° 138-2017-GREA, con JOSE
TORIBID, VILCA MARANI, dentro del mancg uricien ded Decrels Legriative K™ 1057 y sureglamanto aprabada meciani
Decretn Suprermo N° 075-2008-PCM. &l Decrato Suprema N* 065-2011-PCM, y e Ley N® 25842

o 3 B Contraio Adminisiratvo de Servcios N° 136-2017-GREA, en la cliusula Guarta fja ¢l plazs de! contraty con lcha
b g F_{? ds inicia el 0 da septiambre de! 2017 v Snaizaba al 11 de dcembes dai 2007

3 Con Memordndum N*574-2017-GRAVGREA-DUGEL-LU en cumplirrenda de o dispussio por @l supencr |Bnamuico
ia Dirnciora da La Linidad de Gagtidn Educative Local [a Unidn. dispone |8 ampfacidn da ios Conirafios Adminisiativig
CAS - Espacialists an Tegoreria celsbrados e al afo 2017, & pastir o 01 de enern 2018 al 30 de juro 2018

En virtud o ba presents Adenda. LA ENTIDAD y EL TRABAJADOR, scusrdan amplar ol Confrabo Admirisiratue te Senicios
B* 35-2017-GREL hasts el 30 de junic del 2018, com tn Analidad de dar curmglimienic a lo dispussio en &l Memerdndum
We5Td-201 T-GRAMGREA-DUGEL-LU cor |es especifcaconas gue of mismo conbiona

Tocas las damss clausuias dal Cortrate Admmisiratie de Serveios N° 136.201F.GREA ausoriia el 01 de sentiembne el 2017
& mantignen vigenies nara lodos los afeclas legales:

En seflal de nonfermidad y aprobacidn con lss condeiones esiablecidas las paries suscrben la presents ACEMNDA én cuatm
siemplanes iguaimenie vildos, on la cudad de Cotahuasi o din 39 de diciembee 3017

WoeOpse
TiC. WANGY JOSEFA, APAZA CALLA JOSE TORIBID, VILCA MAMAN
HRECTORA DEL PROGRAMA SECTORIAL M 0| N® 4154800
UGEL LA UNION

Caike Indepemlenis 8° 201 - Teéfefn N (349000487
kil sl igisaisnuipa jiol
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Canste per &l presentz documento fa Adenda of Coniralo Admivsirativo de Sendccs N° 136-2017-GREA gus celebran, de una pane
EL GOBERNO REGIONAL DE AREQUIPA - UMDAD EJECUTORA UGEL LA UNKON. con Regstm Unio de Comiibuyenis
0801770671, eon dornicin an cafie Independenca 207 del Distrto de Cotahuasi, represantado por fa Lic, NANCY JOSEFA, APAZA
CALLA, ientficada con Documenin Nacorsl de ldenfidad 20453547, en & caldad Directors del Programa Sectorial M UGEL
LA UNION gquian procede &n 1so te as facubades previstas en la Resolucon Gerencial Segenal N* 4055-2018, qaen an adeianin,
58 dencmingst LA ENTIDAD, y de lo oira parie elils) S4=) JOSE TORMNG0, VILCA MAMAN; denificadola) con dasumentn naciona!
e identidad * 41548070 con RUC 10495480704, con domicibo en calle Varedades 100, Daini de Paucamata. Provintia de
Arequpa y Departamanto de Amqups, § quien &n sdeiams se o denomnara EL TRABAJADOR, et 6§ Wi ¥ oondicones

pLienles.
CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

1. Con fecha 01 de septiembee def 2017, ¢ fimd & Contato Admnstatve de Senicios N° 136-2017-GREA, con
JOSE TORIBIC, VILCA MAMAN! dentro det marco juridica del Deceelo Legslatna N° 1057 y s reglamena sprobacs
madinnis Decrets Supremo N° 075-2008-PCM, ¢l Detretn Supremo N° 0E5-2011-PCM, y ta Ley N° 29848

9 El Coniralo Adeinisirafive do Sarvicos N* 135-2017-GREA, @ |3 cliusuls Cusna i & plaeo del contrat con
fecha de incia gl 1 de sephembne del 2047 ¥ finafzaba &l 31 de dicembe del 2017

3. Con Memorandumn N*574-2017-GRAGREA-DUGEL-LU &7 curgimiano d8 | iEussis D07 & supenar meingucs
ia Direclors de |8 Unidad de Gesion Ecucabive Loca la Unidn, dispore ln arrpliactn de los Confrabos
Acmenisiratvos CAS - Especialistn en Tesoreria celsbrados en &l afic 2017, @ partr del 01 de energ 2078 a 30 e
junia 2018

4 Con MEMORANDUM N*598-201 8-GREA-UGELU-DIR #n cumplmisnia de o dispussio por gl Superor [ersmucn
iz Diraciora de | Uridsd de Gestion Ecucstiva Local |8 Lnidn, dispone |3 ampliectn de los: Condrsios
Aéminisirstvos CAS - Especialists en Tesoreria celsbrades en el 8% 2018, a partic del 02 da julo @ 30 de
satembre del 3018

CLAUSULA SEGUNDA: 0BJETO DE LA PRESENTE ADENDA:

En virud de la presents Adenda LA ENTIDAD y EL TRABAJADOR. acuerdan amplar ol Coctrilc Asmmeirsivo de
Sendcios N* 136-2017-GREA, hasta ef 30 de setiembre del 2018, con la finalidad de dar cumplimients a lo Sispuesic en &
MEMORANDLUM N*558.2018.GREA-UGELL-DIR con (a8 eapecificaciones qus &l mams oonlens;

Todas ies cemas céusulas del Canirsts Administrafiva de Servicios N* 138-2017-GREA, suscria el {1 da septismbine dal
2017 s& manlenen vigonies para fodos o slacios legaies.

En sefal da conformidad y aprabacian con ks condeones estabiecidas. las panes suscriben |a presente ADENDA sn cumm
sismplares gualments valdos. en la codad de Cotahuasi of dia 02 de julle del 2018

I#T"

DIRECTORA DEL PROGRAMA SECTORLAL Il
- UGEL L& UNION

i . §
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CALLA, idanificada con Docurnentn Macional de identidad 28453547, an su cahdad Directora del Programa Sectosial |1 JLBEL

5L SSs LA UNION ouien procads en LS de |as facultades pravitas er (3 Resoluciin Genencial Regona N° 40552018, quian an adelarie,
e --WxiLAEHTIDAD.rdtlintrlpwhﬂfm:IErtajMTEHH.HLHNM:WMﬁmmmmpM
J " de identidad N® 41548070 con RUC  10154R0704, con domciio en cale Vanesdages 100, Distrilo de Paucapala Provincia de
:I;"'"‘..'-T.,"- Jrruqulplyummmbdahﬂquhmnqﬂnmﬂhm!hm&TMmhﬁmmrmm

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

1 Con lecha 01 de sepdembre del 2017, ea frmb el Conrale Adminstratng de Servicios N° 136-2017-GREA, con JOSE

TORIEIO, VILCA MAMANL dentra del marc juridico del Decrelo Legsiaiva N° 1057 y su reglamenio aprobado mediante
Decreto Suprema N (75-2008-PCM, of Decretn Suprema N° 0B5-2011-PCM. y fa Lay N 20848

T

. S
et » .

w 2 El Contratn Administrative de Senacios N° 138-2017-GREA. en la cldusula Cuania fija ol plazo del contralo con lecha de

inicio &l 01 de sepbembre del 2047 v finakzaba ol 31 do doembre dal 2017

1-  Con Memordandum N°574-2017-GRAGREA-DUGEL-LU an cumpiimignio de 1o dispuasio por 8l supeniar jaranueo la
Directors de la Unidad de Gestidn Educativa Local ia Unitn, dspeng la ampliscitn de los Confralos Admmnistratives CAS -
Especialista en Tesorers celetrados &n el afio 2017 2 parfir del 01 de enero 3018 al 30 de junio 2018

&-Can MEMORANDUM N®598-2018-GREA-UGELU-DIR er cumplimiento de o dspuesio por 8l Supends Jerarquich la
. Directars de la Unidad de Gestion Educafiva Local la Unidn, dispone i ampliacian da fos Contratos Administratives CAS -
k‘x Especialists en Tesoreria calebrados en ol afio 2018, g partir ded 02 de julio & 30 de setiambre del 2018

& Can MEMORANDUM N*802-2018-GREA-UGELU-DIR an cumglmients de % dsguesto por &l Supenor Jaramuico |z Diraciors
ol de la Unidad de Gestdn Educative Local la Union, dispone la ampiacon do los Confrolos Administratives CAS -
-"-{ _.J'r Especialista en Tesonaria celebrados en & afo 2018, 2 partir del 01 de octubre al 31 de diciembre det 2016

En vrtud de la presenie Adenda, LA ENTIDAD y EL TRABAJADOR, acuerdan ampliar & Caoniralp Adminigirative de
Servicios N® 126-2017-GREA, hasta of 31 de diciembre ded 2B, con la finalidod de dar cumplimienio a |6 dispuesto an el
MEMORANDLM N80 2.2018-GREA-UGELU-DIR con las aspacificacioras qua al Mo corbang,

CLAUSULA TERCERA: SUBSISTENCIA DE LAS DEMAS CLAUSULAS:

Todas e dembs cliusutas del Condrato Administrefvn de Sardcios N 1368-2017-GREA. suscrite el 01 de sepiembna dal
2017, sp mantenan vigenies para ¥aos os efectos iegeles

Er: sefiaf de conformidad v aprobacién con las condiciones eslablecidas, fas paries suscriben @ prasante ADENDA en cuaro
Eempianas ipualmenie valides, an la cudad de Cotafuasi, ef dia 01 de ochubre del | 2018,

| |
—f g 1) :
.rnﬂ:f'aém ) YLGA MAMAM

DNI N* 41548070

] |||+
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ADENDA N 001-2019- AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N2 136-2017-GREA

Craste par ol presente docementa (o Adenda ol Cortrato Administraten de Servicioy N° 126501 7-GREA que celebran, de una parte EL
GOBIERND REGIONAL DE AREQUIPA ~ UNIDAD EJECUTORA LMGEL LA LNBON, con Registra Unieo ge Comribuyents 20601770971, can
y domiclio en cale Indeperdercia 201 del Csrite de Colahuas, represeriads por |3 Le NANCY JOSEFA, APATA CALLA, idsmtificads can
o Cocumanto Macional e ideridad I9453547, en su calided Directors del Programa Sectoclal (1, WGEL LA UNION quign procede &n
£l o de fas facultades previstas en la esoluckin Gerencial Regional N° 3055-2926, quier en adelants, v denominard LA ENTIDAD, y de
"W ia orra pame elllal Sra), JOSE TORIBIO, VILCA MAMAN: dermificacals] con datuments nacionsl de Henticad NE 41520070 con AUC
I0AT54B0MM, can - damicilio en calle Variedades 100, Ditrito de Pauctarpata, Provineia de Anequina ¥ Depariaments de Anequina, 3

=t ouien e adetante se @ denominard EL TRABAJADOR, en o tsmine v tondicka nes slguertes

i Confecha 01 de septiembre dal 2017, se firmd &l Corlfato Adminttrative de Sendcios N® 136-201 7-GREA, con JOSE
TORIED, VILDA MAMAMNI, dentro del marco juridico del Depreto Lepsative W° 1057 v e reglamenio aprobada
megianms DeEceD Suprema N° ITS-2008-POW, 8 Decists Sipreriio N° O85-2011-P08, ¥ 18 Ley B FO849,

4 0 Contrato Admimistratwn de Sorvicios A 136300 684, en [a claussts Cuarts fia ol plapo ded conorato con fecne
de inipig 21 01 de septiembre gel 2017 v finslipehe ol 31 de fcismbee del 2007,

i Con Maemordndum N°574-201 7-GRASGREA-DUGEL-LU en cusnplimiento de lo dispuesto por &l supenar jerargiscs
la Directogra de la Unided de Gaestion fducatha Local @ Unidn, dispone 1 ampliackin de los Contratos
Adminsstratives CAS — Espedalista en Tesoreria celebraded &n of afio 017, & partir del 03 de enema J01E al 30 da

jansg 2048,

4. Con MEMORANDUM N598-2018-GREA-UGELL-0R en cumplimiento de o dispwesto por el Superior Jerénquico
Oirectord de la Unided de Gestidn Educetiva Local ls Linidn, dizspone tn ampliscidn de fou Contratos Administrativos
a5 — Especiafista on Tesoreria celebrados en ol afio 2017, 3 partir del 07 de julo al 3 oe setiembre del 2016

5, Cen MEMORANDUM N B0Z-201B-GREL-UGELL-DIR &n cumplimiente de o dispuesto por 8l Superior Jesdequico la
fwraciora de |3 Unidad de Gastidn Edutativa Lacal i3 Unidn, digpane |3 ampliacitn de las Contratos Admintstrathas
GAS - Especlalivta en Tesoreria colobrados en af afie 2017, a partir dol 01 de pctubre al 31 de diciembre ded 2016

6 Con MEMODRANDUM N*1009-20 1R-GREA-FGELU-DIR en cumalimienta de la dapuesiie por &l Suaperies lerhrguiea la
Dérectara de la Unidad de Gestion Educattva Local ka Unidn, dispone ln amaliacidn de fos Contratos Administratheas
C&% — Espaclaltsta en Tesorerla celebrados en el afic 2007, 2 partic del 81 de enefo al 28 de febreso del 2018

En virtud de la presente Adenda, L& ENTIDAD v EL TRABAJADOR, acustdan ampliar ol Confrain Admunigtral o ote Seewiion N°
136-F01T-GREA, hasta ol 28 de febraro del 2019, con la Fnalidad de dar cumplimierts a la dapuesto en &l

MEMORANDILM N “1008-2010-GREA-LWGEL-DIR con las esspaeificacinnes que ol miymo contiens,

Todas ks demas cléusulas el Contrato Administrathve de Spracios N 136-2017.GREA, suscrito el 01 de septiembrs del 2017,
il AT T R Y A todos ko electon legales.

En sefial de conformitad ¥ aprobacan con G condiciones establecidas, las partes swscriben la presente ADENDN Bn cudtro
giemplares igualments villidos, en ln coded de Cotshuasi, e ila 77 de diziembes del 300

U LIE, MARCY IOSEFS, APATA CALLA

DIRECTOAA DEL PROGRAMA SECTORIAL 1lI
UGEL LA UNION

Calee Indeornimmcid N M7 = Tirets & 0568 GR1047
M@l R RN FE R DO LTS B0 D
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! % Conste por el presente doouments & Contrats Administrativo de Servicios que cedsbvan, de una parte EL
[ g '\ GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA — UNIDAD EJECUTORA UGEL LA UNION, con Regstro Unico de
| © || Cantribuyants J0R01TT0O71, eon domicilio en calle indepandencia 201 del Distrito de Cotshuasi, representado
% /' por la Lic, NANCY JOSEFA, APAZA CALLA, [dentificada con Documento Naclonal de kdentidad 20453547, en su
" calidad Directora del Programa Sectorial 111 UGEL LA UNION guien procede en uso de las facultades previstas
' & 18 Resolucion Gerendal Kegional N° 4055-2016, 3 quien en adelants, se denominard L& ENTIDAD, v de la
otra parte eila) Srfa] VILCA MAMANI, JOSE TORIBIO identificado(a| con Documento Nacional de Identidad N¥
4154R070 con RUC 10415460704 con domicilio en calle varledades 100 urbanizacion JOM distrito Paucarpata
Provincia Arequipa Depariamanto de Arequica, 3 quien en adelante s ke denominara EL TRABAIADOR, &n los
términis y condkianas siglléntes;

CLAUSLILA PRIMERA; BASE LEGAL

E! presente contrato se celebra exclusivamente &l amparo de las presentes disposiclones:

] Ley N° 2BD44 Loy General de Educacion

s  Resolucidn de Viceministerial N® 029-2012-MINEDU

= Decreta Lepisiative 8¢ 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacidn Administratne da

Servicios.

#  Decreto Supremo WY 075-2008-PCM, Reglamento del Decreto Legisiotive N2 1057, modificado por

s Decreto Suprema N® DBS-2011-PCM,

La ley N® 79845, Ley Que Establece La Eiminacién Progresiva del Régimen Especial del Decreto

Legisdativo 1057 y Crorge Derechos Laborales

Ley N° 30879 Loy de Presupussto del Sector Publico para of ARg Fiscal 2019

Ley MR Z7444 Ley del Procedimiento Admenistrativo General.

Lew W9 27815 Cadigo de Etica de la Funcion Pubdica v iormas complementanas,

Ley NT 26771, que regula |a prohibicién de ejercer la facultad de nombramiento y contratacian de

personal en gl sector publico en caso de parentesco y normas complementanas,

#  Sentencla del Tribunal Constitucional recaida on el expediente N¥ 002-2010-PHTC que declpra @

constlitucionalidad del régimen CAS y su naturabara laboral.
Assalucion de Superintendancia N9 J8E-20012/SLUMNAT

L w Lai dernds dizpesiciones que regulan el contrato adminsirativo &8 sarvicios

= & @

CLAUSULA SEGUNDA: NATURALEZA DEL CONTRATD

El presente Contratg Administrative de Servicios constituye un régemen especial de contratacian faboral para el
sector publico que se celebra conforme & lo establecido en ef Decreto Legnlative N°1057, sus normas
reglamentarias y demas normas de materia presupuestsd gue resuitan pertinentes.

Por 4 nateraleza de régimen laborsl sspecial de contratacion ded Extada, confiere a EL TRABAJADOR,

dnicarmente, los derechos v obligaciones establecidos en &l Decrato Legislativo M 1087, su Aeglaments y

moditicatonas.

CLAUSULA TERCERA; ORIETO DEL CONTRATO

EL TRABAJADOR v L& ENTIDAD suscriben ¢l presonto Cantrata a fin que el primero se desermpefie de forma
Individual y subordinada como “ANALISTA EN TESDRERIA™  en la UGEL La Unidn, cumpliends las funciones
"1 detafadas Eneas sbajo, por &l plazo sefialado en la chiussda siguiente:

» Elaborat y proponer la programacion de presupuesto de caja

Elaborar ka programacidn de pagos y otra informacion financiera del ambito de su competencig
Ejecutar las operaciones bancarias v de tesoreria, respecto de los fondos que administra
Registrar informacidn de ingresos y gastos en los aplicativos informaticos cofrespondientes.
Elaborar conciliaciones y andlisis de las cuentas bancarias, asi coma, el cronograma de ingresos Y
gasto, en el dmbito
Elaborar, procesar y analizar informacion de los anexos financleros e Informacian estadistica

respecto de |3 ejecucidn,

Y Y YY

W
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¥ Revisar la rendicién de cueentas de la cajo chica, asi como, coordinat |8 @pEcucion de acCiones
correspondientes a rendicidn de vidticos pendientes del persanal de ia UGEL

= DOtras funciones asignadas por ¢l inmediato superior relacionados a la misidn del puesto.

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO

Las partes acuerdan que [a duracion del presents Contrato se Inicia a partir del 13 de marzo al 13 de junio del

2019; perinds gue astard sujete a avalzacidn del dedempedfio marsual.

Bl conirato podra ser renovado y/o prorrogado, segun decision de LA ENTIDAD y de EL TRABAJADODR, no

pudiengs gn mingun caso excader el afo fiscal. En caso que cualguiera de las partes declda no profrogad o Ao

renovar & contrato, deberd notificarss & la otra parte con una anticipacion no menor de cnco (5] dias habiles

previos & su vendmiento, 5 embargs b omisdn del avisa no genena obligacidn da prarrogar o rerovar el

contrato.

5i EL TRABAJADOR contindn prestando serviclos o LA ENTIDAD una ver vencido el plazo del presente contrata,

ége se antiende prorrogado de forma automdtics por el misme plazo del contrato, pero dentro del presente

ejercicio fiscal

En caso gue LA ENTIDAD de por resuslio unilateralments el presents Contrato antes del plazo previsto ¥ sin
mediar incumplimiento por parte de EL TRABAIADOR, éste tendsa derecho a s penalidad prevista en el articulo
13.3 del Reglamento del Decreta Legislatvo 1057, aprobado por @ Decreto: Supramo 075-2008-PCM
modificada par el Dacrata Suprams $65-207 1ROk

Las partes acuerdan n..m-u ::nﬂdﬂﬂ de humn‘e prem:mn atactiva de ur-ri:-nl la semana (jornada de trabajo)
&1 coma maximo da 48 horas. En caso de prestacidn de serdchos sutorizados en sobre tiemao, LA ENTIDAD esta

‘ohifgada a compensar EL TRABAIMADOR con descanso fisico equivalente al total de horas prestadas en exceso

La responsabilidad del cumplimiento de lo seflalado en s presente clbwsula serd de cargo del jefe de dres dende
ol servidor previard sus senicios, bajo e sepervisstn die [ Oficing de Recursos Humanos © la que haga sus veces
du la Unldad de Gestidn Educativa Local,

EL rn.um.um ptn::hnri WRA FEMUMErAcin mensual de 5/, 2600 .00 Soles {dos mil seisclentos v 00/100),
monto que serd abonsde conforme 3 las disposiciones de tesoreria que haya establecdo el Ministario de
Economia y Finangas. Incluye loz montos v afiliaciones de ley, asi como toda deduccion aplicable @ EL
TRABAJADOR,

CLAUSULA SETIMA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICID
EL TRABAJADOR prestara los servicios en la UGEL La Unidn y Departamento de Arequipa, La Entidad podri
disponer la prestacion de servicios fuess del |ugar designado de acuerdo a fas necesidades de servicio

definidas por LA ENTIDAD,

. Gon nhlkgmnnes d-e- ELTMINAWH

~ Cumplir con las. obligaciones a su catgo derivadas del presente Contrato, asi come con las normas y

r 4‘5" directivas Internas vigentes de LA ENTIDAD que resultasen aplicables a esta modalidad contractual, sobre la

hase de la buena fe laboral,

Cumplir con 1a prestacién de servicios pactados, segin ef horario que oportunamente le CoMunique LA

ENTIDAD,

Sujetarse @ la supervision de la sjecucon de los servicios por parne ge LA ENTIDAD

a] Mo divulgar, revelar, entrogar o poner & dsposicion de terceros, dentro o fuera del centro de

trabajo, salvo autotizacidn expresa de LA ENTIDAD, la informacidn propercionada por é5ta para la
prestacidn del servicio y, &n general, toda informachon a 1a gue tenga acceso o 3 qua gHediera
sroducér con ocasién del serviclo que presta, durante y después y después de concluida la vigencia
del presente cantrato. K

Cally Indepussdacticia %" Z01 - Tokman & L4 Sa e
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b} abstenerse de realizar acciones U omisiones que pudieran perjudicar o atentar |3 imagen
Institucional de L& ENTIDAD, puardando absoluta confidencialidad.
k@g t) Adoptar las medidas de seguridad que garanticen la integrided de | dotumentacion que 2
proponciona,
di Mo deieger nl subcontratsr total ni parcisimente i3 prestackn de SUS SETVICIOR Eniende
respansabilidad por su ejecucldn y cumpEmients
8} Otras que establezea la entidad o gue sean propiss del puesto o funcion a desempefiar

A Percibir la remuneracidn memiual acordada en [a cliusuda sexta del presente Contrato.
Gogar g weinticuatro (24} horas contimas minimas do descanso por semana, Dicho descanso se
tomard todes los diay damingo de cada semana, salvd pacto &n contrano,

gl Hacer wsa de treinta (30} dias calendarios de descansa fisico por afo cumplido, Para determinar la
pportunidad del sjercicio de este descamg, so decidird de mutuo acverdo. A falts de acuerdo, decidird
L& ENTIDAD chservando las dispodiciones comespondientes,

n) Goear efectivaments de las prestaciones de salud de ESSALUD, conforme a las disposicionas aplicabies.

i} Ahltarse 2 un régimen de pensiones. En el plaro de dies {10] diss, contados a partir de |a suscripeidn def
contrato, EL TRABAJADOR deberd prosontar Declaracion Jurada especificando & régimen de
pengion ol gue dewes estar afilado o al que ya s encuentra afdiado,

|} Gorar del permise de lactancia matema /o licenca por paternidad segim las  normas
correspondientes,

kI Gazar de los derechos colactivos de sindicalizaciin y huelga conforme a las normas sobre fa materia

Iy Gozardelosderechos a que hace referencli la Ly N9 29783 - Ley de Sapuridad v Salud en ol Trabajo.

m] Lod demas devechos establecidos en & Decreto Legislatve 1057, su Reglamento aprobada por Decreto
Suprema 075 2008-PO0 y madiflcatorias

L En los casos en que sea necesario pars el cumplimiento de sus funciones, gl trasiado de EL TRABAIADOR &n &
ambito naconal e Internacional, los gestos inheremtes 3 estas actividades (pasajes, mowidad, hospedaje,
6}. widthoos y tarifa Gnica pot uio de seropuerto], correndn por cuenta de LA ENTIDAD.

EI. TH.MA.IA.I:II:IH p::n:lri EET taq:lic:tiﬂn tcrnh:lrme & los Decretos Legislatives Mos. 1023 ¢ 1025 y ngrmas
reglamentarias, de acuerdo a las necesidades institucionales.

La EH'I‘[I:IAI} 58 qn:“m,-m Fm:urudu. F q-grur gl p.u.:ip_r d’rp.r,':plm.iﬂn & gque e refere ol articulo 15-A del
Reglamento del Decreto Legislathen 1057 aprobado por el Decreto Supremo 075-2008-PCM y modificado por &
Docreto Supremo 065-2011-PCM, conforme 8 las normas complemantatias whre la materia y a los
irstrurmentos Internos gue gara tales efectos dicte LA ENTIDALD.

T LI;‘;& “hs uhm creacionas Intdﬂ'maln. cientilias, e-nﬂ'e OUrDs, Que 58 h-u-.rin mh:m en el :urrmﬁmmntn e Las
sbligacionss del presente contrato con los recursos v medios de [a entidad, son de propiedad de LA ENTIDAD.
En cualquéer caso, los derechos do autor y demds derechos de cualguier naturaleza sobre cualgquier material
producide bajo lzs estipulaciones de este Contrate son cedidos 3 LA ENTIDAD en forma exclussa.

LA EH‘TIIMD u v:u»mprnm-te 8 hl:lltar @ ﬂ.ﬂﬁ!ﬂlﬂﬂﬂ mi-'t!ﬂilll. mobiliario ¥ condicianes nooasanos
para ol adecuads desarroflo de sus actividades, siendo responsable EL TRABAJADOR del buen uso
consarvacidn de lod mismos, salvo e desgaste norml,
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En caco de determinarse gl incumplimiento de lo dispuesto er |3 presente cldvsuta, EL TRABAJADOR debera
resarcir @ L& ENTIDAD conforme & las disposichones imternas de ésta

ﬁﬁg = c%umm QUINTA: SUPERVISION DEL CONTRATO
20 La ENTIDAD en ejercicio de su poder de diretcon sobre EL TRABAJADOR, sugervisard la ejecucidn del
);} sen.ul::m mataria del presente Confrato, encontrandose facultado 2 esigir 2 EL TRABARADOR |13 apficacedn v
curmplimianto de los tirminos del presente Contrato
ELAUSULA DECIMO SEXTA: EVALUACION
La evakheacidn de EL TRABAIADOR <= sujetars 8 ko dispresto por los Decretos Legisiativas N 1023 v 1025 ¥
~44% NOrmas feglr.imenmrlas

£L TRABAJADOR alareer 13 suglencis 3l iierior de LA’ EMTIDAD v quedar SuWc & b6 aicionsd
administrathvas de comisian de serdicics i designacion y rotacian temporel.

i la susfencla nl |2s acciones de desplazarmienta sefialadas implican of ingremento de & remuneracion mersual
& gue & refisre 18 cldusula sesta, nl [3 modificeci®n del plazo del Contrato sefalado on b cliusuls cusrts dsl
presente Contrato,

Cqu'mlpunﬂuri a L.&EH‘I'II:IAD B trun.-e. |:|E la I:Iﬁuu e Hac ur Huma-ﬂm o i3 que haga sus wecng, otorgar
a EL TRABAJADOR, de oficio o a pedido de parte, el respectivo Certificado de Trabajo prestado bajo el
regirmen CAS.

I IFI
En siercicio de su poder do direccidn, LA ENTIDAD podra modificar unilateralmente el lugar, tlempo ¥ moda
i ln prievtacion del serdcsn, respetanda el criteria de razonabilidad, v sin gue ello supongs (e suseripcin de
un nuevo contrato o adenda.

E| Comtrato .ldrnlmnrathu:- I:|E Stnlll:lm s mnpende an los siguientes sapeesiins:

1. Suspensidn con contraprestacion:

al Los supuestos regulados en el régimen contributive de ESSALUD. En estos casos, el pago de la
mmuneracion se sujuta 3 ins disposiciones legales v reglamentarias vigentes,

b) Por ejercicke del derecho al descanss ore v podt ratal de la trebajadora gestante. El page de los
subsdios correspondientes sa sujata a las disposiciones legales y reglamentarias de la materia

c Por licencia con goce de haber, cuando corresgonda conforma o lo dispuesto por 8l Decreto
Legislatm 1025, Decrets Legislative gue aprueba normas de capacitacion y rendimignta pasa gl
sector pdblico v normas complementarias,

d) Poriicencla por paternidad, de acuerdo 4 bo establecido en fa Ley NY 29409 — Ley que concede el
derecho de licencia por paternidad a los trabajadores de la actividad pablica y peivada,

g Otros supwestos establecidos en normas de alcance general o los que determine LA ENTIDAD en sus

) directivas internas.
S 2. Suspension sin contraprestacidn:
4 5 Por hacer uso de permiscs personales en forma excepcional, por causas debidamente justificadas

| =

£l contrate administrativo de servicios se extingue en los sigulentes mipoeeshos:
a) El fallecimiento de EL TRABAJADOR.
Bl La gxtincidn de la entidad,
¢l Porvoluntad unitateral de EL TRABAJADOR. En mitos casds, debers comunicar a fa entidad con una
anticipacion de treinta [30] dias raturales anteriores al cese, salvo gue 13 Entidad b8 autarice un plazg
maEnasr. i
4l Por mutuo acuerdo entre EL TRABAIADOR y LA ENTIDAD. ! L1/ _

puemhl g Do i e s el enui el ol (2



“AMCH T LA LU, COMTHA LA COIICEPCHIN ¥ LA IMPLIRAL ! |§

EFEVRLH AIEEREL i AL ae [P EL SR P e ] ]
LG LA, LRy
ol UTR g TR P2

#] 5i EL TRABAJADOR padece de invalider absoluta permanente sobreviniente declarada por ES5ALUD,
gue  impida la prestacion del senicio,
fl Pordecisidn unilateral de LA ENTIDAD sustentada en el incumplimiento injustificada de Las
obligaciones derivadas del contrato o de las obligacones normativas aplicables al seryicio, funtion o
cargo; & en la defichencia en el  cumplimlento de ias tareas encomendadas,
gl Lasefatada en el ditimo pdrrafo de kb cliusula cuarta del presents contrato,
hl Elwenciméento del contraio
En el casa del ieral A la entidad deberd comunicar por ecrito a EL TRABAIADOR & incumplimbento
mediante una notificacdn debidaments sustentada EL TRABAJADOR tiene un plare de cmco dias (5)
hablles, el cual puede ser ampliado por LA ENTIDAD, para expresar |03 delcargos gue estlme comeniente
vencida ese plazo: la entidad debe decidir, en forma mativada y segun los criterios de razonabilidad
proporcionalidad, s resuelve o to & contrato, cemunicdndads al contratado en un pladd no mayor a dier
{10) dias habiles Esta decisidn es impugnable de scuerdo al articulo 16 del Reglamento del Decreto
Legilative 1057, modificads por Decroto Suprema 065-2011 - PCM,

LALIS 3ES SEGLINDA; REGIMEN LEGAL APLICABLE

La Contratacion Administrativa de Servicios constituye un régimen aspecial de contratacidn taboral para ol
sector puiblico cuyos derechos, benoficiol v demas condiclones aplicables al TRABAJADOR son los grevistos
en el Decreto Legislativo 1057 v sus normas reglamentarias y/o complementarias. Toda modificacion

normativa es de aplicacidn inmediata al Coantrato.

CLAUSULA VIGESIMD TERDERA: DORMICIID

Las partes safalan como domicilio legal las direcclones gue figuren en 3 introduccion del presente
Contrato, lugar donde se bes cursatd wilidamente [4s notificaciones de ley.

Las camblos domiciiasios que pudieran ocufrir, serdn cemunscados notarialmente &l domiclio legsl de la
otra parte dentro de los cinco dias wgumntes de Iniciado ol trdmite,

CLAUSULA VIGESIMO CUARTA: DISPOSICIONES FINALES

Las eonflictos derfvados de ka prestacidn de les senvicips ejecutados conforme a @4t Contfato Serdn
sometidos af Tribunal ded Servicio Civil en recurso de apefacon, conforme a lo establecido en el articulo 16
del Reglamento del Decreto Legislativo 1057, modificade por Decreto Supreme DES-2011- FOM,

Las disposiciones contenidas en el prasente Contrato, en relacion a su cumplimiento y resolucson, s sujatan
a lo que establezca el Reglamento del Decreto Legislative N° 1057, modificatoria Decrete Supremo 065-2011-
POBA v sus normas complementanias,

En sefal de conformidad v aprobacidn con las condiciones establecidas en ef presente Contrato, [as partes
fo suscriben en cuatro sjemplares igualments wilidos, en la cudad de Cotahuast, a los 14 dias del mes de
marzo del 2019,

X DIRECTORA DEL PROGRAMA
UGEL LA UNIGN

+
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JE- gﬂg DA N° 045 -2019 AL CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 006-2019-GREA
;:I-!-I'Etl' por & presenia documento 13 Adenda & Contrato Administrative de Senizios N° 004-2019- GRA-GREA-DUGEL-

LUC-DSAIl, que mﬁahmn. de una parte EL GOBIERND REGIONAL DE AREQUIPA - UNIDAD EJECUTORA UGEL LA
UNION. con Registro Unico de Confribuyente 20601770871, con domiciio en calie Independencia 201 del Distrio de

« Cotahuas:, represantado por I8 Lic. NANCY JOSEFA, APAZA CALLA, denfficada con Documenin Macional de Iderfidad

20453547, en su calidad Directora del Programa Sectorial il UGEL LA UNION quien procede en wso de fas facuitades
pravisies an la Resolucion Gerencal Regional W* 4055-2018, quien en adelants, se denominara LA ENTIDAD; y de la ol
pate sllla] Srial. VILCA MAMARNI, JOSE TORIBIO identificadola) con Documento Maclonal de Identidad K=
41548070 con RUC 10415480704 con damicilio en calle variedades 100 urbanizacidn JCM distrivo Paucarpats
Provincia Argguips Departamento de Arequips, a quien en adelante 5@ ke denominarh EL TRABAIADOR, en
las termings y condiciones Siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha 13 de marzo dal 2019, sa firmd &f Contrato Administrativo de Servicios N° 006-2019-GRA-GREA-
DUGEL-LUC-DSAIl, con VILCA MAMANL, JOSE TORIBIO dantro dal marco juridics del Decrato Lagsiativa N® 1057 v su
reglamento aprobado mediants Decrelo Suprama N® 075-2008-PCM, & Decrato Supremo N° (65-8011-FCM, y @ Ley N°
20840,

Con Memoréndum N°0672-2018-GRA/GREA-UGELU-DIR en cumplimierts de lo dispuesto por &l Supenor Jerdrquico
la Directora de la Unidad de Gestidn Educative Local la Unidn, dispone la ampliacion de los Conlratos Adminisirativos
CAS - Analista en Abastecimientos de la UGEL La Union, celebrados en & afg 2019, a parir del 13 de junio al 30
sefiernbre del 2019

e

En virtud de la presents Adenda: LA ENTIDAD v EL TRABAJADOR, acusrdan ampéar el Contrato Administrativo de
Servicins N° 006-2010-GREA, hasta el 30 setiembre del 2019, con |a finalidad de dar cumplimients a ko dispuesto en
el Memorandum N=0672 -2019-GRA/GREA-UGELU-DIR con 'as especificaciones que & mismo conbiens

CLAUSULA TERCERA: SUBSISTENCIA DE LAS DEMAS CLAUSULAS:
Todas las demds cliusulas del Contrato Administrative de Servizios N° 006-2019- GREA GRA-GREA-DUGEL-LUC-
DSAIN, suscrito ef 13 de marzo del 2018, se mantienen vigentes para todos os efectos legales.

En sefial d2 conformidad y aprobacidn con las condiciones establecidas, las partes suscriben la pregants ADENDA en
cinco ejemplares igualmente validos, en |2 cudad de Cotahuas), & dia 13 de junio del 2018,

LET ] II.I '|r

il

VILCA muiﬂl. JOSE TORIBIO
DNl N*41548070

UGEL LA UNION
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gia por o presenie docurmanio la Adenda al Contrato Adminstrativo de Serdcics N® 004-2018- GRA-GREA-DUGEL-LUC-
Sel que cetebran, de una patts EL GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA - UNIDAD EJECUTORA UGEL LA LINION,
~ obf Registo Unico de Contribuyente 20801770871, con domiclio en cale Independenca 201 del Distrito de Cotahuasi,
- épresentado por fa Lic, MANCY JOSEFA, APAZA CALLA, identficads con Documento Nacional de Mentidad 29453547, en

st calidad Directora del Programa Sectorlal Il UGEL LA UNION quisn procede an uso de las facullades pravistas an fa
SR esoiucion Gerancial Regiona N® 4055-2016, quen en adelante, se cengminara LA ENTIDAD. y de |a ofra pare eliia) Sral.
CA MAMANI, JOSE TORIBIO identificadoa} con Docurnento Nacional de Identided N2 41548070 con RUC
15480704 con domicilio en calle variedades 100 urbanizacidn JCM distrito Paucarpata Prowvincia  Asequips

“fhe acuerdo & la RGR N* 3654-2017, con fecha 12 de octubres del 2017 12 Gerencia Regional De Educaciin Araqupa, cede i

' pnsmnmnﬂ:::hﬂsmrdalalJGELLALHﬂH de los contralos sdmirstraiivos (CAS) del personal contratado del igimen

dal ‘decreto legislative N® 1057, por cuario &l personal contratado por la geréncia regional de educacion, s& encuenira

realizando labor efectiva en & ambito de competencia de la UGEL La UNION,

ag fecha 13 de marzo del 2018, se firmd & Contrato Administrativo de Servicios N* DDE-2019-GRA-GREA-DUGEL-

g . EML con VILCA MAMAN), JOSE TORIBIO dentro del maroo juridico del Decreto Legsiative N* 1057 y su reglaments
(: mediante Decreto Supremao N° 075-2008-PCM. el Decreto Suprema N* 065-2011-PCM, y la Ley N* 29848,

mordndum N°0672-2019-GRAJGREA-UGELU-DIR en cumglimiento de lo dispuesio por el Superior Jerdnquico la

P EH!E ra e la Unidad de Gestién Educativa Local fa Unidn, dispone la ampliacion de ks Contratos Adminisérativos CAS -
‘-_.__q_ ista en Tesoreria de 18 UGEL La Union, calebrados en &l afo 2019, a partr del 13 de junio al 30 setiembre dal 2019,
4 Memorandum N*1005-2019-GRAMGREA-UGELU-DIR an cumplimienio de lo dispuesto por & Superipr Jerémuics fa
I:ifr&t:lnra d= la Unidad de Geston Educativa Local ka Unian, dispone la ampliacion de los Contratos Administrathos CAS -
Analista mn Tesoreria de la UGEL La Unidn, celebrados en &f afio 2019, & partir del 01 de ociubre al 31 de diciemnbre dei

2018,

En virted de la presente Adenda, LA ENTIDAD y EL TRABAJADOR, acuerdan ampliar &f Contralo Administrativo de
Sarvicos N* 006-2019-GREA, hasta ef 31 de diclembre del 2019, con |a finalidad de dar cumplimiento a lo dispussts en ¢
Memorandum N*1095 -2013-GRA/GREA-UGELU-DIR con fas especicaciones gue el mismo canbang,

Todas las demas clausulas del Condrato Admimstrativo de Servicos N® 006-2019. GREA GRA-GREA-DUGEL-LUC-DSAII,
susceito el 13 da marzo del 2019, se manbenen vigantes para todos los afecins lagales.

En sefial de conformidad y sprobacidn con las condiclores establecidas, las partes suscrben :I& presanta ADENDA an
cinco sjemplares igualmente validos, en |a cidad de Cotahuasi, &l dia 27 de setiembre del 2018,
"

F N |
i d I| hy '\-.
CY JOSEFA APAZA CALLA VILCA Mﬁ.mﬂh J'IJSETD
DIRECTORA DEL PROGRAMA SECTORIAL Il . BN N*41548070

UGEL LA UNION



ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE LA
JEFATURA DE REGISTRO CIVIL

Municipalidad Distrital de Santa Rita de Siguas - (del 02/01/2017 al
31/07/2017).



CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe, S5r. MAXIMO PEDRQ TITO ZEA, Jefe de la Olicna de Reqist
2 MuniCipalidad Distnital de Sonta Rita de Siguas. Provincia y Reglon Arequl;

En mérilo a o documeniacidin e informe de o

Camaspongmenie ge o Muncipahdod Defrital Se Santa Biia

de Sk

CERTIFICA QUE:

JOSE TORIBIO VILCA MAMANI
MLl 41548070

Ho loborodo para o Municipalidod. Distrilal de Santa Ritg de Sguos, co
“ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE LA OFICINA DE HEG-IETEC‘-‘ CI".I'JL" duronis &l penog
comprendicdo enfre los meses de éners 2017 v ok del 20 Lag cafi
pEronoias y de desampeno del rabajador, &0 el iempo en gus Orastd Lug s
fuaron
Responsable,
Colaporativo.
Purniuoi
ficiante.

LN o, K

gexpide la presenile an reconocimeenio v oo los fines coresponcisr b

20N RO ohe Siguas. 02 de Agosto da

Suscribe:

AV. AUGUSTO GILARDI S/N. - TELEFAX (054) 558026 - SANTA RITA DE S!GILJ.E.; i
munisantarita@@gmmail. com



JEFE DE LA OFICINA DE
FORMALIZACION Y TITULACION

Municipalidad Distrital de Santa Rita de Siguas - (del 02/02/2015 al
30/11/2016).



MUNICIPAUIDADIDISTRITALY
SANTA RITA DE SIGUAS

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe ol S ANTONIO MESTAS QUISPE, Alcolde de In Municipaliciod
Distrital de Santa Rita de Siguos. Provincia y Regidn Arequipa;

En mério o lo documeniacion que abrm en achivos de
ia Municipalidod Distrital de Santa Rita de Siguas.

CERTIFICA QUE:

C.P.C. JOSE TORIBIO VILCA MAMANI
DN N 41548070

Ha laborado para g Municipalidad Distrital de Saonta Bito de Siguas, como
“JEFE DE LA OFICINA DE FORMALIZACION Y TITULACION". duranie el pencdo
comprendido enlre febrero de 2015 v noviembra de 2014, Las calificaciones
personales y de desempefo del trabojador en & fiempo en gue presto sus
servicios. fueron:

Responsabile,
Colaborativo.,
Puniual,
Eficiente

T T T

Se expide el presente en reconocimiento vy, para los fines comaspondientes,

santa Rifc de Siguas, 18 de enero de 2017,

Susenba:

e — = —
AV, AUGUSTO GILARDI S/N - TELEFAX (054) 558026 - SANTA RITA DE EIGUAS.- Mol

miznicipalidadsaniaritaigmail .com



ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE LA
JEFATURA DE RENTAS

Municipalidad Distrital de Santa Rita de Siguas - (del 01/10/2014 al
31/12/2014).



s

l

'-F.FHUW &l presente Acio Jurldico, ol Contrslo 2 Plazo Osiseminacs que las paries suscriban sn kg Hminos y
I

CIICIONEE Ruaniad
LA MUMICIPALIDAD

o MUNICIPALIGAD DISTRITAL DE SANTA KITA OE SIGUAS ]
“RIUE N° Pl EFEELETT
ALCALDE SR, RUFD DEMETRID MINAYA CONTRERAS.

[ A Augusio Gilans 8fn Plasa de Armas, Santa Fila e Sguas

JOSE TORIBES VILES MANAN]

A TRWTE ACSRIS TRATIG O LA DFCIMG O REMTAN

1041 5450 104

#1840

Cade Vanadades N' 100 Urb. Jose Carlos Mardklegu del Disinlo oa Paucarpain oo 8
Prendnicia y Regibn Arequini

PRIMERO.- LA MUMICIFALIDAD, e un Grpano de Goblemo Local, que emana de i valaniad Popular, que cusnta con
dugonomia Poiliea, y Admirdairstha, en los ssunios de su competerca el come bo eslabiece ol A N 197 de s

Congtiucdn Politica del Estada

Cue, las funcionas sjeculives del Goberno Local e
personal de acuerdo ¥ segun lo delerminede en e L

Bases e la Cairera Admirsirativa,

27872 Loy

ey 214

SEGUNDO.- Por @l presents, LA PERSONA CONTRATADA, se cbéiga a prasiar sus sénsdos a &
de Sanin FEs de Siguas, para gue labore desempefidndose en o carge de ASISTENTE ADMIMISTRATIVO DE LA
OFICINA. DE RENTAS, debiende cumplr estriclamants (o8 funciones conlercas an ol Reglaments da Trahap y damsds

Diracfivas que amang de esia Manicipalidad:

en & Acaide comd 8 la caniralocitn y cesigriscide dal
Lay Orgdnaies de Munidipalidades, ol Baglnmesio v by Ley de

ag Charrial

EL RESPONSABALE DE RENTAS OE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA RITA DE EIGUAS, se consiBuye,
Comn  Grgana hesponsabie da apoyn de 18 Widbetidn. Estd o cargo de un Téenico Adminisirafive, coording sus Relhviedss
cuon g demids Arass Orglinicas de o Municpaldag ¥ depends directaments de Garnein Ihinicipal;

# So% funowmes de) Apuiecds dEsaairaie de @ Ofcise ca Bennes

Apapn i e cobeania SECHE el @ med

WYY w

Agdpn i o Arcfren 7 inkmite S8 DoCa LS
frmiss rCLmanaEs (mbegs de fommamy FEI0RNE b fonler decurmentesg
-u-l'uql-l'l'-"!'lm AT P8 SU Sonpeeanca

TERCERQ.- LA PERSONA CONTRATADA, deberd cun

pir con s tareas AsgnElss denlio de los piarns establpoioos (G

MESES)
PLAZOS DE VIGENCIA DEL COMNTRATO [ MES ] ARD
| Fachs de inico a Cciubre | 2014 |
| | Facha de iermenno |3 Cicsembre | 2014 |

CUARTO- Por In comraprestastn de los servicios pregipded oe LA PFERSONA CONTRATADA, LA MUNICIPALIDAD,
efechuard & refribuciin menswd sudelo a los descuemios de Le ¥ 500 cango a la ejecuckin presumesial 2014 v por fa suma

de &, 1,500000 MIL JAKNIENTOS CON D000 NUEVDS

_ﬁ_

I

—
AV, AUGUSTO GILARDI S/N - TELEFAX (054) 558026 - SANTA RITA DE SIGUAS
municipalidadsantarita@@gmail.com



GLANTO.- LA MURMICIPALIDAD, so obliga & faciilar a LA PERSONA CONTRATADA, los matsriales y macios necesarios
Para cui OekliTole sus achvidagies y gezar de beneficis gue In conferen s Ley Ovpdnica de Municipakdaces, &
Reglaments y s Marmas iemas da la Municipalidad

GEXTO.- LA MUNICIPALIDAD, se obliga & insctibir ol Tratmasor en o Libre de Panilns v Contrutados y aepedsr las
Bolesas cormespondienies, asmisma podrd rassher ol presenis coninain e cuskouisr momento con o s P TR T o
Gy oon la PERSONA CONTRATADA, v dor por terminsda la relsgion Gooml

SEPTIMO.. LAS PARTES, renuncian expresaments o luero judicial de sus domiclios, somefiéndase expresamente 8 44
sufcaidages [urisdiccionaies de la Provinoa de Arsquios o efecio de cualquenr conlroversis que pudisra presaniarss

OCTAVO.- LAS PARTES, declaran que en in ceinbraciin del presente no ha medisdy dak, Hi vico siguna, cousal de
nubdsd gque la imvalide y en s8fal de condorridiad Brman an 8l Disrfio de Bania Bea da Siguas, de ln Provinca y Regon
Araipapd, & irginla clas dal Mas de Sajssmbes del 20748

]
10D CRSTRITAL OF
T DE SHILIAS

e ——

e — =
AV, AUGUSTO GILARDI SN - TELEFAX (054) 558026 - SANTA RITA DE SIGUAS

mumicipaldadsantarita@@gmail.com



JEFE DE LA OFICINA DE RENTAS

Municipalidad Distrital de Santa Rita de Siguas - (del 02/09/2013 al
30/09/2014).



CERTIFICADO DE TRABAJO

Bl gua suscribe al 5, RUFD DEMETRIO MINAYA COMNTRERAS, Alcolde de lo
Municipalidod Distriial de Sanfa Rita de Siguas, Provincio v Begidn Arequino;

En mérnto a o documeniacion e informe de o oficing
comespondiente de o Municipalidod Distrital de Santa Rita
ol Sigurce

CERTIFICA QUE:

JOSE TORIBIO VILCA MAMANI
DML, 41 548070

Ha loborodo pora lo Municipolidod Ditrital de Sonta Rita de liguas, como
“ENCARGADO DE LA OFICINA DE RENTAS™ durante &l perodo comprendido enfre
Ios meses de Sefiembre 2013 y Diciembre 2013 Los calificociones personales y de
desempena del frabaiador, en el flermpo en gue presit sus servicios. fueron;

v Responsabile.
v  Coloborafivo.
¥  Punlual.
«  Eficiente

Se expide la presente en reconocimiento y para los fines corespondientes.

santo Rila de Siguas, 31 de Diciembre de 2014,

Suscriba;
i\
E i it
EH:II‘E :,?;-;_ﬂ,: si=tryu n;;u
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municipalidadsantaritaf@amaill.com
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}
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e — 0
AV. AUGUSTO GILARDI S/N - TELEFAX (054) 558026 - SANTA RITA DE SIGUAS /. 1)



MUNICIPALIDADIDISTRITAL -

CERTIFICADO DE TRABAJO

Fl que suscribe e 51 RUFO DEMETRIO MINAYA CONTRERAS, Alcoide de I
Municipalidad Distrital de Sonta Rita de Siguas. Provincio y Region Arequipa;

En médio a lo documentacidn e informe de lo oficing
corespondiente de la Municipalidad Distital de Santa Rita
de Siguas

CERTIFICA QUE:

JOSE TORIBIO VILCA MAMANI
O.M.0, 4154R070

Ha laborodo pora la Municipalidod Distrital de Sonto Rita de Siguas. como "JEFE
DE LA OFICINA DE RENTAS" durcnte el peroda comprendido entre los meses de
Enara 2014 v Julip 2014: Los colificociones persongles y de desempeano el
rabajodor, en el tiempo en que prestd sus senvicios. fueron:

Responcable.
Colaboraing.
Puntual,
Eficiente

L S T T

Se expide la presente en reconocimiento y poara los fines comaspandientes.

santa kita de Siguas; 31 de Diciembre da 2014,

Suscribe’
il WRNITTAL
ﬁh! SAHTH R
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|
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CONTRATO A PLAZD DETERMINADO N° 003-2014-MDSRDS

Congbe por @l presante &2t Junidico, el Comralo a Plazo Datermingda gue (85 panas suscriben &n
ios Marmanas y condcicnes siguianles:

LA MUNICIPALIDAD

[ NOMBRE MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA RITA DE SIGUAS —_ju]
| RUC N* 20182338545
ALCALDESA (a] SRA.ROXANA RAMIREZ SANTOS
DN N* | 28438062
| DOMICILID Av. Augusto Gliardi a/n, Plaza de Armas. Santa Ria de Siguas
o Tl Baare,
ge "“LA PERSONA CONTRATADA
'S .lh NOMBRE _ JOSE TORIEIO VILCA MAMANI |
2 irn | CARGO BRI
i3 e RESPOMSABLE DE RENTAS
g E c::rmm: EJ205572
" = ~4RUC W' 104 15480704
| DNIW° 41548070

==, DOMICILIO | Calle Variedades N® 100 Urb. José Carlos Marétegul del Disinio de
Tf—-n.\ ; Paucarpata de fa Provincia y Regidn Arequipa _

| | =
{';-. N '] m‘ﬂfﬂﬂ' LA MUNICIPALIDAD, &8 un drgano de Gobierno Local, que emana de la voluntad
(< —===""_Popular, qus cuents con Aulonomia Poiditica, y Administrativa, en los ssunics de su competencia tal
<2~ comn lo establece el Art, N* 197 de s Constitucian Politica del Estado,

Que, lgs funciones sjecutivas del Goblerno Local e corresponden al Acalde, coms es |a
contratacién y designacidn del personal de acuerdo y segin o determinede an ls Ley 27572 Lay
Orgénica de Municipalidades, al Reglamento y ia Ley de Bases de a Carmera Administrativa

SEGUNDD.- Por el presanta, LA PERSONA CONTRATADA, se obliga a presiar sus sarvicios a |a
Municipalidad Distrital de Sama Ria de Siguas, para que labgre desempefiandose en gl cargo de
RESPONSABLE DE RENTAS (DE CONFLANZA) debiendo cumplir sstrictaments las funciones
confenigas an & Reglamento de Trabag y demas Directivas que emane de esta Municipalidad

EL RESPONSABALE DE RENTAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA RITA DE
SIGUAS, se constituye, como el Grgano responsable do apoyo de la Institucidn. Esta a carge de un
Técnico Administrativo, coording sus aclividades con las demas Areas Organicas o fa
I'.luﬁrclpa-*:lad v dependa directamenie de Gerancia Muticioal:

= Son funciones de iz Ofiemna oo Renfas

#  Formuwier p proponer @ fa Gerencia Mumcipal, fas poiificas, novmas, planes v prooramas
que cofrespondan al dmbifio de su compeiancia

¥ Formular y proponer el plan de desarmolio econdmico Iribulario de ia Distrfe, con sueciin
W Plan de Desarollo Local ¥ & la normadivided wigenle, programar sy implemeaniacin 8n
funcdn da los recursos disponibies v de sus pecesTaces

# Plannar, amganizar, dirigir, coartinar y controlar Jos procesos de registro de confribuyenies
¥ pradios, recaudacidn y Fscalizacidn inbutana

AV. AUGUSTO GILARDI S/N. - TELEFAX (054) 558026 - SANTA RITA DE SIGUAS
rmunicipalidadsantanta@gmail. com -
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AV AUGUISTO GILARDI S/N. - TELEFAX (054) 558026 - SANTA RITA DE SISUAS

Cirgamnizar v supanasar ia solualizacidn anual de |Bs decleranionses juradas ¥, hguidacién oa)
ampuesla gredial p arfifnos monicpslas d Iof conlnibuyvanies

Revizar, coordingr ¥ wear mormes, esslucionas § olrose documenios de sy compelencia
Raducir el pomeniais de svasidn inhedana, medianle &l emplea def siziema de informacidn
catasiral urbang, rural U ohog

Crganizar y suparvisar & proceso de abencidn de consultas de fos confrbuyenios o
fmspansabiles sabra a5 normas ¥ pocedimignios [mbufanos, ¥ de &8s acciones e
dhigacion y orantacian de log derachos y obligaciones tbutarnas de los vecines.

Infarmar abire & desempeds da los sisfemas p procedimienos irbolados mUArspales
aplicsdos y requent la implemeniecin de soluciomes lecnoldgicas a50ciadss d 1os mismos
Informar mansualmente 8 la Gamncia Municioal ¥ dasarodo de o5 proyechos, orogramas
¥ Aciividfaces 8 su cApo

Piamigd, Dirgy, Orpanizar, gicidar y sufhendsar el profest de moepcian y fegislo &7 &
base e dalos de (s Declaracionss Juradss y olfros docwmenios nbofanos os s
compalencia,

Adminislreer &l proceso de individuaiizacion del sujelo pasivo de las obfigeciones fnbufarmas,
deferminacikin y quidacidn de la deuda Irbulara, en base a las declaraciones
prasanfadas

Coomdingr |a aclualizaciin anval do las declaraciones juradas y Ngquidacidn del impuesio
predial y arbifrios mumicipales de los confrbuyenles,

fnforma B s contibuyanies o responsahios s normas p procodiswanios nbilaros, asl
comn mavzar acciones de divelgacidn y onenfacidn de fos derechos p obligaciones
tnbitarias de os vecinas

Establecer macanizmos que garaniicen la unided de eriano anire ol personal 8 sU carga,
para absolver las consultas sobve ol senfido y alcance de las normas Inbufaros
fumEaes, a8 como para g alencdn de expedisnies y documenios presenisdos por ios
canfribuperes de fa Disinto.

Coordinar y confrofar 8 corecfa apliceckdn de mulfes frbutaras por infracciones
detectadas g patir de fa preseniacin de declaraciones por parte o ks contnbuyenies de
Ia Disirito

Conrgingr ¥ confrafar & sclualizacion de la informacedn de su compslencia, en &l registm
de confnbuyamnies ¥ preoios

Clasificar y mantener aclualizado o archivo de declaracines juradas presantadas pov los
confnbuyanfes

Elaborar iog proyecios de respuesia, 8 [as soficiudes de informacidn vinculadas &l regeino
de log conlnbuyentes p prediog

Coordnar e aelvidades de difwsndn del senlido ¢ slcance de a2 normas y
pmmu'rm.ﬂ.'#m fmbufanos  supendsar fa elaboracidn del malerial o sor wiWzado en Bs
ITHEMAE.

Elabonar mformas y proponesr proyecios de ResolieiGn e los esorfos preseniados pov los
conlribuyentes o responsables dentro ded procedimignio comMpneioso ¥ Mg Sonlencioss
fretaufario.

Elavar los recursos de apelacidn admilicos y guelas presentadas por fos conlrbuyenles.
AprodaEr og Mequenmienias ¥ comunicasiones da sy compelencia, a s&r envisdos 8 los
confrbuyentes

Frasantar los proyectas de Resolucidn & informes que den complimienio a lo dispueste por
of Trbunal Fiscal wo Poder Judicial,

formar @ la  Adminisiracidn Tabutana, sobre sl desempedo de log =isfemas ¥
procedimiaros  ibufanos municipales  aplcados v requenr la implamentacidn  de
soluciones feonoidgicas asociadas a los procesos inbularios.

Elatorar proyectos 08 nomas y airecivas de su competencia, para fa mejor aplicacidn de
log procedimientos irbwanos.

Y

" municipalidadsantarita@@gmail.com d
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¥ Plamaar y propomsr DrOgramas wi campatias desfinadas a incentivar la recaudacidn de fos
frbufas y demds ohigaciones inhulanas & 2u cara
# Emilir las comunicaciones i digponar lag medidas npcesanas para la induccidn al pago de
a8 chlgacionas fnbulanas
¥  Transforr fa informacidn sobre los valores, cuyvas deudas 56 encuenfren an calidead de
wxigibies coaclivarmante, & Eiecucidn Coscliva,
Emityr imformes sobre  fraccionamiento wis aplazamients de la deuda tnbutara y aqueilas
fue declaran fa pdéndida del mizmo
Manianer parmmanrenternenfe infarmeda @ Admimsirecian Trbulars, sobre os niveles de
MecEMIacon v ol eéstado de fa deuds inbulania gue fenen fos confrbuyenies
Martenar actualizada la infarmacidn on IBs cuenfas comentas de fos conlribuyanies an
felacin & proceso de recaudacikdn y conlrd ded cumplimiento de las obligeciones
I angs.
¥ Infarmar Adminisiragdn Tributarfa, sobre o desempeio de ios sisfemas ¥ procedimantos
iributarios municipales aplicadas vy raguanr g implamontacitn de soluciones lecnoldgicas
Aas0Cianas a los procesos frbulanos
* Adminstrar la informacidn que s procese en of sifema informdbico con gue cwente la
unidad arganica, pars & meior cumimanio o8 Sus funciongs
#  Oirag que S8 le asigne mafena de si compeiencia
RCERDQ.- LA PERSONA CONTRATADA. deberd cumplr con las fareas esignadas dentro da

""grﬁ:} hs. plazos establecidos (03 MESES).

- FECHA =
PLAZOS DE VIGENCIA DEL Dia MES ANO
CONTRATO
r_EEi"_Ii da inicio 0z Engng 2014
| Facha de tarmino 3 Marzo 2014

CUARTO.- Par la confraprestaciin de los senicios prestades de LA PERSONA CONTRATADA,
LA MUNICIPALIDAD, efectuars la retribucion mensual sujets a los descuentos &8 Lay y con cargo
8 la secuciin presvpuestal 2014 y por ia sums de 57, 1,600.00 MIL QUINIENTOS CON 00100
MUEVOS SOLES

QUINTO.- LA MUNICIPALIDAD, =& oblkga a facilitar @ LA PERSONA CONTRATADA. los
matanales y medios necesarios para gue desamdie sus actividades y gozer de bensficios gue le
confieren la Ley Crgénica de Municipelidedes. el Reglamento y lBs Nomas inlemas de la
Munigipalidad.

< BEXTO.- L& MUNICIPALIDAD, s= obliga a Inscribir al Trabajador an & Libro de Planiles y
Contratados y expedir las Boletas cormespondientes, asimismo podra resolver el presente confrato
8n cuskuler momento con o sin expresidn de causa con la PERSONA CONTRATADA Yy dar por
terminads |a relackan laboral

SEPTIMO.- LAS PARTES, renuncian expresamente al fusro judicial de sus domiciiios,
sometidgndose expresaments a las autordades jurisdiccionales de la Provincia da Arequipa & efecto
de cualguisr controvansia que pudsera presentarse,

DIETAVD.- LAS PARTES. deciaran gua an I8 celebracidn dal presanis no ha mediado dalo, ni vick
alguno, causal de nufidad gue & invalide y en safal de conformadad firman, an al Distrio de Santa
Rita d= Sguss, de I3 Provincia y Regidn Areguipa. g ios trece dies del Mes de enaro del 2014

Il'_ha‘!”"hm
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candicones sigisentes
LA MUNIGIPALIDAD

| HOMBRE =—'} 'Ij]HIﬂ;PIU-ﬁ-.lh IIlITII‘I’.i.!L ﬂ-!!ul.Hﬂu 'ﬁ"l:'.i GiE BIGLAS |
ALC N 20162338545

T ALCALGE SR RUFO DEMETRIC MINATA CONTRERAS

[ Bml N E2ERLELE =

W) Ay_Auguyio Gdardl w/n_Plasn o Armgs_Sarrs Rils de Sgues
Lk PERSONA CONTRATADA

| JOSE TORIBIO YILCA MAMANI

| SESPGRANLE DE SENTAE
EJ2065TX

1041548078

|. g
Calls Vanedades W® 100 s Jssé Canos hhﬁuwmﬂubﬂumﬁm:m-dn la

| Peasinea y Region Areguipa

PRIMERCL- L& MURICIPALIDAD, ou un digano s Gohmeme Locsl, que smans oo @ voluntad Populsr, qus cunnis oon

Sulonomia Poliics, y Adminisvagya, on 558 agunlos 08 S0 competences tal comp o ewiabiecss al Al M 107 o3& s
Constiuniin Polifico del Extado

Cum, Bs Unconed esculivan o8l CGobserno Local b cormespanden 3 Scgide. comd &8 B onisiacedn § desgrasdn (el
perponal de pcuerdo y depan lo deleimingde en @ Ley 2HET2 Ley Orgdeeca g Municipalidades, el F'Hhi'ruh-llb'f fa Ley da
Banon da 18 Carera Administraliva

BEGUNDO.- Por @l presontn. LA PERSOMA CONTRATADA, so abliga a presiar sus seracios 3 ta Munigpalidad Disinial
de Sarks Bis de Siguas, parn que labore desermpefandose enoal cargo de BESPONEABLE DE RENTAS no conrwszar,
debipndo cumple eslictamenis s funcdones confeeidas on el Beglamemio de Trobago y desnds Diectivas que emans de
esia Muncipatdad:

EL RESPONSABALE DE RENTAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA AITA DE SIGUAS se consimaye,
comao el Sgand rmspanaabke 08 &poyd de B inslcon E513 3 cago de un Técnico Admiristraine, coongng sus achividades
oo las doemds Arpas Crganicas de b Municipaktad § depende dreciamends de Gerencia Muricinsl,
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TERCERD.- LA PEREDMA CONTRATADA, debard cumplr oon las lamas asignadas deniio de ks plares esfabecklos {oa
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o

FECHA
PLAFOS O VIGENCH DEL OONTRATD | Gt MES _____ARD
Fechs de inioo___ o1 Al | 2014
Fucha de lerminc . iy |- 2014 S—]

CUARTO.- Bor ta conlrapresincén dn los serviclos predlados de LA PERSONA CONTRATADA, LA MUNICIFALIDAD,
elechiard la resrbundn mentusl Siets 3 108 descusmos 98 Ly y con cargo a la ejecuchin presupuesial 2014 y pof la suma
e I 1 506,00 MIL GUKIENTOS CON 00/180 NUEVOS SOLES

GUINTD, - LA MUNSCIFALIDAD, se cbaga a inciitar 0 LA PERSOMA CONTRATADA, lop matonalos y madios Fechaanns
pore que desarobe sul Bchvidades y goral de berabcios que e confeeren |8 Loy Onganica de Murscipabdaces, o
Reggimenio y ise Hormas memas de ta Mncipaliciad

EEXTO.- LA MUMICIPALIDAD, = obliga & nacriter ol Trabsfader en el Libro de Planilas ¥ Contralodon y Sxpesdir [as
Holrias corespondientns, asimisme podrd fesciver &l presenle corfmabo en Coslquiel MOmanda con & N fEpretn do
causa o0 |§ PERSOMA CONTRATADA, y dar por eminada @ relacidn abarsl

SEPTIMO.- LAS PARTES, renundcian axpresamente of fuero padclal de sus domciios, someldndose spfeaamanie o &
mutandades ursiipoonaies de iy Provincia de Areguapa a idario dn cuakquisr comvlic el Gui fud s prageTilaise

OCTAVG.. LAS PARTES. deciaran que en |y calghracon del presants no ha medado dok, R oo sgung, ST T
nubdad gue la Ivalide v on sefal de confoiraied S, an el Disttilo de Sanda Rt de Siguss. 08 W Prowncis y Ragidn
i dal 2074




MUNICIPAUYIDADIDISTRITALS

_HOMBRE WLINGCIP ALIDAD BISTRITAL DE BANTA RITA DE SIGUAS
BUCN 0162545 i

ALCALDE SR, AUFD DEME THIO MINAYA CONTRERAS

DML N 10314363

DORCILIO . M Buguete Gilsrsl ain Plaza oe Armas Sards Hils e Siquss

RESFONRARLE T REWTAS

EJI05572

164 BABGTO

4154R0T0 N

Caile Varwdaces WP 100 LVD. Joah Carios Maridlogus del Drsinis de Paucamata dn @
Provinga i Regjion Aregqupa

PRIMERD.- LA& MUMICIPALIDAD, &= un fegann de Sonerns Lood, que emana de la vounind Pogias, qus cusrts oon
Aubonomia Peillice, y Administrativa, 40 ica ssunios do ou compefencs Wl cemi lo eatoblocn o Art N° 107 oo la
Conmiucian Politica del Estade

COue. laa honcones ejecutivan del Gobsarna Local e cormespander, ol Aoaide, como e coniratacdn ¥ desgnacdn del
personal de acusrdn v segun ko determinade an (8 Ly 17972 Ley Orgdeaca de Mumiacipalidades, o Reglamanic y |a Ley de
Bases de la Cairarn Adminksirativa

SEQUNDD,- Por gl presents, LA PERSONA COMTRATADA, s cbliga a prestar sus servicios @ s Murncipakdad Dty sl
e Sanlg Fia o Sipuss, péw qub nbore desempefiindoss en ol cargo de RESPOMBABLE DE RENTAS o CoMFLE;
dubendn cumpli esiFciaments Las luncionss conferdas 40 @ Reglamento os Trabsjo ¥ demas Dinectvaa que smang de
irta Muriopaidad.

EL RESPONSABALE DE RENTAS DE LA MUMICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA RITA DE SIGUAS. se constiuye,
comeg &l Srgane responssbile dn apoyo de fa isShecibn. EdlA B cargo de un Tecrico Adminisimavo, coording dua actividades
con las demds Areas (rganicas de & Muniopaidad y depende dreciaments de Gerenca Munices!

® Eon wnciones o o Ofona de Renbe

Fammiar y opovar @ i Gaencia Muticoel e polfved AOTMEL DEne p GOFEME S INTEISOSTAD & émbin e A
Coenmeleng
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Orpiridar § sipermess b schairasdn @iudl g8 W decassmngd pdimal g bpuafacxdn o8 emguRkle prede p arhees
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CUARTO.- Por la conlrapresiacian e ko servicos presisdcs de LA PERSOMA CONTRATADA, LA MUMICIPALIDAD.
plscuail W redibuciin mensual sujelo o ios descusnios de Ley ¥ (o 2aign @ apcociin presuguestal 2004 y por i wirfia
pe &1 1,500.00 MIL CANNIENTOS CON 00/100 MUEVOES SOLES

GUINTE - LA MUMICIPAL IGAD, se ablags o lachilar o LA PERSONA COMTRATADA, o materakes y madios recesarios
para mua desarolie sus acividadas y gozer de beneficos oue & conferen B Ley Ovgénica de Municpefidodes. el
Beglamenio y a8 Narmas inmas di la Mankipadidad.

SEATO. LA MUMNSCIPALIDAD, so cbiiga o necribir  al Trahajsdor an ol Libns de Flaniiss y Condratsdos y expedin g
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SEPTIMO,- LAS PARTES, renuncan exprosamerie sl hero judicial de sus domiclos, someddidobs sxprapamants & s
autondades junadiccionales de la Provincis de Areqidpa @ elbcto di cualquier controvemia que pudiers prasanies

OCTAVD - LAS PARTES, declaran que &n ln celshiatin del piesenie no ha medado doio, M vice algung, causal de
ruiidad gue la reafide v &n sefinl da cordormsdad Brman. en ol Dsinlo de Saria Rila de Sguss. de s Frovinoa y Ragion
Ao, & piate Ea del Mes de Julo del 2014 ]




JEFE DE LA OFICINA DE
TESORERIA

Municipalidad Distrital de Santa Rita de Siguas - (del 01/07/2013 al
31/08/2013).



Lo

MUNICIPAUIDADIDISTRITAL
SANTA RITA DE SIGUAS

CERTIFICADO DE TRABAJO

Bl gue suscribe el 5r. RUFO DEMETRIO MINAYA COMNTRERAS, Alcolde de o
Municipalidad Distritol de Santa Rito de Siguas, Provincia y Fegion Arecuipo:

En métlo a lo documentacidon & informe de lo oficing
carespondiente de la Municipalidod Dishital de Santo Rita
e Siguos,

CERTIFICA QUE:

JOSE TORIBIO VILCA MAMANI
DM, 41548070

Ho loborode pora la Municipolidod Disiital de Sanfo Rita de Siguds. como
“ENCARGADO DE LA OFICINA DE TESORERIA™ durante el perodo comprandido
enfre los meses de Julle 2013 y Agosto 2013; Las caiificociones personales y de
detempafio del robajador, en el fiempo en que-prest sus servicios, fueron;

¥ Responsable.
+ Coloborafive
«  Puntual,
« Eficiente
Se axpide o presente en reconocimianto y para los fines corespondiantes.

sanfa Rita da Siguas. 31 de Diciembre de 2014.

Suscrnibea:
s WL E(nl‘m. i
g..r "HANTR BT, BHEUAS"
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ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE LA
JEFATURA DE OBRAS PUBLICAS

Municipalidad Distrital de Santa Rita de Siguas (del 02/01/2013 al
30/06/2013).



CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe & 5. RUFO DEMETRIO MINAYA CONTRERAS, Alcolde de ko
mMunicipalidod Distrital de Santa Rita de Siguas, Provincia y Regidn Arequipa;

En mérto o lo documentocidn & informe de lo obcing
comespondiente de ko Municipalidad Distrital de Santa Rita

e Siggucs.

CERTIFICA QUE:

JOSE TORIBIO VILCA MAMANI
.M 41548070

Ho laborado para la Municipolidod Digtital de Sonfo Rilo de Siguas, como
“ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE LA OFICINA DE OBRAS PUBLICAS" duronte el
perodo comprendido entre los meses de Enero 2013 y Junio 2013 Los
calficocionas parsonales y de desermpefo del fmbgjodor. en &l tiempoe en que
prestd sus servicios, fueron:

Responsable.
Calabonaiiva.
Punitual,
Eficiante

R Y

Se axpide la presente en reconocimisnto y pang los fines corespondiantes

Sonto Rita de Siguas, 31 de Diclembre da 2014,

Suscnips:

—_———— e ——————— ——— ! gt
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c T LOCACION DE - ASISTENT ESAR
URBANO, RURAL Y AMBIENTAL

" 008 - 201

Conste por el presente documento &l contrato de LOCACION DE SERVICIOS -ASISTENTE DE
LA OFICINA DE DESARROLLO URBANO, RURAL Y AMBIENTAL, que celebran de una parne
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA RITA DE SIGUAS, con RUC. N 20162338545, con
domiciio en Av. Auguste Gilardl s/n del disirto de Santa Rita de Siguas. Provincia y Region
Arequips, debidamente representada por su Alcalde sefior RUFO DEMETRIO MINAYA
CONTRERAS, identificado con DN N° 20314353, a guien en adelante se le denominard LA
MUNICIPALIDAD, y de i@ otra parte don JOSE TORIBIO VILCA MAMANI, con DNI N
41548070, con domicilo en Calle Variedades N* 100 Urb. José Carics Manidtegui del Distrito de
Paucarpata de la Provincia y Regién Arequipa, a quéien sa e denominara EL LOCADOR, en los
términcs y condiclones sigumenbes:

IMERA.- ANTECEDENTES:
A MUMICIPALIDAD, requiere confratar los servicios de una persona, para que cumpla [as
ciones en @l cargo de CONFIANZA, de ASISTENTE DE LA OFICINA DE DESARROLLD
AMNOD. RURAL ¥ AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD

LA MUNICIPALIDAD, para cubrir 8l requerimients sefislada wmvitd al LOCADOR

SEGUNDA.- OBJETO;

LA MUWICIPALIDAD, madianis el presante documenta conirata al LOCADOR, con la finalidad de

gque pusda sjecutar las

= FUNCIONES ESPECIFICAS

= Apoyg inmedialo para el fumcionamiehibo de ia Jelalura de Desaffollo Urbano Rural

« Coordinar sobre las liquidaciones financieras de las obras.

« Emitir nformes guincenales y mensuales sobre las actividades desarrolladas

= Las funCionas mMenconadas y oirgs sardn realizades en coordmacitn v baio la jefatura de la
Gerencia de Planificacdn Presupuests v Corabididad

L LOCADOR. esta sujato al horara de trabaje normal, asl mismo a8 los dias de irabaje gus fisne
&l comun de log irebajadores del Municipea,

TERCERA.- DE LOS HONORARIOS;

Por los servicios prestados LA MUNICIPALIDAD, abonara al LOCADOR, la suma de 8/, 1,500.00
UN MIL QUINIENTOS Y 001100 NUEVOS SOLES, MENSUALES POR HONORARIOS,
mansusimenia, en cuyd efecto ol LOCADOR estd obligado & entregar & recibo par Honofaras
corfespondianta

CUARTA,- PLAZD;
El plazo de duracidn dal prasante contralo es de SEIS MESES CALENDARIO y regird a pariir del
02 d& enero dal 2013 al 30 de junio dal 2013

QUINTA.- RESPONSABILIDADES ¥ OBLIGACIONES DEL LOCADOR:
EL LOCADOR, ssta obligedo 8 cumplir con todas las obligaciones paciadas en el presenis
conirglo,

e e

municipalidadsantarita@gmail. com
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SEXTA.- RESPONSABILIDADES ¥ OBLIGACIONES DE LA MUMNICIPALIDAD:;
s Efectuars los pagos al LOCADOR en la forma establecida an |a cidusula TERCERA, del

presante contrato.

SEPTIMA.- CAUSALES DE

RESOLUCION;

Son caussles de Resolucidn contractual que operan a sols comunicacien escrita de LA
MUNICIPALIDAD, v conforme a lo safialado en fa Clausuta OCTAVA, ademas de las indicadas

antericrments las sigulanias:

* Siel LOCADOR, suspendiera o abandonara parcial o totaimente fa ejecucion del contrato.

# Siel LOGADOR, 8o negara a continuar con la ejecucion del contrato sin causa jusificala

OCTAVA.. RESOLUCION POR INCUMPLIMIENTO;
Dis Incurrir as partes &n alguna causal de resclucidn, la parte perjudicada deberd hacérseio saber

& |a ofra, precisando en gué conssie el incumplimiants.

HOVEMA.- NATURALEZA DEL CONTRATO,
Les partes dejan express constancts que el presente confrato es de naturaleza emineniemente

Gl

DECIMA.- BASE LEGAL;

El presanta confrato se regulard por las disposiciones en & conlenidas y por las normas legales

saguienies

# Lay de Contratacionas con el Estade, D, Leg N® 1017
« Reglameno de la Ley de confrataciones con el Estads aprobado por D 5, N® 184-2008-EF

# Ley da Prasupuesto dal Sactor Publico pars &l afio Fiscal 3013, Ley N® 21951,

« En fomma supletona & Codsgo Civil

DECIMGO PRIMERA. . DOMICILIO;
Las parfes, sefialan como sus domiciics las diwecciones que figuran en |a intreduccian del presente

contrato, ugar doende 8 le cursaran validamente s notificaciones de Ley

Los cambios domiciiarios gue pudieran Goufrir, Bemn comunicados nolanalments & Somicilio de s

oira parie con 15 dias ge ant

icipacian

DECIMA SEGUNDA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS;
Las pares acuerdan que de producirse cualquier confroversia sobre 18 ejecucidn o inferpretacidn
del Presents, condralo deberd solucionarse via conciiiacidn o srbitrape, de conformidad con el
Reglameanio de Contratacionss con el Estada D5, N® 1B4-2008-EF

Enconrandass ambas partes de acuerdo con fodas y cada una de &S clausulas del presents
contrato, lofirman an sedal de conformidad, por duphcado, en l& localidad de Sama Rila da Siguas
B los dos dias del Mes de enero del 2093,

/L Loc

WumIC)
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JEFE DE LA OFICINA DE
ABASTECIMIENTO Y LOGISTICA

Municipalidad Distrital de Huanca (del 12/06/2009 al 17/11/2010).



MUNICIRAUIDADIDISTRITAL
SANTA RITA DE SIGUAS

CERTIFICADO DE TRABAJO

Bl gue suscribe & 5, RUFD DEMETRIO MINAYA COMNTRERAS, Alcolce de lo
Municipalidad Distrifol de Sonto Rite de Siguas, Provincio v Region Areguipa;

En mento o o documeniacion & nforma de la ollicng

comespondente de o Municipalidad Distrilal de Santa Rita
oe Siguas

CERTIFICA QUE:

JOSE TORIBIO VILCA MAMANI
DN, 41548070

Ho laborado para la Municipaliidod Distrital de Santa Rito de Siguas. como “JEFE
DE LOGISTICA Y ABASTECIMIENTO" duronte el pericdo comprendido enfre |os
meses de Agosto 2011 v Diclembre 2012 Los cofificociones pertonales y de

desempeno de! trabaiador, en el lempo an que presto sus senvicios, fuaron:
v Responsabie,
v  Colaborafivo.
¥ Punheal.
v Eficienta
Se expide lo presente en reconocimiento y para los fines corespondientes,

Santo Rita de Siguas. 31 de Diciembre de 2014,

Suscnbe:
e i LR THE TREITAL (3
I--I HAKHTA SHEUAS"
ol WMinagd Contrvras
AL LDE
|
e ———— ——— el re+—f

e |
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CONTRATO N° 003 - 2012-MDSRDS

Conste por el prasente documento el contrata de LOCACION DE SERMVICIOS ~-ENCARGADD DE
LA OFICINA DE LOGISTICA Y ABASTECIMIENTD, que celebran de una pare LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA RITA DE SIGUAS, con RUC N* 20162338545, con
domiclio en Av. Augusto Gilardi s/n del distrito de Santa Rila de Siguas, Provincia y Regidn
Arequipa, debidaments represantada por su Alcaide sefior RUFO DEMETRIO MINAYA
CONTRERAS dentificado con DN N* 29314353, a quien en adelante se le denominara LA
MUNICIPALIDAD:, ¥ de B olfa parte don JOSE TORIBIO WILCA MAMANI, con DML N
41548070, con domicillio en Calle Variedades N 100 Urk, José Carlos Mariategul del Disiritlo de
Faucarpaia de la Provincia ¥ Region Arequipa, 8 guien s& le denominara EL LOCADOR, an kos
iérmincs y condiciones sigulentes:

PRIMERA.- ANTECEDENTES:

LA MUNICIPALIDAD, requiare contratar los servicios e un PROFESIONAL, para que cumpla las
funcionas de ENCARGADO DE LA OFICINA DE LOGISTICA Y ABASTECIMIENTO DE LA
MUNICIPALIDAD.

LA MUNICIPALIDAD, para cubrir el requerimiento sefiaiado invitd al LOCADOR

SEGUNDA - OBJETOD,

LA MUNICIPALIDAD, medianie el presente documento contrata al LOCADOR. con |a finalidad de
gue pUada secutar kg

FUNCIONES ESPECIFICAS

a) Ejerce funciones de encargado del Area de Logistica, Servicios Auxiliares y Contnol Patrimonal,
b} Supervisa y coording la aphicacion cormecta del sislema oe abastecimientos,

¢} Coordina v conduce la elaboracion de normas, procedimientios, reglamentos. directivas v olros
relacionados con el sistema de confralaciones y adquisiciones del asiado;

d) Praparar &l plan anual de sdguisicionas da 1a Municipakhian,

a) Efeciuar ia programacion mensual de adquisiciones de ta Municipakidad,

fi Integrar comisiones de adjudicaciones. segun corrésponda.

gl Ejecutar la adquisicidn de blenes y servicios de lodas las wnidades organicas de la
Municipalidad pravio regisiro de ka ejecucin del gasto en su etapa de compromiso;

h} Asessorar y absolver consultas técnsco-administratras y gnbre la normatividad del sislema de
abastacimianios,

i} Emitir informes Wenicos especalizados;

|} Otras funciones gue le asigna al Gerente de Adminstracion y Finanzas

EL LOCADOR. asté sujeis al horarnc de trabajo  nofmad, asi mismo a los dlas de irabajo gue lens
gl comun de los rabajadores del Municipio

e
e S e
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MUNICIRPALIDADIDISTRITAL

TERCERA.- DE LDOS HONORARIOS:

Por los servicios prestades LA MUNICIPALIDAD, abonara al LOCADOR, la suma de S/ 1.500.00
UM MIL QUIMIENTOS ¥ 00100 MNUEVOS S0LES, MEMSUALES POR HONORARIGS
PROFESIDMALES, mensualiments, &n cuyo =lecto el LOCADOR estd obligado a entregar &l
recibo por Honoranos comespondente

CUARTA.- PLAZD;

El plazo de duracidn del presenis contrato es de UN MES CALENDARIO y regira a parir dad 03 de
enero del 2012 al 31 de enero del 2012

QUINTA.- RESPONSABILIDADES Y OBLIGACIONES DEL LOCADOR;

EL LOCADOR, estd obligado a cumplir con lodas las obligaciones pactadas en el presente
coniraio

SEXTA.- RESPONSABILIDADES ¥ OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD;

al Efectuard los pagos al LOCADOR en la forma establecida en la clausula TERCERA, del
pressnte conirato

SEPTIMA.- CAUSALES DE RESOLUCION;

Son causakes de Resolucién contraciual que operan a sola comunicacion escnin de LA
MUNICIPALIDAD, v conforme a ko sefialado en la Clausula OCTAVA, ademas de las indicadas
anteriormente a5 siguianies

8) Siel LOCADOR, suspendiera o abandonara parcial o totalmente la ejscucion dal coniralo

b) 5iel LOCADOR, se negara a confinuar con la ejecucion del condrsio sin causa justficada

OCTAVA.- RESOLUCION POR INCUMPLIMIENTO;

De incurmr las partes en alguna causal de resolucién, |a parte pefudicada debera hacérsalo sabar
& la otra, precisando en qué consiste al incumplimianio

NOVEMA.- NATURALEZA DEL CONTRATO:,

Las panes dejan expresa constancia que el presente conlralo es de naturalere sminenlements
ivil,

DECIMA.- BASE LEGAL;

El presente contrato se regulard por |38 disposicones en #l eontenidas y por 185 nofmas legales
giguienies:

« Ley de Contrataciones con & Estado, D. Leg N* 1017,
« Reglamenio de la Ley de contrataciones con el Estado aprobado por D.5. N* 184-2008-EF

_ﬁ_ == |
— T
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MUNICIPATIDADIDISTIRITALS

SANTA RITA DE SIGUAS

s Ley de Presupuesto dal Sector Plblice para el afio Fiscal 2011, Ley N® 28626

=« En forma supletonia el Codigo Ciwil

DECIMO PRIMERA,.- DOMICILIO;

Las partes, sefiaian coma sus domicilics las direccionas que figuran en ia introduccion de presents
contrato, lugar donde $& & cursaran validamente las notificacionss de Ley

Los camblos domicillancs que pudieran couwrrif, S8ran comumeados notanaimente al domicilio de [a
otra parte con 15 dias de anticipacidn,

DECIMA SEGUNDA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS;

Las partes acusrdan que de producirse cunalquier controversia sobre la gjecucion o interpretacion
dal Presente, coniralo deberd solucionams wvia conciliscidn o arbdraje, de conformidad con ol
Reglaments de Contrataciones con el Estado D8 N* 184-2008-EF

Encontrandose gmbas partes de acuerdo con lodas y cada una de las cléusulps del presents
contrate, Io firman en sefial de conformidad, en dos copias. en @& locasdad E.untn Rita de
Siguas a los tres dias dal Mes de anero del 2012. | 1

I ll |
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ENCARGADO DE LA

OFICINA DE LOGISTICA ¥ ABASTECIMIENTO
CONTRATO N* ... - 2011-MDSRDS

Conste por el presente documento el contrato de LOCACION DE SERVICIOS —-ENCARGADOC
DE LA OFICINA DE LOGISTICA ¥ ABASTECIMIENTO, que celebran dé una pare LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA RITA DE SIGUAS, con RUC. N* 20182338345, con
gomicilio en Ay, Augusio Gilardi sin del distrito de Santa Rita de Siguas, Provincia y Region
Arequipa, debidamente representada por su Alcalde sefior RUFD DEMETRIO MIMAYA
CONTRERAS. identificado con D.N.. N° 28314353, a qusen en adelante se la denominara LA
MUNICIPALIDAD, y de la otra parte don JOSE TORIBIO VILCA MAMANI, con DN N
41548070 con domicilio en Calle Variedades N° 100 Urb. José Carlos Manategui del Distrito de
Paucarpats de la Provincia y Regién Arequipa, 8 quien se le denominara EL LOCADCR, en leos
t&rmings y condiciones siguientes:

PRIMERA - ANTECEDENTES

LA MUNICIPALIDAD, requiere contratar los servicios de un PROFESIONAL, para que cumpta
las funciones de ENCARGADD DE LA OFICINA DE LOGISTICA ¥ ABASTECIMIENTO DE LA
BUMICIPALIDAD

LA MUNICIPALIDAD, para cubnr &l reguerimiento sefalada invitd al LOCADOR
SEGUNDA.- OEJETO,

LA MUNICIPALIDAD, mediante al prasente documento contrata al LOCADOR, con |a finalidad
de gue pueda eecutar las

FUNCIONES ESPECIFICAS

2) Ejerce funciones de encargada del Area de Logistica, Servicios Auxiliares y Control
Patrimaonial;

b} Supervisa y coordina |a aplicacion commecta del sistema de abastecimienios,

c) Coordina y conduce la claboracidn de normas, procedimientos, reglamentos, diractivas y
ptros retacionagos con ef sistema de conlrataciones y adquisiciones del estado;

d} Preparar el plan anual de adquisiciones de la Municipalidad

&) Efectuar la programacion mensual de adguisiciones de la Municipahidad,

f] Integrar comisiones de adjudicacionas, segln cormesponda;

g) Ejecutar la adqusicion de bienes y servicios de todas ias unidades organicag de ia
Municipalidad previo regisiro di fa 8jecucidn del gasto en su elapa & COMpromiso,

h) Asesorar y absolver consultas técnico-administrativas y sobre la normatividad del sistema de
abasiecimienios;

i} Emitir infarmes 18cnicos especializados;

|} Otras funciones que e asigne el Gerente de Administracion y Finanzas

EL LOCADOR, esta sujate al horario de trabajo normal, ssl mismo a los dias de trabayp que
tiens el comin de los Trabajadores del Mumicipss,

TERCERA.- DE LOS HONORARIOS;

Por los servicios prestados LA MUNICIPALIDAD, abonard al LOCADOR. la suma de 5.

1,800.00 UM MIL CQLHNI VOS5 SOLES, MENSUALES POR

——

AV, AUGUSTO GILARDI &/N. - TELEFAX (054) 558026 - SANTA RITA DE glfﬁ.il_&ﬁ '
municipalidadsamarita@gmail.com , !



FONORARIOS PROFESIDMNALES, mensualments, en cuyo efecto & LOCADOR esta cbligado
a entregar el recibo por Honorarios correspondiente

CUARTA.- PLAZD;

El plazo de duracidn del presente contrato es de UN MES Y BIETE DIAS CALEMDARIDES y
regira a padir del 24 de NOVIEMERE dal 2011 al 31 da Diciembre del 2011

QUINTA.- RESPONSABILIDADES ¥ OBLIGACIONES DEL LOCADOR;

EL LOCADOR, esta obligado a cumplir con todas las obligaciones pactadas en el presente
contrato

SEXTA.- RESPONSABILIDADES ¥ OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD;

d) Efeciuard i0s pagos & LOCADOR an i3 forma establecioa en @ cavsula TERCERA,
dal pragene oontrals,

SEPTIMA.- CAUSALES DE RESOLUCION;

Son causales de Rasclucion conftraciual que operan a sola comumicacion ascrita de LA
MUNICIPALIDAD, v conforme a o sedalado en la Clausula OCTAVA, ademds de las indicadas
anteriorments las sigulentes:

a) 3i el LOCADOR, suspendiera ¢ abandonara parcial o tolaimente |a ejecucion del
contrato

b} Si sl LOCADOR, 38 negara a continuar con la ejecucidn del conirato s causa
justificada
OCTAVA.- RESOLUCION POR INCUMPLIMIENTO;
Da incurrdt las partes an aiguna causal de resoclucion, la pane perjudicada debera hacérselo
saber a la olfa, pracisands &n qué consiste e incumalimenio
HOVEMA.- NATURALEZA DEL CONTRATO,
Las partes dejan expresa constancia gue el prasents contrato es da naturaleza amingnigmanta
Civid
DECIMA.- BASE LEGAL;

El presente confrato se reguiara por |es disposiciones en @l contenidas y por las normas legaies
giguienies:

= Ley de Confratacionss con el Estado, D Leg. N* 1017

Reglamenic de fa Ley de contrataciones con el Estade aprobado por DS, N* 184-
2008-EF

« Leyde Presupuesto del Sector Plblico para &l afio Fiscal 2011, Ley N° 28626

AV, AUGUSTO GILARDI S/N. - TELEFAX (054) 558026 - SANTA RITA DE SIGUAS || |
IR ]
municipatidadsantaritag@gmail.com S A




SANTA RITA DE

+ En forma supletona el Codigo Civil

DECIMO PRIMERA.- DOMICILIO;

Las paries, sefialan como sus domicilios las direcciones que figuran en la infroduccidn del
presente contrato, lugar donde s le cursardn validamente |as notificaciones de Lay

Los cambios domecilianos que pudieran courms, Seran comuncados notanalmenie al domigilsg
de |a ofra parte con 15 dias do anicipacidn,

DECIMA SEGUNDA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS,

Las paries acusrdan que de producirss cualguier confroversa sobre |8 &@cusstn o
inferpretacién del Pregente, contrato debera solucionarsa via concliacion o arbitraje, de
conformidad con el Reglamento de Contrataciones con el Estado D 5. N* 184-2008-EF

Enconfrandose ambas partes de scuerdo con todas y cada una de las cla
contrato, o firman en sehal de conformedad, en dos copias, en la localid
Siguas & Igs Veinticuatro dias del Mes de Noviembre del 2011

las del presente
Santa Rita de

AN CORTRIRAS

LoALDE
el s BTTE BN il

e ——

— T

R ;
AV, AUGUSTO GILARDI S/N. - TELEFAX (054) 558026 - SANTA RITA DE EIGL!AS{,
municipalidadsantarita@gmail.com




iy

Consta por of presente documents of contrato de LOCACION DE SERVICIOS -ENCARGADO

DE LA OFICINA DE LOGISTICA ¥ ABASTECIMIENTO, que celsbran de una part@ LA

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SANTA RITA DE SIGUAS, con RUC, N* 20162338545, con

domicilio an Av. Augusto Gilardi s/n del distrito de Santa Rila de Siguas, Provincia y Region

. Arequipa, debidamente representada por su Alcalde sefior RUFD DEMETRIO MINAYA

. mTHERAE_ identificado con DN |, N° 28314353 a quien &n adelanta sa & denominasa LA

‘ MUNICIPALIDAD, v de k2 olra pare don JOSE TORIBIO VILCA MAMANI, con D NI N

| 41848070, con domicilio en Calle Variedades N* 100 Urb. José Carios Maridtegui del Distrito de

' Paucarpata de la Provincia y Region Arequipa, a quien se le denominara EL LOCADOR, en los
Hrjmms y condiciones siguientes.

“w. - PRIMERA- ANTECEDENTES

LA MUNICIPALIDAD, requiere contratar los sericios de un PROFESIONAL, para que cumpla
las funciones de ENCARGADO DE LA OFICINA DE LOGISTICA ¥ ABASTECIMIENTO DE LA

MUNICIPALIDAD

“T LA MUNICIPALIDAD, para cubrir el requerimiento sefialado invitd al LOCADOR

SEGUNDA - OBJETO.

LA MUNICIPALIDAD, mediante el presente documento contrata al LOCADOR, con |a finalidad
di que pueda ejecular lag

FUNCIONES ESPECIFICAS
aj Ejerce funciones de encargado del Ares de Logistica, Servicios Auxiliares y Control
Fatrimonial;
b) Supervisa y coording la aplicacion cormecta del sistema de abastécimisntos,
ZEn:l Coordina ¥ conduce la elaboracidn de normas, procedimientos, reglamentos, diectivas y
17 otros refacionados con el sistema de contrataciones y adquisiciones del estado;
=2 d} Preparar al plan anual de adquisiciones de ia Municipaiidad,
- U1 g} Efectuar la programacisn mensual de adgquisiciones de la Municipadidad,
4 1) Integrar comisiones de adjudicaciones, SBgUN COMesponda.

- _c; g} Ejecutar |a adquisicién de beenes y servicios de lodas las unidades organicas de Ia

Muricipafidad previo registro de 1a sjecucion del gasto en su efapa de compromiso,

h} Asesorar y absolver consultas técnico-administrativas y sobre la normatividad del sistema de
ghastecimnios,

i} Emitir nformes &cnicos espaciafizados.

j} Otras funciones que le asigne el Gerente de Administracion y Finanzas

EL LOCADOR, esta sujeto al horano de trebajo normal, asi mismo a los dias de frabajo que
tiena al comin de kos trabajadores del Municipio

TERCERA.- DE LOS HONORARIOS; _
Por los servicios prestados LA MUNICIPALIDAD, abonara &l LOCADOR. la suma de 3/
1,500.00 UN MIL QUINIENTOS ¥ 00/100 NUEVOS SOLES, POR HONORARIOS [

AV, ALIGUSTO GILARDI S/M. - TELEFAX: 054 558026 - SANTA RITA DE SIGUAS
santarita_desiguas@hotmail.com



e MUNICIPALIDAD DISTRITAL
7w SANTA RITA DE SIGUAS

PROFESIONALES, mensualmente, &n cuyo efecto el LOCADOR esta obligado a entregar &
recibo por Honorarios cofrespondianie

CUARTA. - PLAZOD;

El plazo de duracion del presante contrato es de TRES MESES CALENDARIOS y regird a
partir del 23 de AGOSTO del 2011 al 23 de Noviemore del 2011
&

QUINTA.. RESPONSABILIDADES Y OBLIGACIONES DEL LOCADOR;
| EL LOCADOR, ests obligado a cumplir con todas las obfigaciones pactadas en &l presente

conirato

SEXTA.- RESPONSABILIDADES ¥ OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD;

a) Efectuara los pagos al LOCADOR en la forma establecida en & clausula TERCERA,
dal presants COnato

' SEPTIMA.- CAUSALES DE RESOLUCION;

& " De Incurrr las partes en alguna causal de resolucidn, la parte perjudicada debera hacérselo
sabér a la ofra, precisando en qué consiste & incumplimiento,

o,

o £7

1.

I Son ecausales de Resolucidn contractual que operan 8 sola comumicacion escrita de LA
| MUNICIPALIDAD, v conforme a o seflalado en la Clausula DCTAVA, ademas de las indicadas
I anterormants |28 siguienies

al Si el LOCADOR, suspendiera o abandonara parcial o totalmente la epecucion del
contrato
bl Si el LOCADOR, se negara a continuer con la ejecucion del contrato sin causa
justificada
£
|'I E.E‘ DCTAVA.- RESOLUCION POR INCUMPLIMIENTO;
'-|| 4

-||'=__.

NOVENA.- NATURALEZA DEL CONTRATO:;

.-_,."_"'
-
‘j.l:—- 1.\,.—*.

Las pares dejan expresa constancia gue el presente contraio es de natiraleza eminentemente
civil.

DECIMA.- BASE LEGAL;

El presante contrato s& regulard por kae disposiciones en &l contensdas y por las narmas legaies
siguientes

» Ley de Contrataciones con ef Estado, D. Leg. N” 1017,
« Reglaments de la Ley de confrataciones con el Estado aprobado por DS N° 1B4-

Z008-EF
s Ley de Presupuesto del Sector Piblico para o afio Fiscal 2011, Ley N® 28636,

AV AUGUSTO GILARDI S5/M. - TELEFAX: 054 558026 - SANTA RITA DE SIGUAS
santarita_desiguasfihotmall.com
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL

s En forma supletoria el Codigo Civil

~DECIMO PRIMERA.- DOMICILIO;

Lat! partes, sefalan como sus domicilios las dvecciones que figuran en la introducceon del
presanis contrato, lugar donde se le cursaran validamente as notificaciones de Ley

Lag cambios domiciliarios que pudieran ocurmr, serdn comunicados notariaimenta al domicilio
de i3 atra parte con 15 dias de enticipacion.

DECIMA SEGUNDA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS;

Las partes acuerdan que de producirse cualquier Controversia sobre la ejecwcidn o
ifihpl elackan del Presaiie, wwentialo deberd solucionaras vin conoiliacién o orbitrogo, do
conformidad con el Reglamanto de Contrataciones con &l Estade 0.5, N® 184-2008-EF.

Encontrandose ambas partes de acuerdo con lodas y cada una de las cldusulas del presente
contrato, 1o firman en sefal de conformidad, en dos copias, en la localidad de Santa Rita de
Siguas a los Veinlidos del Mes de Agosto dal 2011

Ll
iy WLNE B S TRITAL DE
o WANTARI OF SiGLAS"
1 -
.
d ¢ ] ST
{Teponye Clamdrera
: i :
Iy L -f. [
/ Uose T VilaM

ONI 46 80 70

AV, AUGUSTO GILARDI 8/N. - TELEFAX: 054 658026 - SANTA RITA DE SIGUAS
santarta_desiguasg@hotrmail com



ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE LA
OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y
LOGISTICA

Municipalidad Distrital de Huanca (del 12/06/2009 al 17/11/2010).
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Municipalidad Distrital de Huanca
Provincia de Caylloma - Arequipa

CERTIFICADO DE

El qua suscriba, Sr. EDWIN DANIEL TEVES ZAPANA, identificado con DNI
N® 30654868, Alcalde de la Municipalidad Distrital de Huanca, ubicada en la calle
Junin &/n plaza principal, Distrito de Huanca ,Provincia de Caylioma, Departamenta
de Arequipa; CERTIFICA gque el Sr. JOSE TORIBIO VILCA MAMANI, con
DHNI N® 41548070, estudianie de la Escuela de Antropologia de la Faculiad de
Ciencias Histdrico Soclales de ta Univarsidad Nacional da San Agustin, con codigo
N° 20053470, ha laborado come Asistente en el Area de Logistica y
Abastecimiento, desde al 12 da junio de 2009 hasta el 17 de noviembre del 2010,
en el Distrito de Huanca, Provincia de Caylloma, Departamanto de Arequipa;
demostrando en todo momento responsabilidad, capacidad y entusiasmo en el
desarrolio de las labores a él encomendadas

Se expide &l presante cerificado a requerimianto del interesado para los fines que
gstime convenlente.

Huanca, 23 de novembre del 2010

PLAZE PRIMCIFAL JUNIS Bt HUAMEA - CAYLLOWMA - AREGUIFA - FERU TELEFOMO: 084 BV

FRIEA DE CONEDMNACIN AREOUIPA: CALLE VURLA M8 2AMACOLA ¢ COLDRADD TELEFOMD: B84 441802 CELULAR: s 591708



REGISTRO NACIONAL DE

PROVEEDORES — RNP

BIENES SERVICIOS




1aIID COMSTANCIA DEL RNP

OSCE = RUC N° 10415480704

REGISTRO NACIONAL DE PROVEEDORES

CONSTANCIA DE INSCRIPCION
PARA SER PARTICIPANTE, POSTOR Y CONTRATISTA

VILCA MAMANI JOSE TORIBIO
Se encuentra con inscripcidn vigente en los siguientes registros:

PROVEEDOR DE BIEMES
Vigencla : Desde 197092020

PROVEEDOR DE SERVICIOS
WigEncia : Desde 190972020

FECHA TMPRESIGON: 19/09 /2020

ata:
E‘qm mayor informacion la Entided debera -.-gnnmr el .:nradu actual de la vigenda de inscripoidn del provesdor en |8 peging
el del BNP: www.rno.gob.pe = spddn Yenfig Tyl mglafetln

Retornar | | Imprimir |

i fiwessmip. gob, el ConstanraaRNP_Constancisbdelaull_Todos.ssa?RUT=1041 3480704 1



FICHA RUC — SUSPENSION
DE 4TA CATEGORIA




10/1/22 21:32 Datos de Ficha RUC- CIR(Constancia de Informacién Registrada)

<¥ SUNAT

FICHA RUC : 10415480704
VILCA MAMANI JOSE TORIBIO

Informacion General del Contribuyente

Apellidos y Nombres 6 Razén Social : VILCA MAMANI JOSE TORIBIO

Tipo de Contribuyente i 01-PERSONA NATURAL SIN NEGOCIO

Fecha de Inscripcion : 15/02/2010

Fecha de Inicio de Actividades : 15/02/2010

Estado del Contribuyente : ACTIVO

Dependencia SUNAT 1 0053 - I.R.AREQUIPA-MEPECO

Condicién del Domicilio Fiscal : HABIDO

Emisor electronico desde + 20/03/2013

Comprobantes electronicos i RECIBO POR HONORARIO (desde 20/03/2013)

Datos del Contribuyente

Nombre Comercial HE
Tipo de Representacion - | i
6920 - ACTIVIDADES DE CONTABILIDAD, TENEDURIA DE LIBROS Y AUDITORIA;

Actividad Econémica Principal CONSULTORTA FISCAL

Actividad Econémica Secundaria 1 1 8411 - ACTIVIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA EN GENERAL
Actividad Economica Secundaria 2 HE

Sistema Emision Comprobantes de Pago : MANUAL

Sistema de Contabilidad i MANUAL

Caddigo de Profesion / Oficio ! 99- PROFESION U OCUPACION NO ESPECIFICADA

Actividad de Comercio Exterior : SIN ACTIVIDAD

Numero Fax HE
Teléfono Fijo 1 -
Teléfono Fijo 2

Teléfono Movil 1 1 54 -958741251
Teléfono Mévil 2 I

Correo Electrénico 1 i joseagp_8l1@hotmail.com
Correo Electrénico 2 : jose_21381@yahoo.es

Domicilio Fiscal

Actividad Economica 6920 - ACTIVIDADES DE CONTABILIDAD, TENEDURIA DE LIBROS Y AUDITORIA;
: CONSULTORIA FISCAL

Departamento : AREQUIPA

Provincia : AREQUIPA

Distrito : AREQUIPA

Tipo y Nombre Zona HE

Tipo y Nombre Via 1 CAL. SAN CAMILO

Nro : 509A

Km HE

Mz HE

Lote HE

Dpto HE

Interior HIE

Otras Referencias HE

Condicion del inmueble declarado como Domicilio Fiscal : ALQUILADO

Datos de la Persona Natural

Documento de Identidad : DNI 41548070
Cond. Domiciliado : DOMICILIADO
Fecha de Nacimiento o Inicio Sucesion : 21/03/1981
Sexo : Masculino

Nacionalidad i PERUANA
Pais de procedencia HE

Registro de Tributos Afectos

. Exoneracion
Tributo Afecto desde

Marca de Exoneracion Desde Hasta
RENTA-4TA. CATEGOR.-CTA.PROPIA 15/02/2010 - - -

Importante

La SUNAT se reserva el derecho de verificar el domicilio fiscal declarado por el contribuyente en cualquier momento.

Documento emitido a través de SOL - SUNAT Operaciones en Linea, que tiene validez para realizar tramites Administrativos, Judiciales y demas

DEPENDENCIA SUNAT
Fecha:10/01/2022
Hora:21:31

https://e-menu.sunat.gob.pe/cl-ti-itmenu/Menulnternet.htm?pestana=*&agrupacion=* 12



4/1/22 20:46

Resultado de la Solicitud

Suspensiones de 4ta Categoria-Formulario 1609

RUC:
Apellidos y Nombres:
Fecha de presentacién:

Ndmero de operacion:

RENTA - 4ta CATEGORIA :

SUNAT
RESULTADO DE SOLICITUD - FORM. 1609
ANO 2022

10415480704
VILCA MAMANI JOSE TORIBIO
04/01/2022
15298119
AUTORIZADO

https://e-menu.sunat.gob.pe/cl-ti-itmenu/Menulnternet.htm?pestana=*&agrupacion=*
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