
 
 

 
1. CV Descriptivo 

Roger Alcides Mamani Condori 
DNI: 48047677 

Av. San Felipe 530 - Jesús María 
T. 985985590 

rogermamani510@gmail.com 
 

Egresado de Administración de la Universidad del Pacífico. Con interés en las áreas de Recursos Humanos 
y Comercial. Conocimiento avanzado de las herramientas de Microsoft Office. Inglés avanzado. 

 
 

EXPERIENCIA LABORAL 
Jul 2019- Jun 2020        Linaje Peruano 
     Cargo: Asistente de Administración y Recursos Humanos 

• Medir mediante KPIs la eficiencia y el cumplimiento de los objetivos del 
personal administrativo. 

• Programar los pagos al personal administrativo y proveedores mediante 
Telecrédito BCP. 

• Asistir en los procesos de reclutamiento, selección, contratación e 
inducción de personal. 

• Elaboración de presupuestos y proyecciones del mes. 

• Analizar los resultados mensuales de la organización, sus necesidades 
y presentar propuestas de mejora.  

• Desarrollo de programa de fidelización para el personal administrativo, 
proveedores y clientes. 

• Apoyo en la implementación de nuevos proyectos de le empresa, 
estudio y análisis del mercado.  

• Revisión de los estados financieros y contables. 

• Brindar soporte general el Director Ejecutivo 
 
Ene 2019 – Marzo 2019 SERNANP Reserva Nacional de Paracas  
    Cargo: Voluntariado en Practicante de Marketing  

• Estudio de mercado para la planificación del Plan de Sitio de la Reserva 
Nacional de Paracas. 

• Realización del plan de marketing. Diseño y análisis de 450 encuestas. 

• Elaboración del plan de comunicaciones. 

• Planificación, lanzamiento y evaluación de la campaña “Menos plástico, más 
vida”. 

• Responsable de marketing digital y community manager. Manejo del contenido 
en redes sociales como Facebook e Instagram. 

• Apoyo en tareas administrativas. 

• Atención al cliente en el Centro de Interpretación Reserva Nacional de Paracas. 

• Educación ambiental. 
 

 
Jul 2017 – Jul 2018 Asociación Civil Publicaciones REALPA, Revista Boceto. 

Cargo: Gestión del Talento   

• Reclutamiento y selección de nuevos miembros de la organización. 

• Desarrollo de plan de comunicación interna. 

• Estudiar el clima interno de la organización. 

• Gestionar la motivación y controlar el desempeño de las áreas dentro de la 
organización. 

• Desarrollo de reuniones mensuales para coordinar las tareas de la 
organización. 

• Coordinar y desarrollar actividades de inducción e integración. 
 
 



 
 
 

EDUCACIÓN 
2013 – 2019              Universidad del Pacífico 

• Facultad de Ciencias Empresariales. Sección de Administración. 

• Bachiller 
 
2000 - 2010  Colegio Cristo Rey – Jesuitas Tacna 

• Educación inicial, primaria y secundaria. 
 
OTROS CONOCIMIENTOS 

• Idioma inglés: nivel avanzado. Centro de Idiomas Universidad del Pacífico. 

• Conocimientos de informática: nivel avanzado. Buenos resultados académicos 
en el curso de Informática para los Negocios, Excel (Tablas Dinámicas, Fórmulas 
Matriciales y Macros). Conocimientos de Power Point, Word y Power BI. Visio 
nivel intermedio. Adobe Ilustrator nivel básico.  

 

INFORMCIÓN ADICIONAL 
Jul 2019  CCori Comida Responsable. Realización de almuerzos a 90 niños del Hogar 
   Don Bosco 
Ene 2019  Voluntariado Rally Dakar 2019. 
Ene-Mar 2018  Voluntariado en AIESEC UP.  
Dic 2016  Voluntariado Navidad de Jesús. Asilo de ancianos. 
Dic 2015  Voluntariado Navidad de Jesús. Asilo de ancianos. 
Ene-Dic 2014  Voluntariado Creeré UP. Apoyo y asesoría a niños de Pamplona 
Ene-Dic 2013  Voluntariado en “El albergue de Marlene”, cuidado de mascotas. 
Ene- Mar 2010  Voluntariado en “Mes de misión”, encargado de logística. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 DNI: 

 

 

 

 

 

 



 
 
 Documentos sustentatorios: 

 

 

 



 
 

 

 

 

 



 
 

 

 

 



 
 

 

 

 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 

 

 


