
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
2019 – 2022 

Técnico en Administración de 
Recursos Forestales 

 
INSTITUTO DE EDUCACIÓN SUPERIOR 

TECNOLÓGICO PÚBLICO DE LAS 
FUERZAS ARMADAS. 

 
2005 – 2015 

Primaria y Secundaria completa 
 

IEPS 60261 “EL AMAUTA” 
TEMPLO DEL SABER 

 

 

CONTACTO 
2020 – 2021 

JUL – DIC 
Ventanilla, Lima 

 
 

 
 
 

 

 

 
2019 – 2020 

MAR – ABR 
Callao, Lima 

 
 

 
 

 
2018 – 2019 

JUL – ENE 
Ventanilla, Callao 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

2016 – 2018 
JUL – JUN 

Iquitos, Loreto 

J & V RESGUARDO S.A.C 
 Agente de Seguridad  
 

 Cumplimiento de procedimientos operativos tales como: rondas, 
relevos, incidentes, control y reporte bajo norma de seguridad. 

 Verificación del buen estado y operatividad de equipos de 
seguridad para el buen desempeño del servicio. 

 Velar por los bienes de la empresa y del cliente. 
 Identificación de peligros y riesgos del predio. 

 
TALMA SERVICIOS AEROPORTUARIOS S.A 
 Auxiliar/Operador de energía 
 

 Verificación y control de suministro de energía de los aviones. 
 Conexión y desconexión de periféricos de aeronaves. 
 Reporte de incidentes y fallas de suministros en los aviones. 
 Administración y reporte de aeronaves pernocta y remolque. 

 
ISEG PERU S.A.C 
Prevencionista  
 

 Revisión del perimetraje, verificación de ingreso y salida del 
personal en supermercados Plaza Vea y Maestro. 

 Reporte de incidentes, seguimiento y control de productos. 
 Identificación de riesgos, aplicación e implementación de medidas 

de seguridad y salud en trabajo. 
 

+51 927107008 

Urbanización fiori – psj. Novara 316 - San 
Martin de Porres, Lima 

Español 

Inglés  

Joy Souza 

Estudiante de último ciclo de la 
carrera de Administración de 
Recursos Forestales con interés en el 
servicio de guardaparques. Con 
predisposición de aprendizaje, 
responsabilidad, honestidad, aportar 
ideas y capacidad para asumir retos 
orientados al cumplimiento de metas 
de la institución. 

Proactivo | Trabajo en equipo | Liderazgo |Músico | Word |Power point 

JOY WAY SOUZA FLORES 
SEG URI DAD  /  G U ARD AP AR QUE S  

EXPERIENCIA LABORAL 

PERFIL 

IDIOMAS 

HABILIDADES 

EDUCACIÓN 

REDES SOCIALES 

FORMACIÓN ADICIONAL 

EJERCITO DEL PERÚ 
Sargento 1ro  
 

 Curso - Primeros auxilios. 
 Curso - Manejo de armas. 
 Curso - Prevención y riesgo 
 Curso - Técnico en digitación. 
 Curso - Tácticas y sobrevivencia.  

joyway40@gmail.com 

DJ SAGA - PERU 
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