
                                             

                                    KATHERINE PILAR HERRERA TINCO 

 

  

Dirección:   Jr. Restauración 795  

Distrito:      Breña  

Teléfono:    6508612/ 935746146 

Email:        katty_863@hotmail.com  

 

 

PERFIL 

 
 

Técnica Enfermera Titulada, con capacidad para organización, planificación y atención 

con pacientes. Carácter abierto y agradable para desarrollar situaciones interpersonales, 

promoviendo los procesos que apoyen al individuo y a la comunidad, en búsqueda del 

bienestar humanitario, en la promoción y prevención de la salud. Mis principales 

valores son la vocación al servicio, responsabilidad, respeto, puntualidad y honestidad 

salvaguardando siempre la integridad del paciente. 

 

 

DATOS PERSONALES 

 
Edad:  28 

Estado Civil:  Casada 

Fecha Nacimiento:  03/02/1993 

 

 

FORMACION ACADEMICA 

 
 

Estudios Técnicos 

  

2010 - 2013   Instituto de Educación Superior Tecnológico Privado “Santa Rosa” 

    Profesional técnica Enfermera  

     

 

Estudios Secundarios 

 

2004 - 2008   IE Micaela bastidas- Lima 

 

Estudios Primarios 

 

1998 - 2003   CEP “Mis Años Inolvidables” 
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2015       Agradecimiento por parte de la municipalidad distrital de Breña, por participar  

               En el programa de alimentación y nutrición para el paciente con tuberculosis  

   Breña avanza. 

 

2011        Certificado de participación en campaña de salud madre niño, por parte dela 

                 Municipalidad distrital de Lince 

 

2011        Diploma de Honor del instituto de Educación Superior Tecnológico  

                privado Santa Rosa por ocupar el primer lugar en la promoción 2013. 
                       

 

 

 

Conocimientos 
 

 
 

 
• Manejo de ofimática avanzado 

• Manejo de software internos empresariales  

• Reparacion Y mantenimiento de equipos electronicos 

• Experiencia en tratamiento de pacientes COVID-19  

• INGLES – BASICO  
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CURSOS Y SEMINARIOS 

 
 

2011 – 2020   Bombero Voluntario en CÍA. B-122, CÍA. Internacional 14 

                       GRADO: Alumno 

                       Bomberos Voluntarios De Perú, Calca-Cusco 

 

2019 Seminario “FORTALECIENDO MI MARCA PERSONAL: 

BRANDING PROFESIONAL PARA RESALTAR EN EL MERCADO” 

 

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ 

 

 

2013               Seminario de especialización” Jornada científica, procedimientos de 

 enfermería en el área hospitalaria” con cursos de oxigenoterapia y  

         nebulización, cateterismo venoso periférico y central, cuidados de  

                       enfermería en la manipulación y control de sondas. 

                       HOSPITAL MILITAR -  I.S.S.T.P “SANTA ROSA” 

 

 

 

 

EXPERIENCIA LABORAL  

 
 

2020 – 2020        VIGILANTE DE PREVENCIÓN DE PÉRDIDAS Y ROBOS  

                             ISEG       PERÚ 

 

Funciones específicas del cargo: 

- Realización de rondas y controles. 

- Comprobación de entradas, accesos y permanencias en el inmueble: el vigilante 

siempre debe controlar a las personas que entran en el interior del edificio, así como 

hacer un control exhaustivo de los vehículos que acceden. 

- Comprobación del estado de puertas, ventanas … 

- Comprobación de sistemas de seguridad y contraincendios. 

- Comprobación de otras instalaciones que pudieran suponer un riesgo. 

- Comprobación de bolsos y mochilas. 

- Supervisión de sistemas de videovigilancia y/o informáticos. 

- Comportarse de manera adecuada, que incluye un compromiso firme con su trabajo 

a través de la ética, la astucia, la honradez, respeto, disciplina y responsabilidad. 

- Dedicación exclusiva a sus actividades y no llevar a cabo aquellas que 

corresponden a los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad. 

2018 – 2020        ENFERMERA DE TÓPICO DE SALUD OCUPACIONAL 

 

                               Yo Lo Hago SAC – Lima 

 

Funciones específicas del cargo: 
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http://www.auditoresseguridad.es/single-post/etica-del-auditor-de-seguridad


 

- validar y revisar el abastecimiento de los insumos y materiales a utilizar en el 

tópico. 

- Atender a los colaboradores en toda necesidad de primeros auxilios. 

- Realizar informes de atención de salud y reportar a la jefatura de SSO los 

indicadores del área.  

- Coordinar con la oficina de bienestar las derivaciones en los casos de 

emergencias. 

- Apoyar en las evacuaciones de Accidentes de Trabajo. 

- Realizar charla de preventivas dirigido a los colaboradores. 

- Participar en la capacitación a las brigadas. 

- Apoyar en otras acciones que le asigne la jefatura 

-  

 

2014 – 2018        TECNICA ENFERMERA 

 

                               Municipalidad provincial de Calca – Cusco 

 

Funciones específicas del cargo: 

 

- Prestar primeros auxilios en casos de emergencia al personal que labora en la 

municipalidad provincial de Calca. 

- Llevar registro control e inventario de medicamentos, insumos y demás 

materiales y demás materiales asignados al puesto. 

- Informar y pedir participación del personal del destacamento policial del TTC 

para atención de casos específicos de usuarios que se encuentren en estado 

de inconciencia, dopaje drogadicción. 

- Transferir en forma oportuna a un centro hospitalario a los usuarios, cuyo estado 

de salud lo amerite. 

- Controlar las funciones vitales de los pacientes que soliciten el servicio en el 

puesto de atención. 

- Realizar acciones de prevención de enfermedades metaxénicas, no transmisibles, 

VIH-TBC y/o anemia. 

- Identificar los sectores de mayor riesgo para la intervención. 

- Realizar coordinaciones interinstitucionales, organizaciones sociales de base 

para la intervención en prevención. 

- Participar en reuniones de planificación y evaluación con el equipo coordinador 

del programa de Municipio Saludable y Comités. 

- Otras funciones relacionadas que en el ámbito de su competencia le sean 

asignadas por su superior jerárquico. 

 

 

 

 

 

 

RECONOCIMIENTOS  

 
 

2020       Apoyo y seguimiento como actor social de personas adultas mayores de alto riesgo y  

               personas con discapacidad severa del Ministerio de desarrollo e inclusión social  

   (MIDIS) 
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Consulta RUC

Resultado de la Búsqueda

Fecha consulta: 16/05/2022 9:49

Número de RUC: 10477759616 - HERRERA TINCO KATHERINE
PILAR

Tipo Contribuyente: PERSONA NATURAL SIN NEGOCIO

Tipo de Documento: DNI 47775961 - HERRERA TINCO, KATHERINE PILAR

Nombre Comercial: EMPADRONADORA

Fecha de
Inscripción:

05/07/2020 Fecha de Inicio de
Actividades:

01/07/2013

Estado del Contribuyente: ACTIVO

Condición del Contribuyente: HABIDO

Domicilio Fiscal: -

Sistema Emisión
de Comprobante:

COMPUTARIZADO Actividad
Comercio Exterior:

SIN ACTIVIDAD

Sistema Contabilidad: COMPUTARIZADO

Actividad(es) Económica(s): Principal - 9609 - OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS
PERSONALES N.C.P.

Comprobantes de Pago c/aut. de
impresión (F. 806 u 816): NINGUNO

Sistema de Emisión Electrónica: -

Emisor electrónico desde: -

Comprobantes Electrónicos: -

Afiliado al PLE desde: -

Padrones: NINGUNO

© 1997 - 2022 SUNAT Derechos Reservados
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