CURRICULUM VITAE

. DATOS GENERALES

Nombres y apellidos: Maria Judith Jauri Montenegro
D.N.L.: 42787907

Direccién: Calle Nazareth N° 820 P.J. Zamora. Chiclayo
Teléfono: 9790 32574

Cotreo electrénico: maria02judith(@gmail.com

Estado Civil: Soltera

Fecha de Nacimiento: 2 noviembre 1984

II. FORMACION ACADEMICA

» Estudios primarios: LE. “Miguel Muro Zapata” N° 10022.
» Estudios Secundarios: LE. “Santa Magdalena Sofia”
» Estudios Superiores
- Licenciada en Educacién Universidad Nacional “Pedro Ruiz Gallo”

2002 - 2006

Inglés basico e intermedio en el Centro de Idiomas de la FACHSE-
UNPRG. 2006 — 2007

Bachiller en Ingenieria industrial. Universidad Catélica Santo Toribio de

Mogrovejo. 2016-2020

III. EXPERIENCIA LABORAL

» Institucién Educativa “Abraham Valdelomar Pinto”- Santa Rosa del Mirador-
Pardo Miguel-Rioja-San Martin

Cargo: Profesora por horas
Periodo: 22 setiembre—31 diciembre 2008

» Institucién Educativa “San Juan Bautista”- Nueva Cajamarca-Rioja-San Martin
Cargo: Profesora por horas




Periodo: Marzo-Diciembre 2009

» Institucién  Educativa “Santiago Anttnez de Mayolo”-La Unién-Nva.
Cajamarca—Rioja—San Martin
Cargo: Profesora por horas

Periodo: Marzo-Agosto 2010

> Institucién Educativa “Santo Toribio”-Rioja-San Martin
Cargo: Profesora por horas

Periodo: Agosto-Setiembre 2010

» Instituciéon Educativa “Monterrey”- Nva. Cajamarca-Rioja-San Martin
Cargo: Profesora por horas

Periodo: Octubre- Diciembre 2010

» Institucién Educativa “Javier Ocampo Ruiz”-Azunguillo-Rioja-San Martin
Cargo: Profesora por horas

Periodo: Marzo-Diciembre 2011

» Institucién Educativa “Javier Ocampo Ruiz”-Azunguillo-Rioja-San Martin
Cargo: Profesora por horas

Periodo: Marzo-Diciembre 2012

» Institucién Educativa “Mater Admirabilis-José Leonardo Ortiz - Chiclayo
Cargo: Profesora por horas

Periodo: Julio-Diciembre 2013

> Institucién Educativa “Maria de Lourdes” - Pomalca-Chiclayo
Cargo: Profesora por horas

Periodo: Marzo-Setiembre 2014

» Instituciéon Educativa “Santa Magdalena Sofia”-Chiclayo
Cargo: Profesora por horas

Periodo: Octubre-Diciembre 2014

» Institucidon Educativa “Francisco I”-La Pradera-Pimentel
Cargo: Profesora por horas




Periodo: Marzo- Diciembre 2015

» Institucién Educativa “Karl Weiss”- Chiclayo
Cargo: Profesora por horas

Periodo: Marzo- Diciembre 2016

» Institucién Educativa “Karl Weiss” - Chiclayo

Cargo: Profesora por horas

Periodo: Marzo — diciembre 2017

» Instituciéon Educativa “Inmaculada Concepcién”- Chiclayo
Cargo: Profesora por horas

Periodo: Marzo-Diciembre 2018

» Instituciéon Educativa “Elvira Garcia y Garcfa” — Chiclayo
Cargo: Profesora por horas

Periodo: Marzo-Diciembre 2019

» Institucién Educativa “San Jacinto” — Vice — Sechura
Cargo: Profesora por horas

Periodo: Marzo-Diciembre 2020

IV. INFORMACION ADICIONAL

» Seminario Taller "Curso de actualizacién MAPLE”
Fecha: Octubre-Diciembre 2006
Duracién: 40 horas

Organiza: Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo

» Seminario Taller "I Panel Férum: Disefio Curricular”
Fecha: Octubre 2002
Duracién: 200 horas
Organiza: Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo

> Diplomado en Operador de Microcomputadoras e Informatica Educativa




Fecha: Junio 2006-Agosto 2007
Organiza: Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo

» Curso de actualizaciéon y capacitacién docente “NUEVOS RETOS DEL
MAESTRO ACTUAL”
Fecha: Diciembre 2008-Enero 2009

Organiza: Centro de capacitacion Docente Jean Piaget

» Curso de actualizacién pedagégica "LA NEUROCIENCIA EN EL
DESARROLLO DE CAPACIDADES”
Fecha: Abril-Julio 2009
Organiza: DRE San Martin

» Curso de actualizacién y capacitacién docente “COMPETENCIAS
DOCENTES PARA LA EDUCACION DEL SIGLO XXI: HABILIDADES
LOGICO MATEMATICAS, HABILIDADES COMUNICATIVAS Y
CONOCIMIENTOS PEDAGOGICOS”

Fecha: Agosto 2010- Diciembre 2010

Organiza: Centro de capacitacion Docente Jean Piaget

» 1SEMINARIO — TALLER DE CAPACITACION DOCENTE 2011
Fecha: Julio 2011

Organiza: Ministerio de Educacién-Derrama Magisterial-SUTEP Rioj

» 1JORNADA DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION DOCENTE:
MEJORES MAESTROS, MEJORES APRENDIZAJES”
Fecha: Enero 2017

Duracién: 300 horas académicas

Organiza: Gobierno regional de Lambayeque- Gerencia regional de educacién,

Ugel Chiclayo.

FORMACION DOCENTE RUTA TIC E INNOVACION—
FUNDACION TELFONICA 2017

Fecha: 28 setiembre-11 diciembre 2017

Duracién: 250 horas pedagégicas

Organiza: Fundacién Telefénica y Gobierno Regional de Educacién de

Lambayeque




CAPACITACION DEL PROYECTO CREANDO CODIGO: ROBOTICA
Y LENGUAJE DE PROGRAMACION

Fecha: OI setiembre al 29 diciembre 2019

Duracién: 200 horas cronolégicas

Organiza: Fundacién Telefénica y Gobierno Regional de Educacion de

Lambayeque

PROYECTO DE FORMACION DOCENTE: NOS PREPARAMOS EN
EDUCACION EMOCIONAL PARA ATENDER MEJOR A NUESTROS
ESTUDIANTES 2020

Duracién: 120 horas cronolégicas

Organiza: Colegio de profesores del Perti-Regién Piura

CURSO: COMPETENCIA DIGITAL
Fecha: 02 al 30 setiembre 2019

Duracién: 40 horas

Organiza: MINEDU

CURSO: ENSENAR A NIVEL REAL DE LOS APRENDIZAJES — I
NIVELSECUNDARIA — AREA MATEMATICA
Fecha: 24 marzo al 15 junio 2021

Duracién: 64 horas

Organiza: MINEDU

CURSO: EVALUACION DIAGNOSTICA PARA EL NIVEL
SECUNDARIA — AREA MATEMATICA
Fecha: 17 febrero al 30 abril 2021

Duracién: 48 horas

Organiza: MINEDU

V. RESOLUCION DE FELICITACION

> Implementacién del Sistema de Gestién Ambiental Escolar (SIGAE) que
permitié al CEN San Juan Bautista del distrito de Nueva Cajamarca, Provincia
de Rioja, Regién San Martin obtener la certificacion Ambiental Escolar

Nacional 2009.




> Ejecucién del Proyecto de Innovacién Pedagdgica “Estrategias innovadoras de

aprendizaje” en la IE Santiago Antunez de Mayolo del caserio de La Unién, del
distrito de Nueva Cajamarca, Provincia de Rioja, Regién San Martin

Chiclayo, setiembre 2021
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REPUBLICA DEL PERU
EN NOMBRE DE LA NACION

El Rector de la Universidad Catélica Santo Toribio de Mogrovejo

Por cuanto: El Consejo Universitario ha acordado conferir el Grado Académico de

Bachlller en Ingemena Industrlal

A MARIA JUDITH JAURI MONTENEGRO

Qwen opté el Grado Académico el dia 16 de febrero de 2021, correspondiente a la Facultad
ffc[e Ingemena de la Escuela de Ingemerla Industrlal

Por‘ tanto: cumpliendo con los requisitos exigidos por las disposiciones legales vigentes, se expide el

presente Diploma para que se le reconozca como tal y se le otorgue los goces y privilegios que le
confieren las leyes de la Republica.

Chiclayo, 16 de febrero de 2021

/”?/ % = TJQ_A <D % W

/lﬁu-\. PATRICIA JULIA CAMPOS OLAZABAL

— —————
Rector

MGTR. JORGE PEREZ URIARTE DR. MAX]?I(

LIANO RO &J ARROYO ULLOA
Secretario General Decano (e)



Cddigo de la Universidad - 069

Tipo documento . DNI

Numero de documento . 42787907

Abreviatura del grado - B

Grado se obtuvo por . Bachillerato automatico
Modalidad de estudios P

Nimero de resolucién : RESO-GRAD-COUN-0012-2021
Fecha de resoluciéon : 16 de febrero de 2021

~ Namero del diploma - PE069010161
padeemmén del dnploma =0
"Qﬂ Reglstro —
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PE069010161
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UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO

FACULTAD DE CIENCIAS HISTORICO
SOCIALES Y EDUCACION

CERTIFICADO DE ESTUDIDS

Diplomado en Operador de Microcomputadoy
e Informatica Educativa

Otorgado a: _JAURI MONTENEGRO MARIA JUD!TH
Fecha de Inicio de Estudios: 07-06-06
Fecha de Culminacién de Estudios: “3'"?!:_‘]?

N’ de Redistro: OTM464 [y, 002 Cadigo: IEHEd

MODULOS CALIFICATIVO S ECTIOAS
INFORMATICA EDUCATIVA 18 32

MFORMATICA EDUCATIVA
MICROSOFT WINDOWS XP
APLIC. PROYECTO HUASCARAN

TELEMATICA E INTERNET 15 32
HERRAMIENTAS DE INTERNET
SWISH
MACROMEDIA DREAMWEAVER

ELABORACION DE MATERIAL EDUCATIVO o 32

MICROSOFT WORD
COREL PHOTO PAINT
MACROMEDIA FLASH
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ELABORACION DE HOJAS DE CALCULO 16 32
MICROSOFT EXCEL XP
SFSS5
MICROSOFT ACCESS

DISENADOR DE PRESENTACIONES 17 32

MICROSOFT POWERPOINT XP
DISENO DE SOFTWARE EDUCATIVO

PAGINAS WEB
SUSTENTACION TESINA 18
PROMEDIO ~ 16 16 40
DURACION : 5 MESES
TOTAL HORAS LECTIVAS : 200 200

Asi consta en los registros al que nos remitimos en caso necesario

Lambayeque 07 .de - enere

Dr. NEitfoé Ovague Varpas M.5c A 0 Hercdia
Decano - FACHSE %o, Jefe - OTM - FACHSE




PEDRO RUIZ GALLO NATIONAL UNIVERSITY
g, FACULTY OF HISTORICAL SOCIAL SCIENCES AND EDUCATION s=x

LANGUAGE CENTRE
PROUDLY AWARDS THIS

Certificate

e JAURI MONTENEGRO MARIA JUDITH

For having successfully completed the BASIC ENGLISH COURSE offered by the LANGUAGE CENTRE

with a duration of ten months, which means a total of 360 academic hours.

Chiclayo, JaNUARY 7™ 2008

DEAN OF THE FACULTY e DIRECTOR
OF THE LANGUAGE CENTRE




PEDRO RUIZ GALLO NATIONAL UNIVERSITY
s, FACULTY OF HISTORICAL SOCIAL SCIENCES AND EDUCATION

LANGUAGE CENTRE
PROUDLY AWARDS THIS

N Certificate

JAURI MONTENEGRO MARIA JUDITH

For having successfully completed the INTERMEDIATE ENGLISH COURSE offered by the LANGUAGE

CENTRE with a duration of seven months, which means a total of 252 academic hours.

DEAN OF THE FACULTY

DIRECTOR
0F THE LANGUAGE CENTRE




Fitsolucisn D hrectoral @%«aﬂa/ N® 1188 o00.0ResM

Movobamba, 2 2 ABR 2009

Visto los antecedentes adjuntos;
CONSIDERANDO :

Que. el Diector del CEN. N° 0C303 “San Juan
.- Bautista” - Secundana de Nusvo Edén, ha prasentado el Cuadro de Distribucion de Horas
<7 W EsClases, de acuerde con el Plan de Estudios ¥ el numsry de secciones autonzadas,

Que. mediante Resclucion Jefatural N° 0161-
< 2009-ED se Aprueba la Direciiva N° 013-2009-ME-SG-OGA-UPER de fecha 03 de
febrero del 2008, ‘Normas y procedimientos para |12 Contratacion de Docentes en
Instituciones Educativas Publicas de Educacién Basica y Técnico Productiva en el
periodo lectivo 2009", en el numeral 82 se establece la responsabilidad de
ejecutar la prueda Unica regicnal para seleccionar al personal docente que debe
onriratarse en e! presente anc lective. en estricto orden de meritos;

Que, asimismo por RDR.N° 00239-2009-
. DRESM. se estaolece precisiones a la Directiva mencionada en el segundo
considerando:

Que  contando cen la wisacion de |2
Direccion da Gestion Pedagdgics y ef Informe dal Area de Finanzas y del Area de
] Parsonal;

Que, en concardancia con fa RM, N° 1328-
83-ED. de 17.12.85, que Aprueba ei Reglamento para la Flaboracion y Aprobacion
del Cuadrc de Distribucion de Horas de Clases de los Colegios de Educacion
Secundaria de Menores y Adultos, y estando a lo dispueste por Lay N° 28411 Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 28289 Ley del Prasupueste
7 . dei Sector PUblico para el ARe Fiscal 2009, es procedente expedir la correspondiente
resclucion, y;

Ce conformidad con lo facuitado por ¢f 0.8
N® 00$-2005-ED y la RER. N° 120-2003-GRSM/PGR:
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Resalucién Divectoral Regienal N13302010-GRSM/DRESM
Moyobamtia, 2 1 ABR. 2010

Visto: los antecedentes adjuntos en un total
de doscientos ochenta y tres (283);

CONSIDERANDO :

Que, para garantizar el normal desarrollo de
las acciones educativas del Area de Ejecucién de la Direccién Regional de Educacion de
San Martin, es necesaric contratar personal profesional en la educacién; en las
inslituciones educativas del nivel secundario;

Que, mediante Resolucién Jefatural N° 0126-
2010-ED se Aprueba la Directiva N° 012-2010-ME-SG-OGA-UPER de fecha 05 de
febrero del 2010, “Normas y procedimientos para la Contratacién de Docentes en
Instituciones Educativas Publicas de Educacién Basica y Técnico Productiva en el
periodo lectivo 2010™

Que, contando con la visacién de ia Direccién
de Gestion Pedagégica y el Informe del Area de Finanzas y del Area de Personal;

Que, en concordancia con la RM. N° 1326-
85-ED de 17.12.85, que Aprueba el Reglamento para la Elaboracién y Aprobacion del
Cuadro de Distribucién de Horas de Clases de los Colegios de Educacién Secundaria de
Menores y Adultos, y estando a lo dispuesto por Ley N° 28411 Ley General del Sistema
Nacienal de Presupuesto, Ley N° 29465 Ley del Presupuesto del Sector Pablico para el
Afio Fiscal 2010, es procedente expedir la correspondiente resolucién, y;

De conformidad a las precitadas normas y a
lo facultado por el D.S. N° 009-2005-ED y la RER.N® 120-2010-GRSM/DRESM:

SE RESUELVE :

ARTICULO _UNICO. CONTRATAR Y/O

RECONOCER PAGOS, segun corresponda por 1os servicios que vienen prestando los
trabajadores que a continuacién se indican:

ESM.CN. “Wilfredo Exequiel Ponce Chirinos” de Rioja

NRO. IDENTIFICACION IND.REM. N'DE | ACCION DE PERSONAL | VIGENCLA MOTIVO
ORD. Cod.Plaza HORAS
01 REATEGUI PENA CP. 24 Contrato 19.03 al [ Separacion
. 33’3;642321679 1134214 31.12.10 |y
3 ] 21202 i
FN. 15.03.1982, o

Prof Educ.Sec. N°
02001-P-SRET, Esp.
Comunicacion,

AFP Profutura,
CUISPP,
6C02333JRPTAT,
DNI. 42321879




ESM.CN. “Santiago Antunez de Mayolo", La Unién, Nueva Cajamarca, Rioja.
[-\RO. ")EN'TIFICACION IND.REM, N*DE ACCION DE PERSONAL VIGENCIA MOTIVO
ORD, Cod.Plaza HORAS
03 |MENDOZA PEREZ CP. 24  |Contrato 06.04 al g'r'cafw l
Heber, CM.1028119143, | 1154014 31.12.10 | grmpan ‘
FN. 10-10-1966, 31208 Alva
Prof Educ.Sec, N° 04800. Richard
P-DSRC,Esp.
Agropecuaria,
AFP.Profuturo, CUISPP.
543881 HMPDES, ,
DNI. 28119143,
04 | VASQUEZ TELLO CP. 24  |Contrato 15.03 al gﬂ;osim
Paulino, 1154214 31.1210 Final de la
CM. 1042637664, 322U4 Ley N°
FN. 29.06-1980, 25289,
Prof. Educ Sec. N°
000539-p,
Esp.ldiomas: Ingles,
SNP.DL. 19990,
DNI. 42637664.
05 [JAURI MONTENEGRO CP. 24 [Contrato 18.03 al 57,?,' -
Maria Judith, 1154214 31.12.10 [ posce
CM. 1042787997, 322U5 Ley N°
FN. 02-11-1984, 26289,
Lic.Educ, N® 71229,
Esp.Matematica v
Computacion,
SNP.DL. 19990,
DNI. 42787907,
EPM.N® 00932 ~ Secundaria, Urb. Monterrey, Nueva Cajamarca, Rioja.
NRO. IDENTIPICACION IND.REM. N'DE ACCION DE PERSONAL VIGENCIA MOTIVO
ORD, Cod.Plaza HORAS
01 | MEDINA CP. 24 |Contrato 15.03al [70°
VILLACORTA Maruja, 1121214 31.12.10 | Preposicién
CM.No registra, 31208 Ley N®
FN. 22.01-1977, 20289
Prof.Educ Sec, N

SNP.DL. 19999,
DNL 01154162,




EPM.N® 00847 - Secundaria, Dos de Mayo, Pardo Miguel, Rioja.

NRO, IDENTIFICACION IND.REM. N"DE | ACCION DE PERSONAL | VIGENCIA | MOTVO

ORD. Cod.Plaza HORAS

01 |RAMIREZ 24  |Rec. Pagos 06.04 al p"“: x
BUSTAMANTE Lesly, 30.06.10 | 3070
CM. 1040019722,
FN. 14-10-1978,

Prof.Educ.Séc, N° 14615-
P-DRE-CH, Esp. Lengua
y Literatura,
AFP.Profuturo, CUISPP.
5877S0LRBITY,

DNI. 40019722,

TORRES BLANCO 24  |Rec. Pagos 06.04 al |FPieza l
Dalila, CM. 1027576573, 30.08.10 3070

FN. 23-07-1976,
Prof.Educ.Sec, N° 04822-
P-DSRED, Esp. Historia
y Geografia,
AFP.Integra, CUISPP,
579620DTBRNO,

DNL 27576573

03 |HOYOS QUINTOS 24  |Rec. Pagos 06.04 a| |Plaza
Maria Elizabeth, 30.06.10 | Spentual
CM.10277739223, '
FN. 24-10-1974,
Prof.Educ.Sec. N® 01842-
P-DSRE-J,

Esp Matemdtica,

AFP Profuture, CUISPP.
ST3240MHQON2,

DNI. 277739223.

El egreso que origine la presente
resolucion se afectara a la Cadena de Gastos 21, 1 21 2, Unidad
Ejecutora 300, Pliego 459, Funcién 22, Programa Funcional 047, Sub
Programa Funcional 0105, Programa 0000, Actividad 000195, del
Presupuesto del Sector Pablico vigente,

Registrese, comuniquese y cumplase,
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DIRECCICK ALGICHA, JEEDJCAGON

Reselucidn Divectenal Regional N°1162 -2011-GRSM/DRE
Moyobamba, 18 ABR. 2011

Visto: los antecedentes adjuntos en un otal de
quinientos cinco (505) folios atiles;

CONSIDERANDO:

Que, en el Capitulo IV articulo 76° de la Ley 28044,
Ley General de Educacion, establece gue la finalidad de la Direccion Regional de Educacion,
es promover la educacion, asegurando los servicios educativos y los programas de atencion
integral con calidad y equidad en su ambito jurisdiccional;

Que, mediante Resolucién Jefatural N° 0182-2011-
ED, y su medificatoria la Resclucién Jefatural N° 0194-2011-ED, se Aprueba la Directiva N°
004-2011-ME-SG-OGA-UPER de fecha 26 de enero del 2011, “Normas y Procedimientos para
la Contratacién de Docentes en instituciones Educativas Plblicas de Educacion Basica y
#) Técnico Productiva en el periodo lectivo 2011";

’ Que, la Resolucién Jefatural N° 3255-2010-ED de
fecha 15 de diciembre del 2010, ratifica para el periodo lectivo 2011 la Resolucion Jefatural
0050-2010-ED que Aprueba la Directiva N° 004-2010-ME/SG-OGA-UPER de fecha 22 de
“\ enero del 2010 “Elaboracion y Aprobacién del Cuadro de Distribucién de Horas de Clases an
las Instituciones Educativas Piblicas de Educacion Basica Regular Secundana y Educacion
i Basica Altemativa Ciclo Avanzado en el periodo lectivo 20107;

Que, en cumplimiento a las directivas mencionadas
los Directores de las Instituciones Educativa del nivel secundario de la jurisdiccion de fa DRE-
\ SM, remitieron sus Cuadro de Distribucion de Horas de Clases, elaborade de acuerdo con el
| Pltan de Estudios y el nimero de secciones autorizadas, el mismo que fue revisado por los
J especialistas de la Direccion de Geston Pedagodgica e Institucional respectivamente, y
aprobado mediante Resclucién Directoral Regional N° 0824-2011-GARSM/DRE;

Que, el docente contratado percibira por cada hora
adicional la suma de S/, 14,67, teniendo como base tope la remuneracién equivalente a 30
horas pedagégicas;

Que, en concordancia con la RM. N° 1326-85-ED
de 17.12.85, que Aprueba el Reglamentc para la Elaboracion y Aprobacién del Cuadro de
Distribucion de Horas de Clases de los Colegios de Educacion Secundaria de Menores y
Adultos, R.M. N° 0348-2010-ED, Ley N° 29062 y su Reglamento D.S N°® 003-2008-ED, Ley N°
28411 “Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto”, Ley N° 23626, “Ley del
Presupuesto de! Sector Pubiico para el Afio Fiscal 2011", D.S. N° 009-2005-ED, y ‘o facultado
por la RER N° 120-2009-GRSM/PGR ratificado mediante RER N°® 058-2011-GRSM/DRE;

SE RESUELVE:
ARTICULO _PRIMERO. APROBAR. EL \

CONTRATO por servicios personales suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal que a
continuacion se indica:



= N° 00623 Secundaria — Elias Soplin Vargas, Rioja, Region San Martin. CM IE N°

395151,

RO,

RD: [DENTIFICACTON

CARGO
CODFLAZA

N"DE
HORAS

VIGENCIA

MOTIVO DE LA
VACANTE

T |MURRIETA VILLALOBOS Evelin,
F.N 10-09-1981, DNI 41017580,
CM N° 1041017580, Lic, Educ. N°
] 00095-P-DRESM, Espec. Ciencias
“ANaturales y Ecologia, SPP AFP

Profescra

24

0703 a
31.12.2011

Bolsa de Heras 2011.

RIOS CASAHUAMAN Urive, EN
01-08-1980, DNI 42546163,
~J CM 1042546163, Prof. Educ. Sec.

Profesor

24

07.03 al
3112201

Boisa de Hocas 2011,

PPELTROCHE VEGA Miguel Angel,
F.N 16-10-1978, DNI 40114968,
CM 1040114968, Prof. Educ. Sec.

N° 09834-P-DAE-CH, Espec.
atemalica, SPP AFP PRIMA,
SSP 587771MPVTAS.

Profesor

23

16.08 al
3112201

Bolsa ge Horas 2011,

CM No Ragistra, Prof. de Idiomas
N°1478-P-DREQD, Espec.: Inglés,
PP AFP INTEGRA, CUSSP

Protesor

24

Q703 &l
31.12.2011

Bolsa de Horas 2011.

N®13394.P-DRECH, Espec.:
Matematica, SPP AFP
PROFUTURO, CUSSP
593861JVAQUQ,

Profesar

11613145
22U

24

07.03 al
31.05.2011

Reubicacidn yio

Adecuacidn de plaza
vacante, segun RCH
0418-2009-DRESM.

SANCHEZ GONZALES Jhimmey,
F.N 29-03-1984, DNI 42345827,
CM 1042345827, Prof. Educ. Sec.
N® 0845-P-DREQQ, Espec.:
Computacion e Informatica, SPP
AFP HORIZONTE, CUSSP
507681JSGCZ0.

Profesor

24

16.03 al
31.12.2011

Bolsa de Horas 2011,

BALLONA ARISTA Rosa Lyiz, F.N
06-12-1982, DNI 41623609,

CM 1041623609, Prof. Educ, Sec.
N® 02295-P-DRESM, Espec. Educ.
Fisica, SNP D-L 19950.

Protesora

24

16.03  al
31.12.2011

Bolsa de Horas 2011.

HURTADO RAMON Wilder Raul,
F.N D1-05-1974, DNI 21133913,
CM 1021133913, Licenc. Educ, N°
52336-P-DDOO, Espec.: Lengua y
Literatura, SPP AFP INTEGRA,
CUSSP 571481 WHRTOOQ

Profesor

24

16.03 al
31.12.2011

Boisa ce Horas 2011..

JAURI MONTENEGRO Maria
Judith, F.N 02-11-1984, DNI
42787907, CM 10427679071,
Licenc. Educacidn N° 71229,
Espec. Matematica y Computacién,
ENP. D.L. 19980.

Profesora

23

0703 a
31.12.201

Boisa de Horas 2011,
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GOBIERNC REGIONAL
RRECCICH REGIRA, O¢ E0UCATN

0
Resalucidn Divecteral Regicnal N° /162 -2011-GRSM/DRE

. RECONOCER, sdlo para efectos
de pago, las horas adicicnales que vienen dictando los docentes que se indica:

Ne APELLIDOS Y NOMBRES ammaLes|  VIGENCIA MOTIVO DE LA YACANTE
01 | MURRIETA VILLALCBOS Evelin | 08 01.03 al 31.12.2011 | Bolsa de Horas 2011
02 | RIOS CASAHUAMAN Urive o 01.03 al 31.12.2011 | Bolsa de Horas 2011
03 | PELTROCHE VEGA Miguel Ange! 05 16.03 al 31,12.2011 | Bolsa de Horas 2011
| 04 |CRUZADO MEJIA Milton Javier 05 01.03 al 31.12.2011 | Bolsa de Horas 2011
| 05 | VASQUEZ ANGULO Juan Carios 08 01.03 al 31.12.201 1 | Bolsa de Horas 2011
| 06 | SANCHEZ GONZALES Jhimmey 05 16,03 al 31.12.2011 | Bolsa de Horas 2011
07 | BALLONA ARISTA Resa Lytz 05 16.03 al 31,12.2011 | Bolsa de Horas 2011
08 | HURTADO RAMON Wilder Raul 05 16.03 al 31,12.2011 | Bolsa de Horas 2011
09 | JAURI MONTENEGRO Maria Judith 06 01.03 al 31,12.2011 | Bolsa de Horas 2011

3

ARTICULO TEQLERO. ESTABLECER, que el
CONTRATO al amparo de la presente resolucién, podrd extinguirse o resolverse por las
causales indicadas en la CLAUSULA Sexta y por Acciones Técnicas de Administracion de
Personal,

El egreso que origine !a presente reselucion se afectard a
la Cadena de Gastos 2.1, 1 2,1 2, Unidad Ejecutora 300, Pliego 458, Funcién 22, Pregrama
Funcional 047, Sub Programa Funcional 0105, Programa 0000, Actividad 000195, del
Presupuesto del Sector Publico vigente,

Registrese, comuniquese y cimplase,
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GOBIERNO REGIONAL
DIRECCIN REGIONAL DE EDUCAGEN

Resalucidn Dinectoxal N 0159 5012 GrRsMUGEL-R

Rioja, 1 2 ABR. 2012

Visto: los antecedentes adjuntos en un total
de quince (15) folios Gtiles;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucidon Jefatural N°
4092-2011-ED se Aprueba la Directiva N° 048-2011-ME-SG-OGA-UPER de fecha 24
de noviembre del 2011, "Normas y Procedimientos para el Proceso de Seleccion,
Evaluacién y Contratacion de Docentes en Instituciones Educativas Publicas de

¢ Educacién Bésica y Técnico Productiva en el periodo lectivo 2012";

Que, para garantizar el normal desarrollo
de las acciones Educativas, es necesaric coberturar plazas permanentes con
presupuesto disponible por ceses, reasignaciones, separaciones, encargos y otros,
utilizando los servicios de personal profesional en la educacion;

Que, mediante Resolucidn Jefatural N°
4334-2011-ED, de fecha 27 de diciembre de 2011, que Aprueba la Directiva N° 053-
2011-ME-SG-OGA-UPER, “Elaboracion y Aprobacion del Cuadro de Distribucién de
Horas de Clases en las Instituciones Educativas Piblicas de Educacidon Basica
Regular Secundaria y Educacién Basica Alternativa Ciclo Avanzado en el periodo
lective 2012"

Que, en cumplimiento a las direclivas
mencionadas los Directores de las Inslituciones Educativas del nivel secundario de la
jurisdiccion de la UGEL - Rioja, remitieron sus Cuadros de Distribucion de Horas de
Clases, elaborado de acuerdo con el Plan de Estudios y el nimero de secciones
autorizadas, el mismo que fue revisado por los especialistas de las Areas de Geslion
Pedagobgica e Institucional respectivamente y con el visto bueno de la Direccion
Regional de Educacion de San Martin, aprobado mediante Resolucion Directoral N°
065-2012-GRSM/UGEL-R.

Que, en concordancia con la RM. N°1326-
85-ED, del 17.12.85, que, Aprueba el Reglamento para la Elaboracién y Aprobacion
del Cuadro de Distribucién de Horas de Clases de los Colegios de Educacion de
Secundaria de Menores y Adultos, R.M. N° 0348-2010-ED, Ley N° 29062 y su
Reglamento D.S. N° 003-2008-ED, Ley N° 28411 “Ley General del Sistema Nacional
de Presupuesto’, Ley N° 29812 “Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Ano
Fiscal 2012", Decreto de Urgencia N° 006-2012-Memorandum N°0121-2012-ME/SPE-
UP, es procedente expedir la correspondiente resolucion, y;

De conformidad a lo facultado por el D.S.
N° 009-2005-ED, RER. N°1509-2011-GRSM/PGR y RDR. N°® 3531-2009-DRESM;

.



SE RESUELVE:
s ARTICULO PRIMERO. APROBAR, el
i ", contrato por servicios personales, suscrito por Unidad de Gestion al personal que a
A

) continuacion se indica;

(isdgl/ )’
P¥ ] &
N, | A
IES. 00623-Socundaria, Azunguillo, Elias Soplin Vargas, Rioja, CM. IE. N° 1395151
NEO. s " carco | woE e =
ORD. IDENTIFICACION Cod. Plaza | HORAS VIGENCIA MOTIVO
JAURI MONTENEGRO Maria
Judith, FN.02-11-1984 Profesora
d : D.U.N006-2012,
DNI.42787907, 01.03 al Mt;morésnggf:
01 | CM.1042787907, Lic. en Educ. CP. 24 31 1'22012 N0 121.2012
Sec. N°71229, Espec. 22V0008N o § )
Matematica Computacion, SNP 0417 ME/SPE-UP
DL 19990
VASQUEZ PEREZ Carlos
José, FN.13-09-1978, Profesor D.U.N°006-2012
DNL40621870. ’
02 |CM.1040621870, Prof. en ce. o | SRR N“%Tg?gg:’g‘
Educ. Sec. N°003168-P-DRE- | 22V000BN S ME/SPE-UP
CH, Espec. Educacién Fisica, D416 /SPE-U
SPP AFP HORIZONTE

MURRIETA VILLALOBOS
Evelin, FN,10-08-1981,
DNI.41017580,

CM. 1041017580, Lic. en Educ. P'°é°:°’“ R— %::mx::-
03 |Sec. N°00095-P-DRESM, 1, ovo008n | 2¢ | 31122012 | N°0121-2012-
Espec. Ciencias Naturales y 0415 ME/SPE-UP
Ecclogia, SPP AFP
PROFUTURO, CUSSP |
598370EMVALS
ESTABLECER,

que el CONTRATO al amparc de !a presente resolucion, podra extinguirse ©
resolverse por las causales indicadas en la CLAUSULA Sexta, y por Acciones
Técnicas de Administracion de Personal.

El egreso que origine la presente
resolucion se afectara a la Cadena de Gastos 2.1, 1 2. 1 2, Unidad Ejecutora 300,
Pliego 459, Funcién 22, Programa Funcional 047, Sub Programa Funcional 0105,
Programa 0000, Actividad 1000195, de Presupuesto del Sector Pablico vigente

Registrese, comuniquese y cimplase,

") ot S
pfof. enundo Mon Tipa
DIRECTOR UGEL - RIOM



GOBIERNO REGIONAL LAMBAYEQUE
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
UGEL CHICLAYO

“ARD DE LA INVERSION PARA EL DESARROLLO RURAL ¥ LA SEOURIDAD ALIMENT.

RESOLUCION DIRECTORAL N° 1720 -2
GR.LAMB/GRED/UGEL-CHIC

chictayo, £ 4 JUL 2013

Visto, los Registros N° 946160-2013 (28 felios); 953866-2013 (59
ios); sobre contrato de personal Docente,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 3675-2012-ED. se aprueba
la Directiva N°015-2012-MINEDU/SG-OGA-UPER “NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA EL
-"‘“P&OCESO DE EVALUACION, SELECCION Y CONTRATACION DE DOCENTES EN
ot CIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE EDUCACION BASICA Y TECNICO-
e r‘no UCTIVA EN EL PERIODO LECTIVO 2013", que norma y establece el procedimiento de
“-pvaliacién para el acceso mediante contrato por servicios personales de Docentes en las Instinuciones
Educativas Publicas de las modalidades de Educacién Bésica Regular, Altemnativa y Especial y la forma de
Educacién Técnico Productiva, para el afio 2013;

Ef

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 0241-2013-ED de fecha 07 de
febrero del 2013, en su Articulo Primero se resuelve modificar entre otros el literal d) del numeral 5.2 de la
Directiva N° 015-2012-MINEDU/SG-OGA-UPER, aprobada con Resolucién Jefatral N° 3675-2012-ED;
estableciéndose que la jomada de trabajo del profesor contratado se establece de acuerdo a la modalidad, forma,
ciclo o programa educativo en el que se desempefia, segiin el siguiente detalle: EBR Nivel Inicial, EBR Nivel
Primaria, EBA Ciclo Inicial /intermedio, EBE Nivel Iniclal, EBE Nivel Primaria, ETP Ciclos Bésicos y Medio
con una jomada laboral de 30 horas pedagégicas y EBR Nivel Secundaria y EBA Ciclo Avanzado con una
jomada laboral de 24 horas pedagdgicas;

Que, conforme se establece en la Directiva N° 015-2012-MINEDU/

SG-OGA-UPER, el Comité de contratos de la Unidad de Gestion Educativa Local de Chiclayo, es el
encargado de llevar a cabo el proceso de adjudicacién de plazas vacantes para contrato para aquellos
c,%ocemes que rindieron la prueba de conocimientos y capacidades y que se encuentran comprendidos en

Estandoa lo aauado por la Oficina de Administracion con la

Que, en uso de sus facultades conferidas por la Ley N°28044 “Ley

/..Qenetal de Educacién”, y su respectivo reglamento, la Ley N°29951 "Ley de Presupuesto del Sector Piblico

14 el afio Fiscal 2013", Resolucion Jefatural N°0241-2013-ED, Ordenanza Regional N°008-2011-G.R-

CR que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Gobiemo Regional y Ordenanza

N° 011-2011-G.R-LAMB/CR que aprueba el CAP de la Gerencia Regional de Educacion 'y
es de Gestion Educativa Local.

TP ';{v
‘»

<Lavast®

SE RESUELVE :

ARTICULO PRIMERO.- CONTRATAR, al personal docente que a
continuacion se indica:



1.1,

L2,

APELLIDOS Y NOMBRES
EXPEDIENTE N*®

DNI-N®

FECHA DE NACIMIENTO
TITULO N°

CARGO

JORNADA LABORAL
CENTRO LABORAL
LUGAR

MOTIVO DE VACANTE

VIGENCIA
NOTA

APELLIDOS Y NOMBRES
EXPEDIENTE N°®
DNIL N*®

, ~o FECHA DE NACIMIENTO
A TITULO N

CARGO
JORNADA LABORAL
CENTRO LABORAL
LUGAR

MOTIVO DE VACANTE

VIGENCIA

: CHAVEZ SANGAY FELIX

: 956160-2013

1 26623711

: 24-06-1973

: Profesor de Educacién Fisica
TP. N® 04437-P-DSRC

: Profesor por horas

: 24 horas

: IE. “Mater Admirabilis"

: Jose Leonardo Ortiz

¢ RD.N° 1322-2013-GR.LAMB/GRED/UGEL.CHIC
cese de la Prof. Lozano Alva Victor Napoleon

: Del 10-07-2013 al 31-12-2013.

¢ 6.05

: JAURI MONTENEGRO MARIA JUDITH

: 953866-2013

42787907

¢ 02-11-1984

. Licenciado en Educacién Esp. Matematica y Computacion
TP. N° 005977-P-DRE-CH

: Profesor por horas

: 24 horas

. IE. “Mater Admirabilis"

: Jose Leonardo Ortiz

¢ RD.N® 153%-2013-GR.LAMB/GRED/UGEL.CHIC
cese de la Prof. Rojas Portilla Eduardo

: Del 10-07-2013 al 31-12-2013.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que la Oficina de
Administracion a través del Area de Planillas, efectie los pagos en aplicacién de la Resolucién Jefatural N°0241-
2013-ED.

ARTICULO TERCERO.- ESTABLECER, que son causales de
extincién de 1a relacidn laboral las sefaladas en la clausula Sexta del Anexo 01 “Contrato de Trabajo nara
Dacentes para las Instituciones Educativas” de la Directiva N°015-2012-MINEDU/SG-OGA-UPER.

ARTICULO CUARTO.- AFECTESE

PLIEGO : 452 Gobierno Regional Lambayeque
UNIDAD EJECUTORA : 300 Educacién Chiclayo
SECUENCIAL FUNCIONAL : 0022 Educacién Secundaria Menores Jose Leonardo Ortiz
CAT. PRESUPUESTARIA  : 01 Programas Presupuestales con enfoque a resultados
PROGRAMA : 0080  Logros de Aprendizaje de los estudiantes de la EBR
PRODUCTO : 3000385 Instituciones Educativas con condiciones para el cumplimiento
de horas lectivas normadas. -
ACTIVIDAD : 5003108 Contratacion oportuna y pago de personal de las ILEE
FUNCION : 22 Educacion
IVISION FUNCIONAL 1 047 Educacién Bésica
: 0105 Educacion Secundaria

GISTRESE Y COMUNIQUESE
SOEN Clusal LAMEAY L
20 (U e e
UGEL -
[LA MARIA DEL PILAR TE GONZAEESO® A FiEL DEL ORIGINAL QUE

OBRA £N

DIRECTORA DE UGEL - CHICLAYO UL 201
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GOBIERNO REGIONAL LAMBAYEQUE
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION
UGEL CHICLAYO

“Avo de ln Promocidn de la Industria Responssble y ded Compeomise Clil;‘gta; S; ‘f 2 r I

RESOLUCION DIRECTORAL N° 0918 -2014-
GR.LAMB/GRED/UGEL-CHIC

Chiclayo, 3 1 MAR 204

Visto, los Registros N°s 1188463-2014 (53 folios); 1187677-2014 (40
olios); 1186633-2014 (94 folios); 1196041-2014 (41 folios); 1192302-2014 (28 folios); 1188882-2014 (41
folios); 1194458-2014 (63 folios); 1191096-2014 (62 folios); y demis documentos que se adjuntan como
antecedentes de la presente resolucion,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Jefaral N°®5211-2013-ED. se aprusba
orma técnica denominada "NORMAS Y PROCEDIMIENTOS PARA EL CONCURSO PUBLICO DE
TACION DE DOCENTES EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y PROGRAMAS EDUCATIVOS
LICOS DE EDUCACION BASICA Y TECNICO-PRODUCTIVA PARA EL PERIODO LECTIVO 2014°,
norma y establece el procedimiento de evaluacitn para el acceso mediante contrato por servicios personales
Docentes en las Instituciones Educativas Pablicas de las modalidades de Educacion Basica Regular, Alternativa
y Especial y la forma de Educacién Técnico Productiva, para el afio 2014; a fin de garantizar que el primer dia de
clases todas las instituciones educativas piblicas inicien sus actividades con los profesores en el aula;

Que, la Norma técnica, establece que para la contratacién de Personal
la aplicacién de una Prueba Regional, cuyos puntajes secvirdn para la elaboracion del Cuadro de
, el mismo que servird para la adjudicacién de plazas vacantes en estricto orden de mérito por cada
dad, forma y nivel educativo, considerando la instancia de inscripcidn;

; Que, la Ley N° 29944 “Ley de Reforma Magisterial™ en su Articulo
. literal a) establece que en el Area de Gestion Pedagogica, las jornadas son de veinticuatro (24), treinta
(30) y cuarenta (40) horas pedaggicas semanales, seglin modalidad, forma, nivel o ciclo educativo en el que
presta servicio. La hora pedagdgica es de cuarenta y cinco ( 45 ) minutos;

Que, la Norma Técnica para la contratacién de personal docente para el
afio 2014 en su numeral 5.5.5 establece la jornada de trabajo del docente contratado de acuerdo 2 la modalidad,
forma, clclo o programa educativo en el que se desempeiia, segin el siguiente detalle: EBR Nivel Inicial, EBR
Nivel Primaria, EBA Ciclo Inicial /Intermedio, EBE Nivel Inicial, EBE Nivel Primaria, ETP Ciclos Bdsicos ¥
Medio con una jomada laboral de 30 horas pedagégicas y EBR Nivel Secundaria y EBA Ciclo Avanzado con una
laboral de 24 horas pedagogicas.

” Que, conforme establece la norma técnica para la conwatacion de

Spnal docente 2014 el Comité de contratos de la Unided de Gestién Educativa Local de Chiclayo, es el
ado de llevar a cabo el proceso de adjudicacién de plazas vacantes para contrato para aquellos
entes que rindieron la prueba de conocimientos y capacidades y que se encuentran comprendidos en
el Cuadro de Méritos, En ese contexto, en Acto Piiblico el Comité adjudicé plazas docentes vacantes a los
profesores comprendidos en el cuadro de méritos, tal como se detalla en la parte resolutiva.

L Estando a lo actuado por la Oficina de Administracion, con la
visacion de la Direccién de Gestion Institucional, Coordinacién de Personal y de la Responsabie del SIGA;
¥




Que, en vso de sus facultades conferidss por la Ley N® 28044
General de Educacion”, y su respectivo reglamento, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, su reglamé,
DS.N® 004-2013-ED, la Ley N° 30114 "Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el afio Fiscal 2014,
Resolucion Jefatural N° 05211-2013-ED, Ordenanza Regional N° (08-2011-G.R-LAMB/CR que aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional y Ordenanza Reglonal N° 011-2011-
G.R-LAMBICR que aprueba el CAP de la Gerencia Regional de Educacion y Unidades de Gestién Educativa
Local.

SE RESUELVE :

ARTICULO PRIMERO.-CONTRATAR, al personal docente que

‘J\I APELLIDOS Y NOMBRES : JAURI MONTENEGRO MARIA JUDITH
6-3:- EXPEDIENTE N° . : 1191096-2014
5 DNI. N° 1 42787907
FECHA DE NACIMIENTO : 02-11-1984
TITULO N i Licenciado en Educacién Esp. Matematica y Computacion
TP. N® 005977-P-DRE-CH
CARGO ¢ Profesor por horas
JORNADA LABORAL : 24 horas
CENTRO LABORAL : IE. "Mana de Lourdes”
LUGAR : Pomalca
MOTIVO DE VACANTE : RD.N°® (358-2014-GR.LAMB/GRED/UGEL.CHIC
Cese del Prof. Alvitez Lopez Telmo Agustin
. VIGENCIA : Del 12-03-2014 al 31-12-2014.
NOTA P 1132

1.2 APELLIDOS Y NOMBRES : FERNANDEZ RIOJA GLADYS LELY
EXPEDIENTE N°® : 1194455-2014
DNI. N® ' 16584403
FECHA DE NACIMIENTO ¢ 03-03-1965

TITULON®

¢ Licenciada en Educacidn ésp. Lengua y Literatura

TP. N° DRE-CH-P 001611

CARGO - Profesor por horas
JORNADA LABORAL : 24 horas

CENTRO LABORAL : [E. “San Juan de 12 Vifia*
LUGAR : Nueva Arica

MOTIVO DE VACANTE

: RD.N° 0665-2014-GR.LAMB/GRED/UGEL.CHIC

Cese del Prof. Tirado Montoya Sixto

VIGENCIA : Del 12-03-2014 al 31-12-2014.

NOTA 1 1199

APELLIDOS Y NOMBRES : ACOSTA ARBARNIL JULIO

EXPEDIENTE N° : 1188882-2014

DNLN® : 17633620

FECHA DE NACIMIENTO 1 28-07-1977

TITULO N® . Licenciado en Educacion N°DRE-CH-P-000551.

ESPECIALIDAD : Lengua y Literatura

CARGO : Profesor por horas

JORNADA LABORAL i 24 horas

CENTRO LABORAL : IE. “Eleodoro Vera Palacios”

LUGAR : Nueva Arica

MOTIVO DE VACANTE : RD.N°0158-2014-GR.LAMB/GRED/UGEL.CHIC
Reasignacion de la Prof. Zelada Yzquierdo Elizabeth

VIGENCIA ; Del 12:03-2014 al 31-12-2014.

NOTA

: 1199
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1.8. APELLIDOS Y NOMBRES : CORDOVA JIMENEZ NATHALIE

EXPEDIENTE N*® . 1188463-2014

DNI. N? 1 16769755

FECHA DE NACIMIENTO . 15-01-1975

TITULO N° - Profesor de Educacion Secundarta Esp, Historia y Geografia
TP. N° 07038-P-DRE-CH

CARGO : Profesor por horas

JORNADA LABORAL 1 24 horas

CENTRO LABORAL : 1ES. "Micaela Bastidas”

LUGAR : Jose Leonardo Oriz

MOTIVO DE VACANTE : RD.N° 0608-2014-GR.LAMB/GRED/UGEL.CHIC
Cese del Prof. Vallejos Silva Carmen Margaret

VIGENCIA © ¢ Del 12-03-2004 ah3i-i2-2014,

NOTA : 1032

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que la Oficina de
Administracion a través del Area de Planillas, efectie los pagos en aplicacién de la normativa que emita el
Ministerio de Educacion para tal fin.

ARTICULO TERCERO.- ESTABLECER, que son causales de
extincién de la relacion laboral las sefialadas en la Clausula Sexta del Anexo 01 “Contrato de Trabajo para
Docentes en programas educativos de Instiuciones Educativas péblicas de Educacién Bisica y Educacion

acnico Productiva”,

ARTICULQ CUARTO.- NOTIFICAR la presente reselucién a la
sada al dia siguiente de su expedicion.

PR

ARTICULO QUINTO.- AFECTESE

PLIEGO : 452 Gobiemno Regional Lambayeque
UNIDAD EJECUTORA : 300-0858 Educacion Chiclayo
SECUENCIAL FUNCIONAL : 0022 Educacién Secundaria Menores Chiclayo
: 0024 Educacién Secundaria Menores José Leonardo Ortiz
: 0025 Educacién Secundaria Menores La Victoria
: 0026 Educacién Secundaria Menores Lagunas
: 0028 Educacién Secundaria Menores Oyotun
: 0030 Educacién Secundaria Menores Pomalca

CAT. PRESUPUESTARIA  : 01 Programas Presupuestales con enfoque a resuitados
PROGRAMA : 0090 Logros de Aprendizaje de los estudiantes de la EBR
PRODUCTO - 3000385 Instituciones Educativas con condiciones para el cumplimiento

de horas lectivas normadas.
: 5003109 Contratacién oportuna y pago de personal de las ILEE. de
Educacion Secundaria.
122 Educacion
: 047 Educacion Bisica
: 0105 Educacion Secundaria
- 0077303 Contratacion oportuna y pago de personal de las ILEE de
Educacién Secundaria
: 21.12.12 Personal contratado

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
i, o LA GORIERNG m&»mmoo;t
9AYSSRA. ZOILA MARIA DEL PILAR URTARTE GONZALES " UGeL - CHICLAYD.

4 DIRECTORA DE UGEL - CHICLAYO £5 CoPM ONKHAL QU
ZMPUGUGEL-CHIC g:u Al VO.MR .
JFCS/OFAD 3
OBSC/PER ‘ 2004
EAC/ESPSEC =

Lic. Dora A. Oliden Cruz
FRIPURGARL PATE BOCWILAARG * ARG
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o Unidad de Gestion Educativa Local Chiclayo oxT

} "Aiio de la Diversificacidn Productiva y del Fortalecimiento de ls Educacién™ AT SN\
: B 2 :
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Resolucion Directoral \°___2157 -2015
CHICLAYO. 16 ABR 2015

Vistos los documentos adjuntes, v,
! CONSIDERANDO: \

{ Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del |
afio escolar en concordancia con las politicas prionzadas y los compromisos de gestion escolar conforme 2 Ias -
disposicicnes que se sefiala en la "Nommas y Orentaciones para el Desarrollo del Ano Escolar 2015 en Educacion

cHEPL . aprobada por Resolucion Ministerial N* 556-2014-MINEDU; i

s - Que, por Decreto Supremo N* 008-2014-MINEDU, se incorpora la Décima |
s, Disposicidn Complementaria Transitoria al Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, aprobada con
DeE¥to Supremo N° 004-2013-ED, 12 cual dispone: "E! proceso de contratacion de profesores en ias instituciones
educativas publicas de Educacion Basica y Educacion Técnica Productiva, para el afio 2015, se llevara 3 cabo

pieado en cuenta el cuadro de mérites de Ja Prueba Unica Regional apicada el afo 2014, de acuerdo 2 las
x2S que emita el MINEDU®

Que, mediante Resolucién Ministerial N* 023-2015-MINEDU, se aprueba .
want/l ecnica denominada "Normas que Regulan la Contratacion de Profescres en las instituciones Educativas ©
Riiicas’ de Educacion Basica y Técnico Productiva en el afilo 2015°, cuyas plazas vacantes seran adjudicadas en
estricto orden de merito a los profesores que figuran en el cuadro de méritos de la Prueba Unica Regional para el
pariodo 2014;

De conformidad con 1a Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° *
23944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30281, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2015, o
Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de 2 Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias y € Reglamento |
de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno Reglonal;

-SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por serviios persanaies
suscrito por la unidad ejecutora y ef persanal que a continuacion se indica: -

4 1.1. DATOS PERSONALES: ‘ ,
APELLIDOS Y NOMBRES JAURI MONTENEGRO, MARIA JUDITH

DOC. DE IDENTIDAD DN N° 42787907 !
SEXO FEMENINO
1 FECHADE NACIMIENTO . 02H1/1984
<=2 CODIGO MODULAR . 1042787907
ﬂ‘ 1 'REGIMENPENSIONARIO - D.L N* 15090
" STULO VIO GRADO DE INST. :  LICENCIADO EN EDUCACION

L;‘,} /ESPECIALIDAD i MATEMATICA Y COMPUTACION




v o M

e

L

I

1.2. DATOS DE LA PLAZA;

NIVEL Y/O MODALIDAD . E.B.R. SECUNDARIA
INSTITUCION EDUCATIVA IE.S.FRANCISCO |
CODIGO DE PLAZA 029821213910
CARGO . PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE REUBICACION DE PLAZA VACANTE: Resolucion N° 1225-2015

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N® DE EXPEDIENTE . 1801007 WDEFOUOS : M
REFERENCIA . EXPEDIENTE
VIGENCIA DEL CONTRATO  © Desde ol 130312015 hasta ol 31/1212015 :
NIVELGRUPO REMUNERATIVO:  CON TITULO PEDAGOGICO Lot
P LABORAL - 24 Hrs. Pedagdgicas
g

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser rasueito .
356 desempedio deficiente de las funciones asignadas, inasistancia injustificada (inciso i del articulo 4¥dela’
s 42Dq844), por reajuste de metas de atencidn, por desplazamiento de profesor tiular {nombramiento, reasignacidn, :
reubicacidn, destaque, rotacion), por culminacion anticipada del motivo de ausencia del tituiar a quien reemplaza el
contratado, por reestructuracidn ylo reorganizacion ded centro de trabaie, por mandata judicial, 0 por haber sido
condenado por delito dofoso con pena privativa de libertad. i

. ARTICULO 3°, Aféctese a la cadena presupuestal comespondients de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone 1a Ley N°® 30281 Leyderupuesm;
del Sector Publico para ¢l Afo Fiscal 2015,

Registrase y comuniquese.

3 I A

0 »
CHI §
ARe 2015 2
. Tic Dora A Oliden Cruz
m UGELCHICL REIPORGARLE TR DOOMEWAAG | A
3vusiper,
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Unidad de Gestion Educativa Local Chiclayo
“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd 2007 - 2016"
Ao de Ia consolidacién del Mar de Grau" 2323837

‘.‘ﬂ"'uh" -

Resolucion Directoral N° 0644 -2016
chicavo, 19 FEB 2016

Vistos los documentos adjuntos. y:

CONSIDERANDO:

‘ Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio

Fiicisgdeb/ano escolar en concordancia con las politicas priodzadas y los compromisos de gestion escolar conforme 2

of#€ disposiciones que se sefiala en la Resokucion Ministerial N*572-2015-MINEDU, que aprueba "Normas y
Orientaciones para el Desamolio del Ao Escolar 2016 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica”;

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacanies existentes en las instituciones educativas plblicas no cubiertas por nombramiento
son atendidas via concurse publico de contratacion docente;

- Que.elaticulo‘ldelaleywmza.Layqueesﬂbbcemedidasen

‘-5;pamﬂaedwvaydidaouasdisposm.seﬂahweelComralodeSeNicioDocenteregnnadoanlaLeydeRebrma

“Magisterial tiene por finadad permitir la conlratacion temporal de! profesorado en instituciones educativas publicas de

Y educadbnbésicaytécnicopmdmﬁva;esd&plazodasml'nadoyptooedeenelcasoquooﬁslaplazavacanhenlas
| instituciones educativas,

Oue.charﬁwb,ostaNeceademésquemexiamoocreco
Supremo, refrendado por & Ministerio de Educacion, se regula el procedimiento, requisitos ¥ condiciones, para las
bdqqahciones en el marco de! Contrato de Servicio Docente;

ol Que, por Decreto Supremo N° 002-2016-MINEDU, se reguia el
: ;-.jiii’:{:edirdenho, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a gue hace
referencia la Ley N° 30328;

De conformidad con la Ley N* 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
 Lay de Reforma Magisterial , Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Aflo Fiscal 2016, Ley
30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposicicnes, el Decreto Supremo N* 004-
13-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N* 002-2016-MINEDU,
Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado por el Gobierno Regional;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicks personales
k suscrito por 1a unidad eieoumrayelpersona!quuoominuadonsem:
1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . JAURI MONTENEGRO, MARIA JUDITH
DOC. DE IDENTIDAD © DN N° 42787907

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO ¢ 02111984

CODIGO MODULAR 1042787907

REGMEN PENSIONARIO ¢ DAL.N"189%0

TITULO Y/O GRADO DE INST. - LICENCIADO EN EDUCACION
ESPECIALIDAD . MATEMATICA Y COMPUTACION



1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/C MODALIDAC
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO OE. LAVACANTE

ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR :

1.3, DATOS DEL CONTRATO;
N¢ DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO -
JORNADA LABORAL

: EBR.SECUNDARIA
¢ KARL WEISS

© D22811216919

: PROFESOR

DESIGNACION COMO DIRECTIVO DE .E. (R.S.G. 1551-2014) DE HEREDIA
CHIROQUE, FLORO
23 HRS MATEMATICA, 1 HRS TUTORIA Y ORIENTACION EDUCACIONAL

. 2305331 N'OEFOLOS . 38
: ACTA DE ADJUDICACION
i Desde el 0100372016 hasta el 31/1212016

CON TITULO PEDAGOGICO

: 24 Hrs, Pedagogicas

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo

N° (002-2018-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educafivas

“ 'MdTemUricoOMdd
del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2016,

MRCOUGELCH

eaclsec

. Piblicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva”, es causal de resolucién del contrato cualquiera de los
motivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°, Aféictese a la cadena
Clasificador de Gastos, tal como o dispo

upuestal correspondiente de
30372 Ley de Presupuesto




Unidad de Gestién Educativa Local Chiclayo

YAno del Buen Servicie al Cindadana"
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Resolucion Directoral N° -2017
chicavo, [ 4 MAR 2017
Vistos los documentos adjuntos, v,
CONSIDERANDO:

(ue, es poiitica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
aho escolar en concordancia con las politicas prionizadas y los compromisos de gestion escolar conforme 2 las
disposiciores que se sefala en la Resolucibn Ministeral N°0827-2016-MINEDU y sus medificatorias, que aprueba
‘Normas y Orientaciones para el Desarrcllo del Anc Escolar 2017 en Instituciones Educativas y Programas de ia
- Educacion Basica”;

_._:'-.'xl-;-
SVRRRICE
"k""']:‘»' FJ_-.’__:_-.I\I

Que, el articulo 76 de la Ley N® 29944, Ley de Reforma Magisterial dispore
_QI.IE '[:;ls plazas vacantes existentes en las instituciones educativas plblicas no cubiertas por nombramiento son atendidas
r@bncursn publico de contratacion docents;

(ue, el articulo 1 da la ley N°® 30328, Ley que establece medidas en matena
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrate de Servicic Docente regulado en la Ley de Reforma
Magisterial tiere por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones educativas piblicas de
educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso gue exista plaza vacante en las
instituciones educativas,

Que, el citado articulo, esteblece ademas que mediante Decreto Supremo,
refrendado por el Ministerio de Educacion, se regula el procedimiente, requisitos y condicionas, para las contratacicnes
en el marca de! Contrato de Servicio Docenle;

Que, por Decreto Supremo N° 0O01-2017-MINEDU, se regula el
procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a que hace
referencia la Ley N°® 30226;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacién, Ley N°

29844, Ley de Reforma Magisterial , Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Flblico para el Afio Fiscat 2017, Ley

N 30328, Ley gue establece medidas en materia educativa y dicta ofras disposiciones, el Decreto Supremo N* 004-

- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU,

“etict, ~ﬁ9glamenm de Organizacion y Funcienes aprobado;
5?’ Ve

SE RESUELVE:

; ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por semvicios personales
g scrito por fa unidad e_eex.utura y el personal gque a continuacion se indica:

APELLIDOS ¥ NOMBRES ~ :  JAURIMONTENEGRO, MARIA JUDITH
DOC. DE IDENTIDAD . DML N° 42767907
SEXC . FEMENINO
4! FECHADE NACIMENTO  :  02/111984
U« /CODIGO MODULAR . 1042787907
. REGIMENPENSIONARG  :  D.L.N®19980
Z'l TITULG ¥/O GRADD DE INST, LICENCIADD EN EDUCACION

ESPECIALIDAD o MATEMATICA Y COMPUTACION




1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL YiQ MODALIDAD . EB.R. SECUNDARIA

INETITUZION EDUCATIVA : KARL WEISS

CODIGO DE PLAZA ;02211216819

CARGO : PROFESOR

MOTIVD DE LA VACANTE ¢ DESIGNACION COMO DIRECTIVO DE LE. (R.8.G. 1551-2014) DE HEREDIA
CHIROQUE, FLORD

ESPECIALIDADI(ES) ADICTAR : 22HRS MATEMATICA, 2 HRS TUTORIA Y ORIENTACION EDUCACIONAL

1.3, DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EAPEDIENTE . 2B42976 NDEFOLIOS @ 42
REFERENCIA ;. OFICIO N® D32-2117

VIGENCIA DEL GONTRATO © Desde el 01/03/2017 hasta el 3111212017

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO

JORNADA LARORAL . 24 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Suprema
N® 001-2017-MINEDU, que contiene el documento “Contrate de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
Publicas de Educacién Basica y Educacion Técnico Preductive®, es causal de resolucién del contrato cualyuiera de los
motivos sefialados en |a Clausula Sexta.

. ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadenz presupuestal corespondiente de
acuerdo al Texte Unico Crdenado cel Clasificador de Gastos, tal comao ko dispone la Ley N° 30518 Ley de Presupuesto
del Sector Plblico para el Afo Fiscal 2017

ARTICULD 4°, TRANSCRIBIR |a prasente resolucion a la parle interesada
£ instancias administrativas pertinentes para su conocimients y actiones de Ley.

= ?;\ Refme/ymfn liguese.
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Unidad de Gestion Educativa Local Chiclayo
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres™
“Afio del Didloge y la Reconciliacién Macional”
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1432 AR/139-4
Resolucion Directoral N° 2018
GHICLAYOD, I 7 FFS 7548
Yistos los documentos adjuntos, v;
CONSIDERANDC:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politizas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a |as disposiciones
que se sefiala en la Resclucion Ministerial N° 0657-2017-MINEDU, que aprueba "Orientaciones para el Desarrollo del
Afio Sscolar 2018 en instituciones Educativas y Programas de |a Educacion Basica”,

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisierial dispone
que las plazas vacantes existentes en las instituc'ones educativas piblicas no cubiertas por nombramignto son atendidas
via concurso pablico de contratacion docente,

Cue, el articulo 1 de la ley N* 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta olras disposiciones, sefala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
Magisterial tiene oor finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones educativas plblicas de
aducacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
instituziones educativas;

Que, por Decreto Supremo N.° 01-2017-MINEDU, se aprueba la Norma que
regulz el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a
gue hace referencia la Ley N® 30328 Ley que establece medidas en materia educaliva y dicta ofras disposiciones, con la
finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las

De confoermidad con la Ley N* 28044, Ley General de Educacion, Ley N®
844 |ey de Reforma Magisterial v su modificatoria, Ley N° 305883, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afic
iscal 2018, Ley N® 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposicicnes, el Decreto
Supremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magsterial y sus modificatorias, el Decrata Supramo N°

_—.001-2015-MINEDU, Reglamento de Crganizacién y Funciores del Ministerio de Educacién;

-] -‘a-:f/*_-;"-

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrite por la unidad ejecutora y el persanal gue a continuacion se indica:

1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDGS Y NOMEBRES
20 D= IDENTIDAD

i

& DE MACIMIENTO
|G MODULAR
REGIMEN PENSICNARIO

ESPECIALIDAD

TITULO Y/Q GRACO DE INST.

JAURI MONTENEGRO, MARIA JUDITH
DML N® 427870907

FEMENING

0211111984

1042787907

D.L. N® 19990

LICENCIADO EN EDUCACION

MATEMATICA Y COMPUTALCION




1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL ¥/ MODALIDAD . E.B.R. SECUNDARIA

INSTITUCICN EDUCATIVA : 11014 INMACULADA CONCEPGION

CODIGO DE PLAZA 027831214914

CARGD . PROFESOR

MCTIVO DE LA VACANTE : DESIGNACION COMO DIRECTIVO DE: CAMPOS ALARCON, ROGER YVAN SEGUN

RSG N° 270-2016

ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR : 18 HRS MATEMATICA, B HRS PERSONA FAMILIA Y RELACIONES HUMANAS, 1
HRS ATENCION A ESTU DIANTES, 1 HRS ATENCION A PADRES, 1 HRS TRABAJO
COLEGIADO, 1 HRS REFORZAMIENTO, NIVELACION Y/Q RECUPERACION

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . 27110300 NDEFOLIOS : D6
REFERENCIA . ACTA DE ADJUDICACION

VIGENCIA DEL CONTRATD  ©  Desde ol 01/03/2018 hasta el 31/12/2018

NIVEL'GRUPC REMUNERATIVO: CON TITULO PEDAGOGICO

JORMNACA LABCRAL . 30 Hrs, Pedagéglcas

iena oo ADJUDICACION . [ETAPA

ARTICULO 2¢, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N* 001-2017-MINEDU, que contiene el decumento "Contrate de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
Publicas de Educacién Basica y Educacién Técnico Productiva”, es causal de resolucion del contrat cualquiera de los
ﬁm otivos sefialades en la Clausula Sexta,
T e Y i
&y {"f{ ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena presupuestal comespendiente de
et asuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificader de Gastos, tal come lo dispone la Ley N* 30693 Ley de Presupuesto
o dal Sector Publico para el Afio Fiscal 2018,

[

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR Ia presente resolucion 2 Ia parte interesada
& instancias administratvas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley,

DBOMUGEL.CHIC i
malsOFAD e S
EMLC/FER GOHEIFRT =L

ecaciesn seg ;
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CHICLAYO, | 1 FER 7019

Vislos los documentos adjuntos, v,
CONSIDERANDO:

Clue, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
afic escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar conforme a las
disposiciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial N® (712-2018-MINEDU, que aprueba "Onentaciones para el
Desarroilo del Afio Escolar 2019 en Insttuciones Educativas y Programas de |a Educacion Basica™,

Cue, o ariculo 76 de la Ley N 28944, Ley de Reforma Magistenal
dispone cue las plazas vacantes exlstentes en las instiuciones educativas plblicas no cubiertas por nombramients
son atendidas via concurso plblico de contratacién docente;

Que, el articulo 1 de ia ley N® 30328, Ley que establece medidas en
aleria educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Confrato de Servicio Docente reguado en la Ley de
forma Magisterial tiene por finalidad permitir 2 contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas
licas de educacion bésica y téenico praductiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza
ante en |as insHluciones educativas;

Que, por Decrato Supremo M.? 001-2018-MINEDU, se aprueba la Norma
., Que regula el procedimiento, los requisitos y las condiciones para las contrataciores en el marco del Confrato del
s \Servicio Docenle en Educacidn Basica, a que hace referencia la Ley N 30328 Ley que establece medidas en materia
“leducafiva y dicta ofras disposiciones; y
Estando a Yo actuado por el comite de contratacion docente 2019 y con el
vislo bueno de las dependencias correspondientes, y,

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacidon, Ley N*
f1 29244 Ley de Reforma Magisterial y su modificatona, Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
: ._ff_-h_ﬁn Fiscal 2018, Ley N® 30328, Ley que establece medidas en maleria educaliva y dicta otras disposiciones, el
* Decreto Supremo N* 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto
upremo N°® 001-2045-MINEDOU, Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion;

SE RESUELVE!
ARTICULD 1%- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personalas

suscrilo por 'a unidad ejecutora v el personai que a continuacion se indica:

1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES  :  JAURIMONTENEGRO, MARIA JUDITH
COC. DE IDENTICAD : D.N.L N° 42787307

SEXC :  FEMENIND

FECHA DE NACIMIENTO : o 2171984

CODIGO MODULAR . 1042787807

REGIMEN PENSIONARIO  :  D.L. N® 19990

FORMACION ACADEMICA :  CONTITULO PEDAGOGICO




CENTRO DE ESTUDIOS . U.NPEDRO RUIZ GALLOD
TITULO Y/O GRADO DE INST:  LICENCIADO EN EDUCACION

ESPECIALIDAD © MATEMATICA Y COMPUTACION
1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD . Secundarla
INSTITUCION EDUCATIVA - ELVIRA GARCIA Y GARCIA
CODIZ0 DE PLAZA 022821211912
CARGO . PROFESOR
MOTIVODELAVACANTE :  ENCARGATURA DE:ZENA ACOSTA, MARIA MAGDALENA, Resolucién N°

ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR: 24 HRS MATEMATICA, 2 HRS TUTORIA Y ORIENTACION EDUCACIONAL, 2
HRS ATENCION A ESTUDIANTES, 1 HRS ATENCION A PADRES, 1 HRS

TRABAJO COLEGIADD
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
W®DE EXPEDIENTE o 3110664-0 MCCE FOLIOS : 06
REFERENCIA : ADJUDICACION
VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 1/03/2019 hasta el 31/12/2019
JORMADA LABORAL : 30 Hrs. Pedagdgicas
ADJUCICACION | ETAPA

ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
premo N° 001-2018-MINEDU, que contiene &l documento "Contrato de Trabajo para Profesores en Instiluciones
ducativas Piblicas de Educacion Bésica y Educacion Técnco Productiva”, es causal de resolucisn del contrato
=~ Cualquiera de los motivos sefalados en la Clausula Sexta.

' "\ . ARTICULO 3°.. AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente
- de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30879 Ley de
Aresupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019,

ARTICULO 4°. TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte
Interesada e instancias administrativas perinentes para su conocimiento y acciones de Ley,
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Resolicton Directoral Regional N°___ 12258 2019
aurs. 2 3 DIC. 2019
Visto,
Las Actas de Evaluacion de los Comités de Evaluacion de las II.EE.
Publicas y la verificacion de documentos de los postulantes ganadores del concurso de nombramients;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 15" de la Ley N° 20944, Ley de Reforma Magisterial,
sefiala que el Ministerio de Educacion establece la poliica y las nomas de evaluacion docente y formula los
indicadaores e instrumentos de evaluacidn y, en coordinacion con los goblemos reglanales, es responsable de disefar,
planificar, menitorsar y evaluar los procesos para el ingreso, permanencia, ascenso y acceso a cargos dentro de la
carera plblica magisterial, asegurando su transparencia, objetividad y confiabllided: -

Que, e articulo 19° de la referida Ley, establece que & Ministerio de
Edunamﬁn autoriza, cada dos afios, la conm:atnna para el concurso pablico de ingreso & la Camera Piblica

L '--h:‘if*‘f Que, la Vigésima Segunda Disposicion Complementaria, Transitoria y

| Final de la referida Ley, incorporada mediante la Ley N° 30747, “Ley que modifica fa Ley N° 20944, Ley de Reforma

_ . Magisterial, para autorizar al Ministerlo de Educacion la convocatoria anual para el concursa plblico de ingreso a la

/{) -&arera Magisterial entre los afios 2018 y 2022°, quedando en suspenso durante dicho plazo fa periocidad a que se
i 1“ haca referencla en el articulo 19 de la Ley N° 20944;

Que, mediante Resolucidn Viceministerial N® 033-2019-MINEDU, se
aprueba fa Norma Técnica denominada “Norma que regula el ingreso a la Camera Publica Magisterial 2019 y que
-determina los cuadros de mérito para la conlratacion docente 2020-2021 en instituciones educativas plblicas de...
educacion bésica”,

Que, con Resolucidn Viceministerial N® 0037-2013-MINEDU, se convoca

4 Que, habiendo concluido el proceso de evaluacién de la etapa nacional y
R ladrghiralizada de los profesionales de la educacién que han superado los estdndares de evaluacién establecidos
las ipstituciones educativas de Educacion Basica, se debe proceder al nombramienta en estricto orden de mérito

b A
£ primera escala magisterial de la Camara Pablica Magistsrial de Ia Ley Ne 29844, Ley de Reforma Magisterial,
’; rme |o establece el numeral 7.5.6 de la noma técnica;

Y



e

0033-2018-MINEDU y estande de acuerdo al Reglamento de Organizacién y Funciones Aprobado;

| - indica & continuacién:

L
B 4y

1.1, DATOS PERSONALES:
APELLIDOS ¥ NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
CODIGO MODULAR

q SISTEMA PENSIONARIC
J&EltT T GRUPO DE INSCRIPCION

1.2 DATOS LABORALES:
NIV
_ \Qwﬁa\;\ IVEL ¥fO MODALIDAD

N

ODIGO DE PLAZA
SCALA MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
. MOTIVO DE VACANTE

VEVLESPADM,
N Jact
Fofios: 116

INSTITUCION EDUCATIVA :

ks

De conformidad con la Ley de Presupuesto del Sector F‘Eil:ﬂim paﬁl el Afio
Fiscal 2020, Ley N° 28044, Ley General de Educa:iﬁn Ley N° 29844, Ley de Reforma Magisterial, el Decreto Supremo
N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, la Resolucién Viceministérial N°

SE RESUELVE:

11258

ARTICULO 1°.- NOMBRAR & partir del 01 de marzo del 2020, &l personal que se

JAURI MONTENEGRO, MARIA JUDITH
N 42787907

1042787907

D.L. N° 19950

EBR - SECUNDARLA - MATEMATICAS

SECUNDARIA

SAN JACINTO - VICE - SECHURA
527451218113

PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

PROFESOR

30 HRS. PEDAGOGICAS SEMANAL - MENSUAL.

CESE POR LIMITE DE EDAD DE: MARTINEZ PERALTA, NEMESIO, Rasolucion N® §862-

2018

ARTICULO 2°.- Aféctese ala cadena presupuestal comespondiente

Registrese y Comuniquess,
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