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RUVI MEZA
CABILLAS

Ingeniero Zootecnista

RESUMEN

Ingeniero Zootecnista de la UNALM, con experiencia en cuidado y preparacién de
dietas de fauna silvestre en cautiverio, asimismo, en conducciéon de bioterio con
roedores y analisis quimico de alimentos destinados al consumo animal. Cuento con

especializacién en gestion publica de fauna silvestre y en gerencia de proyectos y
calidad.

Me considero una persona proactiva, entusiasta y trabajadora, con predisposicién de
aprender y comodidad en trabajo bajo presién.

DATOS DE CONTACTO
E Av. Horacio Urteaga N°1831 - Jesus Maria
m Mc.ruvi.d10@gmail.com

Q. 984380466

MIS REFERENCIAS

Ing. Michael Tello Huaringa
Parque Zooldgico Huachipa
Consorcio Ecolatina S.A.C
Jefe de Fauna

Celular: 997 939 994

Ing. Mg. Sc. Gloria Palacios

Jefe del Laboratorio de Evaluacion Nutricional de Alimentos (LENA) — UNALM
2015-2018

Celular: 998 761 567

Mauro Ayala
Técnico del Bioterio — UNALM
(Jefe Inmediato) 2016 - 2017

Celular: 945 044 688 4 oy
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FORMACION ACADEMICA,
GRADO ACADEMICO Y/O
NIVEL DE ESTUDIOS



FORMACION ACADEMICA

ESTUDIO UNIVERSITARIO
Universidad Nacional Agraria La Molina (2009 - 2014)

Ing. Zootecnista
“Titulo en tramite”

IDIOMAS

Inglés - Britanico
Nivel Basico
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UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA
FACULTAD DE ZOOTECNIA

ACTA DE SUSTENTACION
FZ/007.21

Tesis presentada por el Bachiller en Ciencias Zootecnia MEZA CABILLAS VILIMA
RUVi titulada "DETERMINACION DE LA DIGESTIBILIDAD Y DE ENERGIA
DIGESTIBLE DE LA PEPA Y LA CASCARA DE MARACUYA (Passiflora edulis) EN
CUYES (Cavia porcellus)”; oidas las respuestas y observaciones formuladas, la
declaramos APROBADA Con el calificativo de MUY BUENA, en consecuencia queda
en condicion de ser calificativo APTO por el Consejo de Facultad y recibir el titulo de
INGENIERO ZOOTECNISTA, de conformidad con lo estipulado por el Art. 89° del
Estatuto de la Universidad y el Art. 150° del Reglamento General de la Universidad
Nacional Agraria La Molina.

La Molina, 07 de mayo de 2021
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Presidente
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Mg. Sc Jose Bardales Mg.Sc. Viciorﬂ' dalgo Lozano
Miembro ] / Miembro
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Asociacion Cultural Peruano Britdnica

BRITANICO

CONSTANCIA DE FASE CULMINADA
CURSOS REGULARES

FASE BASICA

Por la presente dejamos constancia que

VILLMA RUVI MEZA CABILLAS (CODIGO: 2010003041)

estudio los siguientes ciclos de nuestro curso de inglés general para adultos y culminé satisfactoriamente
la Fase Basica:

|-=-——--—— PERIODO ---- ]

CICLO SISTEMA CENTRO Desde Hasta

BO1 DIARIO CAMACHO 06/01/2010 29/01/2010
B02 DIARIO CAMACHO 03/02/2010 26/02/2010
BO3 DIARIO CAMACHO 03/03/2010 26/03/2010
B04 SABATINO LOS JARDINES 04/09/2010 23/10/2010
B03 DIARIO CAMACHO 03/06/2011 28/06/2011
B04 DIARIO CAMACHO 04/07/2011 27/07/2011
BO5 DIARIO SAN BORJA 02/09/2011 27/09/2011
B06 DIARIO SAN BORJA 03/10/2011 26/10/2011
BO7 DIARIO SAN BORJA 31/10/2011 24/11/2011
B08 DIARIO SAN BORJA 28/11/2011 23/12/2011
B09 DIARIO SAN BORJA 04/01/2012 27/01/2012
B10 DIARIO SAN BORJA 05/03/2012 28/03/2012
B11 DIARIO SAN BORJA 04/06/2012 28/06/2012
B12 DIARIO SAN BORJA 01/08/2012 24/08/2012

SAN BORJA, 24 de Agosto del 2012

SCWCION CuLTy

&
v JEFATURA <
SAN BORJA Patricia Paz
R OB Jefe de Centro
UANO BRITAS SAN BORJA

Av. Arequipa 3445, San Isidro, Lima - PerG Teléfono 615 3400
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FAUNA SILVESTRE

Patronato del Parque de las Leyendas - Felipe Benavides Barreda
Enero — Agosto, 2021 (Trabajo Actualmente)

Patronato del Parque de las Leyendas - Felipe Benavides Barreda
Abril — Mayo, 2016

Programa de Voluntariado del Parque Zooldgico Huachipa

Febrero, 2012 — Agosto, 2014

ANIMALES DE GRANJA

Granja de Cuyes “Mi Negrito”
Marzo, 2019 — Marzo,2020

Funciones: asesoramiento técnico en manejo productivo, sanidad y nutricion de la
granja de cuyes ubicada en el distrito de Hualmay — Huaura.

LABORATORIO

Laboratorio de Evaluacion Nutricional de Alimentos(LENA) — UNALM

Enero,2018 — Enero, 2019

Funciones: andlisis quimico proximal, determinacién de energia bruta, FDA, FDN,
pH, acidez y perdxidos en aceites, minerales Fe, Ca y P en muestras de alimento
para animales.

Laboratorio de Evaluaciones Bioldgicas de Alimentos - Bioterio UNALM

Julio, 2016 — Diciembre, 2017

Funciones: alimentacion, manejo, reproduccién, realizaciéon de pruebas bioléeirac
(Digestibilidad y Valor Bioldgico) y venta de roedores. ] s
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CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIO
(Art. 145 Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado)

N° 073-2021/GAF-SLP

FECHA : |17 DE SETIEMBRE DE 2021
DATOS DEL CONTRATISTA - |VILLMA RUVI MEZA CABILLAS
RUC - |10705870808

ORDEN DE SERVICIO

Orden de servicio N° 00047-2021 del 20 al 31 de enero de 2021

Descripcion: Contratacion servicio de preparacion de alimentos para la Sub
Gerencia de Zoologia de! PATPAL - Parque de las Leyendas, de acuerdo a los
términos de referencia.

ORDEN DE SERVICIO
Orden de servicio N° 00119-2021 del 10 al 28 de febrero de 2021

Descripcion: Contratacion servicio de preparador de alimentos para la Sub
Gerencia de Zoologia del PATPAL - Parque de las Leyendas, de acuerdo a los
términos de referencia.

ORDEN DE SERVICIO
Orden de servicio N° 00166-2021 del 13 al 31 de marzo de 2021

Descripcion: Contratacion servicio de preparador de alimentos para la Sub
Gerencia de Zoologia del PATPAL - Parque de las Leyendas, de acuerdo a los
términos de referencia.

ORDEN DE SERVICIO
Orden de servicio N° 00221-2021 del 17 al 20 de abril de 2021

Descripcion: Contratacion servicio de procesador de alimentos para la Sub
Gerencia de Zoologia del PATPAL - Parque de las Leyendas, de acuerdo a los
términos de referencia.

ORDEN DE SERVICIO
Orden de servicio N° 00277-2021 del 18 al 31 de mayo de 2021
Descripcion: Contratacion servicio de elaborador de raciones de animales para

la Sub Gerencia de Zoologia del PATPAL - Parque de las Leyendas, de acuerdo
a los términos de referencia.

ORDEN DE SERVICIO
Orden de servicio N°00362-2021 del 19 de al 30 de junio de 2021

Descripcion: Contratacion servicio de elaboracion de raciones de alimentos para
la Sub Gerencia de Zoologia del PATPAL - Parque de |las Leyendas, de acuerdo
a los términos de referencia.

ORDEN DE SERVICIO
Orden de servicio N° 00472-2021 del 20 al 31 de julio de 2021
Descripcion: Contratacion servicio de registrador de raciones para la Sub

Gerencia de Zoologia del PATPAL - Parque de las Leyendas, de acuerdo a los
términos de referencia.

pagina12e 2 /‘ E\; -




ORDEN DE SERVICIO

Orden de servicio N° 00538-2021 del 22 al 31 de agosto de 2021

Descripcién: Contratacion servicio de administrador de alimentos para la Sub
Gerencia de Zoologia del PATPAL - Parque de las Leyendas, de acuerdo a los

términos de referencia.
DATOS DE LA ENTIDAD : |[PATRONATO DEL PARQUE DE LAS LEYENDAS - FELIPE BENAVIDES BARREDA
RUC - 120125645039
APLICACION DE = Monto de la :
PENALIDADES NO X penalidad

Se Expide |a presente a solicitud del interesado para fines pertinentes.

B L U
MNELZON ANJRE BOMIFACIC CHAVE?
fubgarents dé Logisbea y Palrimanio
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012-2016

CONVENIO DE PRACTICAS PROFESIONALES

Conste por el presente documento que se firma por cuadriplicado, el Convenio de Practicas Pre
Profesionales celebrado de conformidad con el articulo 13° y siguientes de la Ley N° 28518, Ley
sobre Modalidades Formativas Laborales, y su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N°
007-2005-TR, que se celebra entre el PATRONATO DEL PARQUE DE LAS LEYENDAS -
FELIPE BENAVIDES BARREDA, Y DONA (MEZA CABILLAS VILLMA RUVI), identificados en
este documento, de acuerdo a los términos y condiciones siguientes:

CONDICIONES GENERALES:

EL PATRONATO DEL PARQUE DE LAS LEYENDAS-“FELIPE BENAVIDES
BARREDA?” con RUC N° 20125645039, domiciliado en Av. Parque de Las Leyendas N° 580-582-
586, - San Miguel, con actividad Administrativa, Financiera, Bienestar, esparcimiento y Recreacion
Cultural a favor de la comunidad, debidamente representada por su Director Ejecutivo, Sra. Julia
Azucena Colcas Vargas, identificada con DNI N° 08636379, a quien en adelante se le denominara
EL PATPAL.

(MEZA CABILLAS VILLMA RUVI), naci6 el ( 10 de Junio de 1,991), cuenta con (24 Aiios) afios de
edad, de nacionalidad (Peruano), identificado con DNI. (70587080), de Estado Civil (Soltera),
domiciliado en (Calle las Hormigas Mz. C Lt. 15 La Molina ), quien es ex alumna de la (UNIVERSIDAD
NACIONAL AGRARIA LA MOLINA), quien manifiesta su interés y necesidad de realizar practicas
Profesionales conforme a lo requerido por el referido centro de estudios y a los lineamientos del
presente Convenio, a quien en adelante se le denominara EL EGRESADO.

CONDICIONES DEL CONVENIO:

EL EGRESADO, realizara sus practicas profesionales por un lapso de (01) mes, contados desde
(Desde ¢l 01 de Abril del 2016) al (Hasta el 30 de Abril del 2016). Las practicas tendran un horario no mayor de
ocho (08) horas diarias o cuarenta (40) horas semanales, el mismo que sera de (Lunes a Viernes de 09:00
am hasta 4:00 pm), siendo su horario de refrigerio de 12:30 a 1:30 p.m., por los cuales recibird una
subvencién econémica mensual de Setecientos Cincuenta con 00/100 Soles (S/. 750.00), por las
practicas realizadas, de conformidad con lo establecido en el articulo 45° de la Ley N° 28518, Ley
sobre Modalidades Formativas Laborales.

Las Practicas Profesionales en la Division de Zoologia dependiente de la Gerencia de Operaciones
del Parque de las Leyendas “Felipe Benavides Barreda”

CLAUSULAS DEL CONVENIO:

PRIMERO: (UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA) que presenta El Egresado (MEZA
‘CABILLAS VILLMA RUVI), mediante comunicacién de fecha 01 de Abril del 2016, para que se permita
realizar sus Practicas Profesionales en el PATPAL.

SEGUNDO: EL EGRESADO manifiesta su interés en desarrollar sus Précticas Profesionales para
consolidar los aprendizajes adquiridos a lo largo de su formacién profesional, asi como ejecutar su
desempefio en una situacion real de trabajo y con los fines de obtener el grado (o titulo)
correspondiente. Por su parte, EL PATPAL acepta colaborar, tanto con el indicado Centro de
Formacién Profesional como con EL EGRESADO en su tarea formativa, permitiéndole que realice
sus Précticas Profesionales.

TERCERO: EL EGRESADO desempefiara las actividades formativas de Apoyo en el area

Division de Zoologia dependiente de la Gerencia de Operaciones en el domicilio de EL PATPAL
ubicado en Av. Parques de las Leyendas N° 580-582-586 de acuerdo a las condiciones generales.

-



CUARTO.- Para efectos del presente Convenio EL PATPAL se obliga a:

1. Brindar orientacion y capacitacién técnica y profesional a EL EGRESADO; dentro de su area
de formacion académica, asi como evaluar sus practicas.

2. Emitir los informes que requiera el Centro de Formacion Profesional, en relacion con las

practicas de EL EGRESADO.

No cobrar suma alguna por la Formacién otorgada.

Pagar puntualmente a EL EGRESADO una subvencion econdmica convenida.

5. Otorgar EL EGRESADO una subvencién adicional equivalente a media subvencion
econdmica mensual cada seis meses de duracién continua de las précticas.

6. Otorgar un descanso de quince (15) dias debidamente subvencionados cuando la duracién de
las précticas sea superior a doce (12) meses, teniendo en cuenta la acumulaci6n de los periodos
intermitentes que hubiera realizado EL EGRESADO.

7. Cubrir los riesgos de enfermedad y accidentes de EL EGRESADO, a través de ESSALUD o de
un seguro privado con una cobertura equivalente a catorce (14) subvenciones mensuales en
caso de enfermedad y treinta (30) por accidente.

8. Expedir la certificacién de Practicas Profesionales correspondiente.

»

QUINTO- Para efectos del presente Convenio EL EGRESADO, se obliga a:

1). Suscribir el convenio de Practica con EL PATPAL acatando las disposiciones formativas que
se asigne.

2). Desarrollar sus Practicas Profesionales con disciplina y responsabilidad.

3).  Cumplir con el desarrollo del Plan de Précticas que aplique EL PATPAL.

4). Sujetarse a las disposiciones administrativas internas que le sefiale EL PATPAL

SEXTO.- EL PATPAL ha contratado el Seguro de ESSALUD para cubrir los riesgos de
enfermedad y accidentes de EL EGRESADO.

SETIMO.- EL PATPAL, concederda a EL EGRESADO una subvencién econdmica mensual de
Setecientos Cincuenta y 00/100 Soles (S/. 750.00). De conformidad con el articulo 47° de la Ley N°
28518, esta subvencién econémica mensual no tiene caracter remunerativo y no esta afecta al pago

del Impuesto a la Renta, otros impuestos, contribuciones ni aportaciones de ningn tipo a cargo de
EL PATPAL.

La subvencién econémica mensual no estd sujeta a ningin tipo de retencién a cargo de EL
EGRESADO, salvo afiliacién facultativa por parte de éste a un sistema pensionario.

OCTAVO.- Las partes acuerdan la aplicacion de las causas de modificacion, suspensién y
terminacion del convenio, que se detallan a continuacion:

Son causas de modificacion del convenio:
a) Poracuerdo entre EL EGRESADO y EL PATPAL.
Son causas de suspension del convenio:

a) La enfermedad y el accidente comprobados, sin perjuicio de lo establecido en el numeral 7) de
la clausula cuarta del presente convenio.

b) Por descanso fisico subvencionado en caso que el convenio se prorrogue a un plazo mayor de
doce meses.

c) El permiso concedido por la empresa.

d) Lasancion disciplinaria.

e) El caso fortuito o fuerza mayor.

Son causas de terminacion del convenio:

5 447 \
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a) El cumplimiento del plazo estipulado en el literal C, Condiciones del Convenio, de las
Condiciones Generales.

b) El mutuo disenso entre EL EGRESADO y EL PATPAL.

¢) El fallecimiento de EL EGRESADO.

d) Lainvalidez absoluta permanente.

e) No guardar reserva de toda la informacion y/o documentacion que EL EGRESADO conozca
durante el desarrollo de la préctica.

f) El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones por parte de EL EGRESADO y
especificamente las contempladas en la clausula quinta del presente convenio.

g) Por renuncia o retiro voluntario por parte d¢ EL EGRESADO, mediante aviso a EL PATPAL
con antelacion de diez (10) dias habiles.

NOVENO.- EL EGRESADO declara conocer la naturaleza del presente convenio, el cual no tiene
caracter laboral, de tal modo que sélo genera para las partes, los derechos y obligaciones
especificamente previsto en el mismo y en el texto de la Ley N° 28518 y el Decreto Supremo N°
007-2005-TR.

DECIMO.- Para todos los efectos relacionados con el presente convenio, las partes sefialan como su
domicilio el que aparece consignado en la parte introductiva de éste, los cuales se tendran por
validos en tanto la variacién no haya sido comunicada por escrito a la otra parte.

Las partes después de leido el presente convenio, se ratifican en su contenido y lo suscriben en sefial
de conformidad en tres ejemplares; el primero para EL PATPAL, el segundo para EL
EGRESADO, el tercero sera puesto en conocimiento y registrado ante la Autoridad Administrativa
de Trabajo dentro de los quince (15) dias naturales de la suscripcion; de lo que damos fe.

Suscrito en la ciudad de Lima, a los 15 dias del mes de Abril del 2016.

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
PATRONATO DEL PARQUE DE LAS LEYENDAS

FELIPE BENAVIDES ?EDA N

/

iy
/ A )

> . JuU ENA-COLCAS VARGAS
“—Directora Ejeculiva

EY. EGRESADO ELPATPAL
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ADDENDUM N° 001 CONVENIO DE PRACTICAS PROFESIONALES
N° 012-2016

Conste por el presente documento que se firma por cuadriplicado, el Convenio de Pricticas Pre
Profesionales celebrado de conformidad con el articulo 13° y siguientes de la Ley N° 28518, Ley
sobre Modalidades Formativas Laborales, y su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N°
007-2005-TR, que se celebra entre el PATRONATO DEL PARQUE DE LAS LEYENDAS -
FELIPE BENAVIDES BARREDA, Y DONA (MEZA CABILLAS VILLMA RUVI), identificados en
este documento, de acuerdo a los términos y condiciones siguientes:

CONDICIONES GENERALES:

EL PATRONATO DEL PARQUE DE LAS LEYENDAS-“FELIPE BENAVIDES
BARREDA” con RUC N° 20125645039, domiciliado en Av. Parque de Las Leyendas N° 580-582-
586, - San Miguel, con actividad Administrativa, Financiera, Bienestar, esparcimiento y Recreacion
Cultural a favor de la comunidad, debidamente representada por su Director Ejecutivo, Sra. Julia
Azucena Colcas Vargas, identificada con DNI N° 08636379, a quien en adelante se le denominara
EL PATPAL.

(MEZA CABILLAS VILLMA RUVI), nacié el ( 10 de Junio de 1,991), cuenta con (24) afios de edad, de
nacionalidad (Peruano), identificado con DNI. (70587080), de Estado Civil (Seltera), domiciliado en (Caile
las Hormigas Mz. C Lt. 15 La Molina ), quien es ex alumna de la (UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA
MOLINA), quien manifiesta su interés y necesidad de realizar practicas Profesionales conforme a lo
requerido por el referido centro de estudios y a los lineamientos del presente Convenio, a quien en
adelante se le denominarda EL EGRESADO.

CONDICIONES DEL CONVENIO:

EL EGRESADO, realizar4 sus practicas profesionales por un lapso de (01) mes, contados desde
(Desde el 01 de Mayo del 2016) al (Hasta el 31 de Mayo del 2016). Las practicas tendran un horario no mayor de
ocho (08) horas diarias o cuarenta (40) horas semanales, el mismo que serd de (Lunes a Viernes de 09:00
am hasta 4:00 pm), siendo su horario de refrigerio de 12:30 a 1:30 p.m., por los cuales recibird una
/‘.E"FR\\ subvencién econdémica mensual de Ochocientos Cincuenta con 00/100 Soles (S/. 850.00), por las
O o practicas realizadas, de conformidad con lo establecido en el articulo 45° de la Ley N° 28518, Ley
Spbre Modalidades Formativas Laborales.

JLas Précticas Profesionales en la Division de Zoologia dependiente de la Gerencia de Operaciones
del Parque de las Leyendas “Felipe Benavides Barreda”

CLAUSULAS DEL CONVENIO:

PRIMERO: (UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA) que presenta El Egresado (MEZA
CABILLAS VILLMA RUVI), mediante comunicacion de fecha 02 de Mayo del 2016, para que se permita
realizar sus Practicas Profesionales en el PATPAL.

SEGUNDO: EL EGRESADO manifiesta su interés en desarrollar sus Practicas Profesionales para
consolidar los aprendizajes adquiridos a lo largo de su formacion profesional, asi como ejecutar su
desempefio en una situacién real de trabajo y con los fines de obtener el grado (o titulo)
correspondiente. Por su parte, EL PATPAL acepta colaborar, tanto con el indicado Centro de
Formacién Profesional como con EL EGRESADO en su tarea formativa, permitiéndole que realice
sus Précticas Profesionales.

TERCERO: EL EGRESADO desempefiara las actividades formativas de Apoyo en el érea
Division de Zoologia dependiente de la Gerencia de Operaciones en el domicilio de EL PATPAL
ubicado en Av. Parques de las Leyendas N° 580-582-586 de acuerdo a las condiciones generales.



CUARTO.- Para efectos del presente Convenio EL PATPAL se obliga a:

9. Brindar orientacién y capacitacion técnica y profesional a EL EGRESADO; dentro de su drea
de formacion académica, asi como evaluar sus practicas.

10. Emitir los informes que requiera el Centro de Formacion Profesional, en relacién con las
practicas de EL EGRESADO.

11. No cobrar suma alguna por la Formacion otorgada.

12. Pagar puntualmente a EL EGRESADO una subvencion econémica convenida.

13. Otorgar EL EGRESADO una subvencion adicional equivalente a media subvencion
econdémica mensual cada seis meses de duracion continua de las practicas.

14. Otorgar un descanso de quince (15) dias debidamente subvencionados cuando la duracion de
las practicas sea superior a doce (12) meses, teniendo en cuenta la acumulacion de los periodos
intermitentes que hubiera realizado EL EGRESADO.

15. Cubrir los riesgos de enfermedad y accidentes de EL EGRESADO, a través de ESSALUD o de
un seguro privado con una cobertura equivalente a catorce (14) subvenciones mensuales en
caso de enfermedad y treinta (30) por accidente.

16. Expedir la certificacion de Précticas Profesionales correspondiente.

QUINTO- Para efectos del presente Convenio EL. EGRESADO, se obliga a:

5). Suscribir el convenio de Practica con EL PATPAL acatando las disposiciones formativas que
se asigne.

6). Desarrollar sus Précticas Profesionales con disciplina y responsabilidad.

7). Cumplir con el desarrollo del Plan de Practicas que aplique EL PATPAL.

8). Sujetarse a las disposiciones administrativas internas que le sefiale EL PATPAL

SEXTO.- EL PATPAL ha contratado -el Seguro de ESSALUD para cubrir los riesgos de
enfermedad y accidentes de EL EGRESADO.

SETIMO.- EL PATPAL, concederda a EL EGRESADO una subvencion econdémica mensual de
Ochocientos Cincuenta y 00/100 Soles (S/. 850.00). De conformidad con el articulo 47° de la Ley
N° 28518, esta subvencidén econdmica mensual no tiene caracter remunerativo y no esta afecta al
pago del Impuesto a la Renta, otros impuestos, contribuciones ni aportaciones de ningun tipo a cargo
de EL PATPAL.

La subvencién econdmica mensual no estd sujeta a ningln tipo de retencién a cargo de EL
EGRESADO, salvo afiliacién facultativa por parte de éste a un sistema pensionario.

OCTAVO.- Las partes acuerdan la aplicacion de las causas de modificacion, suspension y
fMminacion del convenio, que se detallan a continuacion:

b)

Son causas de suspension del convenio:

Por acuerdo entre EL EGRESADO y EL PATPAL.

f) La enfermedad y el accidente comprobados, sin perjuicio de lo establecido en el numeral 7) de
la clausula cuarta del presente convenio.

g) Por descanso fisico subvencionado en caso que el convenio se prorrogue a un plazo mayor de
doce meses.

h) El permiso concedido por la empresa.

i)  Lasancion disciplinaria.

j)  El caso fortuito o fuerza mayor.

Son causas de terminacion del convenio:
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h) El cumplimiento del plazo estipulado en el literal C, Condiciones del Convenio, de las
Condiciones Generales.

i)  El mutuo disenso entre EL EGRESADO y EL PATPAL.

j)  El fallecimiento de EL EGRESADO.

k) Lainvalidez absoluta permanente.

1) No guardar reserva de toda la informacién y/o documentacién que EL EGRESADO conozca
durante el desarrollo de la practica.

m) El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones por parte de EL EGRESADO y
especificamente las contempladas en la clausula quinta del presente convenio.

n) Por renuncia o retiro voluntario por parte de EL EGRESADO, mediante aviso a EL PATPAL
con antelacion de diez (10) dias habiles.

NOVENO.- EL EGRESADO declara conocer la naturaleza del presente convenio, el cual no tiene
caracter laboral, de tal modo que solo genera para las partes, los derechos y obligaciones
especificamente previsto en el mismo y en el texto de la Ley N° 28518 y el Decreto Supremo N°
007-2005-TR.

DECIMO.- Para todos los efectos relacionados con el presente convenio, las partes sefialan como su
domicilio el que aparece consignado en la parte introductiva de éste, los cuales se tendran por
validos en tanto la variacion no haya sido comunicada por escrito a la otra parte.

*'gTROPO‘ Las partes después de leido el presente convenio, se ratifican en su contenido y lo suscriben en sefial
< ‘fq.;", e conformidad en tres ejemplares; el primero para EL PATPAL, el segundo para EL

- RESADO, el tercero sera puesto en conocimiento y registrado ante la Autoridad Administrativa
Trabajo dentro de los quince (15) dias naturales de la suscripcion; de lo que damos fe.

»

5

uscrito en la ciudad de Lima, a los 10 dias del mes de Mayo del 2016.

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
PATRONATO DEL PARQUE DE LAS LEYENDAS
FELIPE BENAVIDES BARREDA

GAS

> <ol ~
Directora Ejecutiva

EL EGRESADO ELPATPAL

B i
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% GCONSORCIO ECOLATINA S.AC.

EL PARQUE ZOOLOGICO HUACHIPA:

CERTIFICA

Que, la Srta. MEZA CABILLAS, VILLMA RUVI, con DNI 70587080 ha
participado en el Programa de Voluntariado - PZH, desde el 2 de enero del
2012 al 13 de agosto del 2014 con un promedio total de 780 horas.

Durante su permanencia, la mencionada voluntaria demostro responsabilidad,
interés y colaboracion en la realizacion de las labores encomendadas.

Se expide el presente ceriificado a solicitud de la parte interesada para los fines
que estime periinentes.

Lima, 25 de febrero del 2015

¢ C RO AL

[ v
Ll ’m ".lﬂ*
chasl enga
Maars & “eaew

Ing. Michael Tello Huaringa
Jefe del Fauna
Parque Zoologico Huachipa

Av. Ias Terres s/n Ate Witarte - Lima- Perii - Telf: 356-3666 / 356-1208
www.zechuachipa.com.pe
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CONSTANCIA DE SERVICIO

El que suscribe:

Propiatario de la Granja de Cuyes “Mi negrito”

Consta:

Que la Sta. Vllima Ruvi Meza Cabillas, identificada con D.N.1. N* 70587080, ha prestado sus
tervicios para ml representada brindando esescremiento técnico en manejo productivo,
sanidad y nutricién de la granja de cuyes que poseo, ubicada en Av. Pedro P. Herrara N° 4398
en el distrito de Hualmay, pravincia de Huaura, departamento de Lima desde 01 de marzo
del 2019 al 15 de marzo del 2020.

Durante su permanencia, ha demastrado Anime de superacian, responsabilidad y eficiencia
entades los trabajos encomendados.

Se expide la presente a solicitud del interesadc para los fines que estime conveniente.

Atentamente,

~—

N
Ltis Albarto Diaz Linda

DNI:15647497

Hualmay, 20 de mayo del 2020

,7 21
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UNIVERSIDAD NACIONAL AGRARIA LA MOLINA
| FACULTAD DE ZOOTECNIA - DEPARTAMENTO ACADEMICO DE NUTRICION
LABORATORIO DE EVALUACION NUTRICIONAL DE ALIMENTOS

“Ano de la lucha contra la corrupcion y la impunidad”

CERTIFICADO

El que suscribe, Jefe del Laboratorio de Evaluacion Nutricional de Alimentos Certifica,
que la seforita VILLMA RUVI MEZA CABILLAS, con N° DNI 705870808, ha laborado
en el Laboratorio de Evaluacion Nutricional de Alimentos del Depaltanento Académico
de Nutricion de la Facultad de Zootecnia de la Universidad Nacional Agraria La
Molina, durante el periodo comprendido entre el 18 de julio del 2016 hasta el 31 de
enero del 2019, realizando las siguientes actividades segun el detalle:

Laboratorio de Evaluaciones Biologicas de Alimentos — BIOTERIO
Del 18 de julio del 2016 al 31 de diciembre del 2017

- Apoyo en el mantenimiento de la seccion hoteleria de ratas y ratones albinos,
alimentacion de animales, y limpieza de jaulas y ambiente.

- Apoyo en la realizacion de pruebas biologicas de Digestibilidad de proteina y
Relacion de Eficiencia Proteica — PER.

Laboratorio de Evaluacion Nutricional de Alimentos — LENA
Del 02 de enero del 2018 al 31 de enero del 2019

- Analisis de humedad, proteina, extracto etéreo, fibra cruda, ceniza y extracto libre de
nitrégeno.

Proteina soluble en KOH y Actividad ureasica.

Indice de peroxidos e Indice de acidez.

Fibra Detergente Acido (FDA) y Fibra Detergente Neutro (FDN).

Preparacion de solucion madre y determinacion de minerales (Ca, P, Fe).
Determinacion de energia por calorimetria.

Durante su permanencia en el laboratorio, la senorita VILLMA RUVI MEZA CABILLAS,
ha demostr:adoendad puntualidad, responsabilidad y dedicacion en las actividades
encom as.

Se expide el presente certificado, para los fines que la interesada estime conveniente.

La Molina, 18 de Febrero del 2019

';:

- _--_'

Dr. CARLOS GOMEZ BRAVO
Jefe del Laboratorio de Evaluacion
Nutricional de Alimentos

_

A

Av. La Molina s/n Lima 12. E-mail: lena@lamolina.edu._pe
Teléfonos: 614-7800 Anexo: 266 / Directo 348-0830

22



COMPETENCIAS Y
CONOCIMIENTOS
PARA EL PUESTO
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COMPETENCIAS

Soy una persona que busca dar todo su potencial para crecer profesionalmente dentro de
una organizacién sélida. Me considero proactiva, entusiasta, trabajadora, con iniciativa,
predisposicion de aprender y comodidad en trabajo bajo presion.

CONOCIMIENTOS

FAUNA SILVESTRE

Manejo y cuidado de fauna silvestre y exdtica

* Inmovilizacion para tratamientos.

* Monitoreo en época reproductiva y con presencia de estereotipias.
* Condicionamiento clasico y operante.

* Enriquecimiento ambiental.

* Limpieza e implementacién de recintos.

Alimentacién y Nutricidn de fauna silvestre y exdtica
* Formulacién y preparacion de dietas.

¢ Alimentacion.
¢ Control de consumo.

ANIMALES DE GRANJA

Manejo productivo, sanitario y nutricional de animales de granja como: porcinos, equinos,
vacunos, caprinos, aves y animales menores como cuyes y conejos.

ANIMALES DE BIOTERIO

Alimentacién, manejo y reproduccion de animales de bioterio como tenebrios, ratas y
ratones albinos.

24 p , [,
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CAPACITACIONES
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ESPECIALIZACIONES

Programa de Especializacion Profesional en Gestion Publica de Fauna Silvestre

30, Enero — 10, Abril (2021)
Institucidn : Universidad Nacional San Luis Gonzaga de ICA — Colegio de Bidlogos del Peru.

Curso de Especializacion en Gerencia de Proyectos y Calidad

19, Febrero — 26, Abril (2015)
Institucion : Pontifica Universidad Catolica del Peru - PUCP

CURSOS

Curso de Entrenamiento y Bienestar Animal

15, Setiembre — En curso (2021)
Institucion: Proactive Animal Consulting

Taller de Liderazgo y Comunicacion en Proyectos

27 y 28 de junio (2016)
Institucion: CGl — Gestidn e Ingenieria

Curso de Fisiologia del Estrés en Animales

9 al 13 de junio (2014)
Escuela de Post Grado — Maestria en Ecologia Aplicada (UNALM)

Curso en Nutricion y Alimentacion Animal

7, Marzo (2014)

Institucion : Oficina Académica de Extension y Proyeccién Social de la Facultad de
Zootecnia (UNALM)

Curso Tedrico — Prdctico de Biologia, Manejo y Medicina de Xenarthras

30, Marzo — 01, Abril (2012)
Institucion: Centro de capacitaciones biomédica — Parque Zoolégico Huachipa

26




Septiembre 20 de 2021

Patronato del Parque de las Leyendas -
Felipe Benavides Barreda

Por medio de la presente, hago constar que la seforita Villma Ruvi Cabillas esta
actualmente cursando el Curso de Entrenamiento y Bienestar Animal que la
consultoria mexicana Proactive Animal Consulting esta impartiendo.

Y tiene una duracion de 2 meses, habiendo dado inicio el 15 de Septiembre del 2021
y culminara el 12 de noviembre del 2021. De tal manera que se cubrirdn 32 horas de

educacion.

Junto con material de apoyo como lo son videos, articulos cinetificos y libros
relacionados con los temas que se van cubriuendo a lo largo del diplomado.

Quedo a sus ordenes para cualquier duda.

ATENTAMENTE

Sylvia Torner
Directora

27 d
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3 < | PONTIFICIA

E@Q UNIVERSIDAD
St I TOLICA
e~/ DEL PERU |

CERTIFICADO

El Instituto para la Calidad de la Pontificia Universidad Catdlica del Peru

certifica que:
VILLMA RUVI MEZA CABILLAS

19 de

aprobé satisfactoriamente el Curso de Especializacién en Gerencia de
Lima del febrero al

Proyectos y Calidad, realizado en
26 de abril del 2015, con un total de 88 horas lectivas.

Lima, 28 de mayo del 2015

Gina Patricia Gorlzalez Neyra

Jefe de Area

José Carlo{ vés Molina
Director
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DOCUMENTO DE
IDENTIDAD
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FICHA DE RUC
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Reporte de Ficha RUC Lima, 20/09/2021
MEZA CABILLAS VILLMA RUVI

Informacién General del Contribuyente

10705870808

Cadigo y descripcion de Tipo de Contribuyente

01 PERSONA NATURAL SIN NEGOCIO

Fecha de Inscripcion 09/10/2014

Fecha de Inicio de Actividades 09/10/2014

Estado del Contribuyente ACTIVO

Dependencia SUNAT 0023 - INTENDENCIA LIMA
Condicion del Domicilio Fiscal HABIDO

Emisor electrénico desde 09/09!201 §

Comprobantes electrénicos

RECIBO POR HONORARIO (desde 09/09/2015)

Nombre Comercial
Tipo de Representacion

Datos del Contribuyente

Actividad Econémica Principal

93098 - OTRAS ACTIVID.DE TIPO SERVICIO NCP

Actividad Econémica Secundaria 1
Actividad Econémica Secundaria 2

Sistema Emision Comprobantes de Pago MANUAL/COMPUTARIZADO

Sistema de Contabilidad MANUAL/COMPUTARIZADO

Cadigo de Profesion / Oficio PROFESION U OCUPACION NO ESPECIFICADA
Actividad de Comercio Exterior SIN ACTIVIDAD

Numero Fax -

Teléfono Fijo 1 1-2324259

Teléfono Fijo 2 -

Teléfono Mévil 1 1-984380466

Teléfono Movil 2

Correo Electrénico 1

Mc.ruvi.d10@gmail.com

Correo Electrénico 2

Mc_ruvi_d10@hotmail.com

Actividad Econémica Principal

Domicilio Fiscal

93098 - OTRAS ACTIVID.DE TIPO SERVICIO NCP

Departamento LIMA
Provincia LIMA
Distrito LA MOLINA
Tipo y Nombre Zona A.H. LAS HORMIGAS
Tipo y Nombre Via CAL. LAS HORMIGAS
Nro -
Km -
Pagina 1 de 3 v

www.sunat.gob.pe

Central de Consultas
Desde teléfonos fijos 0-801-12-100

Desde celulares (01)315-0730
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Otras Referencias ' CRUCE AV MOLINA Y CORREGIDOR
Condicion del inmueble declarado como Domicilio Fiscal ' ALQUILADO

Documento de Identidad DNI 70587080

Cond. Domiciliado DOMICILIADO

Fecha de Nacimiento o Inicio Sucesion ' 10/06/1991

Sexo ' Femenino

Nacionalidad ' PERUANA

Pais de Procedencia -

Registro de Tributos Afectos

Exoneracion

Tributo Afecto desde Marca de
Exoneracion

RENTA-4TA. CATEGOR.-CTA.PROPIA 09/10/2014 - - -

Desde

Pagina 2 de 3

Central de Consultas
www.sunat.gob.pe Desde teléfonos fijos 0-801-12-100

Desde celulares (01)315-0730




Dependencia SUNAT: INTENDENCIA LIMA
Fecha: 20/09/2021
Hora: 14:02

Pagina 3 de 3

Jefe del area de Servicios - 7
%4(\

SUNAT £~

Sr. Contribuyente, al solicitar el presente Reporte Electronico, debe tener en cuenta lo siguiente:

- La informacién mostrada corresponde a lo registrado por usted a través de SUNAT
Operaciones en Linea.

- El méximo de reportes a ser generados por dia es TRES (03). A partir del 4to reporte, se
toma el dltimo reporte generado. La generacion del reporte en el dia siempre muestra los
datos registrados hasta el dia anterior.

- Es importante que, para efectos de mantenerlo informado sobre sus obligaciones y
facilidades, actualice sus datos en el RUC, como correo electrénico, teléfono fijo y teléfono
celular.

- Puede validar y visualizar el reporte electrénico generado a través del cédigo QR ubicado
en la parte inferior derecha del presente documento o colocando la siguiente direcciéon en
la barra del navegador:
https://www.sunat.gob.pe/cl-ti-itreporteec-visor/reporteec/reportecertificado/descarga?doc=
CRXZxIhmbnlsZJRn3JN6HIDBtjLASdOBgSO0Hrzfly%2FBCpwANefJbMihx6 SWVPwhUVQ
8zixIT5ha9ll5Ss7KrhS%2FPKkLaKOiK1u416W%2Bpz0%3D

Central de Consultas
www.sunat.gob.pe Desde teléfonos fijos 0-801-12-100

Desde celulares (01)315-0730




