patronato del Parque de las Leyendas — Felipe Benavides Barreda
PATPAL — FBB

CONVOCATORIA N° 013-2020-CAS-PATPAL-FBB

PROCESQ N° 001-013-2020

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) COORDINADOR
ADMINISTRATIVO

i.  GENERALIDADES.

1. Objeto de la convocatoria.
Contratar los servicios de UN (01) PROFESIONAL PARA REALIZAR A FUNCION DF
COORDINADOR ADMINSITRATIVO.

2. Dependencia, unidad orgdnica y/o drea solicitante.
Gerencia de Promacién, Comunicacién y Atencin Al Cliente

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion.
Sub Gerenciz de Recursos Humanos.

4. Baselegal.

a. Decreto Legislativo N°1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios.
Reglamento del Decreto Legislativo N°1057 que regula el Régimen Especial de
Contratacién Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N°075-
2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N°065-2011-PCM.
Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

PERFIL DEL PUESTO.

/ il

académico y/o nivel de estudios

Politicas, Derecho Administrativo.

/ REQUISITOS DETALLE
f i Experiencia e [xperiencia laboral general minima de cinco (05) afios en el
f ; sector publico y/o privado.
{ ’ e [Experiencia laboral especifica minima de dos (02) afios como
| asistente administrativo y/o asistente legal.
| - « Trabajo en equipo, alto grado de responsabilidad
; Competencias e capacidad de trabajo bajo prasion, resolucion de conflictos,
! dinamismo.
| Formacion Académica, grado | e Estudios universitarios en |3 carrera de Derecho y Ciencia;]
{

Cursos y/o  estudios de

| especializacion

Conocimiento para el puesto y/o

|cargo:

I —

Diplomado en Gestidn Pablica y/o Gestion Administrativa.
Capacitacion cn temas de contratacion publica.

Capacitacion en ¢l mancjo de Office.
Conocimiento en temas de concesiones y/o arrendamientos.

A
|

lil. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO.

principales funciones a desarrollar:

e Realizar las coordinaciones respectivas para cfectu

PATPAL-FI3B.

ar la fiscalizacion a los arrendatarios del
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patronato del Parque de las Leyendas — Felipe Benavides Barreda
PATPAL — FBB

e Coordinacidn y scguimiento pare la ejecucion de los proccsos de concesiones S
Directiva General N€ 001-2018/PATPAL-FBB {Normas Generales para e Usulru

spacios del Patronato del Parque de las Leyendas — Felipe Benavides Barreda)

(n

10

-

ce

-
e Seguimiento del cumplimiento de las obligaciones contractuales de los arrendatarios de los

cspacios.

e Seguimiento y coordinacion con las dreas técnicas pard l2 elaboracion de los informes

sustentatorios de los contratos de los espacios usufructuzbles de! PATAPL-FBB,

e (Clasificadion y archive del acervo documentario sustent2torio de los contraios

concesiones incluyendo las disposiciones ¥ comunicados emitidos por la GPCAL

ce

e Otras actividades especificas que |2 encomiende el Gerente de Promocion, Comunicadion ¥

Atencion al Qiente.

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO.

CONDICIONES ‘ DETALLE
i

| Patronato del Parque de las leyendas — FELIPE BENAVIDES

i
1
|
‘ Lugar de prestacion del
i

servicio BARRFDA
| Av. Parque de las Leyendas—N'SSO—SSZ-SSG.
| 01 mes

Duracién del contrato | .. . -
| Renovable en funcién a necesidades Institucionzles.

1S/, 3,500.00 (Tres mil quinientos con 00/100 Sofes) mensuales, los

| deduccién aplicable al contrato bajo esta modalidad.

Remuneracién mensual q cuales incluyen los impuestos y afiliaciones de Ley, asi como toda

Otras condiciones esenciales

|
| Ni :
del contrato l inguna

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

Convocatorias
9:00 a.m. 3 4:00 p.m.

[T ETAPAS DEL PROCESO I CRONOGRAMA | AREA RESPONSASLE
Publicacion de la Convocatoria en 13 Talento Per- 03 de julio de l SUBGERENCIADE
WEB del portal Talento Perti-SERVIR 202031 16 de juliode2020 | RECURSOS HU MANGS

CONVOCATORIA
e Bl convogatorie G s | SUBGERENCIA DE
ublicacién de la ¢
o RECURSOS HUMAN
Pagina web Institucional - - 10 de julio de 2020 31 16 de | sunsscgsqué:u\ DSS !
www.leyendas.gob.oe julio de 2020 | TECNOLOGIA DE LA
Convocatorias ' INFORMACION
Presentacion de |2 hoja de vida I
. doc‘urr'\c.entzfda | | SUBGERENCIA DE
ostulacion virtua 17 de julio de 2020 | TECNOLOGIADELA
www.leyendas.gob.pe | INFORMACION

SELECCION

Evaluacion de Hoja de Vida

20 de julio de 2020 &l 21 de l COMITE DEL PROCESQ D&

Convocatorias

julio de 2020 | SELECCION
Publicacién de resultados de Ia ‘ SUBGERENCIA DE
evaluacién de la hoja de vida 22 de julio de 2020 | YECNOLOGIA DE LA
www.leyendas.gob.pe ' INFORMACION
1

pagina 2 de3
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PATPAL ~FBB
"Prucba de conocimionto de manera | T T |7 COMITT DF PROCESO DF
virtual y Publicacion . SELECCION y SUBGERENCIA
www,leyendas.gob.pe 23 dejulio de 2020 OF TCCNOLOGIA DF LA
Convocatorias ) ~__INFORMACION
. , . COMITF. DEL PROCESO DE
Entrevista personal: Virtual 24 de julio de 2020 SELECCION
el
) u - - ,
iww levendis o‘t’) ae 27 de julio de 2020 TECNOLOGIA DF: LA
' OO INFORMACION
Convocatorias
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
- SUBGFERENCIA DE
Suscripcio i iuli
uscripcion y Registro del Contrato 30 de julio de 2020 RECURSOS HUMANOS
- - SUBGERENCIA DE
inicio.de Labores 31 dejulio de 2020 RECURSOS HUMANOS

Vl. DE LA ETAPA DE EVALUACION
Los factores de evaluacién dentro del proceso de seleccion t
distribuyéndose de esta manera:

endran un maximo y un minimo de puntajes,

EVALUACION PESO PUNTAJE MINIMO _<PUNTAJE MAXIMO
Evaluacion del Curriculum documentado 40% 30 40
Evaluacion de conocimientos 20% 14 20
A_ Evaluacion psicolégica (opcional) | v
Entrevista ;_J_ersonal 40% 26 40
PUNTAJE TOTAL 100% 70 100
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