Convocatoria CAS
Proceso CAS N° 013 -2021-CAS-PATPAL-FBB

FELIPE MARCELL MERINO VILLANUEVA
Direccion: Jr. Mariscal Luzuriaga 145 Int C, Fundo Oyague
Distrito Jesus Maria
Teléfono/Celular: 999016466
Correo electrénico: fmerinovillanueva@gmail.com
Licencia de conducir: A1, BII-C

Emprendedor e innovador, liderazgo con experiencia en seguridad integral, psicofisiologia
forense - poligrafia, gestién de supervision en seguridad y salud ocupacional, investigacion,
capacitacién, conocimiento en controles de acceso, sistemas de seguridad, sistemas integrados
de gestidn, prevencién contra incendios, primeros auxilios, recertificacion BASC, atencién de
urgencias, emergencias y crisis (incidentes y accidentes).

Me considero un motivador constante, dindmico por excelencia, para ser participe en las
actividades laborales.

EXPERIENCIA LABORAL

Grupo Odisea, Lima (Jornada Completa)
Jefe de Operaciones Setiembre 2016 — hasta abril 2021
Administrar, dirigir y controlar los procesos del Area de Operaciones, en los diferentes servicios
de Prevencién de Pérdidas y Riesgos, Administracion de Playas de Estacionamiento, Vigilancia
Privada, Resguardo, Seguridad Electrénica, Guardiania y Consultorias en Seguridad Integral.
e Elaboracion y ejecucion de planes operativos.
e Ejecutar y hacer ejecutar los procedimientos, instructivos, manuales y formatos de
control de los puestos de servicios.
e Realizar analisis y acciones correctivas de problematicas generadas en operaciones.
e Revision y optimizacion de procesos operativos de las areas.
e Coordinacién con el area de seleccion de personal para el requerimiento de personal
nuevo.
e Supervisar y controlar al personal asignado a su cargo, asegurando que se ejecute las
funciones asignadas.
Supervisar y controlar el plan de capacitacion de los clientes asociados.
Participacibn como miembro del comité de seguridad y salud en el trabajo.
Garantizar y controlar la seguridad, merma y accidentes en las unidades de servicios.
Elabora reporte de indicadores de las gestiones de la operacion.
Ejecucion de pruebas poligraficas, pre — empleo, rutina, investigacion.

Rupawasi Ecolodge, Cusco (Jornada Completa)
Jefe de Housekeeping Enero 2013 - hasta enero 2014
Administrar, dirigir y controlar los procesos del Area de Housekeeping y Mantenimiento,
cumpliendo los estandares de calidad, seguridad, salud ocupacional y medio ambiente.
e Garantizar el funcionamiento del area de housekeeping.
Planificar el cronograma y distribucion de limpieza y mantenimiento.
Dar seguimiento a las reservas y requerimientos especificos de habitacion.
Enviar inventario del stock de lenceria y activos a las gerencias.
Hacer seguimiento al presupuesto del area y sus variaciones.
Capacitar al equipo en el cumplimiento de los estandares de excelencia.
Dar seguimiento a los horarios del personal de housekeeping.

Congreso de la Republica del Perd, Lima (Jornada Completa)
Coordinador de Guias Setiembre 2011 — hasta setiembre 2012


mailto:fmerinovillanueva@gmail.com

Gestionar, coordinar y supervisar los procesos del area de Cultura, Educacién y Turismo, para
planificar y programar las actividades a realizarse en las instalaciones del Museo Nacional
Afroperuano del Perd.

e Programar las visitas culturales, educativas y turisticas.

e Supervisar las actividades realizadas en el museo.

e Capacitar al personal operativo (orientadores culturales, guias oficiales).

e Capacitar a las instituciones publicas y privadas.

e Participar de los eventos realizados por el ministerio de cultura.
Municipalidad Distrital de Santiago de Surco, Lima (Jornada Completa)
Asistente Administrativo Ejecutivo Enero 2011 - hasta julio 2011
Cumplir los procesos establecidos por el gobierno local, planificar y programar las actividades
sociales, vecinales y culturales, asistir a la Subgerencia de Cultura, Turismo y Deporte.

e Coordinar, programar, participar las actividades culturales, socio-culturales del municipio.

e Supervisar los trabajos de limpieza y mantenimiento del parque ecolégico municipal.

e Realizar talleres de concientizacion en temas de seguridad, educativos y medioambiente.
e Capacitar a las instituciones publicas y privadas.

EDUCACION:

Noviembre 2018 — abril 2020
Tudor Academy of Investigative Scince — Colombia
Psicofisiélogo Forense — Poligrafista — Egresado

Enero 2017 — agosto 2017
Centro de Asesoria y Capacitacién en Seguridad Integral — Peru
Diplomado en Administracion y Seguridad Integral — Egresado

CAPACITACIONES ADICIONALES:

Diciembre 2014
Universidad Alas Peruanas. | Congreso Nacional
"“Seguridad Ocupacional de Prevencionistas de Riesgos”™”

Noviembre 2018
Valuar. Asesoria y Capacitacion Empresarial
“"Rotacién y Estrategias de Retencién de Personal™”

Setiembre 2018
Epercap. Escuela Peruana de Capacitacion Profesional y Empresarial
“Disefio y Modelamiento de Indicadores de Gestion Empresarial Apoyados en Microsoft Excel
Diciembre 2017
Capacitaciones Grupo Mapfre.

Agentes fisicos, quimicos y bioldgicos en el ambiente de trabajo.
Preparacion y respuesta ante emergencias.

Riesgos y medidas preventivas en puestos de oficinas.
Prevencion de incendios y primeros auxilios.
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CERTIFICADOS

2 ODISEA

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe en representacién de la empresa Grupo Odisea S.A.C con

RUC N°20451806972.

CERTIFICA:

Que don(ia) MERINO VILLANUEVA FELIPE MARCELL con DN! No
045899908, ha laborado en esta empresa, desde el 01 de noviembre del 2020
hasta el dia 04 de abril del 2021 , desempendndose como JEFE DE

OPERACIONES.

Se expide el presente documento, de acuerdo con ley, para los fines que el

interesado crea conveniente.

Lima, 04 de abril del 2021.

Telef: (01) 360 5380
www.odisea.pe



O ODISEA

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe en representacion de la empresa Grupo Odisea S.A.C con

RUC N°®20451806972.

CERTIFICA:

Que don(fia) MERINO VILLANUEVA FELIPE MARCELL con DNI No
45899908, ha laborado en esta empresa, desde el 19 de setiembre del 2016
hasta el dia 19 de abril del 2020, desempefiandose como JEFE DE

OPERACIONES.

Durante su tiempo de permanencia demostré eficiencia y responsabilidad en

las labores encomendadas.

Se expide el presente documento, de acuerdo con ley, para los fines que el
interesado crea conveniente.

Lima, 19 de abril del 2020

\/.

Jimmy Sé!zdr&uez Quispe
E GENERAL
GRUPD ODISEA S.AC.

Tolef: (01) 360 5380
www_odisea pe



CERTIFICADO DE TRABAJO

MachuPicchu 03 de Abril del 2014

Por medio del presente certificamos que la Sr : Felipe Marcel Merino  Villanueva
identificado con nimerc de DNI: 45899908 laboro en nuestra empresa SEMINARIO
MORELLO Y BEDOYA INVERSIONES TURISTICAS S.A. con RUC : 20527180407, duefia del
Hotel RUPAWASI LODGE durante el mes de Enero 2013 a Enero del 2014

Cabe destacar que el Sr se desermpeiio como jefe de Housekeeping se destaca por su
puntualidad, responsabilidad, eficiencia en tareas encomendadas en nuestra empresa




Museo Nacional ﬂﬁoperﬁano

del Congreso de la Repiiblica

Jr. Ancash 542, Lima
museonacionalafroperuano@gmail.com
, Teléfono: ~ 426-0689

109-12/MNA/CR-AZR

CONSTANCIA DE TRABAJO

Por medio del presente documento el suscrito, Director del Museo Nacional
Afroperuano, CERTIFICA que el sefior FELIPE MARCELL MERINO
VALLANUEVA identificado con DNI N° 45899908 ha prestado servicios en
nuestro museo como Coordinador de Guias desde el 01 de setiembre del 2011
hasta el 30 de setiembre del 2012, retirdndose del museo por motivos,

personales.

Manifestamos que en ese lapso el sefior Merino ha demostrado capacidad,
talento y 4nimo participativo en las actividades realizadas en el museo,
acatando las indicaciones que se le impartieron, motivo por el cual nos

permitimos recomendario ampliamente.

Se extiende la presente constancia, a solicitud del interesado, para los fines
que estime pertinente.

Lima, octubre del 2012

Dr. Augusto Zavala Rojas
Museo Nacional Afroperuano
Director



MUNICIPALIDAD DE SANTIAGO DE SURCO

CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIO
(Articulo 178 del Reglamento de la Ley de Conlrataciones y Adquisiciones del Estado
aprobado mediante DS N° 184-2008-EF)

Por medio del presente se deja constancia que el SR. MERINO
VILLANUEVA FELIPE MARCELL, identificado con DNI N° 45899908,
presto servicios en la Subgerencia de Cultura Turismo y Deporte, de la
Municipalidad de Santiago de Surco, contratado bajo la modalidad de
Servicios de Terceros, correspondiente al periodo de Febrero a Julio 2011,

La presente Constancia se otorga a solicitud del interesado para los fines
que estime pertinente.

Santiago de Surco, 03 gejAgosto de 2011.

go de Surco

ZEVALLOS
» Subgerente de Atifstecemientos

Registro N* 094-2011-5GAB-GA-MSS.

Nata: ol nresente documento no o5 una constancin de trabajo por cuanto que la relacion contractual no es de naturaleza laboral,
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CENTRO DE ASESORIA & CAPACITACION EN SEGURIDAD INTEGRAL

DIPLOMA DEL PROGRAMA DE ESPECIALIZACION

ADMINISTRACION EN SEGURIDAD INTEGRAL

Otorgado a:

MERINO VILLANUEVA, FELIPE MARCELL

Por haber concluido sus estudios y cumplido satisfactoriamente con los requisitos de
evaluacién establecidos segiin las normas académicas; realizado en el periodo
enero - agosto 2017, con una duracién de 120 horas académicas.

Lima, 19 de diciembre de 2018

0 SALAZAR VILLANTOY
Gerente de Capacitacién

PE - ASI - Reglstro: 0181 Follo: 003 Libro: 001




%W I UNIVERSIDAD
\ ALAS PERUANAS

Direccién de Extensién y Educacién Continua

CONVENIO UAP - JUAROSA EIRL

Certificado -

Se otorga el presente diploma a:
MERINO VILLANUEVA FELIPE MARCELL

Por haber participado en el Congreso en:

I CONGRESO NACIONAL DE SEGURIDAD
OCUPACIONAL DE PREVENCIONISTAS DE RIESGOS

Realizado el 07 de Diciembre del 2014, con una duracién de 08 horas Académicas.

{ANDA VELASQUEZ

Director

Direccién de Extghsién y Educacién Continua UAP
UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS




Valuar<y

Asesoria y Capacitacién Empresarial
Otorga la presente constancia a:

FELIPE MARCELL MERINO VILLANUEVA

Por su participacién en el Seminario Taller:

“"ROTACION Y ESTRATEGIAS DE RETENCION DE PERSONAL"

Realizado en Lima, el dia 24 de noviembre de 2018, con cuarto (4) horas presenciales en total; y con
colaboracién del “Colegio de Licenciados en Relaciones Industriales y Licenciados en Recursos
Humanos del Perd” y la “Comunidad de Aprendizaje, Networking e Investigacion de Recursos

a8 b 3
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Freddy Rengifo Rivas e ——
Director de Proyectos de Valuar S.A.C.

Magdalena del Mar, Lima, Pert
24 de noviembre de 2018




Certificado
MERINO VILLANUEVA, FELIPE MARCELL

Por haber participado en el Curso de Capacitacion.

GESTION DE SUPERVISION EN SEGURIDAD

Desarrollado en la ciudad de Lima el 15 de Junio del 2019

Dlmcldn Académica
CEGICAP

Auspicia

DURACION (hrs) : 03
REGISTRO : 08017
LIBRO : 019




El Grupo MAPFRE otorga el siguiente reconocimiento a

MERINO VILLANUEVA, FELIPE MARCE\ L

Como constancia de haber participado en el Evento Formativo del SCTR

Curso: "AGENTES FiSICOS Y BIOLOGICOS EN
EL AMBIENTE DE TRABAJO"

Realizado en Miraflores
el 21 de Junio del 2017

—_
Renzo Calda Felnando Gonzales Daly
Presidente Ejecutivo Director Comercial
Grupo MAPFRE Peru Grupo MAPFRE Peru
SCTR/17-3876
“MAPFRE

Tu asatyr adur ¢ Jlubiol du contiants

El Grupo MAPFRE otorga el siguiente reconocimiento a

MERINO VILLANUEVA, FELIPE MARCELL

Como constancia de haber participado en el Evento Formativo del SCTR

Curso: “PREPARACION Y RESPUESTA
ANTE EMERGENCIAS"
Realizado en Miraflores
el 25 de Octubre del 2017

—_
- ’ . ¥
Renzo Calda FeLnando Gonzales Daly
Presidente Ejecutivo Director Comercial
Grupo MAPFRE Perd Grupo MAPFRE Per(

SCTR/17-7195



MAPFRE

Tu asequradora global de conbianza

El Grupo MAPFRE otorga el siguiente reconocimiento a

MERINO VILLANUEVA, FELIPE MARCELL

Como constancia de haber participado en el Evento Formativo del SCTR

Curso: "RIESGOS Y MEDIDAS PREVENTIVAS EN
PUESTOS DE OFICINAS™

Realizado en Miraflores
el 18 de Octubre del 2017

——
- v t
Renzo Calda Fel‘nando Gonzales Daly
Presidente Ejecutivo Director Comercial
Grupo MAPFRE Peru Grupo MAPFRE Peru
SCTR/17-6804
i
MAPFRE

Tu aseguradora global de confianza

El Grupo MAPFRE otorga el siguiente reconocimiento a

MERINO VILLANUEVA, FELIPE MARCELL

Como constancia de haber participado en el Evento Formativo del SCTR

Curso: “PREVENCION DE INCENDIOS”

Realizado en Miraflores
el 15 de Noviembre del 2017

—_—
- . =%
‘ Renzo Calda Felnando Gonzales Daly
Presidente Ejecutivo Director Comercial
Grupo MAPFRE Peri Grupo MAPFRE Peri

y/

SCTR/17-7529



@MAPFRE
Tu azsy 2 global de cants

El Grupo MAPFRE otorga el siguiente reconocimiento a

MERINO VILLANUEVA, FELIPE MARCELL

Como constancia de haber participado en el Evento Formativo del SCTR

Curso: “PRIMEROS AUXILIOS (PARTE1Y 2)"

Realizado en Miraflores
el 08 y 09 de Noviembre del 2017

i

—_
- M ‘ L
l Renzo Calda T 7 FefSinda Fetnando Gonzales Daly
Presidente Ejecutivo : Director Comerua\'
Grupo MAPFRE Perl Grupo MAPFRE Perd

SCTR/N7-7284 > |
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DOCUMENTO NACIONAL
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CONSULTA RUC

Consulta RUC

Relacion de contribuyentes

RUC: 10458999088

MERINO VILLANUEVA FELIPE MARCELL

Ubicacion: LIMA 4
Estado: ACTIVO

Fecha consulta: 21/09/2021 14:42

Volver

© 1997 - 2021 SUNAT Derechos Reservados




