Ingrid Lisbeth Villalva Cordova

Jr. Castrovirreyna 1160- Brefa
Telf. 9- 84 14 33 32 34 anos
6501821

ivillalvac@gmail.com RUC 10445870116

AGENTE TELEFONICO — CALLCENTER NGR - BEMBOS

TECNICA OPERARIA EN CANTERIA

Docente en Lengua y Literatura —Nivel Sec. (Inconcluso - UNMSM)
Escultora de bellas artes y gestora cultural (en formacion - ENSABAP)

HABILIDADES (entre otras)

Capacidad analitica: manejo un buen desempeio en responder rapido y eficazmente
ante determinados eventos, apelando a mi pensamiento creativo.

Trabajo en Equipo: Me desempefio bien apoyando en la organizacién de actividades en
grupo, mostrando apertura de ideas y actitud empatica, en base a mis principios.

Empatia y sensibilidad social: Los intereses que desarrollo tienen presente estos dos
aspectos de mi personalidad; los cuales he ido desarrollando y se ha visto fortalecidos
gracias a las carreras profesionales que he estoy cursando.

FORMACION ACADEMICA

2010 — 2009 Escuela Taller de Lima
O  Especialista en Canteria (culminado).

2014 — 2018 Escuela Superior Autonoma de Bellas Artes del Peri
O Escultura (cursando el 4to afo — en reserva).

2012 — 2014 Universidad Nacional Mayor de San Marcos
« Educacién Lengua y Literatura (inconcluso 4to ciclo).

2013 — 1999 L.E.P “"LOS ANDES”
« SECUNDARIA COMPLETA.




EXPERIENCIA LABORAL

2019 — A LAFECHA NGR CALLCENTER - HONESTIDAD. COMPROMISO Y ALTO
GRADO DE RESPONSABILIDAD. CAPACIDAD PARA TRABAJAR BAJO PRESION.
ORIENTADA A RESULTADOS.

0O Atencion al cliente
e Ventas para la marca Bembos (con emisiones de Boléta Electronicas o
Facturas, segun el clinete lo solicite) y apoyo a marca PapaJohns.
e Atencidn de Consultas.
e Atencién de Quejas.

2015 — 2019 Talleres y estudios de artistas plasticos independientes.

0 Como docente en cursos de dibujo para postulantes a la ENSABAP o publico
interesado.
2013 - 2014 Universidad Nacional Mayor de San Marcos

0 Asistente de operaciones técnicas — Biblioteca Central Pedro Zulen.
BOLSA DE TRABAJO UNIVERSITARIO.
2010 CINEPLANET

O Asistente de sala.

EXPERIENCIAS Y FORMACION COMPLEMENTARIAS DE TRABAJO EN

EQUIPO

06- 08/2019 SEMANA DE LA ESPECIALIDAD DE ESCULTURA-ENSABAP

e Propuesta de estudiantes de la especialidad y su plana docente para

generar una actividad/costumbre en relacidén a nuestras experiencias
formativas y la profesionalizacion del quehacer escultorico.
Dicha iniciativa no se pudo materializar este aflo como se proyectd, debido
a la pandemia

07- 09/2017 Feria Escuela Abierta 2017
e Actividad coorganizada entre estudiantes y personal del area de Bienes

Estudiantil, destinada a promover y difundir principalmente el trabajo y las
propuestas artisticas de estudiantes de la ENSABAP, asi como hacer presente la
existencia de una institucién de formacion artistica dentro de su espacio y
contexto a través de talleres participativos para publico en general y visitas
guiadas a sus locales que son Patrimonio y cuentan la historia de nuestra
institucion.

01- 03/2011 Congreso Justicia Juvenil Restaurativa — Terre des Hommes

Comité organizador — Area Cultura.

. Esta ONG, presente en Peru hace ya muchos afios, tiene como fin ayudar a
jovenes y jovencitas en situacidn de riesgo; es decir, genera espacios y actividades
donde puedan conocer otros caminos de vida diferentes a los vividos en sus
contextos (violencia, droga, prostitucion, crimen).




. En este evento se buscaba trabajar con los casos de jovenes que ya han
caido en estas actividades y tiene una sentencia como consecuencia de dichos actos.
Una justicia que busque el desarrollo integral y no solo el castigo.

2011 - 2012 Organizacion Internacional Filosofica Nueva Acropolis O
Curso Filosofia y Metafisica.
»  Voluntariado.

11/2014 -02/2015 Sembrando Lectores

«  Voluntariado — Grupo A (7-8afios) Villa El salvador.

«  Esta agrupacion tiene como finalidad promover la lectura como una
actividad cotidiana y enriquecedora en la infancia, con el fin de generar futuros
lectores.

«  Sus puntos focales son distritos periféricos donde las situaciones de
supervivencia son, en muchos casos, extremas y por ello muchas de las
actividades ligadas a aprendizajes son dejados de lado para buscar el sustento
diario.

- El trabajo en equipo es clave para poder planificar y organizar cada sesion
con las metas especificas por grupos y estudiantes. Asi como el planeamiento y
articulacion entre todos los grupos para lograr los propdsitos generales de la
agrupacion.

PROACTIVIDAD. EXPERIENCIA EN GESTION CULTURAL

2009 EVENTO CULTURAL DE HIPHOP EN BRENA —PLAZA DE ARMAS.

Gracias al apoyo de la Municipalidad de nuestro distrito, y las gestiones
que realizamos un grupo de jovenes vecinos de la Urbanizacion Azcona
logramos ofrecer a nuestros convecinos un evento lleno de expresion
juvenil a través del rap, el graffiti, el break dance y la musica.

Logramos invitar a muchos grupos y colectivos para dicho evento logrando
tener expositoras y expositores, con el fin de mostrar que nuestra juventud
puede optar por el arte y la cultura, y asi alejarlos de los comportamientos
nocivos tanto para ellos como para nuestra comunidad.

El concurso de graffiti que incluia el evento también tuvo buena respuesta
y participacion por parte del publico.

También resaltamos el buen comportamiento de nuestros jovenes vecinos
quienes siempre mantuvieron un ambiente de respeto y tranquilidad.
gracias también al apoyo de la Policia Nacional del Per(, nuestra comisaria
de Brena y al area de Defensa Civil.




01- 03/2011 Congreso Justicia Juvenil Restaurativa — Terre des hommes 0O
Comité organizador — Cultura.
O El evento se llevd a cabo en la Universidad Catdlica del Perq, y contd con la
arios.

¥ CONGREssg
MUNDIAL
SOBRE JusTica
JUVENIL

6-7/12/2014 | FESTIVAL INFANTIL "AGUJETAS LIBRES" — Colegio
Mariano Melgar — Primaria
» Enla ENSABAP desde los primeros afios de estudios llevamos cursos enfocados a
nuestro contexto y como proponer alternativas para el desarrollo tanto para los
espacios escogidos como el de sus habitantes a través del arte y la cultura (Arte




Comunitario, Espacios Interdisciplinarios I y 11, Intervencion de Espacios Publicos,
Taller de emprendimiento cultural, Disefio y Gestidn de proyectos 1y 11).
Todo ello a través de un previo estudio de campo, bajo las diversas herramientas de
analisis de contextos.
Es asi que como parte del curso de primer afio llamado: Taller de Emprendimiento
Cultural (curso teorico-practico) ejecutamos como colectivo, este evento con los
siguientes fines:
o Brindar un espacio donde la infancia de nuestro distrito pudiese desarrollar
actividades ligadas al arte y la cultura.
Educar a los padres de familia en torno a la importancia del pago de
impuestos, pues se notd que esto afecta notablemente el desarrollo de
muchas actividades en las gestiones ediles; siendo entre otras los deportes,
las artes y la cultura.

Gracias por su atencién.
Atte.
Ingrid Lisbeth Villalva Cérdova

Cuidense mucho y cuiden de quienes puedan.




Consulta RUC

Wolver
Nimero de RUC: 10445870116 - VILLALVA CORDOVA INGRID LISBETH
Tipo Contribuyente: PERSONA NATURAL SIN NEGOCIO

Tipo de Documento: DI 44527011 - VILLALVA CORDOVA, INGRID LISSETH

Mombre Comercial:

Fecha de Inscripcion: 19i0mz021 Fecha de Inicio de Actividades: 210072021
Estado del Contribuyente: ACTNVO

Condicion del Contribuyente: HABIDO

Domicilie Fiscal:

Sisterna Emisién de Actividad Comercio Exfterior: SIN ACTIVIDAD
Comprobante:

Sistema Contabilidiad:

Actividadies) Economica(s). Frincipal - 9103 - ACTIVIDADES DE JARDINES BOTANICOS ¥ Z0OLAGICOS ¥ DE RESERVAS
MATURALES

Comprobantes de Pago c/aut. de impresion (F 806 u
816):

MINGUNO

Sistema de Emisién Elecironica:
Emizor elecironico desde:
Comprobantes Electronicos:
Afiliado al PLE desde:

Padrones: NINGUND

Fecha consults; 200872021 10:24




BOLETAS DE PAGO NGR CALLCENTER - INICIO 10/2019 A LA FECHA

. NGR sode=md

Domicilio :
R.UC.:
DATOS DEL TRABAJADOR

DNI : 44587011
Personal Direccion: NO
Personal Confianza: NO

Razon Social :

Nombre : VILLALVA CORDOVA INGRID LISBETH

F. Ingreso : 18/10/2019
Sujet.Fisc:
Dias MNo Lab. :

BOLETADEPAGO MES

SERV.COMPARTIDOS DE RESTAURANTES S.AC.
CALLE CAMINO REAL 1801 MZB LOTE 17, SURCO
20545697697

Cadigo : 00197568 Mes: 10
Cargo : AGENTE TELEFONICO
C.Costo : CALL CENTER BB
No.CUSSP : 6187601VCLDO

Tipo Trab:  EMPLEADO Mo.5eg.Social -

Dias T.: 11

Hrs T.: 385
Reg. Pen.: INTEGRA

OCTUBRE DE 2019

Del 01/10/2019 al 31/10/2018
T.CMB.: 3.0000 Sueldo: 369.00

Vacaciones:

Cat. de Riesgo:

REMUNERACIONES

DESCUENTOS TRABAJADOR

APORTACIONES EMPLEADOR

HABER BASICO* 12

FOMDO DE PENSIONES AFP
SEGURO INVALIDEZ ¥ SOBREVIVENCIA AFP
DCTO. INFOWORKER

ESSALUD 8370

TOTAL HABER :

147.60 TOTALDCTOS.:

3095

OTAL APORTES :

NETO A PAGAR : (S/)
Fecha de Pago :

B ~ie=me

Razon Social :
Domicilio :
R.UC.:

DATOS DEL TRABAJADOR

Nembre © VILLALVA CORDOVA INGRID LISBETH

F. Ingrese : 1910/2019
Sujet Fisc: 5
Diss Mo lab.: 0

DM 44587011
Personal Direccion: MO
Personal Confianza: MO

116.65 (USS) 38.88

BOLETADE PAGO MES

SERV.COMPARTIDOS DE RESTAURANTES S.AC.
CALLE CAMING REAL 1801 MZ B LOTE 17, SURCO
20545697697

Cédigo : 00197568

Cargo : AGENTE TELEFONICO
C.Costo: CALLCENTER BE
MNo.CUSSP . 819760IWCLDD

Tipe Trab:  EMPLEADO

Mes: &

Dias T.: 26

No_Seq Social :

Dl : 01082021 al

HrsT.:91
Reg. Pen.: INTEGRA

Trabajador

AGOSTO DE 2021

31/08/2021
TCMBE.: 3.0000 Suelde: 382.00

‘Viacaciones:

Cat. de Riesgo:

REMUNERACIONES

DESCUENTOS TRABAJADOR

APORTACIONES EMPLEADOR

HABER BASICO*® 30
TRABAJD NOCTURMO 19

FONDO DE PENSIOMES AFP
SEGURO INVALIDEZ ¥ SOBREVIVENCIA AFP

ESSALUD 8370

TOTAL HABER :

358204 TOTALDCTOS.: 46.02

OTAL APORTES :

NETO A PAGAR :
Fecha de Pago :

(51)

34602 (Uss) 11534

Trabajador




CONSTANCIA DE TRABAJO CINEPLANET

CINEPLEX. S.A.
R.U.C. 20429683581

Av. Pasco de la Republica Cuadra 1 - 4to Piso
Cercado de Lima - Lima, Pera
Ieléfono: 6194400 Telefax 6194411

CERTIFICADO DE TRABAJO

A QUIEN CORRESPONDA:

Certificamos por el presente que el(la) sefior(ita) VILLALVA CORDOVA, INGRID LISBETH,
labord en nuestra Empresa desde el 05/07/2010 al 31/08/2010, ejerciendo el cargo de Auxiliar De
Servicio en el local de  CINEPLANET : CENTRO CIVICO.

Extendemos el presente para los fines que el (la) interesado(a) estime conveniente.

Lima, 31 de Agosto de 2010




CONSTANCIAS DE ESTUDIOS

€SCUELA
CALLER
0€ LIMA

CERTIFICA

ha culminado satisfactoriamente sus estudios como:

Técnico Operario,
Especialista en Canteria

tal como consta en las actas y demas documentos.

Lima, el 22 de Junio del 2010

L

J arrea Tovar
Director

tut Jr. Inambari N* 790 - Lima
' Telefux (511) 427-5669
E-mail: escuelatallerlima@aecid pe
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UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE :S'AN MARCOS
(Universidad del Perii, DECANA DE AMERICA)
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OFICINA CENTRAL DE ADMISION

CONSTANCIA DE INGRESO

La Oficina Central de Admisién, de conformidad a lo establecido en el Estatuto de la

Universidad Nacional Mayor de San Marcos y habiéndose cumplido con los

requisitos estipulados en el Reglamento General de Admisién, expide la presente

CONSTANCIA DE INGRESO a don (fia):

VILLALYVA/CORDOVA/INGRID LISBETH

de acuerdo a la Resolucién Rectoral N° 01548-R-12

al haber ocupado una vacante en la Escuela Académico Profesional de

EDUCACION SECUNDARIA

por la modalidad de SECUNDARIA, BACHILLERATO Y EDUC. BASICA ALTERNATIVA
con el orden de mérito N° -39 en el Proceso de Admisién 201211

asignéndole el c6digo de matricula 12060122

Miraflores, Marzo 2012

Dr, CESAR ORREGO ESPINOZA
JEFE DE LA OFICINA CENTRAL DE ADMSON
UNMSM

Huella del Ingresante




DOCUMENTACION DE GESTION CULTURAL - VOLUNTARIADO
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ESCUELA NACIONAL SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES DEL PERU

. '/2//.)/ Viclei7? Q,Q-,/'//( Coosovver o Ve U-ANT-ENSABAP

Lima, 13 de octubre de 2017

VISTO:

El Informe N°174-2017-RVC, presentado a Direccién Académica por la Coordinacion de la Oficina de
Bienestar Estudiantil cuyo asunto se refiere al informe de ejecucion de la Feria Escuela Abierta 2017.

CONSIDERANDO:

Que, la Escuela Nacional Superior Auténoma de Bellas Artes del Perd, es una Institucion Publica de
Educacion Superior, con autonomia académica, economica y administrativa; por mandato expreso de la Undécima
Disposicion Complementaria y Transitoria de la Ley General de Educacion N° 28044, modificada por la Ley N°
28329;

Que, con fecha 04 de enero del 2008 se emitié la Resolucion Directoral N° 001-2008, mediante el cual en
su articulo 2° se delega a Direccion Académica la funcion de expedir Resoluciones Académicas, correspondientes
a las acciones académicas de su competencia.

Que, con fecha 01 de febrero de 2017 se emiti6 la Resolucion Directoral N° 015-2017-ENSABAP,
//\ mediante la cual se formaliza la eleccion de la Sra. Ana Iris Moreno Salvatierra en el cargo y funciones de
VTP

~ \Directora Académica de la ENSABAP, a partir del 01 de febrero de 2017

Que, mediante el Informe N° 174-2017-RVC, la Oficina de Bienestar Estudiantil remite el informe de las
£ /actividades realizadas en el marco de la Feria Escuela Abierta 2017, incluyendo los logros alcanzados y la
contribucion a los objetivos de integrar y fortalecer los vinculos de la comunidad bellasartina, e integrar la
institucién a la comunidad local, asimismo presenta un listado de diecisiete (17) estudiantes que conformaron la
Comisién Organizadora de la Feria Escuela Abierta 2017. En ese sentido, la Direccion Académica de la Escuela
Nacional Superior Auténoma de Bellas Artes del Peru, procedio a verificar el cumplimiento de las actividades
reportadas y participd de la reunion de evaluacion de la Feria Escuela Abierta el dia viernes 06 de setiembre en la
antesala de reuniones de la Direccion General, corroborando el informe de la Oficina de Bienestar Estudiantil.

Estando a lo dispuesto y con los visados respectivos; y

De conformidad con las normas acotadas; Ley N° 29292, Decreto Supremo N° 015-2009-ED que
aprueba el Estatuto de la ENSABAP; y Resolucion de Asamblea General N° 001-2016-ENSABAP, fecha
22.11.2016, que aprueba la Modificacién del Estatuto de la ENSABAP y formaliza la aprobacion del Reglamento
General de la Escuela Nacional Auténoma de Bellas Artes del Pert;

SE RESUELVE:

Articulo 1°, - RECONOCER Y FELICITAR a los diecisiete (17) estudiantes integrantes de la Comision
Organizadora de la Feria Escuela Abierta 2017 por el alto compromiso y desempeiio en las actividades de
organizacion y ejecucién de la Feria Escuela Abierta 2017, mostrando iniciativa, capacidad de gestion, de
coordinacién, y dedicacion para el logro de los objetivos planteados en el marco de las celebraciones
institucionales por el 99° aniversario de la Escuela Nacional Superior Auténoma de Bellas Artes del Peru:

Pagina1de 3




ESCUELA NACIONAL SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES DEL PERU

a. Integrar y fortalecer los vinculos de la comunidad bellasartina
b. Integrar la institucion a la comunidad local
017 reconocidos y
Los estudiantes integrantes de la Comision Organizadora de la Feria ES scuela Abierta 2
aves de la presente resolucion académica son:

APELLIDO APELLIDO NOMBRES
PATERNO MATERNO

Coordinacion [ MARIA Conservacion y
General y 2016000068 | VILLAVERDE | VIVAR FERNANDA Restauracion

Comunicaciones _

NDRES ,
2 | Comunicaciones 2012000024 | YAQUES BENITES f‘Egus Pintura

SUB-COMISION | cODIGO

|

MOHAMET
MARTIN

3 | Comunicaciones 2016000005 | ARIAS PENA Pintura

Comunicaciones 2017000051 | SOSA AMBICHO KEVIN Escultura

ARIADNA Grabado

Comunicaciones 2016000013 | CAMBORDA | DE LA CRUZ DANAE

MELODDY Educacioén

6 | Comunicaciones 2014000021 | CRUZ SUANA VANNESA Artistica

. . EDWAR
7 | Comunicaciones 2012000003 | BARZOLA PILLACA BENIGNO Grabado

—_ INGRID
8 | Talleres y Wokshop | 2014000095 | VILLALVA CORDOVA LISBETH Escultura

- GLORIA MARIA | Educacion
g | Talleres y Wokshop | 2013000059 | CHONG YPARRAGUIRRE ISABEL Artistica

10 | Talleres y Wokshop | 2008110040 | CARO WATANABE LARLOS

ALBERTO Pintura

I Organizacion de )
Mesas y Stand y 2016000047 | PORCEL GUERRERO
| Ambientacion

Ges tion con Grupos
12 | Musicales y 2015000041 | MONTES MELENDEZ JIM JAMES Pintura
| Ambientacion

GIANINA Conservacion y
LISETH Restauracion

\ 2015000046 | ORMENO SOLANO

Gestion con Grupos
Musicales

JHARLEN Educacion
OSNAR Artistica

14 | Show de Talentos | 2013000022 | CASTRO BENDEZU MARIA ESTER | Educacion
LUISA Artistica

15 | Show de Talentos ’ 2010100030 | ANTAY RAMOS LUIS ENRIQUE | Escultura
(
\

Proyeccion de S, CESAR Eduéacidn
| 16 2015000014 | BLAS S0TO
| |Pelcuas ’ OT¢ ROBERTO Adistica

PATRICIA Conservacion y
GUILIANA Restauracion

17 | Visitas Guiadas ‘2015000()48 PRADA CACERES

Pagina 2 de 3
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ESCUELA NACIONAL SUPERIOR AUTONOMA DE BELLAS ARTES DEL PERU

‘ Aru‘culq 2°. - RECONOCER Y FELICITAR al equipo de la Oficina de Bienestar Estudiantil integrado por
a Srta. Leslie V/‘IIanueva Salinas, Srta. Danica Mori Pineda, Srta. Nancy Ladrén de Guevara Crovetto y €/ Sr.
Ruben Verde Céspedes, por el trabajo articulado con los estudiantes en la organizacion y ejecucion de la Feria

=Scuela Abierta 2017, asi como por su compromiso y dedicacion en el apoyo a los estudiantes de la Escuela

an

Nacional Superior Auténoma de Bellas Artes del Pert en la gestion de la Feria Escuela Abierta 2017

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Directora Académica
Escuela Nacional Superior Autonoma
de Bellas Artes del Peru
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LINFANTIL

FESTIVAL DE CREATIVIDAD Y EXPRESION PARA NINAS Y NINOS DEL DISTRITO DE BRENA

%
Lo

Lima, 11 de Noviembre del 2014

Sr. José Gordillo Abad
Alcalde del Distrito de Brefia
Presente.- -

De nuestra especial consideracién:

Reciba de parte del Colectivo Agujetas Libres -conformado por estudiantes de
la ENSABAP- un cordial saludo y nuestro reconocimiento por la labor que realiza en
el distrito de Brefia y por el apoyo que sabemos viene brindando a iniciativas
culturales y artisticas en nuestro medio.

El motivo de la presente carta es para hacerle participe de una iniciativa
artistico-cultural e invitar, por intermedio suyo, a la Municipalidad de Brefia a
sumarse como co-organizadores, facilitadores y/o auspiciadores del evento: 1
FESTIVAL INFANTIL "AGUJETAS LIBRES" 2014, el mismo que programamos
para 2 fechas: SABADO 6 Y DOMINGO 7 DE DICIEMBRE del afio en curso y con
un enfoque de participacion ciudadana en espacios publicos, principalmente dirigido a
publico infantil, que se realizard en la Plaza de Armas de Brefia (detallamos la
propuesta en documento adjunto)

El Festival se plantea como un evento en el que se busca el reconocimiento y
la importancia del aspecto creativo-expresivo en las nifias y nifios del distrito de
Brefa por medio de talleres que estimulen dichos aspectos; asi mismo busca generar
conciencia en las demds generaciones sobre la importancia del aspecto cultural y
artistico en el proceso de desarrollo personal y colectivo, por medio de la presentacion

:xposicion de los trabajos creados por los nifics y nifias en los talleres. Todo

para poner en evidencia los talentos poco reconocidos en los niflos que mas adelante

podrian ser gestores de cambios positivos en nuestra sociedad a través de las artes y el

reconocimiento de su cultura.
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I CONGRESO MUNDIAL
JUSTICIA JUVENIL RESTAURATIVA

Lima, 16 de Setiembre de 2009

Senores
Colectivo Cultural Justicia para Crecer
Presente.-

Estimados Amigos:

Ante la necesidad de que la justicia juvenil sea respuesta social e individualizada con
efectos educativos, Terre des hommes impulsa la aplicacion del modelo de Justicia
Juvenil Restaurativa ante la comision de delitos penales. Este modelo promueve la
participacion activa y voluntaria del (los) ofensor (es), la(s) victima(s) y la comunidad,
busca la reparacion del dafo, la rehabilitacion del menor y el apoyo a la victima,
contribuyendo al restablecimiento del lazo social y a la reduccién de la violencia
juvenil.

Conscientes de que la justicia de menores es un tema de importancia internacional,
especialmente en el contexto de los debates sobre asuntos de seguridad ciudadana, y
teniendo en cuenta la experiencia que hemos adquirido, hemos tomado la iniciativa de
organizar el:

PRIMER CONGRESO MUNDIAL DE JUSTICIA JUVENIL RESTAURATIVA
Que se llevara a cabo en LIMA (Peru)
Del 4 al 7 de noviembre de 2009

Conocedores del trabajo que realizan con grupos juveniles en prevencién de la
violencia juvenil, consideramos que su participacion en este Evento sera
enriquecedora.

Les invitamos a sumarse al programa de actividades culturales que se desarrollara en
paralelo a las conferencias académicas. Nuestra vision es que a través de este
programa, se demuestre al publico el potencial y talento de la juventud peruana en sus
diversas expresiones artisticas y la capacidad que tienen de convocar a personas y
organizaciones que apuestan por una juventud productiva, creativa y responsable.

Agradeciéndole anticipadamente la favorable acogida a nuestra solicitud, les
expresamos nuestra confianza y amistad.

Afectuosamente,

& ——J@éan Schmi
President:\(j}mité Ejecutivo

I Congreso Mundial de Justicia Juvenil Restaurativa
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