ELMER ELI TIMOTEO LLACSAHUANGA
Jr. Adolfo Viera N* 1035 - San Juan de Miraflores
Teléfonos: 560-2817 / Cel. : 934231671

Email: Elmer 10 08@hotmail.com
M

* Lugar de Nacimiento : Piura

e Fecha de Nacimiento : 10/01/1964

e DINNI 06219286

* Libreta Militar 2239356641

e Carnet IPSS 6401101TOLCEDO8

 Estado Civil Conviviente
10062192866

e RU.C.

II. ESTUDIOS REALIZADOS:

Nivel Superior : UNIVERSIDAD PARTICULAR
SAN MARTIN DE PORRES

Facultad Ciencias de la Comunicacién

i Ciclo |

Nivel Secundaria: G.U.E. MELITON CAiRVAJAL

Ineco N° 16 - Lince ,

CENTRO EDUCATIVO N° 6035

Nivel Primaria :
SAN JUAN DE MIRAFLORES



111. OTROS ESTUDIOS:

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

NUTRICION Y DIETETICA

TECNOLOGICO “ROBERT OWEN"

INSTITUTO SUPERIOR
EROS AUXILIOS

INYECTABLES Y PRIM

R “SAN MARTIN DE PORRES”

UNIVERSIDAD PARTICULA
ENTARIA Y ARCHIVO

ADMIN!STRACION DOCUM

UNIVERSIDAD NACIONAL «“FEDERICO VILLARREAL”

TELEDUCACION

MINISTERIO DE EDUCACION
EVISIVO Y RELACIONES PUBLICAS

PERIODISMO TEL

IV. CONFERENCIAS, SIMPOSIOS, CONVENCIONES:

NUTRICION PEDIATRICA 2011, ORGANIZADO POR EL

INSTITUTO NACIONAL SALUD NINO

; BUENAS PRACTICAS DE MANIPULACION BPM REALIZADO

POR EL INSTITUTO NACIONAL SALUD NINO.

NA ATENCION PARA

CALIDAD HUMANA PARA UNA BUE
ZADO POR ESSALUD

AUXILIARES DE NUTRICION REALI
ACTUALIZACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO,
REALIZADO POR EL MINISTERIO DE TRABAJO.

C |ON PEDIATRICA, REALIZADO

ACTUALIZACION EN NUTRIC
oEALIZADO POR INSTITUTO NACIONAL SALUD NINO.
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ACTIIALIZACION PARA ALXILIARE
REALIZADO POR HOSPITAL ALBERTO SA
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EXPERIENCIA LABORAL:

MINISTERIO DE EDUCACION

Cargo - Auxiliar Administrativo

Periodo - Junio de 1983 hasta Julio de 1987

INSTITUTO DE TRANSFERENCIAS DE TECNOLOGIAS

APROPIADAS DEL CONVENIO “ANDRES BELLO”

ITACAB

Cargo : Asistente Administrativo

Periodo - Mayo de 1989 hasta Enero de 1991
HOGAR S.A.

Cargo - Agente de Seguridad

Periodo . Marzo de 1992 hasta Agosto de 1998

INSTITUTO NACIONAL DEL NINO
- Auxiliar Administrativo-Archivo

Cargo

Periodo - Setiembre 2004 hasta Julio 2011
MUNICIPALIDAD DE LIMA

Cargo - Agente de Seguridad-Fiscalizador
Periodo : Agosto 2011 hasta Diciembre 2011
DESPACHO PRESIDENCIAL

Cargo : Auxiliar

~ Periodo - Abril del 2012 hasta la actualidad.



VI. REFERENCIAS PEBSONALES

ALCI MENDOZA GELDRES
SUPERVISOR DE SEGURIDAD
SEGURO INTEGRAL DE SALUD

CEL. : 992125601

LANES ANTAY

ERANCK MAGAL
O DE NUTRICION

LICENCIADO DEL SERVICI

INSTITUTO DE SALUD DEL N
F. : 330-0066 ANEXO SO11

INO
TL

ENRIQUE SULCAHUAMAN MIZARI

JEFE DE ADMINlSTRACION

DISA V — MINSA
TLF. : 991019502

¥ DlSPONlBlLlDAD INMEDIATA

Y REMUNERACION DE ACUERDO A CALIFICAC:CH
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This certifies that

Elmer Eli Timoteo Llacsahuanga

has successfully completed the course

Power Point 2007 - Level 1

This is an 08 - hours course

Julio Fernandez- ‘Bnm !

September 17,2012

4 .. . ?':lg;:ég;g‘; OPERATIONS MANAGER
(o o T New Hor1zons
¢ Computer Learning Centers

CHOOSE. LEARN, SUCCEED.

& C Paseo d:. |a Replblica - 2'-51 ilma 13
T b Pl Imr R
MOn."- 100,



Lca te of Completion

This certifies that

Elmer Eli Timoteo Llacsahuanga

has successfully completed the course

Excel 2007 - Level 1
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' Elmer Eli Timoteo Llacsahuanga
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MUNICIPALIDAD METROPOLITANA
DE LIMA
SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL

CERTIFICADO
ELMER ELI TIMOTEO LLACSAHUANCA

1 “VIII Programa Curricular Diversificado en Gestion
- 2010”, evento realizado en el

Otorgado a:
toriamente €
con una duracién de 40 horas

Por haber participado satisfac
de Riesgo para Brigadistas de Defensa Civil - VIII PCB
Auditorio de la ENSABAP, del 11 al 15 de Octubre del presente afio,

lectivas.
Lima, 15 de Octubre del 2010

& \dp
UNWedt, Gerente Defensa Civil




INNY ' IVADD
STITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO PRIVADO

allp ROBERT OWEN

Porel ¢

& e 2 RM. N° 0313 - 03 - D

R.D. N 1142 - 2008 - ED

Otorgado a:
Por haber aprobado satisfactoriamente el Curso de Irryegtables y

Primeros Auxilios, realizado del.22/2./.94.. al i) .QZ%?.?.
Con una duracion total de A40.. horas dcadémicas.

T O\ Vgl S0 RS
AT OGN ursreensnnnes fuss

T -iiJijRTO GUIZADO SALAZAR
W / Director General



El Despacho Presidencial y la
Compania General de Bomberos Voluntarios del Pert
"ROMA N° 2"

Otorgan la presente

CONSTANCIA

ELMER TIMOTEO LLACSAHUANGA

Por su participacion como ASISTENTE en el taller "Servicio de lucha
contra Incendios y Primeros Auxilios", llevada a cabo en las
instalaciones de Palacio de Gobierno, el dia 23 de setiembre de

2013 (5 horas).

Lima, 23 de setiembre de 2013

PR AL

Freddy Chaupin Sosa Mdrli Carlos La Torre
Direclor de Recursos Humanos (e) Bri Mayor Jefe de la
Despacho Presidencial —Jefafura Departamental de Lime
|

|



A FIEL DEL ORIGINAL
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nstituto de Transferenclia de Tecnol
Bello

El1 Director Ejecutivo del 1
Marginales del Convenlo Andrés

Apropiadas para Sectores
-ITACAB, que suscribe,

CERTI1IFE 1 C A:
trabajé para este

ACASAHUANCA,
en el periodo

te Administrativo,
31 de Enero de 1991.

Elmer TIMOTEO LL
nacional como Asisten
1 12 de Mayo 1989 al

Que el seflor
organismo inter

comprendido de
encomendd, el sefior Timo-

En el desempefio de las tareas que se le
teo Llacsahuanca demostrd, dedicacién y puntualidad, atributos
que fueron muy valorados por el Instituto.

Se expide el presente documento para los fine\ qu

considere més conveniente.

interesado

/ Rojas
Dlrectoy/ Ejecutivo

s

Miraflores, Enero 31, 1991.



Instituto Nacional
£ MACHU PICCHU PARA EL MUNDO"

Ministerio 1@
de Salud de Salud del Nino
“ARIO DEL CENTENARIO D

“’a‘"‘\
=

CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS.

Nacional de Salud del Nifo, por el presente

La Oficina de Logistica del Instituto
documento hace constar que.

TIMOTEO LLACSAHUANGA ELMER ELI
odalidad de Servicios No Personales (SNP) el 31 de

del 2008. Se prorrogé el contrato como Contratc

Ha iniciado sus Servicios por la m
N2 1057, desde el 01 de Julio de

Agosto del 2004 al 30 de Junio
Administrativo de Servicios CAS Decreto Legislativo

2008 continuando hasta la fecha.
El presente documento carece de valor para iniciar acciones en contra del Institut

Nacional de Salud del Nifio.
Asimismo el presente documento carece de valor en caso de tener cualquier enmienc

0 correccion.
. - . . .
Se expide la presente a solicitud del interesado, para los fines que estime conveniente

Lima, 20 de Setiembre del 2011.

YCS/MNG/ncs.



ERU Despacho PFCSidencial

Conste por el presente document

2019-DP. que celebran:
& N° 20161704378 y domicilio en Jiron de La Unién N°

HO PRESIDENCIAL, con RU : |
.f{.lsf Eg::::;o de Lima, quien actua representada por 1a Directora designada de la Oficina d&
~ecursos Humanos, sefiora YAZMIN IVONNE MELENDEZ FIESTAS, identificada con DNI. N
poss. | a General N° 033-2020-DP/SG del 30

ignada mediante Resolucion de Secretafl
iy ien en adelante se le denominara LA ENTIDAD; y,

de setiembre de 2020, a qui
n ELMER ELI TIMOTEO LLACSAHUANGA, identificado con DNI N°
lio Jr. Adolfo Viera N° 1035, Distrito de San.Juan de M.Ir.aﬂoru', |.:ima, E]
denominara EL TRABAJADOR, en los términos y condiciones siguientes:

jares y hombres”
4 o de la lgualdad de oportunidades para miujf .
g “Aflo de la Universalizacion de Ia Salud

Afs Bi= ABA . > .
o la Adenda N° 03 al Contrato de Trabajo por Suplencia N° 001-

a.

h. De la otra parte dlo'
06219286, con domici
quien en adelante se le

CLAUSULA PRIMERA: Antecedentes

BAJADOR suscribieron el
del 15 de Mayo al 31 de Di
dencial, en reemplazo
érito a su solicitud de

Contrato de Trabajo por Suplencia N*

ciembre de 2019, para efectuar labores
del titular de la plaza servidor KEVIN
Licencia sin Goce de Haber por el

11 LA ENTIDAD Y EL TRA
001-2019-DP con vigencia
Operativas en el Despacho Presi

RODOLFO LUNA TEVEZ, en m

mencionado periodo.
|a solicitud de ampliacién de la Licencia sin Goce de Haber del

12 Que, como consecuencia de
servidor KEVIN RODOLFO LUNA TEVEZ, titular de la mencionada plaza, por el periodo
£ comprendido desde el 01 de Enero al 31 de Julio de 2021, LA ENTIDAD ha considerado de
Y acuerdo a las necesidades propias de nuestra institucién y a las sefaladas en el marco del
Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por

Decreto Legislativo N° 728, Ley de
Decreto Supremo N° 003-97-TR, renovar el Contrato de Trabajo por Suplencia antes
mencionado, por lo que ambas partes han acordado su renovacion.

CLAUSULA SEGUNDA: Objeto de la Adenda

2.1 Por medio de la presente Adenda ambas partes acuerdan prorrogar el plazo del Contrato de
Trabajo por Suplencia, desde el 01 de Enero de 2021 al 31 de Julio de 2021, en merito a
la sohpc;tud {;de ampliacion de la licencia del Servidor KEVIN RODOLFO LUNA TEVEZ y la
necesidad del 4rea para contar con los servicios laborales, por el periodo establecido en el
MEMORANDO N° 000289-2020-DP/OGA-OPE de la Oficina de Operaciones del 29.Dic.20.

2.2 Llas p:?rtes agugrdan mantener vigentes los demas términos y condiciones establecidos en
el contrato principal, en cuanto no contravengan lo previsto en el Decreto Legislativo N* 728-

Ley de Productividad y Competitivid '
e i 4 y petitividad Laboral, que regula el Contrato de Trabajo *o:

e el presente Contrato. lax

En sefial de conformidad y aprobacién con las condiciones establécidas
de Lima, a los 30 dias de:

partes lo suscriben en dos (2) ejempl ‘ i :
mes de Diclembea-t ag ) l : plares igualmente validos, en (la ciudad
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