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I. DATOS PERSONALES 

 
 
 
 

II. ESTUDIOS REALIZADOS 
 

TÍTULO O GRADO 
NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN, CIUDAD Y 
PAÍS 

GRADO 
ACADEMICO 

 
ESPECIALIDAD 

TIEMPO DE ESTUDIOS (FECHA 
DE EXPEDICIÓN) 

FOLIO 

ESTUDIOS 
TÉCNICOS 

     

 

BACHILLERATO 

UNIVERSIDAD 
NACIONAL JOSE 

FAUSTINO SANCHEZ 
CARRION – 

HUACHO/PERU 

 

BACHILLER 

 
ADMINISTRACION 

 
5 AÑOS (27-03-2018) 

 
22-21 

 
TÍTULO 
PROFESIONAL 

UNIVERSIDAD 
NACIONAL JOSE 

FAUSTINO SANCHEZ 
CARRION – 

HUACHO/PERU 

 

LICENCIADO 

 
ADMINISTRACION 

 
5 AÑOS (14-11-2019) 

 
20-19 

  

 

    
 

POSTGRADO O 
DIPLOMADO 

  
 

 

     

     

MAESTRÍA      

DOCTORADO      

III. CONOCIMIENTOS EN IDIOMAS E INFORMATICA 
 

ESPECIALIDAD FECHA DE INICIO Y 
TÉRMINO 

INSTITUCIÓN CIUDAD/PAÍ
S 

HORAS FOLIO 

 
INGLES BASICO 

03/01/2018 al 

30/12/2018 

INSTITUTO DE 
CAPACITACION 

SUPERIOR 
MELITON 

CARBAJAL 

 
LIMA/PERU 

 
1200 

 

18 

COMPUTACION 
INTERMEDIA 

13/01/2014 al 

14/07/2014 

UNIVERSIDAD NACIONAL 
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE 

LIMA/PERU 350  
17 

COMPUTACION BASICA 21/06/2013 al 

21/12/2013 

UNIVERSIDAD 
NACIONAL 

ENRIQUE GUZMAN 
Y VALLE 

LIMA/PERU 350  
16 

Apellidos y Nombres GRANDA SANCHEZ GABRIEL 

Fecha de Nacimiento 28/05/1991 
Lugar de 
Nacimiento 

MIRAFLORES 
LIMA 

Documento de Identidad 
 

47395149 Estado Civil SOLTERO 

Dirección 
URB.CONFECCIONES MILITARES – CALLE AIDA GARCIA DE 
SOTOMAYOR MZ B LT 14 

N° Celular / fijo / e-mail 972580950  gabrielgs4g@gmail.com 

mailto:gabrielgs4g@gmail.com


 

 
 
 

 
 
 
 

IV. CURSOS Y CAPACITACIONES 
 

DENOMINACION Y 
ESPECIALIDAD 

FECHA DE INICIO Y TÉRMINO 
MM/AA 

INSTITUCIÓN CIUDAD/PAÍS HORAS FOLIO 

SERVICIO CIVIL 
(NUEVO REGIMEN 
LABORAL PUBLICO 

LEY N°30057 

12/10/2019 al 

16/11/2019 

INSTITUTO PERUANO 
 

DE CAPACITACIÓN Y 
EDUCACIÓN 

LIMA/PERU 120 H  

15 

TECNOLOGÍA 

DE ARCHIVOS 

04/05/2019 al 

30/07/2019 

INSTITUTO DE 
CAPACITACION 

SUPERIOR MELITON 
CARBAJAL 

LIMA/PERU 300 H  

14 

ADMINISTRACIÓN 05-01-2019 al UNIVERSIDAD 
NACIONAL ENRIQUE 

LIMA/PERU 300 H  

Y GESTIÓN 27-03-2019 GUZMAN Y VALLE   13 

PUBLICA      

 
 
 
 
 

V. EXPERIENCIA LABORAL 

1. Nombre de la entidad o 
empresa 

Rubro Teléfono Motivo de Cese FOLIO 

SUNAT PUBLICO 01 -315 07 30 
TERMINO DE 
CONTRATO 

 
12 

Cargo desempeñado Inicio (MM/AA) Culminación 
(MM/AA) 

Tiempo de servicio 

GESTOR DE TRAMITE 02/2020 06/2020 5 MESES 

DESCRIPCIÓN DEL TRABAJO REALIZADO 

a) Responsable de asistir a los contribuyentes en general, respecto al alcance y 
aplicación de las normas y procedimientos tributarios. 
b) Registrar solicitudes y facilitar el uso de los productos virtuales, para 
promover el cumplimiento tributario 
c) Organizar y verificar la documentación recibida por parte de los 
Contribuyentes a fin de continuar con el procedimiento de Gestión Tributaria. 
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2. Nombre de la entidad o 
empresa 

Rubro Teléfono Motivo de Cese FOLIO 

CASA BLANCA 
CONSTRUCCIONES 

SAC 

PRIVADO 981456045 TERMINO DE 
CONTRATO 

 
11 

Cargo desempeñado Inicio (MM/AA) 
Culminación 

(MM/AA) 
Tiempo de servicio 

ASISTENTE DE 
RECURSOS HUMANOS – 
SEGURIDAD Y SALUD EN 

EL TRABAJO 

 
10/2019 

 
06/2020 

 
9 MESES 

DESCRIPCIÓN DEL TRABAJO REALIZADO 

a) Servicios profesionales independientes acerca de funciones Administrativas de 
Inspección y verificación de las normas de Seguridad en el trabajo 
b) Consultor de la Norma G -050 en los procesos de obra de la Empresa 

 
3. Nombre de la entidad o 
empresa 

Rubro Teléfono Motivo de Cese FOLIO 

DIRECCIÓN REGIONAL 
DE EDUCACIÓN CALLAO PUBLICO 01 420 9900 

TERMINO DE 
CONTRATO 

 
10-9 
8-7 
6-5 Cargo desempeñado Inicio (MM/AA) 

Culminación 
(MM/AA) 

Tiempo de servicio 

COORDINADOR 
ADMINISTRATIVO DE 

RECURSOS EDUCATIVO 

 
09/2019 

 
12/2019 

 
 

4 MESES 

DESCRIPCIÓN DEL TRABAJO REALIZADO 

“Coordinador Administrativo en la Institución Educativa N°5049 Enma Dettman de 
Gutiérrez” 

a) Responder al director respecto de la gestión de los recursos humanos, materiales y 
económicos. 
b) Encargarse del registro y control de la información de los bienes de la institución 
educativa, con la finalidad de optimizar el uso de estos para el logro de aprendizajes de 
los estudiantes. 
c) Asegurar el uso, mantenimiento y conservación de los recursos educativos y 
ambientes pedagógicos en coordinación con el equipo directivo con el fin de garantizar la 
seguridad y salud en el ambiente educativo. 
d) Llevar el control de permisos, licencias y vacaciones del personal de la institución 
educativa. 
e) Proponer al equipo directivo, la mejora en los procesos administrativos, los 
mecanismos e instrumentos necesarios, con la finalidad de ofrecer un servicio eficiente 
en beneficio de la mejora de los aprendizajes. 
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4. Nombre de la entidad o 
empresa 

Rubro Teléfono Motivo de Cese FOLIO 

GEM 
TRAINING & CONSULTING 

SERVICE 

 
PRIVADO 

 
01 310 6831 TERMINO DE 

CONTRATO 

 
4 

Cargo desempeñado Inicio (MM/AA) 
Culminación 

(MM/AA) 
Tiempo de servicio 

COORDINADOR 
ADMINISTRATIVO 

05/2019 08/2019 3 MESES 

DESCRIPCIÓN DEL TRABAJO REALIZADO 

a) Responsable de liderar los procesos organizacionales y funcionales, así como la 
presentación de los informes a la Gerencia General. 
b) Responsable de la gestión de la información respecto al personal (asistencia, 
permisos, vacaciones y licencias) 
c) Gestionar la información relacionada a los materiales, equipos, recursos financieros 
y condiciones de los ambientes de la Institución preservando la Seguridad Laboral. 

 
 

 
5. Nombre de la entidad o 
empresa 

Rubro Teléfono Motivo de Cese FOLIO 

BANCO FALABELLA PRIVADO 
01 615 
4300 

TERMINO DE 
CONTRATO 

 
3 

Cargo desempeñado Inicio (MM/AA) 
Culminación 

(MM/AA) 
Tiempo de servicio 

PROMOTOR EN CENTRO 
FINANCIERO 

02/2018 02/2019 1 AÑO 

DESCRIPCIÓN DEL TRABAJO REALIZADO 

a) Identificar clientes potenciales (personas naturales) con la finalidad de 
vincularlos y ofrecerles los productos y servicios que ofrece el Banco. 
b) Efectuar el proceso de vinculación a clientes del Banco, ofreciéndoles los 
productos y servicios bancarios. 

 

 
VI. OTROS DOCUMENTOS 

 

NOMBRE DEL DOCUMENTO FOLIO 

COPIA DIGITAL DNI 2 

CONSULTA RUC 1 
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7 



 

lización de la Sal 

6 

 
 
 
 

 
 



 

 
 

5 



 

zación de la Salu 

 
 

4 
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DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD 
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