OB|ETIVO

Aplicar los conocimientos Adquiridos durante mi
formacion profesional y experiencia laboral
Teniendo presente siempre la responsabilidad,
honestidad y mejora continua en el desarrollo
de mis funciones.

APTITUDES
|

Capacidad para la direccion, toma de
decisiones, trabajo en equipo y actitud

positiva.

isminioriquelme@gmail.com

972961651

CURRICULUM VITAE

JHON NERI ISMINIO RIQUELME

DIRECCION: AV. BRASIL M-1150 - LIMA
DNI: 40792105

FORMACION

SECUNDARIA
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICO MILITAR “MARISCAL ANDRES AVELINO
CACERES".

SUPERIOR
INGENIERIA INDUSTRIAL
3ER ANO- UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO.

CURSOS Y CAPACITACIONES
|

Curso de Especializacion Prevencion de Riesgos Laborales. Realizado en el mes de Junio

2021, Organizado por la Direccion de Formacion y Capacitacién - MTPE.

Curso de Capacitacion Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.
Realizado en el mes de Noviembre y Diciembre de 2014, Organizado por Instituto de
Capacitacién Tecnologica Profesional del Peru.

Curso de capacitacion en: uso de extintores, entrenamiento primeros auxilios,
trabajos de altura, manejo a la defensiva. Realizado en el mes de Octubre de
2013, Organizado por YICONGESAC.

Curso de Marketing — Atencion al cliente. Realizado en el mes de Febrero 2007,

Organizado por Universidad Cesar Vallejo.
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EXPERIENCIA

AUTORIDAD DE TRANSPORTE URBANO PARA LIMA Y CALLAO
21/09/2020 -21/11/2020 - SUPERVISOR DE CAMPO

Ejecutar el servicio de, Fiscalizacién, control de insumos, almacén, patio, personal con su
respectivo EPPs, para el desarrollo del servicio de limpieza y desinfeccién de acuerdo con
lo establecido en los términos de referencia y contratos suscritos por la ATU; y cumplan
protocolos de bioseguridad, asegurdndose para ello el proceso de limpieza y desinfeccion
de cada vehiculo. Proyectar informes y/o reportes relacionados con el protocolo de
limpieza y desinfeccién. Informar al supervisor zonal cuando tome conocimiento de

casos de covid del personal de la empresa contratistas.

AUTORIDAD DE TRANSPORTE URBANO PARA LIMA 'Y CALLAO
14/07/2020 - 14/09/2020 - SUPERVISOR DE CAMPO

Ejecutar el servicio de, Fiscalizacién, control de insumos, almacén, patio, personal con su
respectivo EPPs, para el desarrollo del servicio de limpieza y desinfeccién de acuerdo con
lo establecido en los términos de referencia y contratos suscritos por la ATU; y cumplan
protocolos de bioseguridad, asegurdndose para ello el proceso de limpieza y desinfeccién
de cada vehiculo. Proyectar informes y/o reportes relacionados con el protocolo de
limpieza y desinfeccion. Informar al supervisor zonal cuando tome conocimiento de

casos de covid del personal de la empresa contratistas.

OFICINA NACIONAL DE PROCESOS ELECTORALES
26/12/2019 - 31/01/2020 - COORDINADOR

Servicio de Gestion logistico, planificacion, control, supervisién local, y apoyar en la
entrega de material e equipos informdticos, asi como elaboracién de formatos y
documentacion concerniente al proceso electoral, y otros afines a gestion documental.

CONSORCIO EJECUTOR TINGO MARIA
05/10/2017 - 06/05/2019 - PREVENCIONISTA DE RIESGO

Servicio de supervision, control, verificacion el uso correcto e implementacién de
uniformes y EPPs del personal, Evaluacién de riesgos y planificar una propuesta
preventiva, Plan de emergenciay Evacuacion, Redaccion de documentos e informes. Obra:
“Mejoramiento de la Capacidad Resolutiva del Hospital Tingo Maria - Tingo Maria -
Huanuco .

DIRECCION REGIONAL DE SALUD MARISCAL CACERES.
02/01/2016 - 30/09/2017 - AUXILIAR LOGISTICO

Servicio de control, organizacion, registro, digitalizacion, seguimiento de la
documentacion a entregar, recepcion por parte del cliente interno o externo,
coordinar la compra de materiales e insumos, realizar inventarios, clasificacién,
Almacenamiento, despachos asegurando su llegada y calidad en los tiempos
establecidos, reportar informacion solicitada por el jefe de drea de manera oportuna y
eficiente.

EMPRESA DURAN CONSULTING GROUP EIRL

15/01/2015 - 31/12/2015 - PREVENCIONISTA DE RIESGOS

Servicio de supervision, control, verificacion el uso correcto e implementacién de
uniformes y EPPs del personal, Evaluacién de riesgos y planificar una propuesta
preventiva, Plan de emergencia y Evacuacion, Redaccion de documentos e informes.
Obra: “ Creacion del canal de Irrigacion de Pururucum - San Juan Visscas - San Pedro de
Mararfién del distrito de de Singa Provincia de Humalies - Region Huanuco”.
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UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

[ 0000 ‘ 5382-2016 l
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» ENTRENAMIENTO PRIMEROS AUXILICS

= MANEJQ A LA DEFENSIVA
REALIZADD EL DA 26 DE OCTUBRE DEL 2013 CON UNA DURACEON DE 8 HORAS LECTIVAS.

» USO DE EXTINTORES

» TRABASDS EN ALTURA

SE OTORGA EL PRESENTE CERTIFICADO A
POR SU PARTICIPACION EN EL CURSD DE CAPACITACION DE
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Sistema Integrado de Gestidn Administrativa
K I Modulo de Logistica
'.\ Version 20.02.00
UNIDAD EJECUTORA
NRO. IDENTIFICACION

ORDEN DE SERVICIO N°
N° Exp. SIAF :

1 001 AUTORIDAD DE TRANSPORTE URBANO PARA LIMA Y CALLAO - ATU
1 001717

Ado )
2020 |

Mes
09

( Dia

[ 21

2. CONDICIONES GENERALES
N°® Cuadro Adquisic: 003983

(1. DATOS DEL PROVEEDOR

Sefior(es) : ISMINIO RIQUELME JHON NERI

Direccion : AV. BRASIL N° 1150 Tipo de Proceso :  ASP

LIMA / LIMA / PUEBLO LIBRE CCl: 01131000020084453501 N° Contrato :

RUC : 10407921050 Teléfono : 972961651 Fax : Moneda: S/ TIC :

SERVICIO DE SUPERVISION DE PROCESO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE UNIDADES VEHICULARES DE COMPETENCIA DE LA ATU EN EL

Concepto :
L MARCO DEL PLAN DE REFORZAMIENTO DE SUPERVISION
: : S o Valor
Cédigo Unid. Med. Descripcion Total S/
071100431465 SERVICIO [SERVICIO DE SUPERVISION DEL PROCESO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE VEHICULOS 5,000.00
SERVICIO DE SUPERVISION DE PROCESC DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE UNIDADES
VEHICULARES DE COMPETENCIA DE LA ATU EN EL MARCO DEL PLAN DE REFORZAMIENTO DE
SUPERVISION, DE ACUERDO A LOS TERMINOS DE REFERENCIA Y SU OFERTA, LOS MISMOS
QUE FORMAN PARTE INTEGRAL DE LA PRESENTE ORDEN DE SERVICIO.
PLAZO DE EJECUCION: HASTA 60 DIAS CALENDARIO CONTADOS DESDE EL DIA SIGUIENTE
DE RECEPCIONADA LA ORDEN DE SERVICIO
FORMA DE PAGO:
1ER PAGO: 50% HASTA LOS 30 DIAS CALENDARIO
2DO PAGO: 50% HASTA LOS 60 DIAS CALENDARIO
CCP: 3578
CCI: 01131000020084453501
C.C. DIRECCION DE OPERACIONES PED. 04683
t**t**i*t**&!t*it*i*t**(cINCOMILYOO/J_DOSOLES)itiii*iil**i**t ***lii!
AFECTACION PRESUPUESTAL TOTAL S/ 5,000.00
Meta/ Monto
Mneménicd Cadena Funcional FF/Rb| Clasif. Gasto s/
0037 15.036.0076.9002.3999999.5006269 1-00]23.2 71199 5,000.00 Total 5,000.00
Ret. Imp. Rta : 0.00
Valor Neto 5,000.00
Facturar a nombre de : AUTOR[DAD DE TR‘AN
Direccien : DOMINGO ORUE N 165 T i N
ELABORADO POR ORDENACION DEL SERVICIO CONFORMIDAD DEL SERVICIO
URTEAGA
SANCHEZ,
LYSBETH
W
3 _F//\NY’?— ) o Fecha
5 -. Dia_Mes Afo
RESPONSABLE mwm ONES |

( NOTA IMPORTANTE :
- El Proveedor debe adjuntar a su Factura copia de la O/S
- Esta Orden es nula sin las firmas y sellos reglamentarios o autorizados.
- Bl Contratista (Proveedor) se obliga a cumplir las obligaciones que le correspenden, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado en caso de incumplimiento

(.




Sistema Integrado de Gestién Administrativa
Médulo de Logistica

Versién 20.01.03 ORDEN DE SERVICIO N°
N° Exp. SIAF: :
(Dia [Mes [ Afo )

UNIDAD EJECUTORA : 001 AUTORIDAD DE TRANSPORTE URBANO PARA LIMA Y CALLAO - ATU L14 07 zozoJ
NRO. IDENTIFICACION : 001717

1. DATOS DEL PROVEEDOR 2. CONDICIONES GENERALES
Sefior(es) : ISMINIO RIQUELME JHON NERI W Condro Adguisic: 002008
Direccion : AV. BRASIL N° 1150 Tipo de Proceso: ASP
LIMA / LIMA / PUEBLO LIBRE CCl: 01131000020054483501 N° Contrato :
RUC : 10407921050 Teléfono : 972961651 Fax : Moneda: S/ TIC:
Concepto : SERVICIO DE SUPERVISION DE PROCESOQ DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE UNIDADES VEHICULARES DE COMPETENCIA DE LAATU EN EL
MARCO DEL PLAN DE REFORZAMIENTO DE SUPERVISION
- . N Valor
Codigo Unid. Med. Descripcién Total S/
071100431465 SERVICIO |SERVICIO DE SUPERVISION DEL PROCESO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE VEHICULOS 5,000.00

SERVICIO DE SUPERVISION DE PROCESC DE LIMPTIEZA Y DESINFECCION DE UNIDADES
VEHICULARES DE COMPETENCIA DE LA ATU EN EL MARCO DEL PLAN DE REFORZAMIENTO DE
SUPERVISION, DE ACUERDO A LOS TERMINOS DE REFERENCIA Y SU OFERTA, LOS MISMOS
QUE FORMAN PARTE INTEGRAL DE LA PRESENTE ORDEN DE SERVICIO

PLAZO DE EJECUCION: HASTA 60 DIAS CALENDARIQ CONTADOS DESDE EL DIA SIGUIENTE
DE RECEPCIONADA LA ORDEN DE SERVICIO

FORMA DE PAGO:
1ER PAGO: 50% HASTA LOS 30 DIAS CALENDARIO
2D0 PAGO: 50% HASTA LOS 60 DIAS CALENDARIO

CCp: 2131
CCI: 01131000020084453501
C.C. DIRECCION DE OPERACIONES PED. 02170

¥k ok k| K K K Kk Kk K|k Kk % % Kk % * * % % % % *(CINCO MIL Y 00/100 SOLES) * * * % % % * % % % % % % % 3% * x x x x4

AFECTACION PRESUPUESTAL [ TOTAL S/ 5,000.00
Meta/ Monto
Mneménicd Cadena Funcional FF/IRb| Clasif. Gasto s/
0037 15.036.0076.9002.3999999.5006269 1-00]23.27.1199 5,000.00 Total . 5 000.00
Ret. Imp. Rta : 0.00
Valor Neto 5,000.00
(" Facturar & nombre de - AUTORIDAD DE TRANSPORTE URBANO PARA LIMA Y CALLAO - ATU
Direccion : PO UG, 200 e
ELABORADO POR ORDENACION DEL SERVICIO CONFORMIDAD DEL SERVICIO
URTEAGA - N
SANCHEZ, PR P
LYSBETH S S
cElLLS oUEY VRGE i N i Fecha
B 7 X . - Dia_Mes Ao
Hekhn y RESRONSABLE DE ABASTECIMIENTO
RESFPNSABFE PEIﬁ:‘DQUISICIONES o Y SERV. AUXILIARES . ..

 NOTA IMPORTANTE :

- El Proveedor debe adjuntar a su Factura copia de la 0/S

- Esta Orden es nula sin las firmas y sellos reglamentarios o autorizados.

- El Contratista (Proveedor) se obliga a cumplir las obligaciones que le corresponden, bajo sancion de quedar inhabilitado para contratar con el Estado en caso de incumplimiento




CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS

A quien corresponda:

Por medio de la presente, se deja constancia que el(la) Sr./Sra. JHON NERI
ISMINIO RIQUELME, identificado/a con D.N.I. N° 40792105, ha prestado

servicios durante los siguientes periodos, bajo contrato de locacion de servicios.

PROCESO ODPE OBJETC DE CONTRATO . INICIO TERMING

LIMA OESTE | COORDINADOR DE LOCAL DE

ECE-2020 | VOTACION

26/12/2019 31/01/2020

Se extiende la presente para los fines que el(la) interesado/a estime pertinentes.

LIMA, miércoles 12 de Febrero del 2020

elhert Adolf ?nm Dianderas
Jete de Ofiema Sescentraizagda
de Procesoes Electorales
OODPE - LIMA OESTE 1
Oficina Nacwnal de Procesos Electorales




CLTNGS VARIA QLGS Viadia
CERTIFICADO DE TRABAJO

Que, el Sr. JHON NERI ISMINIO RIQUELME, con DNI:
40792105, ha laborado en esta empresa desde
05/10/2017 hasta 06/05/2019 desempefiandose como
Prevencionista de Riesgos Laborales en la ejecucion de la
obra “MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD RESOLUTIVA
DEL HOSPITAL TINGO MARIA - TINGO MARIA HUANUCO”,
demostrando compromiso y entrega con lo encomendado
asi como responsabilidad, puntualidad y confianza.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado.

Lima, 10 de Mayo de 2019.
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Saﬁimm - _DRECCION_ REGIONAL D_E_g_gl_LIUD

GOBIERNO REGIOMNAL

“AFo del Buen Servicio al Ciudadano”

CONSTANCIA DE TRABAJO

EL JEFE DE RECURSOS HUMANOS DE LA RED DE SALUD
MARISCAL CACERES

HACE CONSTAR:
Que, don JHON NERI ISMINIO RIQUELME, ldentificado con D.N.I N°,
40792105, con Cuarto Ciclo de Estudios de Ingenieria Industrial, ha
laborado en la Sede Administrativa de la Red de Salud Mariscal Cdceres,
Unidad Ejecutora 402-Salud Huallaga Central como personal de Apoyo en
el Area de Logistica desde el 2 de Enero del 2016 al 30 de Setiembre del
X, 2017, Contratado bajo el Régimen Especial CAS.
Durante su permanencia en la Institucion ha demostrado laboriosidad,
honestidad y transparencia en el desemperio de sus funciones.
Se expide la presente, a solicitud del interesado para los fines que crea
conveniente,
Este documento no es valido para procedimientos judiciales en contra la

Institucion.

Juanjui, 30 de Setiembre del 2017.




lqlliler de Maquinaria Pesada.
Ejecuciones de Obras Civiles.
. .Drayecto; en General,

DURAN
CONSULTING GROUP E.L.R.L
RUC: 20573166672

CERTIFICADDO DE TRABAJO

El que suscribe, Ing. LUDWING DURAN SABINO, representante legal
de la Empresa DURAN CONSULTING GROUP E.I.R.L.

CERTIFICA:

Que el serfor: IHON NERI ISMINIO RIQUELME, identificado con DNI N°:
40792105, ha laborado en esta empresa, desde 15 de Enero del 2015 hasta
el 31 de Noviembre del 2015. Ocupando el cargo de PREVENCIONISTA DE
RIESGOS en la obra: “CREACION DEL CANAL DE IRRIGACION DE
PURURUCUM - SAN JUAN VISCAS - SAN PEDRO DE MARANON DEL
DISTRITO DE SINGA PROVINCIA DE HUAMALIES - REGION HUANUCO”,

El sefior: IHON NERI ISMINIO RIQUELME, que durante el tiempo de su
permanencia en esta empresa, ha demostrado puntuatidad, responsabilidad en
las labores encomendadas.

Se expide el presente documento de acuerdo a ley, para los fines que el
ntaresado crea convenientes.

Huénuco, 18 Enero del 2016.
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Reporte de Ficha RUC
ISMINIO RIQUELME JHON NERI

Lima, 18/08/2021

10407921050
Cédigo y descripcion de Tipo de Contribuyente 01 PERSONA NATURAL SIN NEGOCIO
Fecha de Inscripcion 17/12/2019
Fecha de Inicio de Actividades 17/12/2019
Estado del Contribuyente ACTIVO
Dependencia SUNAT 0183 - O.Z.SAN MARTIN-MEPECO
Condicion del Domicilio Fiscal HABIDO
Emisor electronico desde 31/12/2019
Comprobantes electrénicos RECIBO POR HONORARIO (desde 31/12/2019)

Nombre Comercial

Datos del Contribuyente

Tipo de Representacion

Actividad Econémica Principal

9609 - OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES

N.C.P.
Actividad Econémica Secundaria 1 ---
Actividad Econdmica Secundaria 2 ---
Sistema Emision Comprobantes de Pago MANUAL/COMPUTARIZADO
Sistema de Contabilidad MANUAL/COMPUTARIZADO
Cadigo de Profesion / Oficio PROFESION U OCUPACION NO ESPECIFICADA
Actividad de Comercio Exterior SIN ACTIVIDAD

Ndamero Fax

Teléfono Fijo 1

Teléfono Fijo 2

Teléfono Movil 1

1-972961651

Teléfono Movil 2

Correo Electrénico 1

isminioriquelme@gmail.com

Correo Electrénico 2

riquelmejhoni@outlook.com

Actividad Econdmica Principal

Domicilio Fiscal

9609 - OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.

Departamento SAN MARTIN
Provincia SAN MARTIN
Distrito TARAPOTO

Tipo y Nombre Zona

Tipo y Nombre Via

JR. RAMON CASTILLA

Nro

357

Km
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www.sunat.gob.pe

Central de Consultas

Desde teléfonos fijos 0-801-12-100
Desde celulares (01)315-0730






