
OBJETIVO 

Aplicar los conocimientos Adquiridos durante mi 

formación profesional y experiencia laboral. 

Teniendo presente siempre la responsabilidad, 

honestidad y mejora continua en el desarrollo 

de  mis funciones. 

APTITUDES 

Capacidad para la dirección, toma de 

decisiones, trabajo en equipo y actitud  

positiva. 

isminioriquelme@gmail.com 

972961651 

CURRICULUM VITAE

  JHON NERI ISMINIO RIQUELME
DIRECCIÓN: AV. BRASIL M-1150 - LIMA 

     DNI: 40792105 

FORMACIÓN 

SECUNDARIA 

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICO MILITAR “MARISCAL ANDRES AVELINO 

CACERES”. 

SUPERIOR 
INGENIERIA INDUSTRIAL   
3ER AÑO- UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO. 

CURSOS Y CAPACITACIONES 

Curso de Especialización Prevención de Riesgos Laborales. Realizado en el mes de Junio 
2021, Organizado por la Dirección de Formación y Capacitación – MTPE. 

Curso de Capacitación Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo. 
Realizado en el mes de Noviembre y Diciembre de 2014, Organizado por Instituto de 
Capacitación Tecnologica Profesional del Peru. 

Curso de capacitación en: uso de extintores, entrenamiento primeros auxilios, 
trabajos de altura, manejo a la defensiva. Realizado en el mes de Octubre de 
2013, Organizado por YICONGESAC.

Curso de Marketing – Atención al cliente. Realizado en el mes de Febrero 2007, 
Organizado por Universidad Cesar Vallejo. 



EXPERIENCIA 
AUTORIDAD DE TRANSPORTE URBANO PARA LIMA Y CALLAO 
21/09/2020 – 21/11/2020 – SUPERVISOR DE CAMPO 
Ejecutar el servicio de, Fiscalización, control de insumos, almacén, patio, personal con su 
respectivo EPPs, para el desarrollo del servicio de limpieza y desinfección de acuerdo con 
lo establecido en los términos de referencia y contratos suscritos por la ATU; y cumplan 
protocolos de bioseguridad, asegurándose para ello el proceso de limpieza y desinfección 
de cada vehículo. Proyectar informes y/o reportes relacionados con el protocolo de 
limpieza y desinfección. Informar al supervisor zonal cuando tome conocimiento de 

casos de covid del personal de la empresa contratistas. 

AUTORIDAD DE TRANSPORTE URBANO PARA LIMA Y CALLAO 

14/07/2020 – 14/09/2020 – SUPERVISOR DE CAMPO 

Ejecutar el servicio de, Fiscalización, control de insumos, almacén, patio, personal con su 
respectivo EPPs, para el desarrollo del servicio de limpieza y desinfección de acuerdo con 
lo establecido en los términos de referencia y contratos suscritos por la ATU; y cumplan 
protocolos de bioseguridad, asegurándose para ello el proceso de limpieza y desinfección 
de cada vehículo. Proyectar informes y/o reportes relacionados con el protocolo de 
limpieza y desinfección. Informar al supervisor zonal cuando tome conocimiento de 
casos de covid del personal de la empresa contratistas. 

OFICINA NACIONAL DE PROCESOS ELECTORALES 
26/12/2019 – 31/01/2020 – COORDINADOR 
Servicio de Gestión logístico, planificación, control, supervisión local, y apoyar en la 
entrega de material e equipos informáticos, asi como elaboración de formatos y 
documentación concerniente al proceso electoral, y otros afines a gestión documental. 

CONSORCIO EJECUTOR TINGO MARIA  
05/10/2017 – 06/05/2019 – PREVENCIONISTA DE RIESGO 
Servicio de supervisión, control, verificación el uso correcto e implementación de 
uniformes y EPPs del personal, Evaluación de riesgos y planificar una propuesta 
preventiva, Plan de emergencia y Evacuación, Redaccion de documentos e informes. Obra: 
“Mejoramiento de la Capacidad Resolutiva del Hospital Tingo María – Tingo María - 
Huanuco . 

DIRECCION REGIONAL DE SALUD MARISCAL CACERES. 
02/01/2016 – 30/09/2017 – AUXILIAR LOGÍSTICO  

Servicio de control, organización, registro, digitalizacion, seguimiento de la 
documentación a entregar, recepción por parte del cliente interno o externo, 
coordinar la compra de materiales e insumos, realizar inventarios, clasificación, 
Almacenamiento, despachos asegurando su llegada y calidad en los tiempos 
establecidos, reportar información solicitada por el jefe de área de manera oportuna y 
eficiente. 
EMPRESA DURAN CONSULTING GROUP  EIRL 
15/01/2015 – 31/12/2015 – PREVENCIONISTA DE RIESGOS 
Servicio de supervisión, control, verificación el uso correcto e implementación de 
uniformes y EPPs del personal, Evaluación de riesgos y planificar una propuesta 
preventiva, Plan de emergencia y Evacuación, Redaccion de documentos e informes. 
Obra: “ Creación del canal de Irrigacion de Pururucum – San Juan Visscas – San Pedro de 
Marañón del distrito de de Singa Provincia de Humalies – Region Huanuco”.
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CERTIFICADO DE TRABAJO

Que, el Sr. JHON NERI ISMINIO RIQUELME, con DNI:
40792105, ha laborado en esta empresa desde

05/10/2017 hasta 06/05/2019 desempeñándose como

Prevencionista de Riesgos Laborales en la ejecución de la
obra “MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD RESOLUTIVA
DEL HOSPITAL TINGO MARÍA - TINGO MARIA HÚANUCO”,
demostrando compromiso y entrega con lo encomendado

así como responsabilidad, puntualidad y confianza.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado.

Lima, 10 de Mayo de 2019.





Dl!RAN 
CONSULTING GROUP E.I.R.L 

IU 1C: 20S73166672 
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Ejecuciones de Obras Civiles. 

·:C• 
Proyectos en General

nn ==--==============-============== 

CERTIFICADO DE TRABAJO 

El que suscribe, lng. LUDWING DURAN SABINO, representante legal 

de la Empresa DURAN CONSULTING GROUP E.I.R.L. 

CERTIFICA: 

Que el señor: JHON NERI ISMINIO RIQUELME, identificado con DNI N º :

40792105, ha laborado en esta empresa, desde 15- de Énero de� 20-15 hasta

et 31 de Noviembre del 2015. Ocupando el cargo de PREVENCIONISTA DE 

RIESGOS en la obra: "CREACIÓN DEL CANAL DE IRRIGACIÓN DE 

PURURUCUM - SAN JUAN VJSCAS - SAN PEDRO DJE MARAÑÓN DEL 

DJSTIDTO DE SINGA PROVINCIA DE HUAMALIES - REGIÓN HUÁNUCO". 

El señor: JHON NERI ISMINIO RIQUELME, que durante el tiempo de su

permanencia en esta empresa, ha demostrado puntualidad, responeabrlktad en 

las labores encomendadas. 

Se expide el presente documento de acuerdo a ley, para los fines que el 

interesado crea convenientes. 

Huánuco, 18 Enero del 2016. 
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Información General del Contribuyente

Código y descripción de Tipo de Contribuyente 01 PERSONA NATURAL SIN NEGOCIO

Fecha de Inscripción 17/12/2019

Fecha de Inicio de Actividades 17/12/2019

Estado del Contribuyente ACTIVO

Dependencia SUNAT 0183 - O.Z.SAN MARTIN-MEPECO

Condición del Domicilio Fiscal HABIDO

Emisor electrónico desde 31/12/2019

Comprobantes electrónicos RECIBO POR HONORARIO (desde 31/12/2019)

Datos del Contribuyente

Nombre Comercial -

Tipo de Representación -

Actividad Económica Principal 9609 - OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES
N.C.P.

Actividad Económica Secundaria 1 - - -

Actividad Económica Secundaria 2 - - -

Sistema Emisión Comprobantes de Pago MANUAL/COMPUTARIZADO

Sistema de Contabilidad MANUAL/COMPUTARIZADO

Código de Profesión / Oficio PROFESION U OCUPACION NO ESPECIFICADA

Actividad de Comercio Exterior SIN ACTIVIDAD

Número Fax -

Teléfono Fijo 1 -

Teléfono Fijo 2 -

Teléfono Móvil 1 1 - 972961651

Teléfono Móvil 2 -

Correo Electrónico 1 isminioriquelme@gmail.com

Correo Electrónico 2 riquelmejhoni@outlook.com

Domicilio Fiscal

Actividad Económica Principal 9609 - OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.

Departamento SAN MARTIN

Provincia SAN MARTIN

Distrito TARAPOTO

Tipo y Nombre Zona -

Tipo y Nombre Vía JR.  RAMON CASTILLA

Nro 357

Km -

www.sunat.gob.pe
Central de Consultas

Desde teléfonos fijos 0-801-12-100
Desde celulares (01)315-0730

Reporte de Ficha RUC
ISMINIO RIQUELME JHON NERI

10407921050

Lima, 18/08/2021

Página 1 de 3




