Estudiante Técnico de Administracion con experiencia en el sector publico y privado,
ofrezco desempefiarme y desarrollar todas mis capacidades innatas consiguiendo un
excelente resultado en la labor y el area asignada; ademas, adquirir a través de la
responsabilidad y confianza en mi depositada, una experiencia inigualable, con la cual
conseguiré un paso importante en mi superacion personal, junto con el orgullo de hacer
parte de su equipo de trabajo.

ROBERTO JUNIOR ALVA TORRES
Jr. Maximo Gutiérrez 425 3er Piso San German SMP
Robertoalva129@gmail.com

INFORMACION PERSONAL

Edad : 30 afios
Fecha de Nacimiento 1 12/09/1991
Estado Civil : Soltero
DNI 147184917
Teléfonos : 951905308
EXPERIENCIA LABORAL

» Programa Nacional para la Promocion de Oportunidades Laborales “Impulsa Perd”
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo 24 febrero 2017 — 06 abril 2021

Cargo: Asistente Administrativo /Apoyo Administrativo

Funciones:

Proyectar Cartas, Oficios, Memorandos, Informes entre otros documentos solicitados y de acuerdo a
las instrucciones y requerimientos hechas por el Gerente.

Recepcionar, clasificar, registrar, distribuir y mantener al dia el archivo de la documentacion que se
ingresa y emite en el marco del servicio de la Certificacién de Competencias Laborales.

Digitalizacion y remision del archivo documentario, como también realizar el inventario de
transferencia documentaria por cada afio de gestion en el area.

Elaboracion de la agenda diaria de las actividades del area de Certificacién de Competencias
Laborales.

Proporcionar informacién sobre el estado de los expedientes y diversa documentacion remitidos a
las diferentes Unidades Gerenciales referente al servicio de Certificacion de Competencias
Laborales.

Control de la existencia de Utiles de oficina y llevar el control de su distribucién y coordinar los
requerimientos de los materiales.

Remitir a las Unidades Zonales los comunicados, disposiciones y demas informacion referente al
servicio de Certificacion de Competencias Laborales.

Organizacion, foliado y remisién del archivo de gestidn y expedientes de beneficiarios al archivo
Central siguiendo los lineamientos de la Directiva General N°007-2018-MTPE/3/24.3/CE/UGA.

Entre otras funciones que se asignen en el area de Certificacion de Competencias Laborales

Logros:

Se redujo la sobrecarga laborar del area de Certificacién de Competencias Laborales, gestionando
toda el tramite documentario y actualizando todo del acervo documentario, como también lograr el
cumplimiento de todos requerimientos de informacion y documentacion, hechas por las auditorias
internas y externas al area de Certificacién de Competencias Laborales.

-



> MDY BPO Internacional 01 octubre 2016 — 11 diciembre 2016

Cargo: Asesor telefénico

Funciones:
= Atencion al Cliente.
Logros:

Se brindo informacion, soporte y atencién a todo el publico, teniendo siempre en cuenta los
estandares de calidad de la empresa.

> Hipermercado TOTTUS 20 agosto 2015 — 14 noviembre 2015
Cargo: Cajero y atencion al publico

Funciones:
= Realizar los procedimientos para emitir recibos, reembolsos, cambios o tickets.
= Pasar por el escaner las mercancias y verificar que el precio sea el correcto.

= Ordenar los productos del cliente y embolsarlos.

> MICAELA’S CATERING 01 abril 2014 — 30 setiembre 2014

Cargo: Asesor, atencion al cliente, mozo

Funciones:

= Creary enviar contratos de eventos con respecto a la preparacion y entrega de comidas.
= Servir comidas y bebidas a los asistentes al evento.

= Transportar las comidas y los articulos asociados al lugar del evento.

ESTUDIOS SUPERIORES

» Instituto Superior Tecnolégico IDAT
En Curso - V Ciclo
Carrera Técnica: Administraciéon de Empresas

CURSOS Y ESPECIALIZACIONES

» Instituto Superior Tecnolégico “TELESUP”
Concluido
Curso: Asistente Administrativo
120 horas lectivas

» Instituto de Formacion Bancaria (IFB)
Concluido
Certificacién de Cajero Comercial

» Universidad Nacional Mayor de San Marcos
Concluido
Excel Empresarial



» Instituto Cultural Peruano Norteamericano (ICPNA)
Concluido
Inglés Bésico

TALLERES Y CAPACITACIONES

Ministerio del Trabajo y Promocion del Empleo
Uso de Archivos Digitales y Correo Electrénico
RENIEC

Redaccién Administrativa

UPC

Habilidades Blandas

GRUPO PRO

Atencion del Call Center

vV VvV V¥V V

REFERENCIAS LABORALES

Noemi Jessica Cordero Quispe

Programa Nacional « Impulsa Per »

Cargo : Responsable del area de Certificacion de Competencias Laborales
Teléfono: 998771213 E-mail: jessinoec@gmail.com

Maria Polino Estrella

Empresa MDY BPO Internacional
Cargo : Supervisora de Calidad
Teléfono: 994679980



Progiama Nacional para la Piomecion

de Oportunidades Laborales

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Bicentenario del Perti: 200 afios de Independencia”

CERTIFICADO DE TRABAJO

N° 045-2021-MTPE/3/24.3/CE/UGA

Quien suscribe, Gerente (e) de la Unidad Gerencial de Administracion del Programa
Nacional para la Promocion de Oportunidades Laborales “Impulsa Perd” del Ministerio de
Trabajo y Promociéon del Empleo, hace constar que el sefior:

ROBERTO JUNIOR ALVA TORRES

Ha prestado servicios en el Programa Nacional para la Promocion de Oportunidades
Laborales “Impulsa Peru”, bajo el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios — CAS del Decreto Legislativo N° 1057, ocupando el cargo de ASISTENTE
ADMINISTRATIVO DE CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES, para la Unidad
Gerencial de Capacitacion para la Insercion Laboral y Certificacion de Competencias
Laborales del Programa Nacional para la Promocién de Oportunidades Laborales “Impulsa
Peri”, desde el 21 de noviembre de 2018 hasta el 06 de abril de 2021.

Se expide el presente documento a solicitud de la interesada para los fines que estime

pertinente.
Lima, 06 de abril de 2021
Gerente (e} de la Unidad Gerencia
de Administracién )
PROGRAMA IMPULSA PERU
a7
A
= S5 trabaio.gob.pe | AV Salaverry N° 655
"/{/‘ i\\ \‘\ www.trabajo.gob.pe 16805 MalS

BICENTENARIO
PERU 2021




ST 0 PERU | Ministerio de Trabajo
Nl

y Promocion del Empleo

“Afo del Dialogo y la Reconciliacién Nacional”

CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS
N° 055-2018-PNPOLIP

Quien suscribe, el Gerente de la Unidad Gerencial de Administracion del Programa Nacional para
la Promocion de Oportunidades Laborales "Impulsa Per(t” del MINISTERIO DE TRABAJO Y
PROMOCION DE EMPLEO, hace constar que:

ROBERTO JUNIOR ALVA TORRES

Identificado con DNI. N° 47184917, presto servicios segun el siguiente detalle:

ORDEN DE DESCRIPCION DEL SERVICIO INICIO DE FIN DE
SERVICIO SERVICIO | SERVICIO
Servicio Administrativo en el marco de la Ejecucion del
209-2018 Proyecto CCL Arequipa — 16° concurso FONDOEMPLEO. 15/05/2018 | 23/07/2018

Servicio de Revisor de Expedientes de Trabajadores gue
Accedieron al Servicio de Certificacion de Competencias
347-2018 Laborales en la Regién Ica en el marco de los Convenios
Suscritos con FONDQEMPLEQO 16° concurso.

Servicio de Organizacion Documentario para el Area de
419-2018 Certificacion de Competencias Laborales del Programa
Nacional para la Promocion de Oportunidades Laborales
“Impulsa Perd”.

01/08/2018 | 20/08/2018

14/09/2018 | 12/11/2018

Se expide la presente constancia a peticidn del interesado para los fines que se estime conveniente.

Lima, 20 de Diciembre del 2018

e

Ill'lnhﬁvllllllllullliluilll 1)
"0 CESAR RIVERA COLLAZOS
Gorente de la Unidad _(_Bﬂrermial
de Adminisiracion
FrROGRAMA IMPULSA FERU

Av, Salaverry N° 655

www.trabajo.gob.pe Jesiis Maria




Ministerio de Trabajo

y Promocion del Empleo

“Afoc del Dialogo y la Reconciliacién Nacional”

CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS

N° 031-2018-PNPOLIP

Quien suscribe, el Gerente de la Unidad Gerencial de Administracion del Programa Nacional para
la Promocjc’m de Oportunidades Laborales “Impulsa Per(” del MINISTERIO DE TRABAJO Y
PROMOCION DE EMPLEOQ, hace constar que:

ROBERTO JUNIOR ALVA TORRES

Identificada con DNI. N° 47184917, presto servicios seglin el siguiente detalle:

ORDEN DE
SERVICIO

DESCRIPCION DEL SERVICIO

INICIO DE
SERVICIO

FIN DE
SERVICIO

146-2017

Servicio para la Organizacion, Actualizacion y Manejo del
Acervo Documentario en el marco de la Ejecucidon del
Proyecto CCL Ica 15° FONDOEMPLEO

24/02/2017

25/04/2017

237-2017

del
del

Servicio para la Organizacién, Actualizacion y Manejo
Acervo Documentario en el marco de la Ejecucion
Proyecto CCL Junin 15° FONDOEMPLEO

05/05/2017

29/07/2017

371-2017

Servicio para la Organizacion, Actualizacion y Manejo del
Acervo Documentario en el marco de la Ejecucion del
Proyecto CCL Puno 15° FONDOEMPLEQ

08/08/2017

02/05/2017

412-2017

Servicio para la Organizacion, Actualizacion y Manejo del
Acervo Documentario en el marco de la Ejecucion: del
Proyecto CCL Moguegua 15° FONDOEMPLEQO

111/09/2017

15/12/2017

017-2018

Servicio de Organizacion, Actualizacion y Manejo de Acervo
Documentario del Servicio de Certificacion de Competencias
Laborales del Programa Nacional para la Promocién de
Oportunidades Laborales “Impulsa Per(i" — Junin

12/01/2018

11/02/2018

080-2018

Servicio de Apoyo Administrativo en el Marco de la
Ejecucion del Proyecto CCL Moguegua 16° concurso
FONDOEMPLEO

19/02/2018

05/05/2018

Se expide la presente constancia a peticion del interesado para

conveniente,

U110 CESAR BRI\
Gerente dela U
de Adminis!

PROGRAMA IMPULSA PERU

www.trabajo.gob.pe

los fines que se estime

Lima, 26 de Julio del 2018

Av. Salaverry N°® 655
Jesiis Maria




day

BUSINESS PROCESS OUTSOURCING S.A.C.

CERTIFICADQ DE TRABAJO

La que suscribe, representante de la Empresa MDY BUSINESS PROCESS OUTSOURCING
-A.C. Presente que el joven ALVA TORRES ROBERTO JUNIOR con DNI: 47184917

se ha desempenado en el cargo de: ASESOR TELEFONICO a partir de 01/10/2016
hasta 11/12/2016.

i \ , - ; .
Se expide el presente Certificado a solicitud del interesado para los fines que estime
conveniente.

Magdalena del Mar,18 de Febrero del 2017

SANTA CATARINA TIJUANA MERIDA - " MAGDALENA DEL MAI_!

v. Manuel Ordofiez 935 Btvh, Las Cascadas 401 Calle 64#434 Jr. Emilio Althaus 249 Jr. Larco Herrera 1255
ol. Zimix Sector Sur Fracc. Las Huertas 2da. Sector por 53 y 49 Col, Centro Lince - Lima - Pera Magdalena del Mar - Peri
anta Catarina N.L. 66358 Tijuana; B.C.22116 Mérida, Yucatan 97000 Telf: 615-9400 Telf.: 612 8600
; (664)660 2040 (999)930 2830
t




Firmada digitalmente por: septiembre 02, 2021 /1128
Republica del Perd Mnisterio de Trabajo y Promacién

g del BEmplea
Iietive: Servidor de 20213646373

; Neiva Agente auvtomatizado.
?M 3 Fecha: 02/098/2021 11:35:52-0500

M“lo%
PERU | Ministerio de Trabaj
y Promocion del Empleo

CERTIJOVEN - CERTIFICADO UNICO LABORAL PARA JOVENES

El Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo CERTIFICA que en la Plataforma de Interoperabilidad del Estado
(PIDE) y el Sistema de Planillas Electrénicas se registra la siguiente informacion:

IDENTIDAD: Validacion - RENIEC

Registrado en Blockchain

Nombres : ROBERTO JUNIOR

Apellidos : ALVA TORRES

Fecha de nacimiento © 12/09/1991

DNI 1 47184917

Domicilio : JR. MAXIMO GUTIERREZ SAN GERMAN MZ. D LT. 64

ANTECEDENTES POLICIALES: Validacion - PNP

No registra antecedentes.

ANTECEDENTES JUDICIALES: Validacion - INPE

No registra antecedentes.

ANTECEDENTES PENALES: Validacién — Poder Judicial

No registra antecedentes.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A FORMACION UNIVERSITARIA: Validacion - SUNEDU

No se registra informacion sistematizada para el DNI consultado.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA, TECNOLOGICA Y ARTISTICA: Validacién — MINEDU

No se registra informacion sistematizada para el DNI consultado.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION TECNICO — PRODUCTIVA: Validacion - MINEDU

No se registra informacion sistematizada para el DNI consultado.

TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACION BASICA: Validacion - MINEDU

No se registra informacion sistematizada para el DNI consultado.

EXPERIENCIA LABORAL FORMAL: Validacion - MTPE

Ruc Razo6n Social Desde Hasta

20473400473 PROGRAMA NACIONAL DE EMPLEO JUVENIL "JOVENES A 01/04/2021 06/04/2021
LA OBRA"

20600726979 PROGRAMA NACIONAL PARA LA PROMOCION DE 21/11/2018 06/04/2021

OPORTUNIDADES LABORALES "IMPULSA PERU"
20518334736 MDY BUSINESS PROCESS OUTSOURCING SAC / MDY-BPO 01/10/2016 11/12/2016

SAC
20508565934 HIPERMERCADOS TOTTUS S.A 20/08/2015 14/10/2015
20535759783 MICAELA'S CATERING EVENTOS SOCIALES Y 01/04/2014 30/09/2014

CORPORATIVOS S.A.C. - MICAELA'S CATERING S.A.C.



Consideraciones:

sLa informacién presentada en este documento tiene caracter oficial dado que se extrae de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado (PIDE),
espacio en el cual las entidades del Sector Publico comparten informacién de sus registros administrativos y bases de datos correspondientes. La
PIDE fue creada por el Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, y es administrada por la Presidencia del Consejo de Ministros, a través de la
Secretaria de Gobierno Digital. Al respecto, de acuerdo con el articulo 8 del Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, la informacion contenida en esta
plataforma tiene caracter oficial.

*Todas las entidades de la administracién publica que posean informacion requerida para la implementacion del Certificado Unico Laboral para
Jévenes — CERTIJOVEN, deben ponerla a disposicion de manera gratuita y permanente a través de la PIDE (articulo 6 del Decreto Legislativo N°
1498).

eLa actualizacién de la informacién presentada es responsabilidad de las entidades competentes. Las acreditaciones otorgadas a través de este
certificado se brindan siempre que la informacidon necesaria se encuentre previamente registrada por las entidades correspondientes y esté
disponible a través de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado (PIDE).

*Respecto a la informacién consignada en el certificado, se debe tener en cuenta lo siguiente:

-En los campos referidos a antecedentes policiales, judiciales y penales, el certificado indicara si el/la ciudadano/a registra o no tales antecedentes.
-En los campos referidos a trayectoria educativa, el certificado indicara la informacién sistematizada para el DNI consultado sobre el/los grado(s) o
titulo(s) e Institucién(es) correspondiente(s) a los estudios de el/la ciudadano/a.

-En el campo referido a experiencia laboral, el certificado indicara la informacion sistematizada para el DNI consultado sobre el RUC y nombre de
la(s) entidad(es) en la(s) cual(es) ellla ciudadano/a haya laborado y el periodo correspondiente, de acuerdo a la informacién registrada en el
sistema de planillas electrénicas.

De no encontrarse informacion registrada para el DNI consultado o de no ser posible obtener la informacion correspondiente a los campos antes
sefialados, debido a que esta no se encuentra disponible a través de la PIDE o por inconvenientes del sistema u otras circunstancias, ello se
consignara en el certificado.

*El beneficiario/a del CERTIJOVEN podra acompafiar a este certificado la informacién que considere conveniente para fines de postulacion a
ofertas de empleo.

*Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, en aplicacién
de lo dispuesto por el articulo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado por Decreto Supremo N°
072-2003-PCM y sus modificatorias, y la Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-PCM.

sLa autenticidad e integridad de este documento puede ser verificada a través de la siguiente direccién web: www.empleosperu.gob.pe, mediante la
consignacion del codigo de verificacion del certificado (ubicado en la parte superior derecha del presente), nimero de DNI del titular del certificado
y el RUC de la empresa que desea validar el documento, o mediante un lector de cédigo.

-



AR0 DEL IHALDGO Y LA RECONCILIACION MACIONAL™

CONSTANCIA DE MATRICULA

Ia Jefatura de Sede de Petit Thouars del Instituto de Educacion Superior Privado IDAT, hace
constar que el alumno:

ROBERTO JUNIOR ALVA TORRES

Con codigo de matricula N° A18103736, se encuentra registrado en la carrera de:
ADMINISTRACION DE EMPRESAS
En esta casa de estudios co ¢l ano 2020-11

Constancia que se emite a peticion del interesado(a). en la ciudad de Lima. a los cinco dias del
mes de noviembre del 2020; para los fines que estime pertinente,

LC/ PT/CALCE



idat

Inicio

3 [A18103736] ROBERTO JUNIORALVATORRES | [[] Directivas Académicas | ||)) Dirsctivas Financieras @ Calendario Académico &, Cambiar Confrasefia @ Zalir

smart

v.0.00.0

* Mis l;unsu?e_qs_

J Actualiza fus Dalos
Personales

L:l Nolas e inasislencias del
alumno

] Horario del alumno
7] Historial de natas del
alumna

Situacion Academica
I') Consulta de Deudas
R | Convalidaciones del
alumna

F

Becas
ﬂ' Solicitud de Beca

* | Consultas del Alumno
(=] Horario el faciltador
@ Directono Alumno

*  Reserva de Recursos - Cl
ﬂ Consulia de Resarvas
Realizadas
[=] Calendario Semanal de
Resemvas

£y .
Zona de Avisos
esle momenin

Permite consultar en linea el registro de notas y asistencias

Sede; Division Programa

[PETIT THOUARS v [CARRERAS PROFESIONALES v [cer v

Producto; Periodo; Semesire;

[ADMINISTRACION DE EMPRESA-CPT v [202041 v [veicto

Indicador de Asistencia: E Indicador Academico: D

Codigo Curso Nombre Curso Producio Seccion Nro.Vez | Estado | Semesire Promedio Final | Inasistencias | Detalle
1219 TALLER: SISTEMADE INFORMACION GERENCIAL  ADMINISTRACION DE EMPRESA-CPT | D0170V022020-1 2  NORMAL NCICLO 1872 32000%F @ G
0810  PLANEAMIENTO ESTRATEGICO ADMINISTRACION DE EMPRESA.CPT | ODIZVO3202041 = 1 NORMAL VCICLO  18.00 20333%F | Q
0795  PENSAMIENTO CREATIVO PARALAINNOVACION  ADMINMISTRACION DE EMPRESACET | 00I7V03.202001 1 NORMAL VCICIO 1532  5(3125%F @
0207  COSTOS Y PRESUPUESTOS ADMINISTRACION DE EMPRESACPT | ODI7M0320204I 1 NORMAL VCICLO 1820  2(1333%F @ Q
0554  INDICADORES DE GESTION ADMINISTRACION DE EMPRESA-CPT | DO1ZV0320204I 1 NORMAL | VCICLO 1856  2(1250%F @
0653  LEGISLACION COMERCIAL Y TRIBUTARIA ADMINISTRACION DE EMPRESA-CPT | OO1ZV03202041 | 1 NORMAL | VOICLO 1476  5(3125%F @
1217 TALLER: PLANEAMIENTO OPERATIVO ADMNISTRACION DE EMPRESA.CPT | DMTV320204I | 1 NORMAL VOICLO 1695  20133%F @ Q

[ Deudas ‘ l Detalle J ‘ Imprimir ‘

F




DE-2020-00606

UprC San Isidro,
Universidad Peruana enero de 2020.
de Ciencias Aplicadas

La Escuela de Postgrado de la Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas (UPC) otorga el presente diploma a

Roberto Junior Alva Torres

por haber participado en el taller
Habilidades Blandas

desarrollado para Programa Nacional para la Promocién de Oportunidades Laborales "Impulsa Pert", del 29 de
noviembreg/al 17 de diciembre de 2019, con una duracion de 16 horas.

andro Ragondsi Pletikosich
irector de la Thvision Empresarial y de Liderazgo




PERU | Ministerio de Trabajo
y Promacion del Empleo

CERTIFICADO

otorgado a:

ROBERTO ALYVA TORRES

Por su participacion en el taller:

“Uso de Archivos Digitales y Correo Electronico”
Plan de Ecpeficiencia

Realizado en el Ministerio de Trabaj somocion del Empleo, el 24 de Agosto del 2018.

Lima, 30 de Octubre del 2018

Jeahette Trujillo Bravo
Jefa de la Oficjna General de Recursos Humanos




Especialistas

E AE en Actualizacion
Empresarial
/|[PYME]|
RM N°271 -92ED

I INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO '
Programa de Capacitacion Continua

Otorga el Siguiente :

CERTIFICADO

En: ASISTENTE ADMINISTRATIVO
asce: ROBERTO JUNIOR ALVA TORRES

Por haber aprobado satisfactoriamente 120 horas lectivas.

Nuestros Convenios

Pro;eL ,"," & ‘#A
Manasement s..J ElG p UNlVERSll)AD PRIVADA /_k Kl @ o P&A Ms’ t o U M
Riteed 5 T ELESUP / e :
MRS [ nstitute Universitat d'Alacant ]NPE(' P iEekipes T én
; UNIMINUTO e
Universidad de Alcante
INBTTTLICRON UNIVERSITARIM CENALES
IVERSIDAD DEL 7\ UNIVERSIDAD o\ UivEeaiono J UNICATOLICY Immmmm
W E e f;y RN O P\M AR iR f}ﬁ U S c G

Martes, 23 de OCTUBRE del 2018




EVALUACION

, CONTII /
\ bz de W drés Mercado Espino
S

Coordinador Académico

CURSO NOTAS
1 ADMINISTRACION LOGISTICA 19
2 GESTION DE RECURSOS HUMANOS 20
PROMEDIO PONDERADO 20




PRO
DIPLOMA DE AR
CULMINACION DE CAPACITACION

Otorgado a:

Ay ZM% Anbonts |

por haber culminado satisfactoriamente su periodo de capacitacién en Atencion de Call Center para MDY.

i
I PR v 1
#"_?f““.w

—

LA CAPACITADORA
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REPUBLICA DEL PERU REGISTRO NACIONAL DE IDENTIFICACIGN Y-ESTADO CIVIL

228 DOCUMENTO NACIONAL ——
DE IDENTIDAD'DNI -

Primer Apelildo
ALVA

Sagundo Apelllds

TORRES
Pranambres
ROBERTO JUNIOR
Sexo Estado Civil
MASGULING SOLTERC = i
s ieede i B\ 3
2097984 140106 ‘ e
Facha do Emisién Focha'de Caducidad e - =
30 11 2047 30112025 = 3
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da Sufraglo de Sufraglo ds Sufragio de Sufraglo 28 .
Departamento/Provincla/Distrito § :
LIMA/LIMA/SAN MARTIN DE PORRES 2
a
Direccién u :
JR. MAXIMO GUTIERREZ 425 SAN GERMAN i s
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Consulta RUC

SUNAT - Consulta RUC

Resultado de la Busqueda

Numero de RUC:

Tipo Contribuyente:
Tipo de Documento:
Nombre Comercial:

Fecha de
Inscripcion:

15/06/2016

Estado del Contribuyente:
Condicion del Contribuyente:
Domicilio Fiscal:

Sistema Emision MANUAL

de Comprobante:
Sistema Contabilidiad:

Actividad(es) Econémica(s):

Comprobantes de Pago c/aut. de
impresion (F. 806 u 816):

Sistema de Emisién Electrénica:

Emisor electrénico desde:
Comprobantes Electrénicos:
Afiliado al PLE desde:

Padrones:

10471849176 - ALVA TORRES ROBERTO
JUNIOR

PERSONA NATURAL SIN NEGOCIO

DNI 47184917 - ALVA TORRES, ROBERTO JUNIOR

Fecha de Inicio de 15/06/2016
Actividades:

ACTIVO

HABIDO
Actividad SIN ACTIVIDAD

Comercio Exterior:

MANUAL

Principal - 9609 - OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS
PERSONALES N.C.P.

NINGUNO

RECIBOS POR HONORARIOS AFILIADO DESDE
16/06/2016

16/06/2016

RECIBO POR HONORARIO (desde 16/06/2016)

NINGUNO

Fecha consulta: 21/09/2021 9:09
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