Patronato del Parque de las Leyendas — Felipe Benavides Barreda

PATPAL-FBB

CONVOCATORIA CAS

PROCESO CAS N* 021-2021-PATPAL-FBB

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
DE TRES {03) SERVICIO DE CONTROL DE PUERTAS

GEMERALIDADES.

1. Ohjeto de la convocatoria.

Contratar los serviclos de TRES (03) SERVICIO DE CONTROL DE PUERTAS.

2. Dependencia, unidad organica y/o drea solicitante,
SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD ¥ COSTOS

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion.
Sub Gerencia de Recursos Humanos.

4. Base legal.

2. Decreto Legislativo N°1057, gue regula el Régimen Especial de Contratacidn
Administrativa de Servicias,

b. Reglamento del Decreto Legislative N*1057 que regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N°075-
2D08B-PCM, modificade por Decreto Suprema N*0E5-2011-PCM.

¢. Las demds disposiciones que regulen el Contrato Administrative de Servicios.

PERFIL DEL PUESTO.
REQUISITOS DETALLE
Experiencia « Experiencia laboral, minimo de dos (02) afias, en instituciones
piblicas y/o privadas,
= Trabajo en eguipo.
Competencias * Compromisa y alto grado de responsabllidad.

= Pro actividad,
# Orientado a resultados.
= Capacidad para trabajar bajo presidn.

Formacién Académica, grado
académico y/o nivel de estudios

= Estudios Secundarios completas y/o técnicos y/o superiores.

Cursas yfe  estudios de
especializadon

= No indispensable.

Conocimiento para el puesto y/o
carge:

= Trahajo en equipo.

« Compromiso y alto grado de responsabilidad.
= Pro actividad.

= Orientado a resultados,

= Capacidad para trabajar bajo presidn.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO.
Principales funciones a desarrollar;
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» Verificar los tickets adquiridos por el plblico visitante y validar con el equipo de Lactor de Codigo
de Barras (PDA] las cantidades v el monto solicitado en las puertas principales de Precursoras, Riva
Aguerp, Pando y Laguna Artificial de PATPAL-FBB.
= Apoyar con ordenar los tickets validados, las cuales se encuentra en las dnforas para luego derivar
al archivo central
+ Brindar 12 bienvenida al visitante para el inicic de su recurrido por las instalaciones del PATPAL-
FBB.
» Apayo en |a atencidn y orientacion 2 los visitantes al momentao de ingresar a las instalaciones de
PATPAL-FBB.
* Orizntar y verificar al cumplimiento primaria de los protocolos de bioseguridad de los visitantes,
tales como el uso de masearillas, lavado de manos y utilizacidn de pediluvios y alcohol
+ Atender al plblico visitante con tarifa promacional y/o comparativo (Colegios, delegaciones,
vaso de leche entre otros).
» Las demas funciones que le asigne el responsable de la Subgerencia de Contabilidad y Costos

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATQ.

CONDICIONES DETALLE |
-~ Patronato del Pargue de las leyendas — FELIPE BENAVIDES
icio BARREDA
| Av. Pargue de las Leyendas-N"580-582-586.
I MESES

. in del contrato Renovahle en funcion a necesidades Institucionales.

5/. 1600 { Soles) mensuales, los cuales incluyen los impuestos y
Remuneracion mensual afiliaciones de Ley, asi como toda deduccidn aplicable al contrato
bajo esta modalidad.

Otras condiciones esenciales
del contrato

Ninguna.

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
Publicacidn de la Convocatoria an la | Talento Pard- 16 de setiembre SUBGERENCIA DE RECURSDS
WER del portal Talento Perd-SERVIR | al 20 de setiembre de 2021 HUMANDS

CONVOCATORILA
Publicacion de la convocatoria en la SUBGERENCIA DE RECURSDS
Pédgina web Institucional - - 16 de setiembre al 20 de HUMANGS y
www leyendas gob pe setiembre de 2021 SUBGERENCIA DE TECNOLDGIA
Convocatorias DE LA INFORMACION
Presentacion de |z hoja de vida
documentada
Postulacion virtual SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA
www. |eyendas.gob.pe 2.0 setiemivh fe I DE LA INFORMACION
Convocatorias
9:00 a.m. 3 4:00 p.m.
SELECCION .
1
Evaluacian de Hoja de Vida = ::;:;::Teh dr: ;;: o EDM!TESI‘EJSELCET&Q: RO RE "
Publicacién de resultados de la ) SUBGERENCIA DE RECURSOS |
evaluacién de la hoja de vida 395 setisnive e 101 HUMANOSyy ?
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www leyendas gob.pe SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA
Convocatorias DE LA INFORMACION
! : . COMITE DEL PROCESO DE
Entrevista persanal: Virtual 28 y 29 de setiembre de 2021 SELECCION
Publicacidn de! resultado final en la SUBGERENCIA DE RECURSDS
Pégina wab Institucional - - HUMANDS y
www.leyendas.gob.pe 30de setiembre de 2021 | o\ cepenCIA DE TECNOLOGIA
Convocatorias DE LA INFORMACION
SUSCRIPCION ¥ REGISTRO DEL CONTRATO
SUBGERENCIA DE RECURSOS
Suscripcién y Registro del Contrato 01 de octubre de 2021 CiMANGE
: SUBGERENCIA DE RECURSDS
Inicio de Labores 01 de octubre de 2021 HUMANOS
Vl. DELAETAPA DE EVALUACION

Los factores de svaluacidn dentro dal proceso de seleceidn tendrén un maximo y un minimo de puntajes,
distribuyéndose de esta manera:

EVALUACION PESO PUNTAJE MINIMO | PUNTAIE MAXIMO
Evaluacion del Curriculum documentado 60% 40 718
Entravista persanal 40% 30 40
PUNTAJE TOTAL 100% 70 100

Pigina3de3



