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I. PERFIL 

Bachiller en la carrera de Administración de empresas de la Universidad Nacional Federico 
Villarreal, me considero una persona responsable, dinámica, puntual y creativa, con 
facilidad de adaptación. 
 

II. DATOS PERSONALES 

Lugar de nacimiento  : AYACUCHO -  HUAMANGA - PERÚ 
Fecha de nacimiento  : 17 de SETIEMBRE de 1995 
D.N.I.                 : 76541594 

 

III. FORMACIÓN ACADÉMICA 

UNIVERSIDAD  NACIONAL FEDERICO VILLARREAL 
Facultad de Administración 
Especialidad de Administración de empresas 

 

IV. CURSOS EXTRACURRICULARES: 

• Neuromarketing (UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLAREAL) 

• Aprende a importar y exportar (UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO 

VILLAREAL) 

 

V. HABILIDADES 

Office (WORD, POWER POINT, EXCEL), sociable, trabajo bajo presión, trabajo en grupo, 

programas de diseño: FOTOR, CLIPPINGMAGIC y  PHOTOSHOP 

 

VI. IDIOMAS 

Portugués- Básico: Centro de Idiomas de la Universidad Nacional Federico Villareal 

Inglés-Básico: Centro de Idiomas de la Universidad Nacional Federico Villareal 

 

VII. EXPERIENCIA LABORAL 

SCOTIABANK (AGOSTO 2019 – FEBRERO2020) 

Cargo: ASISTENTE DE ADMINISTRACIÓN 

FUNCIONES: 

 Gestionar la revisión de clientes expuestos a riesgo de lavado de activos a través 

del proceso de DDM establecido. 

MENDOZA PALOMINO KERLY BETSY 

Calle S/N MZ N LT 12 Villa hermosa-EL Agustino 
987670654 

KERLY_BETT@hotmail.com 
 



 Atender el proceso de investigación y análisis de clientes de la línea de negocio, 

otorgando recomendaciones sobre la conveniencia o no de su cartera de clientes de 

alto riesgo. 

 Obtener información mínima necesaria de fuentes de información internas y 

externas, para efectuar los procesos de DDM de los clientes de alto riesgo que se 

debe gestionar.  

 Elevar las situaciones de riesgo que identifique como parte del proceso de DDM 

que efectúe a los clientes de alto riesgo para evitar contingencias al banco.  

 Efectuar el proceso de DDM cumpliendo con las políticas internas y externas, 

asegurando que la recomendación sea objetiva y se sustente en documentación y 

análisis. 

 

Referencia laboral: MANUEL SAENZ (Celular: 988548762) 

 

GRUPO ESPINOZA (ENERO 2019-JULIO-2019) 

Cargo: ASISTENTE DE RECURSOS HUMANOS 

FUNCIONES:  

 Realizar el proceso de reclutamiento y selección de personal, tanto en el área 

operativa como administrativa. 

 Hacer las inducciones del personal nuevo, con el MOF de la empresa y realizando 

vídeos. 

 Elaboración de contratos, convenios y subsidios. 

 Apoyo en la dirección del personal en las diferentes estaciones de Lima y 

provincias, elaborando horarios y el remplazo cuando un colaborador no asistía a 

su puesto laboral.  

 Gestionar la desvinculación del empleado con su puesto de trabajo y la empresa, 

brindando todos los beneficios conforme a la ley. 

 Mandar de vacaciones al personal. 

 Atender las dudas del personal, ya sea en su contrato, las utilidades,etc. 

 

Referencia laboral: GARCÍA RIVADENEIRA KATHERINE (Celular: 978718642) 

 

DCG TEC S.A.C (NOVIEMBRE 2017 - NOVIEMBRE 2018) 

Cargo: ASISTENTE DE LOGÍSTICA Y COMPRAS 

FUNCIONES:  

 Controlar, organizar y supervisar las actividades en materia de recepción, acomodo 

y despacho de productos finales. 

 Vigilar el stock de inventario. 

 Elaborar mensualmente el estudio de mercado de los productos actuales y por 

ingresar al mercado. 



 Creación de alianzas estratégicas con los proveedores. 

 Realizar las respectivas compras para el stock de productos. 

 Obtención del crédito con los proveedores. 
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CONSULTA RUC: 10765415948 - MENDOZA PALOMINO KERLY BETSY

Número de RUC: 10765415948 - MENDOZA PALOMINO KERLY BETSY

Tipo Contribuyente: PERSONA NATURAL SIN NEGOCIO

Tipo de Documento: DNI 76541594 - MENDOZA PALOMINO, KERLY BETSY

Nombre Comercial: -

Fecha de
Inscripción: 07/01/2016 Fecha Inicio de Actividades: 07/01/2016

Estado del
Contribuyente: ACTIVO

Condición del
Contribuyente: HABIDO Profesión u Oficio: 99 - PROFESION U OCUPACION NO ESPECIFICADA

Dirección del
Domicilio Fiscal: -

Sistema de Emisión
de Comprobante: MANUAL Actividad de Comercio Exterior: SIN ACTIVIDAD

Sistema de
Contabilidad: MANUAL

Actividad(es)
Económica(s): Principal - 9609 - OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.

Comprobantes de
Pago c/aut. de
impresión (F. 806 u
816):

NINGUNO 

Sistema de Emisión
Electrónica: RECIBOS POR HONORARIOS AFILIADO DESDE 29/12/2017

Afiliado al PLE
desde: -

Padrones : NINGUNO


