Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres
Afio de la Universalizacion de la Salud

CURRICULUM VITAE

ELIANA COSETH ORTIZ HERMOZA
Av. San Martin N° 245 Santa Isabel — Carabayllo

Cel. 986889747
Profesional proactiva con excelente desempeiio laboral en los cargos
asumidos, con gran capacidad de aprender, coordinacién permanente, trabajo
en equipo a nivel de area e institucional.
Actualizacion constante en seminarios y cursos para fortalecer y complementar
creativamente los conocimientos.

|. DATOS PERSONALES

Fecha de nacimiento : 28 de mayo de 1979

D.N.I : 40246291

Estado civil : Soltera

Correo electronico : elianaortiz777@gmail.com
Disponibilidad : Inmediata

Il. ESTUDIOS ESCOLARES
Primaria : |.E.P N° 2084 “Trompeteros”
Secundaria : |.LE.P “Santa Isabel” — Carabayllo

lll. ESTUDIOS SUPERIORES

Universidad Nacional “José Faustino Sanchez Carriéon” Huacho
Especialidad: Educacion Primaria y Problemas de Aprendizaje.

Universidad Continental
Escuela de Derecho

IV. CAPACITACIONES ACTUALES

Universidad Nacional de Trujillo — Escuela de Posgrado
Curso: Administracion y Gestion Publica

Instituto Peruano de Diplomados y Especializaciones
Diplomado: Digitalizacion de documentos y archivos

Instituto Latinoamericano de Alta Asesoria Empresarial
Diplomado: Especializacién en Ofimatica Profesional
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V. EXPERIENCIA LABORAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

|.E.P “PAUL GROUSSAC” — COMAS

2008

AUXILIAR ADMINISTRATIVO — DOCENTE DE PLAN LECTOR
|.E.P “PAUL GROUSSAC” — COMAS

2009- 2011

DOCENTE DE PLAN LECTOR DE PRIMARIA

ASOCIACION EDUCATIVA MARIE CURIE

2012- 2013

DOCENTE - COORDINADORA

ASOCIACION EDUCATIVA RACHEL CARSON

2013- 2018

RECEPCIONISTA - SECRETARIA

SUMINISTROS GEO LATIN SAC

2017

COORDINADORA ACADEMICA - ADMINISTRATIVA
ASOCIACION EDUCATIVA RACHEL CARSON

2019 — 2020

CAPACITADORA EN TALLER “TECNICAS DE ATENCION AL PUBLICO”
MUNICIPALIDAD DE COMAS — GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL
2020

VI. REFERENCIAS PERSONALES

Sr. Héctor Espinoza Lépez
Subgerencia de Educacion y Cultura
Municipalidad de Comas

Celular: 970347923

Sr. Julio Reyes Rodriguez
Director de Asociacion Educativa Rachel Carson
Celular: 989029659

Sra. Jaqueline Hidalgo Flores
Gerente General de Suministros Geo Latin Sac
Celular: 996570887
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— Universidad
C Continental N°® 2020041240-1

El jefele) de la Oficina de Registros Académicos de la
Universidad Continental otorga:

Constancia de estudios

A ELIANA ORTIZ HERMOZA, identificadola) con cédigo de matricula N° 40246291,
de la Facultad de DERECHO, Escuela Académico Profesional de DERECHO; quien
estuvo cursando el | periodo en el 201920, tal como consta en los archivos que obran en
esta dependencia a los gue me remito en caso de ser necesario.

Se expide la presente a solicitud del interesadola) para los fines que considere

conveniente.
Expedido el 02 de noviembre de 2020
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Universicod Continantal

Este documento y las firmas consignadas en & han gdo emitidos o través de medios digitales, o amparo de lo dispuesta enel articuls 141-A
del Cadigo Chl: “Articula 141-A. - Fomalidad En los casos que la ley establezea que la manifestacion de voluntad deba hocerse o través
de alguna formalidad expresa o requedda de firma, esta podrd ger generada o comunicoda o través de medios electrdnicos, dpticos o
cualquier atro tipo andloga. Tratdndose de instrumeantos piblicos, la autoridad competente debard dejar constancia del medio empleado
¥ conservar una version integra para su ultedor consulta®. La verificacion de esta constancia podrd hacerse en lo pdging webs:
http/ fwww universidad. continental edu pe/ certificacionas.
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INSTITUCION EDUCATIVA PRIVADA

“Paul Groussac”

Av. Pera 1325 Urb. Huaquillay Telf. 536 - 7888
R.D. N° 001584 - 94 USE 04 COMAS

Boleta de Pago

RUC: 20429413797
Nombre, denominacion o Razon Social: C.E.P. PAUL GROUSSAC S.A.C.
Periodo Tributario: 12/2008

Codlg.o ol Apellido Paterno | Apellido Materno Nombres Tipo de Trabajador
Trabajador
ORTIZ HERMOZA ELIANA COSETH EMPLEADO
Correo Documento de Identidad Fecha de Ingreso o S E
2 - = . Régimen Laboral
electrénico Tipo Numero Reingreso
DNI 40246291 10/03/2008 PRIVADO
AFP CUSPP
s Dias no laborados | Dias subsidiados Horas normales |Horas en sobretiempo
laborados
6 48:00
Ingresos |[Descuento Aparien
Codigo Conceptos Empleador
Sl. s Sl s/,
Ingresos
0114 VACACIONES TRUNCAS 247.04
0121 REMUNERACION O JORNAL BASICO 220.00
0201 ASIGNACION FAMILIAR 55.00
0405 GRATIFICACIONES PROPORCIONAL 326.03
0904 COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS 61.11
Descuentos
Aportes Trabajador
0605 RENTA QUINTA CATEGORIA RETENCIONES 0.00
0607 SISTEMA NACIONAL DE PENSIONES D.L. 19990 110.25
| Aportes Empleador |
0804 ESSALUD (SEGURO REGULAR, CBSSP, 76.33
Totales SI. | $/.909.18] $/.110.25] S/.76.33
Neto a Pagar S/. S/.798.93

S

Firma del Empleador

Gerente General



Boleta de Pago

RUC: 20429413797
Nombre, denominacién o Razén Social: C.E.P. PAUL GROUSSAC S.A.C.
Periodo Tributario: 12/2009

INSTITUCION EDUCATIVA PRIVADA

“Paul Groussac”

Av. Pert 1325 Urb. Huaquillay Telf. 536 - 7888
R.D. N° 001584 — 94 USE 04 COMAS

'?::)Iagnj‘;:;l' Apellido Paterno Apellido Materno Nombres Tipo de Trabajador
ORTIZ HERMOZA ELIANA C. EMPLEADO
Correo Documento de Identidad Fecha de Ingreso o 2t
e . - 5 Régimen Laboral
electronico Tipo Numero Reingreso
DNI 40246291 20/04/2009 PRIVADO
AFP CUSPP
e Dias no laborados Dias subsidiados Horas normales Horas en sobretiempo
laborados
10 80
Descuentos Aparies
Cadigo Conceptos Ingresos S/. s/ Empleador
g SI.
Ingresos
0114 VACACIONES TRUNCAS 366.64
0121 REMUNERACION O JORNAL BASICO 238.30
0407 GRATIFICACIONES PROPORCIONALES - LEY 29351 488.95
0904 COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS 74.27
Descuentos
Aportes Trabajador
0605 RENTA QUINTA CATEGORIA RETENCIONES 0.00
0607 SISTEMA NACIONAL DE PENSIONES D.L. 19990 78.64
001 A CUENTA DE VACACIONES JULIO 09 293.33
002 A CUENTA DE VACACIONES AGOSTO 09 128.33
[ Aportes Empleador ]
0804 ESSALUD (SEGURO REGULAR, CBSSP, 54.44
Totales S/. | S$1.1,165.1 6| S$/.500.30 S/.54.44

Neto a Pagar S/. S/.664.86

“#0rt0 Ravines Alcalde
Gerente General

Firma del Empleador

\h\

a del Trabajador




BOLETA DE PAGO -

RUC: 2042941 3797

NOMBRE, DENOMINACION 0 RAZON SOCIAL: CEP PAUL GROUSSAC S.A.C.
PER{ODO TRIBUTARIO: 06/2010

_f::::;::: Apellido Paterno Apellido Materno Nombres Tipo de Trabajador
ORTIZ HERMOZA ELIANA COSETH EMPLEADO
Correo Documento de Identldafd Fecha de Ingreso o Régimen Laboral
electrénico Tipo Numero Reingreso
DNI 40246291 08/04/2010 PRIVADO
AFP CUSPP
e Dias no laborados Dias subsidiados Horas normales Horas en sobretiempo
laborados
30 240:00
Aportes
Cédlgo Conceptos Ingresos S/. Desc: s Empleador
/- S/.
Ingresos
0121 REMUNERACION O JORNAL BASICO 550.00
Descuentos
_ Aportes Trabajador
0605 RENTA QUINTA CATEGORIA RETENCIONES 0.00
0607 SISTEMA NACIONAL DE PENSIONES D.L. 19990 71.50
| Aportes Empleador |
0804 ESSALUD (SEGURO REGULAR, CBSSP, AGRARIO/ACUICULTOR) - 49.50
Totales S/. | s/.550.00] §/.71.50]  S/.49.50]
Neto a Pagar S/. | s/.478.50|

(‘\
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5 L RS o s e
208 Ranines Alealde
Caruny General

Firma del Empleador
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Boleta de Pago

RUC: 20429413797
Nombre, denominacién o Razén Social: CEP PAUL GROUSSACS.A.C.

Periodo Tributario: 12/2011

1?:‘:;::: Apellido Paterno Apellido Materno Nombres Tipo de Trabajador
ORTIZ HERMOZA ELIANA COSETH EMPLEADO
Correo Documento de Identidad Fecha de Ingreso o
electrénico Tipo Nimero Reingreso Righnon Liborsl
DNI 40246291 08/04/2011 PRIVADO
AFP CUSPP
Dias
Dias no laborados Dias subsidiados Horas normales Horas en sobretiempo
laborados
8 18:00
Aportes
Codigo Conceptos Ingresos S/. Desc:/onws Empleador
A s/.
Ingresos
0114 VACACIONES TRUNCAS 450.00
0121 REMUNERACION O JORNAL BASICO 180.00
0312 BONIFICACION EXTRAORDINARIA TEMPORAL — LEY 29351 87.75
0406 GRATIFICACIONES DE FIESTAS PATRIAS Y NAVIDAD — LEY 29351  675.00
0904 COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS 81.81
| Descuentos |
0701 ADELANTO 180.00
[ Aportes Trabajador ]
0605 RENTA QUINTA CATEGORIA RETENCIONES 0.00
0607 SISTEMA NACIONAL DE PENSIONES D.L. 19990 81.90
| Aportes Empleador |
0804 ESSALUD (SEGURO REGULAR, CBSSP, AGRARIO/ACUICULTOR) - 60.75
Totales S/. | s/.1,47a56] s/.261.90]  $/.60.75
Neto a Pagar S/. | s/.1,212.66
Yot Ravines iy

Firma del Empleador
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Asociacion Educativa Marie Curie

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe certifica que:

El(La) sefior(ita) ORTIZ HERMOZA ELIANA COSETH, laboro en nuestra
institucion desempefiando el cargo de Profesor de Primaria, desde el

20-02-2012 hasta el 21-12-2012.

Se expide la presente para los fines que la parte interesada estime

conveniente.
Lima, 21 de Diciembre del 2,012

Atentamente,

ASOCIACION EDUCATIVA MARIE CURIE

ELEAZAE'&'JE!\;;'?Aéaxaa'"

REPRESENTANTE LEGAL
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Asociacion Educativa Marie Curie

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe certifica que:

El(La) senor(ita) ORTIZ HERMOZA ELIANA COSETH, labord en nuestra
institucion desemperiando el cargo de Profesor de Primaria, desde el

25-02-2013 hasta el 02-06-2013.

Se expide la presente para los fines que la parte interesada estime

conveniente.

Lima, 2 de Junio del 2,013

Atentamente,

ASVLIALIUN EDUCATIVA MARIE CUKIE

ELEAZAR CUEVA CAR
REPRESENTANTE L&sff -
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Asociacion Educativa

Rachel Carson

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe certifica que:

El(La) seiior(ita) ORTIZ HERMOZA ELIANA COSETH, laboro en nuestra
institucion desempeiiando el cargo de Profesor de Primaria, desde el

03-06-2013 hasta el 24-12-2014.

Se expide la presente para los fines que la parte interesada estime

conveniente.

Lima, 24 de Diciembre del 2,014

Atentamente,

ASOCIACION EDUCATIVMA RACHEL CARSON

Moises T. Rojas Anorga
Presidente
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SUMINISTROS GEO LATIN SAC

CONSTANCIA DE TRABAJO

Quien suscribe, Jacqueline R. Hidalgo Flores, identificada con DNI N° 09402161
en representacion de la empresa SUMINISTROS GEO LATIN SAC de RUC
20548289697.

Por medio de la presente dejo constancia que la Srta. Eliana Coseth Ortiz Hermoza,
identificada con DNI N° 40246291 presto sus servicios en nuestra organizacion
desempenando el cargo de recepcionista, por el periodo desde el 01 de Junio del
2017 hasta el 31 de Diciembre del 2017.

Cargo que desempefio con responsabilidad y eficiencia durante su permanencia.
El régimen de prestacion de sus servicios fue por honorarios profesionales,
Constancia que se expide a solicitud de la interesada.

Lima, 03 de Enero del 2018.

SUMINISTROS GEO LATIN SAC
e ’ /A W/, e
a ine R. H lor

QGerente General
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ASOCIACION EDUCATIVA

RACHEL CARSON

CONSTANCIA DE TRABAJO

El Presidente de Asociacion Educativa Rachel Carson con RUC:
20552835329, domiciliada en Calle las Musas Mz. "X Lote 32 Urb. San Felipe,
Comas, provincia v departamento de Lima, hace constar que:

La seiora ORTIZ HERMOZA ELIANA COSETH, identificado con DNI
Nro. 40246291, laboro como profesora de Primaria del 02 de febrero del 2015
al 31 de diciembre del 2018, de enero del 2019 paso a laborar en el cargo de
Coordinadora hasta la actualidad.

Se expide la presente para los fines que la parte interesada estime conveniente.

Lima, 24 de Agosto del 2,020

Atentamente,

ASOCIACION EDUCATIVA RACHEL CARSON
Mmoises T. Rojas Anorga

EL EMPLEADOR
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COMAS

Cambia Conﬂr

“Afo de la Universalizacién de la Salud”

CONSTANCIA

La Gerencia de Desarrollo Social y la Subgerencia de Educaciéon
y Cultura otorgan la presente constancia a:

Eliana Coseth Ortiz Hermoza

Por su participacién como capacitadora en el TALLER
TECNICAS DE ATENCION AL CLIENTE, realizado en la
Municipalidad de Comas del 23 al 25 de noviembre del ano

en Curso.

Comas, 25 de noviembre de 2020
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INSTITUCION EDUCATIVA
ACADEMICA Y SOCIAL BERLIN S.R.L

S
N A B B e

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

ESCUELA DE POSGRADO
RESOLUCION DIRECTORAL N°2477-2018-EPG/UNT

"~

Z m%E >

P g
Gl s o
o\ 'ﬁl’ ;

et £ 3
Wlas

\
b
" (e

CERTIFICADO

Concedido a:

ELIANA COSETH
ORTIZ HERMOZA

Por haber culminado satisfactoriamente el CURSO en:

“ADMINISTRACION Y
GESTION PUBLICA”

Realizado por la Institucién Educativa Académica y Social Berlin S.R.L en
participacion académica con la Escuela de Posgrado de la Universidad
Nacional de Trujillo, segiin Resolucion Directoral N° 2477-2018-EPG/UNT;
realizado del 25/04/2020 al 25/07/2020, con una duracién de 384 horas
lectivas, equivalente a 24 créditos académicos.

Por tanto, se expide el presente certificado, otorgandole los privilegios y
consideraciones que le corresponden.

Trujillo, 27 de Julio del 2020

DR’ LUIS MONCADA/ALBITRES

GERENTE IRECTOR
INSTITUCION EDUCATIVA ACADEMICA ESCUELA DE POSGRADO UNT
Y SOCIAL BERLIN
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INSTITUCION EDUCATIVA
ACADEMICA Y SOCIAL BERLIN S.R.L

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

ESCUELA DE POSGRADO
RESOLUCION DIRECTORAL N°2477-2018-EPG/UNT

TEMARIO

MODULO | EL ESTADO: ROLES Y FUNCIONES DEL
PODER LEGISLATIVO, PODER
EJECUTIVO Y PODER JUDICIAL

MODULO Il SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DEL
ESTADO

MODULO il ORGANISMOS AUTONOMOS
MODULO IV DOCUMENTOS TECNICOS
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MODULO V GESTION POR PROCESOS Y
RESULTADOS

MODULO VI REGIMENES LABORALES EN EL
SECTOR PUBLICO

MODULO VI LEY DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO GENERAL:
LEY 27444

_MopuLo vl PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

v

Wiy

[

MODULO IX PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

Y

REGISTRO

o
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{
INSTITUCION EDUCATIVA ['4 L") INSTITUTO PERUANO
5 | AcaDEMICA Y SOCIAL BERLINS.R.L (= . B
INSTITUTO PERUANO DE Vi

i i
€ DIPLOMADOS Y ESPECIALIZACIONES )

DIPLOMADO

% @ Concedido a: [ ‘
¢ ELIANA COSETH |
(¢ ORTIZ HERMOZA

30 Por haber culminado satisfactoriamente el DIPLOMADO en: ) i
“DIGITALIZACION DE |
‘ DOCUMENTOSYARCHIVOS”

’
|

Realizado del 09 de Mayo al 15 de Agosto del 2020, 2
con una duracién de 384 horas Académicas. &

Por tanto, se expide el presente certificado, otorgandole «
los privilegios y consideraciones que le corresponden.

Trujillo, 17 de Agosto del 2020
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Afo de la Universalizacion de la Salud
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|Nt'|meru de RUC:

||104E'2462910 - ORTIZ HERMOZA ELTANA COSETH

|Tipu Contribuyente:

| [PERSCNA NATURAL 51N NEGOCIO

|Tipu de Documento:

||DNI 40245291 - ORTIZ HERMOZA, ELIANA COSETH

|Nombre Comarcial:

[Fecha de Inscripeion: | 28/04/2003 Fecha Inici de Actividades: |28f04/2002 |
|E5tadu del Contribuyente: ||M3T[VU || |

|condicién del Contribuyente: azioo Profesién u Oficio 95 - FROFESION U OCUBACION D ESPECIFICADA |
[Direccin del Domicilo Fiscal: I |
Isistems de Emisién de Comprobante: | MANUAL Actividad de Comercio Exterior: s cTivioan |
Isstem de Cantabiidad: [ manua |

Actividad(es) Economica(s):

Frincipal - 8510 - ENSEfIANZA PREESCOLAR Y PRIMARIA

Sacundaria 1 - 74335 - OTRAS ACTIVIDADES EMPRESARIALES NCP,

Comprobantes de Pago cfaut. de

impresion (F. 806 u 816): RECIBO POR HONORARIOS

|Sistema de Emision Electronica: || |
|Mi|iada al PLE desde: || |
[Padrones : | neuno |




