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Convocatoria N° 010-2020-CAS-PATPAL-FBB

CAPITULO 1
GENERALIDADES

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre: Patronato del Pargue de las leyendas ~T'elipe Benavides Barreda

RUC N°: 20125645039

DOMICILIO LEGAL

Av. Parque de las leyendas N°580, 582,586 —San Miguel.

OBIETO DE LA CONVOCATORIA

Contratar los servicios de personal CAS conforme al requerimienio respectivo del {de la) CONSEIOD
DIRECTIVO, alendiendo los puestos descrilos convocados on las presentes bases.

ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE

Sub Gerencia de Recursos Humanos

1.5 DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR EL PROCESO DE CONTRATACION
Sub Gerencia de Recursos Humanos
1.6 BASE LEGAL

» Decreto legislativo N°1057, que Reguls o Régimen [special de Contratacién Administrativo de
Servicios.

~ Decreto Supremo N°075 2008 PCM, que aprueba cl reglamento del Decroto Legislative N°1057,
modificado por Decreto Supremo 065-201 1-PCM.que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativo de Servicios.

Ley N? 30879, Loy de presupuesto dol Seclor Pablico para el cjercicio Fiscal 2019.

» ley N2 28175, Ley Marco del Empico Publico. Ley N? 27815, Ley del Codigo de Ftica de la Tuncién
Publica.

~ Ley N? 27444, Loy de Procedimiento Administrativo Generat.,

Rosolucion Ne081 2010 SFRVIR/PE, que establece los criterios para asignar una bonificacion del
10% on concursos para puestes do trabajo en la Administracion Publica en beneficio del personal
licenciado de las Fuerzas Armadas.

-~ Ley N°27050, ey general de |2 Persona con discapacidad.

» Ley N 29848, Loy que establece la eliminacidn progresiva del Régimen especial del Decreto
Legistativo N® 1057 y otorga Derechos Laboral,

» Decreto legislativo N°146, Ley del Paironato det Parque de las Leyendass- Felipe Benavides
Barreda y sus modificatorias.

» Decrelo Supremo N°042-81-Vi, que aprueba el Fstatuto del PATPAL ~Telipe Benavides Rarreda.

+ Ordenanza 2129 de la Municipalidad de Lima, que aprueba el Reglamento de Organizacion y

\T)—\ - Funciones del PATPAL- Felipe Benavides Barreda.

+  Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°107-2011- SFRVIR del 13 de septiembre de 2011,

» Decreto Supremo N9 008 2020-5A, que declara en emergencia sanitaria 2 nivel nacional por cl
plazo de noventa (90) dias calendario y dicta medidas de prevencion y control del COVID-19,
prorrogado mediante Decreto Supremo N® 020-2020 5A.

»  Decreto Supremo Ne 044-2020-PCM, que declara i'stado de Fmaergencia Nacional por las graves
circunstancias gue afectan la vida de la Nacién a consccuencia del brote del COVID-19,
prorrogado mediante los Docretos Supremos NP 051-2020-PCM, N 064-2020-PCM, N2 075-2020
PCM, N2 083-2020- PCM y N® (394-2020-PCM.

. Resolucién Ministerial N2 055 2020-TR, gue aprueba ol documento denominado “Guia para la
prevencion del Coronavirus en ol ambito laboral”.

~ Resolucion Ministerial N2 103 2020 PCM, que aprueban los “Lineamicntos para la atencion a la
ciudadania y cl funcionamiento de las cntidades del Poder Fjecutive, durante la vigencia de la
declaratoria de emergencia sanitaria producida por ol Covid-19, en ¢ marco del Decreto

Supremo N2 008-2020 SA”.
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cion de Presidencia Ljecutiva N2 030-2020-SFRVIR-PE, que aprucha 1a “Guia Operativa
cncia sanitaria por el COVID 19",

emporales excepcionales en materia de
a emergencia sanitaria ocasicnada por ¢l

~  Resoiu
para la gestion de recursos humanos durante la emerg

Docreto Legislativo N@ 1505, gue establece medidas t
gesiién de recursos humanos en el sector publico ante |

COVID-19.

las referidas normas incluyen sus  respeclivas disposiciones  amplisiorias, modificaciones v

Conexas, de ser el caso.

CAPITULOH

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

PROCESO CASN° | DEPENDENCIA
001-010-2020 CONSEIO RIRECTIVO

T REQUERIMIENTO/PUESTO
01 - ASISTENTE ADMINISTRATIVO

CAPITULO Il
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

3.1 CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

~ETAP ~ AREA RESPONSABLE

| ETAPAS DEL PROCESO
publicacion de la C tari . -
2: II;:E:!(\:II;')I? d::l gor?anlvTO:Ii:i:a Talento Perd- 03 de julio de SURGERINCIA DE RICURSOS
) ! i 202 1 judi 2 202 A

e | 20e0al s dejuiode2020 1 HURTE:
L CONVOCATORIA e e
publicacian de la convocatoria [ SUBGERINCIA DE RECURSOS
en la Pagina web tnstitucional - - HUMANOS y

SUBGTERINCIA DE TECNOLOGIA

CRONOGRAMA |

10 de jufio de 2020 al 16 de
julie de 2020

www.leyendas.gob.pe
. Convocalorias o _ _DF LAINFORMACION
Prescntacion de la hoja de vida
documentada
Postutacion virtual . - SURGERI NCIA DI TFCNOLOGIA
17 de jufio de 2020 DF LA INFORMACION

www leyendas.gob.pe
Convocatorias

900am.ad00pm. b
B SELECCION
| valuacion de Hojo de Viga | 204e iulio do 2030 al 21.de | COMITL. DEL PROCESOQ BF
e _ julide2020 | SELECCION
Publicacian de resultados de la
cvaluacion de la hoja de vida . SUBGLRLNCIA DE TECNOLOGIA
/ _\Q{\QW".I_OMQﬂQQS_._éO_bJJe 22 de julio de 2020 DF LA INFORMACION
C Comvocatorias | e e o
Prueba de conocimiento de COMITT DE PROCESO DF.
manera virtual y Publicacion . SLLECCION v SUBGERENCIA DE
www.leyqn_dyas.gqb.pe 23 de julio de 2020 TltCNgLOGIA DE LA
| Convocatorias | b _ INFORMACION
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) COMITY. DEL PROCFSO DF

1 Fntrevista personal: Virtual 24 de julio de 2020

L SELECCION.
publicacién del resultado final
cn la Pagina web institucional - - ; . SURGERINCIA DF TFCNOLOGIA
27 d | 202
www.leyendas.gob.pe e julio de 2020 DE LA INFORMACION
Convocatorias

o ﬁ.-_GWSWVCEI-I;EII(')HAY'_R—E‘éiiliéﬁ_{-(-)i'SEI:-EEIGFRK'Fg_“WW”.Wﬁ T

" Suscripcion v Registro del " "SUBGLRI'NCIA DI RECURSOS

T enrae | odetoderi © O humanos
K SUBGERENCIA Dt RECURSOS
Inic R 31 iuli 2
| mdodetsbores (31 dejuliode2020 | HUMANOS

3.2 DE LA ETAPA DE EVALUACION
Los factores de cvaluacion dentro del proceso de seleccion tendran un méximo y un minimo de
puntajes, distribuyéndose de csta manara:

© T T TRvalbagion | eESO_
“Fvalugcion del Curriculum documentado | A% |

Evaluacion de conocimicntos

Fvaluacion psicolégica (opcional)
fntrevisia personal

“PUNTAJETOTAL

« Todas ias etapas dc los procosos se realizaran por medios y/o plataformas digitales.) - In ose
sentido, serd necesario que ios postulanics cuenten con disposilivos electronicos  (celutar,
compuladera personal o laptop, con inlernet, audio y videocdmara cn correctas condicioncs) para
participar cn el desarrollo de las diferentes clapas de evaluacion del presente proceso.

+ Se aplican evaluaciones virluaies sicnde de caracter obligatorio rendir las que hayan sido
establecidas en fa convocatoria.

«  Salo formaran parte del proceso de seleccion los postulantes que cumplan las requisitos solicitados
on ol perfil del puesio y de acuerdo a la correcta presentacion de documentos.

. Los resultados de cada ctapa tendran caracter obligatorio y eliminatorio.

+  Se DEBF obtener €l puntaje minimo para acceder aja siguicnte etapa.

« [l postulante deberéd presentarse a la etapa que le corresponde participar, en la fecha y hora

sefialada.
» [l postuiante que no se presente a una de las etapas, quedara awtomaticamentc descalificado.
+ Il ganador, seré guien obtenga por orden de mérilo ¢l mayor puntaje en la evaluacion por cada
w » puesto convocade, en ol caso que sean varios postulantes por plaza y hayan supcrado ¢l puntaje
minimo.

« bn caso de empatc on ol resultado final, of postulante con mayor calificacién on la etapa de
entrevista final es ol que cubre la plaza vacante.

. Los accositarios podrén ser convocados, on estricto orden de mérito, a cubrir una de las plazas del
proceso de seleccién at que postuld, segun los siguientes supuasios:

/ « Que el postulante declarado ganador no cumpia con suscribir el contralo dentro det plazo indicado,

segun cronograma.

« Quc el postulanie declarado ganador manifieste su desistimiento al puesto en fecha posterior a la
publicacidn de resultados finales.

CAPITULO IV
DOCUMENTOS A PRESENTAR Y EVALUACION
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4.1 REGISTROE INSCRIPCION DE POSTULANTES
los postulantes deberdn regisirar su postulacidn a través del acceso habilitado cn ¢i Portal
Institucional del Parque de lz Loyendas PATPAL FBB, el cual habilitard a su ver el registro de
postulacion, en donde se realizard ol Henado de sus datos personales y de toda informacion
relacionada a su declaracion y cumplimiento de los requisitos del pucsto previstos en las presentes
bases. El registro e inscripcion virtual debera efectuarse en la fecha cstahlecida en el Cronograma del
Proceso.

4.2 DE LA PRESENTACION DE LA HOJA DE VIDA:
La informacion consignada en la hoja de vida tiene cardcter de declaracién jurada, por lo que cl
postulante sera responsable de la informacion consignada en dicho documento y se somete al proceso
de fiscalizacion posterior que Heve a cabo la entidad.

Podra participar cualquier persona natural nacional o extranjera con la documentacion requerida
segiin (DECRETO LEGISLATIVO Ne 689, DICRETO SUPRICMO N° 014.82-TRY DECRETO SUPRFMO N2
023-2001-7R), debidamente identificada con Documento Nacional de identidad DNL

Las personas interesadas en participar en el proceso y que cumplan con los requisitos cstablecidos,
deberan postular a través del portal www.leyendas.gob.pe - Convocatorias dentro del horario y fecha
establecida en el cronograma, el Curricuium Vitae documentado y los Anexos 1, 1-A, 2-A, 2-B, 2-C, 2-
D, 2-, indicando a que plava postula “Convocatoria CAS XXX-010-2020-CAS-PATPAL-FBB" (Codigo
segln al pucsto que postula), caso contrario NO s evaluard lo presenlado

La informacion consignada en los Anexos 1, 1-A, 2-A, 2-B, 2-C, 2-D, 2-E, tienen caracier de Declaracion
Jurada, por lo que cl/la postulante serd responsable de la informacion consignada ¢n dichos
documentos v s¢ somete al procese de fiscalizacion posterior que fiove a cabo la entidad.

NOTA. - Las postulaciones que se reciban en otro formata diferente a los anexos indicados, no serdn
consideradas aplas/os para ¢l proceso.

4.3 LUGAR Y HORARIO DE PRESENTACION DE HOJA DE VIDA:
ta hoja de vids documentada debera sor cnviada a través del portal www.leyendas.gob.pe -
Convocatorias dol Patronate del Parque de fas Leyendas-Felipe Benavides Barreda, en horarie de 9:00
a.m. a 4:00 p.m.

4.4 PRESENTACION DE PROPUESTAS:
La hoja de vida sc presentara en archivo PDI adjuntc 2 la ficha de Postulacion (s¢ adjunta formato) v
estara dirigida al Comité de Contratacion Administrativa de Servicio, indicando el cargo al que postula
"o y el nimero de convocatoria “Convocatoria CAS XXX-010-2020-CAS-PATPAL-FBB"” (Codigo
\Vﬂ segln al puesto que postulal.

Debera indicar claramente ef nombre completo del postulante y ol proceso de seleccidn al que estd
postulando. Adjunio a la ficha de postulante deberd contener obligatoriamente la siguiente
documentacion:

/ OBLIGATORIG

a) Curriculum vitae documentado cn copias simples, acreditande ¢l cumplimiento del perfil
solicitado en los términes de la referencia.
b) Tener en cuenta que NO son requisitos minimos, son requisitos para ¢l puesto el cual se debe
cumplir estrictamente.
¢} Consulta RUC ~ Habido.

o -
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d] Declaracion jurada simple, Ancxos 1, 1-A, 2 A, 2-B, 2-C, 2-D, 2-F (adjuntos).

¢) Fotocopia simple de Documenta Nacional de ldentidad.

) Términos dec Referencia que postula,

g) Sedebera presentar el expedicnte de postulacion en el siguiente orden:

- Ticha de Postulacion.
- Términos ¢¢ Referencia.
- Curriculum vitae decumentado {copia simple que sustente el cumplimiento de los requisitos
solicitados), Fotocopia simple dei DN, Consulta RUC Habido.
- Ancxo N° 1, 1A, 24, 2B, 2C, 2-0, 2L {todos los anexos deberan ostar flenados cn su
integridad).
*# |3 documentacidn a presentar no debe tener barrones ni enmendaduras.

h) En caso que ¢l postulante no cumpla con presentar su expediente 1al cual se indica cn ¢l parrafo
anterior serd automaticamente descalificado.

i) Para efectos de la acreditacion de experiencia laboral, no se calificaran declaraciones juradas,
certificados y/o constancias de ayudantias, ceriificados de praclicas prc Q profesionales ni
constancias o certificados de servicios acd honorem.

iy El postulante debera cumplir con todas las precisiones anleriores de la presenle clapa, caso
contrario scra descalificado del proceso de seieccion.

FACULTATIVOS
Copia simple dei carnet de discapacitados emitido por CONADIS, de ser ef caso.
Copiasimple dela Resolucion de Baja en ¢l Servicio Militar Acuartclado.

IMPORTANTE

a. La entrega de los Curriculum vitae doberd efectuarse en la fecha y horatio osiablecidos en el
cronograma. Se considera extemporanea la entrega de documentos fucra de Techa y hora (antes
o después).

b. La enirega extemporanca o falta de alglin documento solicitado en las Bases Administrativas,
dard lugar a la descalificacion del posiulante.

c. Lafalta de algan requisito solicitade en jas presentes bases da a lugar a la descalificacion.
Cada ctapa de evaluacion es excluyente y eliminatoria, fo que significa que ¢l postuiante que sea

descalificado no podréa acceder a la siguicnte evaluacion.
e. lLos postulantes Unicamente podran presentarse 2 una plaza convocada, ¢aso contrario sc
Y considerara solo la primera propuecsta presentada.
4.5 EVALUACION DE HOJA DE VIDA Y RESULTADOS.

A. Etapa de Evaluacion curricular y de competencias.
I:n esla clapa se evaluara cl cumplimiento det perfil solicitado, se tomara en cuenta dnicamente
aquallo_que se encuentra debidamente acreditado.

Deberd considerarse lo siguiente:

1. Sc considera APTO a todo postulante que acredita cumplir con el perfil. Unicamente los
postulantes aplos podran pasar a la clapa siguicnte.

> Spra DESCALIFICADO aguel postulanie que omita presentar alguno de los documentos gue
debe contener of curriculo vitae y declare en ellos afirmacioncs falsas o imprecisas 0 1o cumpia
con los requisitos solicitados. Ngce_s_gri_amgptgdebegéfacreditarsg el cumplimiento del petfil.

3. Para efeclos de las acreditaciones de capacitacion s¢ tomara en cucnta diplomas, constancias
do participacin o asistencia emitidas por la entidad capacitadora y cn ¢ caso de experiencia,
<o tormara en cucnta, constancias, cortificados de trabajo y/o presiacion de servicios, asi como
contralos u ordenes de servicio.

i i i
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4. Los documontos que acreditan jos estudios, cursos O programas de especializacion deben

indicar la cantidad de horas y/o el periodo de vigencia {inicio y fin), aquelios documentos gue

no registran dicha informacion no seran considerados validos.

La evaluacién del Curriculum vitae documenlado tiene como puntaje maximo de 40 puntos.

6. La presentacion de hoia de vida documentada serd a través del portal www.leyendas.gob.pe —
Convocatorias, en el horario y fecha, segin cronograma © ingicando el cargo al que postula
“Xxxxx" y el nurmero de convocatoria “Convocatoria CAS XXX-010-2020-CAS-PATPAL-FBB.

(¥

B. Etapa de evaluacion de conocimientos y entrevista personal del postulante
1. Evaluacion de conocimientos consistira en la administracion de 10 preguntas de conocimiento
o casos practicos relacionados al servicio que postula. La claboracion de asta prueba de
conocimicnto estara a cargo del 4rca usuaria. La nota minima aprobatoria en esta elapa es de
catorce (14) v la mdxima de veinte {20)  La evaluacion de conocimientos tiene como puntaje
maximo de 20 puntos.

La evaluacion conocimiento cerd via clectronica, la misma que seré comunicada, por correo
clectrénico personal a cada postulante APTQ.y el tiempo de duracion serd de 15 minutos.

En esia etapa seran considerados, unicamente aguellos postulantes que han sido calificados como
APTOS cn la evaluacion curricular.

2. Entrevista personal. 1a entrevista personal permitird conoces si ¢l postulante cumple con las
competencias exigidas para el puesto, ademas de su desenvolvimiento, conocimiento, actitud
entre otras compelencias; ¥ ostara a cargo del comité de coleccion. La evaluacion mediante
entrovista personal ticne como puntaje maximo de {20} puntos.

La evaluacion de conocimiento sera via virtual, la misma que sera comunicada, por correo
clectrénico personal a cada postulante APTO.

{n osta ctapa scran considerados, Unicamenic aquelios postulantes que hayan obtenido el puntaje
minimo de 14 cn la cvaluacién de conocimientos.

3. Evaluacién psicolégica {opcional). - Esla clapa puede ser opcional de acorde a los criterios del
comiié evaluador.

Las cilaciones para las cvaluaciones de conocimienlo, entrevista personal o alguna otra cvaluacidon
requerida por el comité, seran comunicadas a los postulanics a través de la pagina web institucional.

4.6 RESULTADOS
a. los resultados se publicardn on al portal de la pagina weh del PATPAL-FRR, en la fecha

establecida en el calendario de la convocatoria.

Web Institucional.

w b. Toda comunicacion oficial dol comité, sobre el proceso sera oxclusivamente a traveés dei Portal

c.  Fl comité no sc responsabiliza por la falta de atencion y precauciones por parte del postulante
para sy inscripcion correcta y para ¢l conocimienio de resuitados en forma oportuna.

d. En el caso de producirse un empate en i puntaje final para una misma piaza, s¢ seleccionard al
postulante gue tcnga rayor puntaje, ¢ en su defeclo, el que tenga mayor experiencia en

O cargos similares al requerido.

o Posterior a la publicacion de resuitados, si of ganador no se acerca a la institucion a la firma del
contralo el PATPAL FBB, se comunicard con la personsa gue quedo en segundo lugar de la
convocatoria a fin de darle las indicaciones necesarias para ia firma del contrato.
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4.7 CONSIDERACIONES COMPLEMENTARIAS

+ Asistir a las evaluaciones en la fecha y hora indicada, portando su documento de
identidad vigente.

» La inasistencia del postulante en cualguier clapa de la Convocaloria, lo descalificara
para seguir participando cn ol mismo, sin admitirse excusa alguna.

» Cualquicr falsedad cn la informacion praporcionada, 13 suplantacién o intento do
nlagio descalifica al postulante.

. los documentos, pruebas, ciercicios que se utilicen en las diferentes evaluaciones no
cerén entregados a los postulantes, siendo esto oxclusivos del PATRONATO DEL
PARQUY. DE LAS LEYENDAS-Felipe Benavides Barreda PATPAL-FBB.

» No se devolveran los documentos prescntados en la etapa de evaluacién curricuiar.

. El candidato ganador de la plaza suscribird un Contrato Administrativo de Servicio bajo
¢l Régimen del Decreto Legislativo 1057 CAS, con un periodo de prueba de 0L mes,
pudiendg ser renovado, segan el Articulo 5.- Duracién del contrato administrativo de
servicios 5.1 £l contrato administralivo de servicios es de plozo determinado. Lo
duracion del contrato no puede ser moyor al periodo que corresponde al ofio fiscal
respectivo dentro del cual se efectoa la contratacion; sin embargo, el contrato puede
ser prorrogado o renovado cuantas veces considere la enlidad contratanie en funcign
de sus necesidades. Cada prorroga o renovacion no puede exceder del afio fiscol y debe
formalizarse por escrito antes del vencimiento del ploro del contrato @ de lo prérroga o
renovacion anterior.

+ Las bases, ancxos y términos de referencia, asi como el crenograma del concurso
podran ser doscargados en &l Portal institucional del PATRONATO DIL PARQUE DE: LAS
LEYINDAS — FELIPE BIENAVIDES BARRI-DA (www.leyenda:s.g@b.pe/)

+ ¥l Comité de seleccion de personal podra madificar ol cronograma de la convocatoria
cuando lo estime pertinente.

~ Se otorgard una bonificacién del 10% sobre o puntaje obtenido en la ciapa de la
entrevista personal, solo a los postulantes que hayan acreditado sor licenciados de ias
fuerzas armadas, de conformidad con la Ley N° 29248 (mediante una credencial)

» Se otorgard una banificacion del 15% sobre el puntaje total, a fos postulantes que
hayan acreditado ser Discapacitados mediante su identificacion emitida por ¢l Conscjo
Nacional para la integracion de la Persona con Discapacidad — “credencial del

M CONADIS”
» No se considera praclicas pre profesionales.
e considera desde el cgreso de ia formacion correspondiente.
\J/\ + [l comilé no sc responsabiliza por otras fuentes de infarmacion que surian durante cl
’ procesoc.

~ El postulante al enviar su informacion acepia, convalida y reconoce jas condiciones
del proceso no siendo valida la argumentacion de desconocimicnto.

» Los poslulantes gue no presenien las declaraciones juradas y ancexos debidamente
llenadas, quedan automaticamente descalificados del proceso de seleccion.

» Fn caso s¢ detectc suplantacién de identidad, altoracion de documantacion o plagio
de algun postulante, serd automaticamente oliminado del proceso de selaccion
adoptando medidas legales y administ rativas que correspondan.

. fn caso de proseniarse situaciones no previstas durante ol cancurso, estas seran
resucltas por of comit¢ de acuerdo a sus atribuciones y a lo estiputado on tas Bases
Adminisirativas de esia convocataria y en nuesiro ordenamiento legal vigente.

~ Los actos que resuelven [as reconsideraciones son inimpugnables.

» Flcomité es autdnomao en sus decisiones, no permitiendose la injerencia de porsonas
ajenas a osta por ninguna indole.

~ La institucién no cubrira ningun gasto en ¢l que puedan incurrir los postulantes

durante el desarrollo de 1os procesos dc seleccidn.
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Convocatoria N° 010-2020-CAS-PATPAL-FBB

4.8 CONSIDERACIONES ESENCIALES DE CONTRATO PARA EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES

~  Saconsidera como condicion esencial del contrato la modalidad de trabajo, la cual s¢
precisa en ia convocaloria, se definen como:

a) Trabajo remoto, os la prestacidon de servicios syjeto a subordinacién, con la
presencia fisica del/la servidor/a civil en su a 0 jugar de aislamiento domiciliario.
para clio, el postulante ganador debera contar con 10s equipos informaticos (tales
como computadora o laptop portétil} v medios  informaticos  d¢
{elecomunicaciones y analogos {tales como internet y/o telefonia) y olros de
cualquier otra naturaleza que resulten necesarins para la prestacion de servicie,
sin que exista contraprestacian ni compansacion pcconomica alguna por parte dela
fntidad.

¢! acceso a los sistemas, plataformas y/o aplicativos informaticos gue sean
necesarios para el desarrollo de sus funciones sera gestionado por la dependencia
solicitante.

b} Trabajo presencial, implica la asistencia fisica del/ia servidor/a duranie ta jornada
de trabajo en cl lugar de prestacion del servicio indicado en la Seccién
“candiciones Fsenciales del Contrato”.

¢) Trabajo en modalidades mixtas, implica la combinacion do trabajo presencial v el
trabajo remoto, alternando las modalidades en atenacion a las necesidades de la
entidad.

4.9 IMPEDIMENTOS Y LIMITACIONES PARA SER POSTULANTES
» Tener aniecedentes penales, policiates, judiciales; asi como, manienear procesos
judiciales pendientes con el L'stado por razones funcionales, compatibles con la clase
del puesto al que postula.
~ Figurar en el Registro Nacional de sanciones dc Destitucion vy Despido o Contar con
algtin impedimento para contratar con el estado.
» No podra postular las personas que tengan en |a institucion paricntes hasta el cuarto
\j_\ grado de consanguinidad, segundo de afinidad v por razdn de matrimonio, con la
. facultad de designar nombrar, conlratar o influenciar de manera directa o indirpcta en
Ja siguiente convocatoria.

CAPITULO V
DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DE LA CONVOCATORIA ¥/0 PROCESO

/ 5.1 DECLARATORIA DEL PROCESO COMO DESIERTO:
i:1 proceso puede ser declarado como desicrto en alguno de los siguicntes supuestos:
a) Cuando no sepresenten postulanies al proceso de seleccion
b) Cuando ninguno de los postulantes cumple con los requisitos de seleccion.
¢} Cuando habiendo cumplido los requisitos, ninguno de los postulantes obticne puntaje minimo
on las etapas de evaluacion del proceso.

5.2 CANCELACION DE LA CONVOCATORIA DE SELECCION:
La convocatoria pucde ser canceiada en alguno de 1os siguicntes supuestlos, sin gue sea

responsabilidad dela entidad:
PARQUE DI waw, levendis gob.pe Pdgina 3 de 20
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a) Cuando desaparecc la nocesidad del servicio de la cntidad con posterioridad al inicio del
proceseo de seleccidn.

h) Por restricciones presupuestarias.

¢) Otras debidamente justificadas.

i
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%.EYENDAS patronato del Parque de la Leyendas-Felipe Benavides Barreda
Convocatoria N° 010-2020-CAS-PATPAL-FBB

FICHA DE POSTULACION

Senores:
PATRONATO DEL PARQUE DE LAS LEYENDAS-FELIPE BENAVIDES BARREDA

Atte.: Comité de Contratacién Administrativo de Servicios

Convocataria CAS XXX-010-2020-CAS-PATPAL-FBB

I P |

RVICIO Y/O PUESTO AL QUE |
POSTULA I ) . N

1. DATOS PERSONALES

APELLIDO PATERNO \ APELLIDO MATERNO NOMBRES N
]
[
EDAD| ESTARO LUGAR DE NACIMIENTO FECHA DE
|l e ) T | NACIMIENTO
DEPARTAMENTO : <
s VoS Il L. _(MES) (ANO)
____________ i
SEXO DOCUMENTOS
N° DN! ;
. o CATEGORIA DE
F M N° RUC N° BREVETE BREVETE
1 - ]
DOMICILIO ACTUAL
DIRECCION N°! LTIMZ DISTRITO | DEPARTAMENT| PROVINCIA
0

MM

FIJO ‘

TELEFONOS / CORREQ ELECTRONICO

CELULAR DIRECCION DE CORREQ
ELECTRONICO -

I—

PARQUE DE
LAS

www levendas.aob.pe
Tel: (511) 641 9200
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LEYEN DAS patronato del Parque de la Leyendas-Felipe Benavides Barreda
Convocatoria N° 010-2020-CAS-PATPAL-FBB

ANEXO N°0L

1. DATOS
PERSONALES ) ‘
Apellidos y Nombres - o I — o ﬁ
Facha de Nacimiento Lugar de Nagimiento ‘ i
Documento de ldentidad Estado Civil ‘ |
D,’reccro'n _lkA B i e T T T T | T " . 1

e ey B =
N® Celular / fifo / e-mail [ 1 1

i. ESTUDIOS REALIZADOS

NOWMBRE DE ]
- LA
TITULO O . GRADO TIEMPO DE ESTUDIOS (FECHA
GRADO INSTITUCION, | pcibeanco | ESPECIALIDAD DE EXPEDICION)
CIUDAD Y
I /S I P R
I £STUDIOS
BACHILLERATO | | T
TITULO '
PROFESIONAL | e e -
POSTGRADO O
DIPLOMADO | _ . _ .
|MAESTRIA 1 _ _ o o oo
| DOCTORADO - ] . .
Jif CAPACITACION REQUERIDA PARA LA PLAZA T )
FECHA DE
INICIO Y , '
ESPECIALIDAD N INSTITUCION CIUDAD/PAIS
B L MAA S —

IV. EXPERIENCIA
V Descripcion de su experigncia taboral fanto on of Sector Poblico como Privado por orden cronoldgicos, cmpezando por

G la mas reciente. Qbligaforiamente se debe consignar toda la experiencia laboral en ol Scctor Piblico,
1. Nombre de la entidad o Rubro Teléfono Motivo de Cese
empresa | s e T T T S —
Cargo desempefad Inicio {(MM/AA} Cuﬁﬂ}:ﬂfn Tiempo de servicio
e QESCR!PCION DEL TRABAJO REA{J_ZADO - -
a) ‘
o}

pagina 12 de 20
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LE\{ENDAS Patronato del Parque de la Leyendas-Felipe Benavides Barreda
Convocatoria N° 010-2020-CAS-PATPAL-FBB

2. Nombre deia entidad o

Cargo desempeniado | fnicio (VWA | (umAs) | Trempodeserito
T DESGRIPGION DEL TRABAJO REALIZADO I

\j_l . 4. Nombre de la entidad o Rubro Teléfono
_empresa e o i o

Cargo desempefiado Inicic (MM/AA) CL}L%!};%M

mpres el L Teléfono | MotvodeCost

Cargo desempefado Inicio (MM/AA) CL#\TA’/;}:;T” Tiempo de servicio
pESQR!F_’CIBPL DEL TRABAJO REALIEDQ_ - e

a)

)

3. Nombre de la entidad 0 Rubro Teléfono Motivo de Cese j

@MPreSA e o e e T T e -

Motivo de Cese ]

Tiempo de servicio

\ (En caso de que faita espacio, sirvase consignarlo en hoja adicional)

V. DATOS COMPLEMENTARIOS

(V - " DESCRIPCION DEL TRABAJO REALIZADO o oo
a)
b)

¢ Tiene algdn tipo de discapacidad?: \ () NO {) S

{*) De ser positiva su respuesta, sefiale el tipo de discapacidad:

Registro CONADIS - Nro. de Carnet: ‘

PARQUIE DA wwv levendas.gob.pe Pégina 13 de 20
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LEYEN DAS Patronato del Parque de la Leyendas-Felipe Benavides Barreda
Convocatoria N° 010-2020-CAS-PATPAL-FBB

- Tiene antecedentes policiales penales o "
[ 3
judiciales? () NO () SIe)

{*)De ser positiva su respuesta, sefale el tipo de antecedente.

L

‘7(;55 usted Licenciado de las Fuerzas Armadas, conforme a
fo dispuesto en la Resolucion de Presidencia Efecutiva No. ( } NO ()} Si(Y
61-2010-SERVIR-PE?

De ser afirmativa fa respuesta, por favor adjuntar documento gue acredite tal condicion

Declaro que la informacion proporcionada es veraz y exacta, y, ¢n caso necesario, autorizo su investigacian.

Declaracion que formulo el del Mes de e, 022020

(Firma)

Nota: En caso de comprobar fraude o falsedad cn la Declaracion, informacion o cn la documentacion
presentada por of administrado, la entidad procedera conforme a lo sefialado en el numeral 32.3 del articulo
32° de la Loy N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

PARQUE DI
LAS
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LE\{EN DAE patronato del Parque de la Leyendas-Felipe Benavides Barreda
Convocatoria N° OlO-ZOZO-CAS—PATPAL-FBB

ANEXO N°01-A
CARTA DE PRESENTACION DEL POSTULANTE

Senores
PATRONATO DEL PARQUE DE LAS LEYENDAS-Felipe Benavides Barreda
Presente.-
(Nombre y apeliido)
identificado {a) con DNIN® s s, mediante la presente le solicito se me considere

para participar en ia convocatoria CAS N° ¥XNX-010-2020, convocado por ¢l PATPAL-(BB & fin de acceder ai
cervicio cuya denominacion ¢s:

(Proceso al que postula)
para lo cual declaro bajo juramento que cumplo integramente con los requisitos basicos ¥ perfiles
establecidos en la publicacién correspondiente al servicio convocado y que adjunto a ia presente la copia del
DNI y declaraciones juradas de acucrdo al formato N° 2 (A, B, ¢, D)

Fachan e Q0 e del 2020
FIRMA DIL POSTULANTI

indicar marcando con un aspa (x) Condicion d¢ Discapacidad:
Adjunta Certificado de Discapacidad {(s1) (NO)
Tipo de Discapacidad

v-\ N Fisica () 0
Auditiva {y (1)
visual () 0
Mental (y 1)

' / Resoiucion Presidencial Fjecutiva N° 61.2070-SFRVIR/PE. Indicar marcando con un aspa (x):
0 iicenciado de las Fuerzas Armadas {sl) {NO}

Pagina 15 de 20
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LEYENDAS patronato del Parque de la Leyendas-Felipe Benavides Barreda
Convocatoria N° 01.0-2020-CAS-PATPAL-FBB

ANEXO N° 02

Formato 2-A
DECLARACION JURADA DE NO ENCONTRARSE INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROQSOS-REDAM

dentificado {a) con DNI N® con domicilio
Y doclaro
bajo juramento que, 3 la fecha, no me encuentro inscrito en ol Registro de Deudores Alimentarios Morosos al
gue hace referencia Ja Loy N° 28970, iey que crea ol Repistro de Beudores Alimentarios Morosos, vy su
reglamento, aprobado por Decreto Supremao N° 002-2007-1Us, ¢l cual se encuentra a cargo y bajo la
responsabilidad del Conseio tjecutivo del Poder Judicial.

(1S ST TUTTIPN [ SOUUPOIPPTRT PR de 2020

FIRMA DEL POSTULANTE
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LEYEN DAg patronato del Parque de la Leyendas-Felipe Benavides Barreda
Convocatoria N° 010-2020-CAS-PATPAL-FBB

Formato 2-B

DECLARACION JURADA DE AUSENCIA DE INCOMPATIBILIDADES

do {a) con DNl N7 s
con  AOMICHO  CRcrrmmrmrrimees s e declaro bajo
juramento no percibir ingresos por parie del tstado'; ni tener anlecedentes penales ni policiales, tener
sentencias condenatorias o haber sido sometido a procesos disciplinarios o sanciones administrativas gue me
impidan laborar en el Fstado.

e identifica

fsta declaracion se formula en aplicacién del principio de veracidad establecido en al Articulo 42° de la Ley N
27444, Ley de! Procedimiento Administrative General.

\‘_ﬂ TETe 1 T- DRSO o [ USSR de 2020

FIRMA DEL POSTULANTE

! Aplicable a los panadores del concurso (a parlir de la suseripeion del contrato).
PARQLUIE DI Pagina 17 de 20
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E—-EYEN DAS patronato del Parque de |3 Leyendas-Felipe Benavides Barreda
Convocatoria N° 010-2020—CAS-PATPAL-FBB

Formato 2-C

DECLARACION JURADA DE AUSENCIA DE NEPOTISMO —Ley N° 26771 D.5. N° 021-2000-PCM, D.S. N°
017-2002-PCM y D.5. N° 034-200 5-PCM

2 TR R L e {NomMbre y apellido).
Identificado (8) con DNENT s al amparo del Principio de Veracidad senalado por cl
articulo W, numcral 1.7 del Titulo Preliminar y lo dispuesto on ol articulo 42° de la ey do Procedimiento
Administrativo General ~ ley N° 27444, DECIARQ BAIO JBRAMIENTO lo siguiente:

Mo tener en la institucion, familiares hasta ol 4° grado de consanguinidad, 2° de afinidad o por rardn de
matrimonia, con la facultad de designar, nombrar, contratar o influenciar de manera directa o indirecta en el
ingreso a laborar al PATPAL.

Por io cual declaro que no me encucniro incurso en los alcances de ta Ley N° 26771 y su Reglamento
aprobado por 1.5, N° 027 2000-PCM y sus modificatorias. Asimismo, me compromcia 2 1o determinado en
las normas sobre la materia.

EN CASO DE TENER PARIENTES

Declaro bajo juramentao que cn la Autoridad Nacional del Servicio Civil laboran las personas cuyos apeliidos ¥
nombres indico, 2 quien{es) me unc fa:

Relacién o vinculo de afinidad (A)

Consanguinidad (C}

Vinculo matrimonial (M)

Unién de hecho (UH)

Sefialadas a continuacion:

“RELACION | APELLIDOS | NOMBRES ' AREA DE TRABAIO | CONDICION CONTRACTUAL |

St H N I SR S

[ R RN

Manifiesto, que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento que si lo declarado
s falso, estoy suieto a los alcances de lo estabiecido en ol articuio A38° de) Codigo Penal, que prové pena
privaliva de libertad de hasta 04 afios, para 1o que hacen falsa declaracién, violando ¢! principio de veracidad,
asi como aquellos que cometan falsedad, simutando o alterando la verdad intencionaimente,

/ (R0 sT-POTITR s [ PRI RRY de 2020

FIRMA DEL POSTULANTE
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E—EYENDAS patronato del Parque de la Leyendas-Felipe Benavides Barreda
Convocatoria N° 01.0-2020-CAS-PATPAL-FBB

Formato—2D
Q_ECLBBAQON.JU&AQADE_AUSE_NQA_DE NEPOTISMO

por medio del presente, declaro expresamente gue a tafecha{ )SL{ )NOiengo familiares laborando en la
Municipalidad Metropolitana de tima (incluidos Organismos Descentralivados y Fmpresas Municipates), los
cuales sefialo ha:

N ?\?E:“I-I_igc');-\?ﬁé_nzubfé;-_'cﬁérﬁw'};léto;"del_ bependencia | Fecha “ge | condicion | Parentesc
¢ | Familiar en la que | ingreso del ! labaral o}
jabora ol | familiar (N2 del | (1) (2) (3) (W) (5)\
[ A Familiar____j ultimo contrato) Leom
a)tlasta el A9 Grado de
|eonsanguinidad Lo p e T T e
L D)Hasts 1 20 Grodo de afinidad *”~W}’ B B "f,"flf o

_(En ca—sodcquo falta c'spacic;, sirvase con'sign'arln en 'hio']a-adici'o'n'ai.l}
Declaro baio juramenio que lo expresado responde a la verdad de los hechos y tengo pleno conocimiento
,que si lo declarado es {also, me encuentro sujeto a los alcances de lo establecido en los articulos A411% y 43882
det Cadigo Penal {*)
NOMDTES Y ADBIIIOS oo e reerstiamsms st s
\)’1 Firma

NI N

Condicion Laboral

Cargo
/ Direccion u Oficing
I'echa
Leyenda;
{1} Funcionaric {7) Emplcado (2} Obrero

{4) Contrato Administrativo de Servicios  (5) Contratado por Servicios no personales
[6) Regidores {7) funcionarios o Pirectivos de Organismos Descentralizados y Empresas municipales.

(*)Articuto 411°-e! que ,en un procedimiento administrativo Jhace una talsa declaracion a hechas o circunstancias gue lo carresponde
probar violando la presuncicn do veracidad establecida por loy sera reprimido con pana privativa de libertad no menor de uno ni mayor
de cuatro anos.

Articulo 4382.-el que de cualquier otro modo que no csté especificado cn los capitulos precedentes, comete falsedad simulando,
suponiendo, aiterando la verdad intencionaimente y con perjuicio de terceros, por palabras, hechos o usurpando nombre, calidad
empleo que no le corresponde, suponiendo viva a una persona fallecida o que no ha oxistido o vicoversa, sera reprimido con una pena
privativa de libertad no menor de dos ni mayor de cuatro afios.
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Formato 2-F

BECLARACION JURADA DE CONOCIMIENTO DEL CODIGO DE ETICADE LA FUNCION PUBLICA

YO, cumeen

o identificado (a)
con NI N®

ron domicilio fiscal cn
e, declaro bajo juramento gue

tengo conacimiento de la siguiente normatividad:
Ley N° 28496, Ley que modifica el numerai 4.1 del articulo 4° y el articulo 11° de la Ley N° 27815, Ley del
codigo de Etica de |a Tuncion publica.

Decreto Supremo N° 033-2005-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley del Codigo de ftica de fa Tuncidn
Publica.

Asimismo, declaro que me comprometo a ohservarlas y cumplirtas cn toda circunstancia.

TS T T o 2 FNRPAPSRIUUL de 2020

FIRMA DEL POSTULANTE

PAROUE DE Pigina 20 de 20

L.AS

wwwlevendas.eob.pe
Tel: {311 644 9700




