Patronato del Parque de las Leyendas - Felipe Benavides Barreda
PATPAL- FBB

CONVOCATORIA N° 031-2020-CAS-PATPAL-FBB

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE DOS (02} SERVICIO DE
APOVO EN BOLETERIA

l. GENERALIDADES.

1. Objeto de laconvocatoria.
Contratar los servicios de cuatro (02) APOYOS EN BOLETERIA.

2. Dependencia, unidad organica y/o area solicitante.
Subgerencia de Tesorerfa.

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacién.
Sub Gerencia de Recursos Humanos.

4. Base legal.
a. Decreto Legislativo N°1057, que regula el Regimen Especial de Contratacién
Administrativa de ervicios.
b. Reglamento del Decreto Legislativo N"1057 que regula el Regimen Especial de
Contrataclén Administrative de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N°07S-
2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N°065-2011- PCM.
- C. Las delllas disposiciones que regulen el Contrato Administrative de Servicios.

. 0 1. _PERFIL DEL PUESTOQ
REQUISITOS ' DETALLE

. . Il Experiencia laboral mfnima de un (01) afio en manejo
Exp rilmcia

de t:i::ljiz:l, buleterfi::l y/u i::Itencl6n al cllente en entidades
pr ivadas o del seLLor p(rlJliLu.

® Trabajo en equipo.
® Honestidad
Competencias ® Compromiso y alto grado de responsabilidad.
® Pro actividad.

® Orientado aresultados.

® Capacidad para trabajar bajo presién.

Formacién Academica, grado .
® Secundaria completa.

academico y/o nivel de
estudios

®  Cnnnr.imii=mindP. crijrly rri11l-jo d™..I..i:livo.

Conocimiento para el puesto y/o

cargo: ® Deteccl6n de bllletes y monedas talsas.

® Conocimiento en Atenci6én al cliente. S
e Facilidad de trato al publico.

Conocimiento en Cobranza con POS Visa y Mas
Conocimientos en facturaci6n electréniga.

9

Principales funciones a desarrollar:
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Atenci6n a instituciones educativas .
Apoyo en la emisién de Boletas y Facturas electr6nicas.
Otras funciones afines al puesto que asigne el jefe inmediato superior .

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO.

Venta de boletos al publico en las boleterfas del PATPAL-FBB.
Liquidacién diaria de ventas.

CONDICIONES

DETALLE

Lugar de prestacién del
servicio

Patronato del Parque de las leyendas - FELIPE BENAVIDES BARREDA
Av. Parque de las Leyendas- N°SS0-582-586.

Duraci6n del contrato

01 mes

Renovable en funcién a necesidades Instit ucionales .

Remuneration mensual

5/ 1,800 .00 (Un m il ocho cientos con 00/100 Soles) mensual , los cuales

incluyen los impuestos y afil iaciones de Ley, asi coma toda deducci6n
aplicable al contrato bajo esta modalidad .

Otras condiciones
esenciales del contrato

Ninguna.

V. CRONOGRAMA 'Y ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCI6N

ETAPAS DEL PROCESO

CRONOGRAMA

AREA RESPONSABLE

Publicacién de la Convocatoria en la
WEB delportal Talento Peru-SERVIR

Talento Peru- 27 de
noviembre de 2020 al 10 de
diciembre de 2020

SUBGERENCIA DE RECURSOS
HUMANOS

CONVOCATORIA

Publicacién de la convocatoria en la
Pagina web Institucional - -

www.levendas.gob pe

Convocatorias

04 de diciembre de 2020 al 10
de diciembre de 2020

SUBGERENCIA DE RECURSOS
HUMANOS y
SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA
DE LA INFORMACION

Presentaci6n de la hoja de vida
documentada
Postulacién virtual
w ww.le 't.endas. gob.pe

Convocatorias
9:00 a.m . a4 :00 p.m.

11 de diciembre de 2020

SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA
DE LA INFORMACION

SELECCION

Evaluaci6n de Hoja de Vida

14 de diciembre de 2020 al 15

COMITE DEL PROCESO DE

de diciembre de 2020 SELECCI6N
Publicacién de resultados de la SUBGERENCIA DE RECURSOS
evaluacién de la hoja de vida HUMANOSy

\\zetend as.gob.pe

Convocatorias

16 de diciembre de 2020

SUBGERENCIA DE TECNOLOGI
DE LA INFORMACION %

Prueba de conocimiento de manera
virtual
ww w.le't'.endas. gob.pe

Convocatorias

17 de diciembre de 2020

COMITE DE PROCES
SELECC16N y SUBGERE
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Publicacién de evaluaci6n de
conocimiento en la pagina web
Institucional - -
www.lellendas.gob. 12 e

Convocatorias

18 de diciembre de 2020

SUBGERENCIA DE RECURSOS
HUMANOS y
SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA
DE LA INFORMACION

COMITE DEL PROCESO DE
Entrevista personal : Virtual 21 de diciembre de 2020

SELECCI6N
Publ icacién del resultado final en la SUBGERENCIA DE RECURSOS
Pagina web Institucional - - 22 de diciembre de 2020 HUMANOSy

www.lellend as.gob. 12 e
Convocatorias

SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA
DE LA INFORMACION

SUSCRIPCION V REGISTRO DEL CONTRATO

SUBGERENCIA DE RECURSOS
HUMANOS
SUBGERENCIA DE RECURSOS
HUMANOS

Suscripcién y Registro del Contrato 23 de diciembre de 2020

Inicio de Labores 23 de diciembre de 2020

VI. DELAETAPA DE EVALUACION

Los factores de evaluacién dentro del proceso de seleccion tendran un maximo y un minimo de puntajes,
distribuyéndose de esta manera:

EVALUACION PESO PUNTAJE MINIMO | PUNTAJE MAXIMO
Evaluaci6n del Curriculum documentado 40% 30 40
Evaluaci6n de conocimientos 20% 14 20
Evaluacién psicol6gica (opcional) | oo | v | e et
Entrevista personal 40% 26 40
PUNTAJE TOTAL 100% 70 100
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