Patronato del Parque de las Leyendas - Felipe Benavides Barreda
PATPAL ~ FBB

CONVOCATORIA N* 033-2020-CAS-PATPAL-FBB

PROCESO N* 001-033-2020

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE DOS (02) SERVICIO DE
GUARDAPARQUE

I GENERALIDADES

1. Objeto de la convocatoria
Contratar los servicios de DOS (02) Guardaparques para el drea de seguridad de la Gerencia de
Operaciones y Seguridad

2. Dependencia, unidad organica y/o drea solicitante
GERENCIA DE OPERACIONES Y SEGURIDAD

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacién
Subgerencia de Recursos Humanos

4, Base Legal
a. Decreto Legislativa N*1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa
/ de Servicios.

i 15,8 b. Reglamento del Decreto Legislativo N*1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion
i v Administrativa de Servicios, aprobadc por Decreto Supremo N*075-2008-PCM, modificado
(14. por Decreto Supremo N°065-2011- PCM.

¢. Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

I PERFIL DEL PUESTO
| REQUISITOS DETALLE
Experiencia = Experiencia laboral minima de un [01) afio en
instituciones piblicasy/o privadas.
Competencias = Proactivo, constante, puntual, soporte de trabajo bajo
presién, responsable.
{ Formacion Académica, grado « Secundaria completa.
I‘.‘ ~ académico y/a nivel de estudi =9 3
\ J\ Cursos y/o estydios de = Nodndispensable.
| especializacion P
Conocimiento para el puestoy/o | » Conocimientos en temas de seguridad
cargo: i

. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
Principales funciones a desarrollar:
1. Vigilar y Resguardar el patrimonio bienes muebles/inmuebles del PATPAL-FBB.
2. Verificar la identidad de las personas que ingresan por Garita de Control de seguridad
3. Mantener &l orden y brindar apoyo de seguridad en situaciones de emergencia
4. Reportar a su supervisor algin incidente en las instalaciones del PATPAL-FBB.
5. Otras funciones que le encargue el supervisor de turno y/o subjefe de seguridad-
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Patronato del Parque de las Leyendas — Felipe Benavides Barreda

PATPAL - FBB
IV.  CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO
CONDICIONES DETALLE |
Lugar de prestacién del servicio | PATRONATO DEL PARQUE DE LAS LEYENDAS-FELIPE BENAVIDES |
BARREDA 1
Duracién Periodo: Un (01) mes i 1
‘ Renovable en funcién a necesidades institucionales |
Remuneracién mensual S/. 1 700.00 {Un Mil Setecientos y 00/100 Soles) mensuales,
cada uno, los cuales incluyen los impuestos y afiliaciones de
Ley, asi como toda deduccidn aplicable al contrato bajo esta |
modalidad. |
V.  CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

W

 ETAPASDELPROCESO |  CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
Publicacién de la Convocatoria en fa m;m"":;u;‘;o ge| SUBGERENCIA DE RECURSOS
WEB del portal Talento Perd-SERVIR kb de 3030 HUMANOS N
CONVOCATORIA , LN
Publicacién de la convocatoria en la SUBGERENCIA DE RECURSOS |
Pagina web Institucional - - 04 de diciembre de 2020 al HUMANOS y
10 de diciembre de 2020 | SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA
Canvocatorias DE LA INFORMACION
Presentacion de la hoja de vida
documentada
A SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA
Postulacion virtual 11 de diciembre de 2020 O RORAION
Convocatorias - 9:00 a.m. a 4:00 p.m. 2 g
| SELECCION P
% 14 de diciembre de 20203l | COMITE DEL PROCESO DE
Evakiacion de Hojs de Vids 15 de diciembre de 2020 | SELECCION
Publicacion de resultados de la | SUBGERENCIA DE RECURSOS
evaluacion de la hoja de vida HUMANOS y
www leyendas gob pe 16 de diciembre de 2020 | a7 penCIA DE TECNOLOGIA
Convocatorias DE LA INFORMACION
Prueba de conocimiento de manera COMITE DE PROCESO DE
virtual SELECCION y SUBGERENCIA DE
www leyendas gob.pe S dcenors 4 2020 TECNOLOGIA DE LA
. Convocatorias CE INFORMACION
Publicacién de evaluacion de s SUBGERENCIA DE RECURSOS
conocimiento en la pagina web fich HUMANOS y
Institucional - - www.leyendas gob.pe e P de 2030 SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA
Convocatorias DE LA INFORMACION
¢ Entrevista personal: Virtual 21 de diciembre de 2020 m“sgfetm o
Publicacién del resultado final en la SUBGERENCIA DE RECURSOS |
: Pagina web Institucional - - HUMANOS y
/ T\ www leyendas. gob pe 22 de diclembre de 2020 | ¢\;p5egenCIA DE TECNOLOGIA
-7 Convocatorias DE LA INFORMACION
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
SUBGERENCIA DE RECURSOS
. s _mmmvmmwmm 23 de diclembre de 2020 lL HUMANOS i
CROPN. inicio de Labores 23de dickembrede2020 | UDCERENCIA DE RECURSOS
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DE LA ETAPA DE EVALUACION

Los factores de evaluacion dentro del proceso de seleccién tendran un méximo y un minimo de puntajes,

distribuyéndose de esta manera:

EVALUACION PESO | PUNTAIE MINIMO | PUNTAJE MAXIMO |
Evaluacion de! Curriculum documentado 30 40
Evaluacion de conocimientos 20% 14 20
Evaluacion psicolGgica (opcional) 7 o
Entrevista personal 40% 26 N
PUNTAIE TOTAL 100% 70 100
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