Patronato del Pargue de las Leyendas — Felipe Benavides Barreda
PATPAL - FERB

CONVOCATORIA N*032-2020-CAS-PATPAL-FBB

PROCESO N 001-D32-2020

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE LN (01) SERVICIO DE
CAIERD (A) CENTRAL

L GENERALIDADES.

1. Objeto de la convocatoria.
Contratar los serviclos de una (01) CAIERD (A] CENTRAL parala Subgeranclia de Tesareria.

2. Dependencia, unidad orgénica yfo drea sollcitante.
Subgerencia de Tesorerla.

2. Dependencia encargeda de reslizar gl proceso de contratacion.
Sub Garencia da Recursos Humanos.

4. Base legal.
@, Decreto Legisiativo N*1057, gue regula el Régimen Especial de Contratacidn Administrativa
de Serviclos,

b. Healamento del Decreto Legislativo N 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa da Serviclos; aprobado por Decreto Suprema N 075-2008-PCM, modificado
por Decreto Suprermo K'65-2011- PCM.

t. lLas demas disposiciones gue regulen el Contrato Administrative de Servicias,

It. PE_HE!L DEL PUESTO.
e I_f_[ﬂl.-'_!ig'l:_'.f —n DETALLE
Bapeisncia H] E:uper!encla laboral minima de tres. (03] afiac an
manejn de cajs, boletera y/o stencldn al ellents an
entidades privadas o del sector pihlico.

Trabajo e equipo.

Honestided

Campromiso y aito grado de responsahbil|dad.
Pro-actividad

Offentade a resultacias.

* Capacicdad paratrabajar bajo presion,

Competencias

Farmaclén Académica, grado . g — §
* Egresado en téonico superior y/o estudios universitarias

scadémice  yfe nivel de en Contabiiided, Economia o Administracidn.
estudios

1! Conneiriienta pars o pustane, | Conocimlento da caja v manels de e'ectiva.
i .Y | cargo: s [Deteccion de billetesy monedas falsas.
Conocimiento en Atencian al cliente,
Farilidad de trato al piblico.
Conocimignta en Cobranza con POS visa v MasterCard,
» Conocimientas en facturacion electriinica,
= Conocimiento del Sistema Integrado de Administracion
ﬁ?aﬂcigra_ﬂ_ﬂiﬂﬂlﬂﬂ el SEEtﬂr'PL'ihlmls_lﬂf_ S_F'
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Patronato del Pargue de las Leyendas — Fellpe Benavides Barreda

PATPAL-FBB

. CARACTERISTICAS DEL PUESTOD ¥/ O CARGO.
Printipales funciones a desarrollar:
a) Reclbir, controlar los ingresos-del PATPAL-FBB.
b} Distribuir los fondos de sencilio al personal de bolateda,
c] Asignaral personal en gl Sistema SGT con su respectiva boleterla.
d)  Atencion a instituciones educativas.
&) Mantener en custodia las cheques, efectiva, cartas fianzas ¢ demas documertos valorados de

Iz institucidn.

-

fi  Control y devolucion de cartas flanzas,

gl Lliguidar disriamente los ingresos provenientes de la venta de boletos'y de la cobranza ce los

COnNCesionarios.

bl  Apoye an |z emislén de Boletas y Facturas efectrinicas.
1] Realizarel conteo v consoalidado del dinern para ser remitido & los bances, a través del servicio

de recojo de dinero.

|| Efectuar el pago con chegue = proveedores, servicios @ [nstituciones dael Fotado.
ki Registrary cancelar los Ingresos en i SIAF-SP.
Il Otras funciones afines al puesto gue asigne el Jefe inmedlato superior.

i, CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO.

| CONDICIONES

DETALLE

Lugar de prestacion del
serviclo

Patronato del Pargue de las ‘eyendas — FELIPE BENAVIDES BARREDA
Ay, Pargue de las Leyendas-N"580-582-585.

Duracion del contrato

0l mes
Renovable en funcion a necesidad es Institucionales

Remuneracion mensual

S 3.200.00 (Tres mil dostlentoscon EI'I],-".'{DD Sofes) mensual, los guales
incluyen los impuestos y afiliaciones de'Ley, asi como
toda deduccidn aplicabie el contrato bajo esta modalidad.

Oiras condiciones
| esenciales del contrato

st

Ninguna

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

ETAPAS DEL PROCESD HDNGEI!AMA. AREA RESPONSABLE
Publicacian de la Convocataria en Talento Peri- 27 de 3
s WER dal portal Talentn Perd- noviembre de 2020 al 10 da EUHEEHE:SET;_};D?EUHSGS
SERVIA diciembre de 2020 :

Publicacién de |3 convocatoria en
la Paglna web Institucional - -

wiww.levendas pab pe
Convaratorias

CONVOCATORIA

SURGERENCHA DE RECURSDS
HUMAMOS v
SUBRGERENCIA DE TECNOLOGIA OF
LA, INFORMACION

04 de diciembra de 2020 =l 10
de diciembre de 2020

| Presentacian de |a hoiz de vida
| decumentada
Postulacion virtual
wenw leyendas, pob. pe
Convocaorias
900 a.m. 2 4:.00 Pt

SUBGERENCIA DE TECNDLOGIA DE

11 de diciembre de 2020 i LA INFORMACION
|
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Patronato del Parque de las Leyendas — Felipe Benavides Barrada

PATPAL - FBB
SELECCION
. : 14 de diciemnbre de 2020 al 15 COMITE DEL PROCESO DE
RGHEGOD 08 Hos e Y de diciembre de 2020 __ SELECCION
Publicacion de resultados de |a SUBGERENCHA DE RECURSDS
evaluacldn de la hoja de vida HUMANDS y

www. levendas gob pe 16 de diclembre de 2020 | o\ niein DE TECNOLOGIA DE

~ Conwocatorlas | LA INFORMACION

Prueba de conocimientode | '

Franees sl COMITE DE PROCESD DE SELECCION

17 de dicfembre de 2020 I| y SUBGERENCIA DE TECNOLOGIA DE

www, [eyendas. gob.oe LA INFORMACION

Convacatorias | |

Pubicacién de evaluacion de f
conocimiento 2n la pagina web

SUBGERENCIA DE RECLIRSOS

i i HUMANDS y
1 a2
ks meu:ﬂ:ff : 18 de diclembre de 2020 CUBGERENCIA DE TECNOLOGHA DE
Convocatorias LA INFORMACION _
: : COMITE DEL PROCESODE |
Entre J: W
R SELECCION |
Publicacian de! resultado final en SLRGFREMNCIA DE RECLIRSOS
la Pagina web lnstitucional - - ; HUMANDS y |
www levendas.sob.pe 22 dediclembre de2020 | o\ 5GrRENCIA DE TECNOLOGIA DE |
Convucatorias 1 LA INFORMACION |
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO |
Suscripcion y Heglstro del AT | SUBGEREMCIA DE RECURSDS |
d
. Ccontrato 23 de lclane def,lﬂ_zll'tl L Humanos |
SUBGERENCIA OF RECURSDS |
: icd
Inicio de Lahores 13 de diclembre de 2020 HUMANGS |
DE LA ETAPA DE EVALUACION

Los factores de evaluacion dentro del proceso de selecclan tendran un maxime y un minlmo de puntajes,
distribuyendose de esta manera:

= [ EVALUACION | PESO | PUNTAJE MINIMO | PUNTAJE MAXIMO
; Evaluacidn del Curriculum documentado | 40% = 30 | i)
f I::Ml | Evaluacidn de conocimientos | _?I:Hg 14 20
! & = Evaluation psicaldzica (opcional) - T
: | Entrevista personal I a0% 76 30
PUNTAJE TOTAL | 100% 70 100
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