Datos Personales

HOJA DE VIDA

Nombres y Apellidos:

César Daniel Moran Guillén

Lugar y Fecha de Nacimiento: Miraflores, 23 de marzo de 1976
Estado Civil: Casado
DNI: 25837188
N° de RUC: 10258371882
Domicilio: Calle Elias Chunga N° 1144
La Perla - Callao
Celular: 995543118
Teléfono fijo: 2918032
Correo Electrénico: cmg2406@gmail.com

Formacion y Estudios

01.

02.

Estudios Universitarios

Egresado de la carrera de Contabilidad
Universidad Nacional Federico Villarreal

Estudios Complementarios

Etica en la Funcion Publica
Escuela Nacional de Administracion Publica

Fundamentos del Proceso de Sefialamiento y Determinacion de
Responsabilidad de  Funcionarios Publicos.
Escuela Nacional de Control — CGR.

Control Interno en el Sector Publico Mdédulo |: Sistema de Control Interno.
Escuela Nacional de Control — CGR.

Liderazgo y Motivacion para el éxito Profesional y Empresarial.
Colegio de Ingenieros del Peri — Consejo Departamental de Lima.

Capital Humano y Productividad.
Colegio de Ingenieros del Peri — Consejo Departamental de Lima.

Riesgos Psicosociales y sus Implicancias en el Trabajo.
Colegio de Ingenieros del Perd — Consejo Departamental de Lima.

Ley N° 29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Universidad Nacional Federico Villarreal.


mailto:cmg2406@gmail.com

VI.

¢ Medidas de Ecoeficiencia para el Sector Publico.
Universidad Nacional Federico Villarreal.

e La Ley y el Reglamento de bases de la Carrera Administrativa, Ley de
Procedimientos Administrativos General y la Ley del Sistema Nacional de
Control.

Universidad Nacional Federico Villarreal.

e Ley del Procedimiento Administrativo General Ley N° 27444,
Universidad Nacional Federico Villarreal.

Experiencia Laboral

Universidad Nacional Federico Villarreal.
Técnico Administrativo — Programador PAD
Abril 2001 — Abril 2020.
Colegio de Ingenieros del Perd — Consejo Departamental de Lima.
Asistente Administrativo
Marzo 2014 — Diciembre 2017.
ELECTROPERU S.A.
Técnico de Computadoras e Impresoras.
Noviembre 1995 — Noviembre 1996.
Idiomas
Inglés — Nivel Basico
Informética
Herramientas Productivas de Ofimatica — Nivel Avanzado.
Otros
03. Distinciones
¢ Reconocimiento y Felicitacion en el desempefio de funciones como
Personal Administrativo de la Facultad de Ingenieria Civil — Universidad

Nacional Federico Villarreal.
Resolucion Decanal N° 273-2019-SA-FIC-UNFV.



Universidad Nacional
Federico Viliarreal

FACULTAD DE CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES
ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

CONSTANCIA DE EGRESADO

N° 013-2020-EPC-C-FCFC-UNFV

LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL “FEDERICO VILLARREAL” deja constancia:

Que, el (la) Senor (Srta.) MORAN GUILLEN CESAR DANIEL, con Codigo de
Matricula N° 2014709728 ha culminado sus estudios en la Escuela
Profesional de Contabilidad en la Modalidad a Distancia en el Ao Académico
2018-2 de acuerdo a su Record Académico N° 1909120011 y su Plan
Curricular de Estudios del afio 2014 con 205 créditos, formalizado con
Resolucion Rectoral N° 6468-2019-CU-UNFV de fecha 25/10/2019 vy
Rectificado con Resolucion Rectoral N° 6809-2019-UNFV de fecha
11/12/2019, asi como la evaluacion realizada por esta Direccién; el alumno se
encuentra en condicion de EGRESADO.

Se expide la presente Constancia a solicitud del interesado, para los
tramites del Grado de Bachiller.

Lima, 06 de enero del 2020

reyna.

Av. Nicolas de Piérola N2 262-Lima 7480888 (Anexo 9004)



Universidad Nacional
Federico Villarreal

Oficina Central de Recursos Humanos

OFICINA DE DESARROLLO HUMANO

“Atio de la integracién nacional y reconocimiento de nuestra diversidad”
h%

CONSTANCIA DE ASISTENCIA

EI que suscribe Jefe de la Oficina de Desarrollo Humano, bace constar gne don César
Morin Guillén asistii al curso Herramientas Productivas de Ofimitica -

Nivel Avanzado qute se llevé a cabo los dias 5, 7, 14, 19, 21, 26 y 28 de noviembre de
2012, con un total de 12 horas.

Lima, enero 04 de 2013

“Oficint Central de Rrecursos Humanos

C. 0032013
Maria P.

DX gr Iquique \° 280 Brefia — Lima 05 Telgfonos: 330-4367 / 720-9720 anexos 9836- 9837
odheapacitacion@unfv.edu. pe



Ne 000840 -2019

Univer_s‘idad _Nacional Instituto
i} Federico Villarreal de Idiomas

El lenguaje universal

EXAMEN DE SUFICIENCIA

(RESOLUCION R. N°4711-2019-UNFY)

NIVEL BASICO

Quien suscribe certifica que el sefior:

CESAR DANIEL MORAN GUILLEN

Ha rendido el EXAMEN DE SUFICIENCIA del idioma INGLES, el dia sabado 25 de mayo de
2019, obteniendo la calificacion de 16 (dieciséis) como consta en el Acta N° 8982 -2019,

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado para los fines que estime

conveniente,
T e, 2
ONALreg,
K“-To DB %,
/ Q‘,\"t\) 0’0 Dl. e e ——
§¢ e:ﬂ : OFICINA
5 ; ACADEMICA
V2

\ =Difectorg fe Oficina Acomico

—_Instituto de Idiomas Instituto de Idiomas

SBD/BB.
N° 8982-2019 /EXAMEN SUFICIENCIA
RECIBO N° 4717445933

Av. Brasil 2483 Jesus Maria Telf.: 462-2716 www.unfv.edu.pe
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Universidad Nacional

.| Federico Villarreal Facultad de Ingenieria Civil

“Ano del Didlogo y la Reconciliacién Nacional”

CONSTANCIA

EL DECANO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL, DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL FEDERICO VILLARREAL

DEJA& CONSTANCIA:

Que el Sr. César Daniel Moran Guillén, servidor administrativo, viene laborando en esta Casa
Superior de Estudios, desde abril del aiio 2001 a la fecha.

Actualmente viene desempenandose como Programador PAD, en la Oficina de Servicios
Académicos, cumpliendo sus funciones con eliciencia, dedicacion y empeno al (rabajo
encomendado, demostrando continuamente su alto espiritu de colaboracion y gran sentido de
responsabilidad.

Se expide la presente, a solicitud del interesado para los fines que estime pertinente.

Magdalena del Mar, 09 de Abril del 2018

/
\\\_“J‘I””’ PALl(:.A elA Franco Alv

¢ (,m#ef&Qﬁema de. f(suntos Administrativos

ALY

encia Gutiérrez

Jr. Diego de Aguero N°206 (ex Yungay) Magdalena del Mar
Central Telefonica: (051) 748-0888 anexo 9727



Universidad Nacional Facultadde
Federico Villarr O o .
arreal Ingenieria Civil

SECRETARIA ACADEMICA

dedekdede

“Afo de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiente de la Educacion”

RESOLUCION DECANAL N°273-2019-SA-FIC-UNFV
Magdalena del Mar, 13 de setiembre de 2019

Visto, el Oficio N°336-2019-D-FIC-UNFV de fecha 12 de setiembre del 2019, del sefior Decano, con relacion al reconocimiento del
personal administrativo por su buen desarrollo en sus actividades administrativas...;

CONSIDERANDOG:

Que, mediante Resolucion N°086-2016-AUT-UNFV de fecha 28.dic.2016, se dispone que los sefiores decanos
elegidos en el marco del proceso electoral de agosto de 2015 ejerceran sus funciones, contempladas en la
Ley 30220 y el Estatuto, como consecuencia del mandato que recibieron y estan facultados a dictar las
medidas necesarias para el cumplimiento de la presente resolucién... asimismo, la Resolucién R. N°8561-
2015-UNFV de fecha 11.set.2015, reconoce a partir del 14.09.2015, como Decano de la Facultad de Ingenieria
Civil UNFV, al Docente Principal a Tiempo Completo Dr. Andrés Avelino Valencia Gutiérrez;

Que, de acuerdo a la Ley N°30220 — Ley Universitaria, en el Articulo 68. El Decano, dice: “Ef Decano es
la méxima autoridad de gobierno de la Facultad...”,

Que, en el Estatuto UNFV, dice: CAPITULO N°4 Del personal no docente.- Articulo N°201.- Personal
no docente de la Universidad. 201.1 El personal no docente presta sus servicios de acuerdo a los
fines de la universidad...”;

Que, es politica de la Facultad de Ingenieria Civil, reconocer y felicitar al personal administrativo que
haya desempefado labores eficientes que permitan lograr con transparencia la ejecucion de los
tramites administrativos en cada una de sus dependencias;

Que, con Oficio N°336-2019-D-FIC-UNFV de fecha 12 de setiembre del 2019, el sefior decano,
dispone la emision de la resolucion decanal de felicitacién y agradecimiento, al personal que ha
demostrado su identificacion con nuestra institucion y ha brindado gran apoyo a nuestra Facuitad,
por tal motivo, reconocer al personal administrativo —entre otros- al Sr. Cesar Daniel Moran Guillen —
Programador PAD 1, en Ia Facultad de Ingenieria Civil...;

Que, el servidor administrativo, Sr. Cesar Daniel Moran Guillen, personal CAS de la Facultad de
Ingenieria Civil, ha demostrado, identificacion con la institucion, puntualidad, y responsabilidad en los
trabajos que son de su competencia, durante el afic 2018, a la fecha...;

Que, en consecuencia es necesario el reconocimiento formal de este tipo de acciones;

En mérito a lo expuesto, y de conformidad con la Ley N°30220 — Ley Universitaria, el Estatuto UNFV, el
Reglamento General UNFV, la Resolucién R. N°8561-2015- UNFV de fecha 11.09.2015 y la Resolucion N°086-
2016-AUT-UNFV de fecha 28.12.2016.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer y felicitar por la buena labor en el desemperio de sus funciones al
Sr. Cesar Daniel Moran Guillen, personal administrativo CAS de esta Facuitad.

ARTICULO SEGUNDO: Elevar la presente resolucion a la Oficina Central de Recursos Humanos, para
su conocimiento y tramite correspondiente.

o /“’"'" ‘:‘"
Regfstress,

i
&

ivese.

Dr. AndFés Aveliip Valencia Gutiérrez
"DECANO
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Diego de AgUero (ex Yungay) N°206 - Magdalena del Mar
Central 7209720 IP — 9728



COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU
CONSEJO DEPARTAMENTAL DE LIMA

Ley N2 24648

CERTIFICADO DE TRABAJO

Mediante el presente, dejamos constancia que el Sr. CESAR DANIEL MORAN
GUILLEN, identificado con DNI N° 25837188, laboré en nuestra Institucion como
ASISTENTE ADMINISTRATIVO en el Capitulo de Ingenieria Civil desde el 01 de
marzo de 2014 al 29 de diciembre de 2017.

Durante el tiempo que laboré en a Institucion demostré compromiso, responsabilidad y
cumplimiento en las tareas asignadas.

Se expide el presente Certificado a solicitud del interesado, para los fines que
considere pertinente.

San Isidro, 29 de diciembre de 2017.

Lic. Maria Miyashiro Malpartida
Jefe Recursos Humanos

En los Procesos de: Legalizacién del Ejercicio Profesional del Ingeniero a través de la Colegiacién, Registro Oficial de Firma(s) y Sellos(s), Emisién de Certificados, Mision Pe
Arbitraje, Proceso Disciplinario en el Tribunal Departamental de Etica, Defensa Profesional, Atencién al Colegiado, Recaudacién y Facturacion, Gestién de Inscripcion y er
de certificados/constancias de capacitacion en los Capitulos de Ingenierfa Civil, Ingenieria Industrial, Sistemas y Transporte e Ingenieria Mecénica y Mecénica Eléctrica. Afili
solicitud de carnet, pago de cuotas y reserva de bungalows en el Club Campestre. Cobro de la tasa por derechos de calificacién de Proyectos de edificacion y habilitacién urt
pago delegados municipales calificadores de proyectos de edificacion en la Comisién de Asuntos Municipales y Reserva y Alquiler de Ambientes.

005

Calle Guillermo Marconi 210, San Isidro - Lima, Per( - Central Teléfonica: 202-5000
e mail: informes@ciplima.org.pe www.cdlima.org.pe



Mantenimiento y Suministro de

OREL S.R.Ltda. Equipos de Computo

Av. Manuel Telleria 1670
Lima 1

CERTIFICADO

Conste por el presente documento, el CERTIFICADO DE
TRABAJO que se extiende a favor de Don CESAR MORAN

GUILLEN, con L.E. N°¢ 25837188, gquien ha prestado
Servicios Técnicos para el Mantenimiento Preventivo ¥y
Correctivo de Computadoras e Impresoras durante el

periodo 30-11-95 al 22-11-96 .
Durante el periodo que el sefior CESAR MORAN GUILLEN

estuvo prestando Servicos Técnicos, cumplidé sus labores
con Eficiencia, Honradez y Puntualidad.

Se expide el presente Certificado para los fines gque el
interesado estime conveniente.

Lima, 30 de Diciembre de 1,986

JORGE ELIAS SOLANO
ERENTE




s e Escuela Nacional de
p Administracién Piblica

HERRAMIENTA DEL PERU QUE CRECE La facultad de saber servir

La Escuela Nacional de Administracion Publica

cerfifica que:

CESAR DANIEL MORAN GUILLEN

ha aprobado el curso:

ETICA EN LA FUNCION PUBLICA

desarrollado en la ciudad de Lima los dias 1, 3, 10, 15, 17 y 22 de octubre de 2019,
con una duracion de veinticuatro (24) horas académicas.

Los aprendizajes adquiridos le ayudardn a identificar y comprender los conceptos y principios éticos de la funcién
publica y aplicarlos de manera critica, reflexiva y comprometida, en el ejercicio de su desempefio laboral,
asumiendo la responsabilidad de sus decisiones y desarrollando buenas prdcticas, con la finalidad de generar valor
publico, ofrecer un mejor servicio al ciudadano y contribuir con el desarrollo del pais.

Firmado digitalmente por:
MENDOZA ANTONIOLI Dante
Javier FAU 20477008481 soft
Mativo: En sefial de

conformidad

Fecha: 12/12/2019 16:24:05-0500

DIRECTOR DE LA ESCUELA NACIONAL
DE ADMINISTRACION PUBLICA

2019-27940

ETICA EN LA FUNCION PUBLICA

N° de Registro 2019-27940

[N[eifeRilglel! 15

Escuela Nacional de Administracién PUblica

Aprendizajes logrados

= Reconocer sus capacidades como personas morales que pueden deliberar, tomar decisiones, discernir éticamente
y reflexionar sobre la ética como saber prdctico en situaciones concretas de su entorno personal y social.

= Comprender los conceptos de dignidad humana, ciudadania democrdtica y pluralismo razonable.

= Reconocer su condicidn de sujeto moralmente responsable, sujeto de derecho y deberes en un Estado
democrdtico.

= Explicar laimportancia del servicio al ciudadano como finalidad y sentido de la funcidén publica, identificando dreas
criticas.

=  Comprender la intima relacién entre Desarrollo Humano y Funcién Publica.

= Reconocer su condicidon de sujeto moralmente responsable, sujeto de derecho y deberes en un Estado
democrdtico.

= |dentificar mecanismos institucionales para la orientacién, control y gestién de la ética de la funcidn publica.

La Escuela Nacional de Administracién Publica (creada por Decreto Supremo N° 079-2012-PCM) es un érgano de linea de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR
(creada por Decreto Legislativo N° 1023) y esta reconocida en la Ley N° 30057 (Ley del Servicio Civil) y en la Ley N° 30220 (Ley Universitaria).

Esta es una copia de 6 hivada por SERVIR, lo di to en Art. 25 del DS. 70-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del DS 026-2016-PCM. Su i idad pueden ser
a través de la direccion web: http//sivac.servir.gob.pe/ConsultaCertificadoWeb ingresando el cédigo de verificacion que aparece en la parte inferior derecha del presente documento. Toda version impresa debera ser verificada seguin lo indicado.




@LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

ESCUELA NACIONAL DE CONTROL

Por el presente se deja constancia que

CESAR DANIEL MORAN GUILLEN
ha participado en el curso autoinstructivo:

FUNDAMENTOS DEL PROCESO DE SENALAMIENTO Y
DETERMINACION DE RESPONSABILIDAD DE
FUNCIONARIOS PUBLICOS

realizado en la modalidad virtual, del 16 de abril al 19 de mayo de 2018, con una duracion de cuarenta
(40) horas académicas.

Lima, junio de 2018

Directora

Escuela Nacional de Control

2018-0130-C0363



@LA CONTRALORIA
- GENERAL DE LA REPUBLICA

ESCUELA NACIONAL DE CONTROL

Por el presente se deja constancia que

CESAR DANIEL MORAN GUILLEN
ha participado en el automnstructivo:

CONTROL INTERNO EN EL SECTOR PUBLICO MODULO 1:
SISTEMA DE CONTROL INTERNO

realizado en la modalida virtual, del 02 al 30 de noviembre del 2017, con una duracion de quince (15)
horas académicas.

Lima, febrero de 2018

Directora

Escuela Nacional de Control

2017-0716-C0239
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#Universidad Nacional
. 2 Federico Villarreal

'k'* EsSalud | (1 Trabajo

Sequridad Social para todos Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo
»J 1 alc

CONSTANCIA

Se otorga la presente constancia a:

MORAN GUILLEN CESAR DANIEL
Por haber asistido al Seminario:

Ley N° 29783
Ley del Seguridad y Salud en el Trabajo

Realizado el 02 de setiembre de 2013
en el auditorio de la Facultad de Odontologia
con una duracioén de tres (03) horas.

Con la colaboracién de:
Sub Direccion de Promocidn y Proteccion de los Derechos
Fundamentales y de la Seguridad y Salud en el Trabajo
del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo.
Centro de Prevencion de Riesgos del Trabajo de ESSALUD.

o s

Brefia, 02 de diciembre del 2013

OFiCiNA
DESARROL

”Oﬂcma Central gde Recursos Humanos 'ﬁa& De arrollo Humano

Oficina Central de

Recursos
humanos

Oficina de Desarrollo Humano

www.unfv.edu.pe/odh@unfv.edu.pe
Central Telefénica: (051) 748-0888 anexo 9837
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Oficing Cenvral de Recuisos Humanoes Sm—¢7-30¢5 {

Olorga a:

R AN GUILLEN CESAR DANIEL

'
La presente

CONSTANCIA

Por haber acieditado asistancia al:

SEMINARIO TALLER

MEDIDAS DE ECGEFICIENCIA PARA EL SECTOR PUBLICO

Lia 07 ce abridere?
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COMNSULTA RUC

Ndmero de RUC:

Tipo Confribuyente:

Tipo de Documento:

Mombre Comercial:

Fecha de Inscripcion:

Estado del Contribuyente:

Condicidén del Contribuyente:

Sistema de Emision de Comprobante:
Sistema de Contabilidad:

Actividad(es) Economica(s):

Comprobantes de Pago c/aut. de impresién (F. 806 u 816):

Sisterna de Emisi&oacuten Electr&oacutenica:
Afiliado al PLE:

Padrones :

10258371882 - MORAN GUILLEN CESAR DANIEL
PERSONA NATURAL SIN NEGOCIO
DMI-25837188 - MORAN GUILLEN, CESAR DANIEL

24/08/1999 Fecha de Inicio de Actividad: 24/08/1999
ACTIVO
HAEBIDO Profesion u Oficio: 99 - PROFESION U OCUPACION NO ESPECIFICADA

MANUAL Actividad de Comercio Exterior: EXPORTADOR

MAMNUAL

| ClIU: 9309-0TRAS ACTIVID.DE TIPO SERVICIO NCP

| RECIEO POR HOMORARIOS

NINGUNO
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